
     EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS                   TERVEZET 
 
 
amely létrejött egyrészről 
a Magyar Labdarúgó Szövetség (székhely: 1112 Budapest, Kánai u. 2.D., Fővárosi 
Bíróság által 25. sz. alatt nyilvántartott társadalmi szervezet, adószáma: 19020848-2-43 
képviseli Kovács Szilveszter gyermeklabdarúgás szakágvezető) a továbbiakban: MLSZ, 
(továbbiakban együtt Felek) között. 
 
másrészről 
a ………………….. (székhely: ………………. képviseli: ………………. , adószáma: 
……………, bankszámlaszáma: ………………-………………) továbbiakban: Fenntartó, mint 
a ……………………….. (intézmény OM kódja: ………., képviseli: ………………. 
intézményvezető) továbbiakban: 
Intézmény Fenntartója, 
 
I. Az együttműködési megállapodás tárgya: 
 
• A nevelési-közoktatási intézmények pedagógiai programjához igazodva, a kisgyermekek 
egészséges életmódra-nevelésének, testi-lelki fejlődésének, és a mindennapos testedzési 
programjának elősegítése. 
• 1997. január 1. - 2006. december 31. született gyerekekből álló sportcsoportok szervezése. 
• A labdarúgás népszerűsítése, a sportág alapjainak szélesítése. 
 
II. Az együttműködő felek az alábbiak szerint fejtik ki közös tevékenységüket: 
 
• A sportcsoportok az intézmény pedagógiai elvei és az MLSZ szakmai követelményei 
figyelembe vételével szerveződnek és végzik tevékenységüket. 
• A tevékenységi rendszerbe bevont fiúk és lányok foglalkoztatását az intézmény 
létesítménybázisának igénybevételével felkészült szakemberek (testnevelő, labdarúgó edző, 
óvodapedagógus) végzik. 
• A tanévben rendszeres foglalkozás- és játéklehetőség biztosításával, egységes képzési, 
pedagógiai, egészség-nevelési, és szervezési elvek alapján működtetik a programot. 
• A Felek közötti kapcsolattartást az MLSZ által megbízott körzeti szervező biztosítja. 
 
III. A megállapodás szerint az MLSZ vállalja: 
 
• Az MLSZ az OTP-MOL Bozsik-program célkitűzéseivel összhangban, az intézményi 
labdarúgó utánpótlás-nevelési programban folytatott tevékenységgel hozzájárul az 
egészséges, aktív életmódra-nevelés társadalmi céljainak, óvodai és iskolai keretekben 
történő megvalósításához. 
• Tevékenységével népszerűsíti a labdarúgást, elősegíti a sportág alapismereteinek 
elsajátítását, a labdarúgó utánpótlás-bázis szélesítését, a kiválasztást, és a 
tehetséggondozást. 
• Segítséget nyújt a nevelési-közoktatási intézményeken belüli rendszeres foglalkoztatás 
megszervezéséhez, továbbá az intézmények és diáksport egyesületek csapatai közötti 
mérkőzések lebonyolításához. 
• Az Intézményi Támogatási Kritérium Rendszerben foglaltak vállalása és teljesítése alapján 
az Intézmény részére a foglalkozások megtartásához, valamint a programmal kapcsolatos 
feladatai ellátásához ebben a megállapodásban rögzített sporteszköz és sportfelszerelés 
támogatást nyújt (2. A./B. sz. melléklet), amelyet 2012. június 30-ig ad át. 
•Külön megbízási szerződés alapján a foglalkozások megtartásához, valamint a programmal 
kapcsolatos feladatai ellátásához a sportcsoportvezetőknek tiszteletdíjat biztosít. 
• A gyerekeket központi nyilvántartásba veszi (regisztrált játékos). 
• A regisztrált gyermeknek a tanév folyamán egyszer motivációs ajándékot biztosít. 



•  A regisztrált gyermekek számára központi biztosítást köt a 2011/2012-es tanévben. 
• A körzeti alaptornák és a megyei döntők lebonyolításához díjazást nyújt az MLSZ 
2011/2012-es Intézményi Versenykiírásban foglaltak szerint. 
• Az Intézmény sportcsoportjai, regisztrált gyermekei számára részvételi lehetőséget biztosít 
az MLSZ országos tanévindító és tanévzáró gyermeklabdarúgó fesztiválján. 
• A sportcsoportvezetőknek külön díjazás ellenében részvételi lehetőséget biztosít szakmai-, 
továbbképzéseken és tanulmányutakon.  
• Jelen szerződés alapján nyújtandó szolgáltatás teljesítésének feltétele, hogy az Intézmény 
a IV. fejezetben meghatározott feladatait maradéktalanul és határidőre teljesítse. 
• Az MLSZ - az Intézmény által a http://iroda.mlsz.hu. rendszerben rögzített adatok alapján - 
számlát bocsát ki az Intézmény IV. pontban meghatározott befizetéséről, és azt megküldi az 
intézmény részére. 

 
 

IV. A Fenntartó és az Intézmény a következőket vállalja: 
 
 
• Labdarúgó sportcsoportokat szervez az intézményében foglalkoztatott 5-14 éves fiúk és 
leányok számára a 2A./B. sz. mellékletben foglaltaknak megfelelően. 
 
 

Sorszám Létszám Korcsoport ffi/női csoportvezető 

1. csapat     

2. csapat     

…     

 
 

• Sportcsoportonként (minimum 12 fő) heti kétszer egy órában biztosítja a gyerekek 
rendszeres, szakszerű foglalkoztatását, a megfelelő sportlétesítmények használatát. 
• Regisztrált sportcsoportjai részt vesznek az MLSZ őszi, téli, tavaszi körzeti tornákon, 
grassroots fesztiválokon. 
• Biztosítja a regisztrált gyermek iskolaorvosi vizsgálaton való részvételét a tanév folyamán. 
• Az alsós osztályok bevonásával sulibajnokságot rendez, amelyről informatikai nyilvántartást 
készít (http://iroda.mlsz.hu.). 
• A csoportvezető elvégezteti az agilitási tesztet az iskola alsó tagozatos tanulóival az 
Intézményi Támogatási Kritérium Rendszerében (2A. sz. melléklet) foglaltak szerint. 
Informatikai nyilvántartást vezet a teszt során kialakuló csoportokról. Elősegíti az agilitási 
teszt alapján kiválasztott tehetséges gyermekek labdarúgó egyesülethez/klubhoz irányítását. 
• Segíti a labdarúgásban tehetséges, a tanulásban lemaradó regisztrált gyermekek 
felzárkóztatását. 
• A 2011/2012-es tanévre 4.000,- Ft. + ÁFA intézményi regisztrációs díjat fizet 2011. 
december 16-ig az MLSZ 10300002-10473718-49020097 sz. számlájára banki átutalással 
vagy csekken történő befizetéssel. 
• Az intézmény a saját-, a csoportvezető-, a gyerekek-, a foglalkozások idejét, a 
versenyjegyzőkönyvekhez szükséges adatokat elektronikus úton (http://iroda.mlsz.hu.) a kért 
határidőre szolgáltatja. 
• A 2/A.B. sz. mellékletben rögzítetteknek megfelelően a körzetben regisztrált labdarúgó 
utánpótlás nevelő egyesülettel együttműködési megállapodást köt (3.sz.melléklet). 
• Az intézmény vezetője a sporteszközök-, a gyermekek motivációs ajándékai-,  átvételét 
igazolja (1. sz. melléklet) és az elismervényt átadja a körzeti szervezőnek. 
• Biztosítja az MLSZ támogatóinak megjelenítési lehetőségét, figyelembe véve a 
reklámtörvényt és az Intézmény erre vonatkozó egyéb előírásait. 
 
 
 



V. Egyéb rendelkezések: 
 
• Felek a közös tevékenységük során tudomásukra jutott, bármelyikük tevékenységével 
kapcsolatos üzleti és személyes adatokat, információkat üzleti titokként kezelik, azokról 
harmadik személynek csak a másik fél kifejezett, írásban is megerősített engedélyével 
adhatnak felvilágosítást, kivéve, ha azok közlését jogszabály, bíróság, vagy arra illetékes 
hatóság írja elő. 
• Felek kölcsönösen vállalják, hogy a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. tv. személyes adatok védelmére, kezelésére és 
feldolgozására vonatkozó rendelkezéseit betartják. 
• Az Intézmény vezetője a megállapodás aláírásával egyidejűleg kijelenti, hogy az MLSZ 
számítógépes ügyviteli rendszerének használatához szükséges névre szóló egyedi 
azonosítót titkosan kezeli, és azokat az MLSZ külön, előzetes írásos felhatalmazása nélkül 
nem hozhatja harmadik személy tudomására, és megakadályozza a hozzáférési jogával való 
visszaélést azáltal, hogy megőrzi a hozzáférési kód titkosságát és gondoskodik a személyes 
hitelesítő eszköz kizárólagos használatáról. 
• Bármelyik fél a titoktartási kötelezettség megsértésével okozott kárt – a kár 
bekövetkezésének terhére történő felróhatósága esetén – köteles megtéríteni. 
• Jelen megállapodás az aláírással lép életbe és az intézmény programhoz való 
csatlakozásának időpontjától (regisztráció kezdete az iroda.mlsz.hu rendszerben) 
2011. szeptember 01-től 2012. június 30-ig, határozott időtartamra jön létre. Jelen 
szerződést bármely fél jogosult azonnali hatállyal, írásban felmondani a másik fél 
szerződésszegése esetén. 
• Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyv hatályos 
rendelkezései irányadóak. 
•Jelen megállapodás egymással megegyező 2 eredeti példányban készült és a Felek 
aláírásra jogosult képviselői, mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag írták 
alá.  
• Az Intézmény, a sportcsoportvezetők az MLSZ-szel kötött megállapodás alapján, csak a 
hiánytalan dokumentáció leadása, az iroda.mlsz.hu rendszerben a vállalt feladatok 
beregisztrálása, a befizetés teljesítése, a megállapodásban rögzített összes feladat 
maradéktalan elvégzését követően jogosultak a szövetség juttatásaira. A határidőn túl 
beérkezett dokumentációt és befizetéseket az MLSZ-nek jogában áll nem elfogadni. 
 
 
Budapest, 2011. szeptember 1. 
 
 
 
  

Intézményvezető Kovács Szilveszter 
 gyermeklabdarúgás szakágvezető 
 Magyar Labdarúgó Szövetség 

 

 

Mellékletek: 
 
1. sz.- Sporteszközök, sportfelszerelések, motivációs ajándékok átvételi elismervénye (az 
eszközökkel kerül átadásra) 
2.A./B. sz. Intézményi Támogatási Kritérium Rendszer (iskolai/óvodai kategória nyilatkozat) 
3. sz.- Szakmai Együttműködési Megállapodás  
4. sz.- Nyilatkozat 



3. számú melléklet  

 
 

Szakmai Együttműködési Megállapodás 
a Magyar Labdarúgó Szövetség 2011/2012-es tanévi 

Intézményi Labdarúgó Utánpótlás-nevelési Program támogatásához 
 
 
amely létrejött egyrészt 
a …………………………. Intézmény/DSE, 
(Cím: ………………………………... ) 
másrészt 
_____________________________________ Egyesület/Club/Kft/Rt; Utánpótlás Nevelő 
Club között 
(Cím: 
__________________________________________________________________________
) 
a labdarúgó utánpótlás-nevelés elősegítése, az egyesületi labdarúgó utánpótlás folyamatos 
biztosítása érdekében. 
 
Az együttműködési szerződés tárgya: 
A Magyar Labdarúgó Szövetség OTP-MOL Bozsik-program Intézményi és Egyesületi 
Labdarúgó Utánpótlás-nevelési Programok célkitűzéseinek megvalósítása érdekében, az 
utánpótlás-nevelési, kiválasztási munka elősegítése, a labdarúgás sportág népszerűsítése. 
 

Az Egyesület/Utánpótlás Nevelő Egyesület/Club/Gazdasági társaság vállalja: 

 Az Intézmény/DSE által az Egyesület/Club-hoz irányított tehetséges labdarúgó gyerekek 
regisztrálását, képzését, versenyeztetését. 

 Megfelelő, szakszerű tárgyi feltételeket biztosít az utánpótlás korcsoportban sportoló 
gyerekek részére. 

 Az utánpótlás nevelés keretében biztosítja a regisztrált gyerekek szakszerű 
foglalkoztatását és a szakmai követelményeknek, valamint az életkori sajátosságoknak 
megfelelő edzésszámmal való felkészítését, versenyeztetését a 2011/2012. évadban. 

 Az Egyesület/Club utánpótlásedzői és szakmai vezetője folyamatosan együttműködik az 
Intézmény/DSE szakembereivel a tehetségek kiválasztása érdekében. 

 

Az Intézmény/DSE vállalja: 

 A tehetséges gyerekek labdarúgó egyesület/clubhoz való irányítását. 

 A regisztráltatás folyamán az Intézmény/DSE felelős vezetője az egyesületi 
utánpótlásba bekerülő gyermek iskolalátogatását megfelelően igazolja. 

 Az Intézmény/DSE vállalja továbbá a fenti korcsoportos tanulók szakszerű 
foglalkoztatását, a szakmai követelményeknek, valamint az életkori sajátosságoknak 
megfelelő edzésszámmal való felkészítését és versenyeztetését az MLSZ iskolai 
rendszerében. 

 Segíti a labdarúgásban tehetséges, de a tanulásban lemaradó regisztrált gyermekek 
felzárkóztatását. 

 Gondoskodik a tanórán kívüli labdarúgás népszerűsítéséről, működtetéséről. 
 
Dátum: 
 
 

Egyesület/Club/Gazdasági Társaság  Intézmény/DSE képviselője 



4. számú melléklet 

 
 
 
 
 
 
 
 

NYILATKOZAT 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alulírott: …………………….  intézményvezető/DSE elnök tudomásul veszem, hogy 
amennyiben az Intézmény/DSE előzetesen megjelölt kategórianyilatkozatához szükséges 
végzettség/képesítés nem érkezik meg a Magyar Labdarúgó Szövetséghez a kért határidőre, 
úgy az Intézmény/DSE alacsonyabb támogatási kategóriába kerül besorolásra az MLSZ-ben 
rendelkezésre álló végzetség igazolások figyelembe vételével. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kelt: 
 Intézményvezető / DSE elnök aláírása 
 P.H. 


