ont! www.lurkoufc.hu

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

I.Altaldnos rendelkezések

A Szervezeti és M(kodési Szabalyzat az egyeslilet alapszabalyara épiil és azokat a rendelkezéseket alkalmazza,melyek
az egyeslilet miikodését,szervezetét, az alapszabdlyban foglalt rendelkezések és az ott meghatarozott célok
végrehajtdsat szolgdljak.

A szabalyzat alapvet6 célja az egyesiilet jogallasanak figyelembevételével a valasztott testiletek,tisztségvisel6k
hatdskorének elhataroldsa,eljarasjogi feltételeinek biztositdsa.

a szabalyzat meghatdrozza az egyesilet mikodésének f6bb folyamatait,szabdlyait,iranyitdsi és kapcsolatrendszerét.
A szabalyzat tovabbi célja megteremteni a feladat-,hataskor és felel6sségi kor 6sszhangjat.
I.Az egyesiilet jogallasa

Az egyesiilet 6nkéntesen létrehozott jogdllassal rendelkezd szervezet,0ndllé jogi személy. Sajat neve alatt jogokat
szerezhet és kotelezettségeket vallalhat. igy tulajdont szerezhet,szerz6dést kothet,pert indithat ill. perelhetd.

Az egyesiilet szerz6déseit tevékenysége keretében 6nalldan ,sajat beldtasa és elhatarozasa alapjan szabadon koti
céljainak megvaldsitasa érdekében.

Az egyesiilet az esetleges perbeli cselekményeit képvisel6je vagy jogi meghatalmazottja utjan végzi.
11l.Az egyesiilet szervezetének miikodése
KULDOTTGYULES:

Az egyesiilet legf6bb szerve .a korcsoportok és az edz6k évente ,a részkozgy(ilésen megvalasztott 2-2 képviselSjébdl
allo férum,melyet évente kell 6sszehivni.

A klldottgydlést a tagok egyharmaddanak a cél megjeldlése mellett torténd kivansagara kell 6sszehivni,ill. ha a
felligyel6 szerv azt irdsban inditvanyozza.

A klldottgydlések koztiid6épontban a kildottgydilés jogkorét-kivéve az 4t nem ruhazhato jogkoroket-az elndkség
gyakorolja.

A klldottgydlés hataskorébe mindazon jogok és esetek tartoznak, amelyet a kildottgydilés hataskdrébe von.
RESZKOZGYULES

Korosztalyokként iilésezik. Tagjai az adott korosztaly sziileibél ll. Evente két kiildottet vélasztanak egy éves
id6tartamra a korcsoport érdekképviseletére ill. kiildottértekezleten vald képviseletére.

ELNOKSEG
Uléseit rendszeresen 2 havonta tartja az elnokség altal megallapitott tigyrend szerint.

Meghatarozza a sportagi vezetGk létszamat és megbizza a vezetéket.


http://www.lurkoufc.hu/

Az elnbkségi llés 6sszehivasardl az elndk vagy az ligyvezeté gondoskodik.

Az elnokség (ilésein attekinti az utolsd elnokségi lilés 6ta tett intézkedéseket,tdjékoztatast kér a folyamatos lgyek
ellatasarol.

A szakmai lUgyvezet6k munkajanak a folyamatos ellenérzése.
Tdjékozodik a sportszakmai munkarol

Altaldnos iranymutatast gyakorol az egyesiileti feladatok tekintetében
Meghatarozza az egyesiilet sportcélu terveit.

Elkésziti és a kildottgylilés elé terjeszti a kdltségvetés tervezetét.
Jévahagyja az edz6k egyesiilettel kotott szerz6déseit.

ELNOK

Képviseli az egyesiiletet harmadik személlyel szemben.

Irdnyitja és szervezi a sportegyesiilet munkajat. Javaslatot tehet az egyesiiletet érint6 barmilyen kérdésben a
kiildottgy(ilés,elnokség szamara.

Dontési jogkort gyakorol mindazon ligyekben ,amelyek nem tartoznak a kozgy(ilés és az elndkség kizardlagos
hatdskorébe.

Ervényre juttatja a sporthatdsagok rendelkezéseit.

Biztositja az egyesileti torvény szerint az egyesilet mikodésének torvényességét.
UGYVEZETG ELNOK

Vezeti és szervezi a sportegyesiilet munkajat, képviseli a sportegyesiiletet.

Munkaltatdi jogkort gyakorol az egyesiilet alkalmazottaival szemben,a szervezeti és m(ikodési szabalyzat szerint
megjeldlt jogkorben.

Az elnOkségi lilések kdzott, az elnokség jogkorét gyakorolja,biztositja az egyesiilet mikédésének folyamatossagat.
Tevékenységével rendszeresen beszamol az elndkségnek.
GAZDASAGI VEZETO

Az elntkség irdnymutatdsa és felligyelete mellett, a sportegyesiilet munkaprogramjaval egyeztetett munkaterv
alapjan, 6ntevékenyen dolgozik.

Feladat-és munkakoérébe tartozik a klub gazdasagi és pénzigyi tevékenységének elvégzése, elvégeztetése.

A pénzigyi szamviteli el6irdsok betartasaval 6nalléan végzi a munkajat és irdnyitja a konyvelés és a pénztdr
munkajat.

Feladata az MLSZ, EMMI és az 6nkormanyzati elszamoldsok elvégzése,
Gondoskodik:
Szamlazasokrol

Az adé és kozteherjellegl kifizetések lebonyolitasardl.
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Az egyesilet munkavallaléinak, bérszamfejtés alapjan torténd kifizetésérél.
Gondoskodik a m(ikodéssel kapcsolatban felmeriilt utaldsos szamlak kiegyenlitésérdl.
Ellatja a tdrsadalombiztositasi kifizetéseket

Iranyitja a konyvel6 munkajat

Az elnok felhivasara koteles beszamolni az egyesiilet anyagi,pénziigyi helyzetérél a valasztott testiiletnek.

Hatdskor:
Kényvelés
Gondnok
Pénztaros
KONYVELES

A Konyvelés a sportszervezet keretein kivil mikodik.

Megbizasi szerzddés alapjan egy fuggetlen Konyveld Iroda latja el a feladatot.Kontrol a gazdasagi vezetd.

Az adé és kozteherjellegl kifizetések lebonyolitasardl.

Az egyesiilet munkavallaldinak, szabdlyoknak megfelel6 bérszamfejtésrdl és egyéb juttatdsok elszamoldsardl.
Ellatja a tdrsadalombiztositasi ligyintézést.

PENZTAROS

Kezeli a hazipénztart, amelyben legfeljebb 500 000ft 6sszeg tarthatd.

Nyilvantartja és a pénzligyi szabdalyzatnak megfelel6en kezeli a korcsoportok tagdijbefizetéseit.
Nyilvantartja és elszdmolja a csapatok versenyeztetéshez kapcsolddd koltségeit.

Nyilvantartja,vezeti és irdnyitja az egyesiilet készpénzes kifizetéseit

Vezeti a bizonylatokrél,bélyegz6krél és a bélyegz6 hasznalatdra jogosultakrdl a nyilvantartast
Rendezvények alkalmaval a bevétel elszdmoldsat ellendrzi és azt bizonylaton a pénztarkdnyvbe bevételezi
A felsorolt feladat-és munkakorében bélyegz6 haszndlatara jogosult

SZAKMAI VEZETO

Munkajat az Alapszabalyban foglaltak szerint végzi,iranyitja

Az edz6k a sportszakmai tevékenységének szakmai felligyel6je és iranyitdja

Felel6s a sportszakmai feladatok,célok megvaldsitasaért,az edz6k szakmai felkészitéséért.

Rendszeresen értékeli az edz6k tevékenységét,levonva a tanulsagokat,meghatarozza a tovabbi feladatokat.

Ev végén dsszefoglald szakmai beszamoldt készit.

Munkaja soran egylttm(kodik a szombathelyi mindségi labdarugas szolgald lllés Akadémia szakmai stabjaval.
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Palyabeosztasok és versenyek szakmai koordinalasa,edzésvazlatok ,tervek elkészitése.
Hataskor: A 4 szekcid vezetd szakmai irdnyitasa:
Ifjusagi (U19-U17)
Serdiilé (U15-U12)
Gyermek (U11-U8)
Ovis (U7-U6-U5)
KEPZESI VEZETO

Az egyesiileta sportszakmai tevékenységének részét képezd egyéni képzés szekcid programjat elkésziti,a
foglalkozasok anyagait megtervezi.

FelelGs a sportszakmai feladatok,célok megvaldsitasdért,az edz6k szakmai felkészitéséért.
Rendszeresen értékeli a felmérési eredményeket ,levonva a tanulsdgokat,meghatdrozza a tovabbi feladatokat.

Ertékeli az edz6k tevékenységét,levonva a tanulsagokat, tajékoztatja az egyesiilet vezetését megallapitasairdl s
meghatdarozza a tovabbi feladatokat.

Munkavégzéshez sziikséges targyi személyi feltételekkel kapcsolatos javaslatait kozli az ligyvezetével.
Szakmai tovabbképzéseken részt vesz.
Hataskor:
Egyéni képz6 edz6(k);
Kapusedzé;
Koordinacios edz6;
Erénléti edz6;
Posztspecialistak;véds —tamado;
SZERVEZESI VEZETO
Megszervezi, irdnyitja és ellendrzi az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek tevékenységét.
Tamogatast nyujt az ligyvezetd és a tobbi szervezeti egység munkajahoz.
Koordindlja és ellatja a bels6 kapcsolattartast a feladatkérébe tartozd tevékenység vonatkozasaban,

Javaslataival el6segiti a szabalyozottsdg ndvelését, a szervezetfejlesztést, a minéségi munkavégzést, a gazdasagos
Uzemeltetést.

Hataskor:
Technikai vezet6,
Programkoordinator,

Bozsik K6zpontvezetd,
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Bozsik csoportvezet6,

TECHNIKAI VEZETO

Az elnokség irdnymutatasa és felligyelete mellett, a sportegyesiilet rendezvényrogramjaval egyeztetett munkaterv
alapjan, 6ntevékenyen dolgozik.

Szervezi és iranyitja a hazai és idegenbeli sportrendezvényeinket.

Képviseli egyestletiinket a bajnoksagokkal kapcsolatos technikai értekezleteken.

Esetenként csapatvezetSként szervezi és irdnyitja kilfoldon szereplS csapatunkat.

Intézi az dtigazoldssal kapcsolatos ligyeket,nyilvantartja a versenyengedélyek és sportorvosik hatdridejét.
PROGRAMKOORDINATOR

A szakmai vezet6-és szervezési vezetd iranyitdsa mellett a sportegyesiilet rendezvényrogramjat és rendezvényeit
szervezi,, Ontevékenyen dolgozik.

Szervezi és iranyitja a hazai és idegenbeli nem bajnoki sportrendezvényeinket.

Bozsik Kozpontvezetd és CsoportvezetS szervezi és irdnyitja a Kozpont ill.a Csoport adminisztracids és szervezési
feladatait.

HR-MENEDZSER

A klub humaneréforras gazdalkodasdval kapcsolatos feladatok teljes kord elldtasa, az ezzel Gsszefiiggd egyéb
tevékenységek koordinalasa.

Munkaerd tervezés, fejlesztés, a klub szamara sziikséges sajat munkaeré biztositasanak menedzselése.
Munkavédelemmel kapcsolatos feladatok kezelése.
A HR feladatokhoz kapcsolddd belsé kommunikacid.
Szervezetfejlesztési valtozasok menedzselése.
Belsd tréningek szervezése,
Szponzori,tamogatdi partnerek felkutatasdval segiti a klubunk mékddését.
Karrier tervek,utak ,lehet6ségek a jatékosoknak.
Hataskor: Nemzetkozi kapcsolat felelds
IT-Informatikus
honlapfejlesztés

Média/Kommunikacio

NEMZETKOZI KAPCSOLAT
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Az egyesiilet érdekében helyi,hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszert épit ki,mellyel segiti a
klub gazdasdgi helyzetének stabilitasat.

Munkaja révén lehetGséget teremt jatékosaink hazai és nemzetkdzi tornakon vald szereplésére.
Szponzori,tamogatéi partnerek felkutatdsdval segiti a klubunk miikodését.

MEDIA /KOMMUNIKACIO

A tajékoztatds és nyilvdnossdg a média egyik legalapvet6bb, legelemibb funkcidja. Megorokiti, dokumentalja a Lurkd
jelentés pillanatait, fontos eseményeit, majd az igy keletkezett irdsos és videds anyagokat nyilvanossa téve
tdjékoztat.Kommunikacids tervet készit,melyet a valtozo feltételek esetén is be lehet tartani.

Csatornai:Honlap és a k6z6sségi oldalak

INFORMATIKUS

Karbantartja és kezeli az elektronikus feliileteket,adatbazisokat.

Fellgyeli és biztositja az egyesiileti adattarolds eszkdzének ,a NAS-nak a m(ikodését.

Az egyesiilet altal vasarolt és személyi hasznalatra kiadott hordozhatd eszkozoket (laptop)karbantartja.
A felmérésre haszndlt elektronikus eszkdzeink Gizembehelyezését ,izembentartasat biztositja.

SCouT

A scout program Vas Megye teriiletére fokuszal ,de a megyehatar menti egyesiiletekre is kitekint.

1. Koérnyezet elemzés :Folyamatosan dokumentalva a korosztalyok jelenlegi helyzetét, dllomdanyait,
jatékoskereteit, szem elé helyezve, hogy melyik korosztalyhoz hova és milyen pozicidra van lehetdség Ujabb
tehetség érkezésére.

2. Scouting stratégia: Legfontosabb Szombathely,és kozvetlen vonzaskorzetbdsl valéd hatékonysag,
Kiemelt Vas megye vezet6 klubjainak és kisegyesiileteinek vonzdskorzetbdl valé hatékonysag.
3.Célcsoportok beazonositasa

— Helyi évodak, iskolak egylttm(ikodésével,
— Helyi sportszervezetek és a helyi toborzas (jelentkezés) egyittm(ikodésével,

— Helyi toborzas,évente 4 alkalommal akcidban 6vodak, iskoldk egyittmiikodésével
— Honlap fellletén kereszt(l torténé folyamatos jelentkezés (Jelentkezés menii)
—Vas megyei sportszervezetek egylttm(ikodésével
— Szomszédos megyék hatarteriiletének vonzaskorzetei

— Kozépiskolai tovabbtanulas,beiskolazas lehetbségével,
— Havi vezetdi értekezleten egyeztetés, megbeszélés, dllandd kommunikacid,

Hataskor: scoutok,
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korosztalyos edzék,

SPORTTUDOMANYOS RESZLEG

Fellgyeli és irdnyitja a részleg munkajat, ezzel is el6segitve az akadémian futballozé gyerekek mentalis és fizikai
felkésziiltségét.

Felmérések,vizsgdlatok rendszerének kidolgozasa és gyakorlati megvalésitasa.Javaslattétel a feladat megvaldsitasat
segitd eszkozbeszerzésre.

Hataskor: orvos,
Gyodgytornasz,
fizioterapeuta,

masszér,

diatetikus,

OKTATASI ES SZOCIALIS VEZETO
Kollégiumi elhelyezésben részesiilt sportoldink érintettek az oktatdsi terileten.

Feladata kett6s : tanuldk tudasdban és személyiségfejlédésében bekovetkezett tervezett vdltozdsok hatasainak
kezelése. Feladata nagyobb részét a szervezés teszi ki. A tanuldsi rend, edzéslatogatas,kollégiumi rend,hétvégi
lgyeletek beosztdsa stb.Feladata az oktatdsi intézményekkel,sziil6kkel,edz6kkel torténd kapcsolattartas.

Szocialis hdlo kiépitése a mar sériilten érkez6 ,szocidlisan hatranyos helyzeti labdarigdk esetében.
Hatdskor: Nevels

Pszicholégus

MEDIA /KOMMUNIKACIO

A tdjékoztatds és nyilvdnossag a média egyik legalapvetSbb, legelemibb funkcidja. Megorokiti, dokumentadlja a Lurkd
jelentés pillanatait, fontos eseményeit, majd az igy keletkezett irdsos és videds anyagokat nyilvanossa téve
tdjékoztat.Kommunikacids tervet készit,melyet a valtozo feltételek esetén is be lehet tartani.

Csatornai:Honlap és a kozosségi oldalak

Hataskor: Informatikus
honlapfejlesztés
TITKARSAG VEZETO

Bérelt létesitményekhez kot6d6 bérleti szerz6dések kezelése. MUikodtetéshez kot6dd szerz6dés menedzsment,
Rendezvények szerz6déseinek kezelése, Haszndlat biztositasa: kapcsolattartas hasznaldkkal, egyesiletekkel,

Elkésziti a foglalkoztatottak szerz6déseit,munkakori leirdsokat. Az adatvédelmi torvényben rogzitettekkel sszhangban
kezeli a személyes adatokat, dokumentumokat.
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Vezeti a kiilonboz6 egyesiileti nyilvantartasokat.
Hataskor: gépkocsivezetd

szertaros

IV.Utalvanyozas,alairasok rendje,aldirasok és bélyegz6k hasznalatanak rendje
Az egyesiiletnél utalvanyozasi joggal az aldbbi vezet6k rendelkeznek:
*Banki utalvanyozasi joggal az elntk az Ggyvezet6 elndk és a gazdasagi vezets rendelkezik.

*Pénztar utalvanyozasi joggal az elvégzett munkak utalvanyozasaval az elnok az ligyvezetd elndk és a gazdasagi
vezet6 rendelkezik.

A banki alairasok rendje:
Az lgyvezetl elnok és a gazdasagi vezet6 egylittesen jogosult aldirni
A banki alairas rendjét a az alairasi karton tartalmazza.

A bélyegz6krdl és a bélyegz6 haszndlatara jogosultakrél kiilon nyilvantartast kell vezetni,a nyilvantartas
vezetésér6l,meglrzésérél a gazdasagi vezets koteles gondoskodni.

A bélyegz6 hasznalatanak jogossdga kiterjed az elndkre és konyvelGre (gazdasagi vezetére).

V.Egyéb rendelkezések

Az egyesiilet tulajdondban és kezelésében,haszndlataban levé eszkdzoket a szamviteli el6irdsoknak megfelel6en kell
leltarozni, ugyanez vonatkozik a selejtezésre,melyet ugy kell elvégezni,hogy ennek indokoltsaga,tényszerlisége
mindenkor ellenérizhetd legyen.

A leltari rend megallapitdsa és ellenGrzése az ligyvezet6 feladata.

VI.Hatalyba Iép6 rendelkezések

Ezen szervezeti és m(ikddési szabalyzat rendelkezéseit 2020.09.01-napjatol kell alkalmazni.
Az elnok a jelen szabdlyzatot az érintettek rendelkezésére bocsatja.

Az elnbkség ezt a szabalyzatot 2020.08.12.napjan megtdrgyalta és elfogadta.

A klldottgydlés ezt a szabdlyzatot 2020.08.24.napjan megtargyalta és elfogadta.
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