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Szeretettel köszöntöm Önt
A NYUGATPANNON NONPROFIT KFT. NEVÉBEN!

Kiadványunkat azzal a céllal állítottuk össze, hogy partnereink számára röviden bemutassuk szervezetünket, 

a megvalósítás alatt álló projektjeinket, fő tevékenységeinket. Munkánk legfőbb célja, hogy emberközpontú, a helyi 

közösség összefogására, a belső erőforrások hasznosítására épülő, fenntartható fejlesztési folyamatokat indítsunk el; 

térségi, regionális szinten éppúgy, mint a határon átnyúló és a transznacionális együttműködések keretei közt. 

Szeretném, ha a kezdeményezéseink között Ön is találna olyat, amely felkelti érdeklődését. Hasznos információkkal, 

tapasztalatokkal, a partneri kapcsolatok kiterjesztésének lehetőségével járulva hozzá az Önök céljainak megvaló-

sulásához. 

Bízom abban, hogy közös munkánk hatékonyan segíti térségeink fejlődését, az ott élők boldogulását, 

egyben a 2014-2020-as időszak előkészítését is!

Varga Eszter
NYUPAN Nonprofit Kft. ügyvezető igazgató

Nagy Eszter – projekt menedzser
eszter.nagy@westpannon.hu

Németh Bence – projekt menedzser
bence.nemeth@westpannon.hu

Németh Zsuzsanna – projekt menedzser
zsuzsanna.nemeth@westpannon.hu

Polgár Tibor – stratégiai igazgató
tibor.polgar@westpannon.hu

Szendi Kata – projekt menedzser
kata.szendi@westpannon.hu

Takácsné Sziklai Szonja – pénzügyi asszisztens
szonja.sziklai@westpannon.hu

Varga Eszter – ügyvezető igazgató
varga.eszter@westpannon.hu

Vörös László – gazdasági vezető
laszlo.voros@westpannon.hu

Ábrahám Éva – projekt menedzser
eva.abraham@westpannon.hu

Baranyai Eszter – projekt menedzser
eszter.baranyai@westpannon.hu

Bejczy Delinke – projekt menedzser
delinke.bejczy@westpannon.hu

Deák Máté – projekt menedzser
mate.deak@westpannon.hu

Farkasné Jánosi Ágota - pénzügyi asszisztens
agota.farkasne@westpannon.hu

Károlyi Tímea – projekt menedzser
timea.karolyi@westpannon.hu

Körmendy Gál – projekt menedzser
gal.kormendy@westpannon.hu

Laki Ferenc – szakmai igazgató
ferenc.laki@westpannon.hu

MUNKATÁRSAINK:

HAZAI FEJLESZTÉSI KEZDEMÉNYEZÉSEK HÁLÓZATI TÁMOGATÁSA

CÉLJAINK:

A hálózati együttműködés kiemelt szakmaterületeit érintő új 
programok, projektek hálózati alapú meghirdetése (nem 
pályázati, vagy projekt alapon, hanem a szakmai program 
elsődlegességére építve, ahhoz partnerségeket és erőfor-
rásokat kapcsolva, ami akár több pályázati projektet is generál-
hat egy időben).

A partnerek meglévő projektjeinek szakmai egyeztetése, a 
párhuzamos aktivitások összekapcsolása, a hatékony megvaló-
sulást segítő közvetlen együttműködések kialakítása (hazai- és 
nemzetközi tapasztalatok átadása, megyei-regionális projek-
tekbe való térségi bekapcsolódás lehetővé tétele, stb.).

Szakmai- és szakmaközi egyeztető fórumok működtetése.

Hálózati humán kapacitás erősítése célzott programok 
elindításával, pl. fiatal szakemberek a helyi fejlesztésekért, 
szakmai önkéntes programok meghirdetése.

A Regionális Tervező- és Fejlesztő hálózat elsősorban a fenti három területen fejti ki tevékenységét. A régión belüli kapcsolódások 
kiépítése mellett feladata a hazai- és nemzetközi szakmai szereplőkkel való kiterjedt kapcsolatrendszer létrehozása, az ebből 
származó lehetőségek kiaknázása a Nyugat-dunántúli Régió fejlesztése érdekében. 

Jelenleg 7 fejlesztő szervezet (44 munkatárs, 9 telephely a régióban), több mint 40 közvetlen együttműködő partner dolgozik a fent 
említett területeken.

A Nyugat-Pannon Nonprofit Kft. kiemelt célja a helyi fejlesztésekre épülő hálózati együttműködések támogatása. 

Közreműködik a Pannon Fejlesztési Kezdeményezések hálózati menedzsment teendőinek ellátásában, 

az együttműködő szervezetek szakmai programjainak és fejlesztési projektjeinek összehangolásában, 

a fejlesztési célok érdekében történő közös cselekvés kultúrájának megteremtésében. Nyitott hálózati 

kezdeményezés, szakmai alapokon nyugvó együttműködés, melynek célja a valós igényekre épülő, értékalapú 

fejlesztések megvalósítása. Szektorok közti együttműködésre épül (civil, vállalkozói, önkormányzati).

Pannon Fejlesztési Kezdeményezések kulcsterületei



NYUGATPANNON TERÜLET ÉS GAZDASÁGFEJLESZTÉSI 
SZOLGÁLTATÓ NONPROFIT KFT.

A FENTI CÉLOK ELÉRÉSE ÉRDEKÉBEN A SZERVEZET 
AZ ALÁBBI HÁROM FŐ TERÜLETEN VÉGEZ TEVÉKENYSÉGEKET:

A Nyugat-Pannon Terület- és Gazdaságfejlesztési Szolgál-

tató Nonprofit Kft. az állami tulajdonú Nyugat-Pannon 

Regionális Fejlesztési Zrt. leánycégeként jött létre. 

A szervezet küldetése elősegíteni a fenntartható, elsősorban 

belső erőforrásokra épülő térségfejlesztési folyamatokat. 

Kiemelten alapozva a helyi közösségépítésére, valamint 

partnerségi- és hálózati együttműködések létrehozására 

hazai- és nemzetközi szinten egyaránt.

Célja, hogy a régióban tevékenykedő önkormányzatok- 

vállalkozások- és civil szakmai szervezetek hálózati 

kooperációját térségi- megyei- és régiós szinten egyaránt 

felerősítse, növelve a fejlesztési programok hatékonyságát 

és elősegítve a 2014-2020-as tervezési periódusra való 

felkészülés eredményességét. 

Kiemelten fontos számunkra a területfejlesztés- és a vidék- 

fejlesztés szempontrendszerének és módszertanának 

harmonizálására épülő magas színvonalú szakmai szolgál-

tató tevékenység feltételrendszerének megteremtése.

Határon átnyúló fejlesztések

Határon átnyúló tervezési programok (RECOM - Ausztria, REG-NET - Szlovénia)

A Strukturális Alap programjainak regionális fejlesztése

Három határon átnyúló projekt menedzsmentje az AT-HU és SK-HU programokban

Transznacionális projektek

6 transznacionális projekt menedzsmentje a SE és az IVC programokban

vezető partnerség az Iron Curtain Trail projektben

Terület- és vidékfejlesztési hálózati programok

Konzultáció, kutatás, stratégiai tervezés, rendezvényszervezés

Szervezetünk székhelye Szombathelyen van, emellett Győrben és Gelsén tartunk fenn telephelyet. A  
teljes- és részmunkaidős munkatársak száma 16 fő.

Transznacionális projektek

 CLUSTERIX

A CLUSTERIX projekt olyan partnereket tömörít, amelyek mindegyikének működési területén viszonylag nagy hagyomá- nyokkal bír a 

klaszteresedés. Az EU S3 („Smart Specialisation Strategy” – Intelligens Specializációs Stratégia) kezdeményezése támogatására a projekt a 

meglévő klaszterek közötti innovatív együttműködés lehetőségeinek feltárását, illetve az ezzel kapcsolatos jógyakorlatok elemzését, 

cseréjét, illetve a szakpolitikai tervezési-döntéshozatali folyamatba való becsatornázását célozza. A projekt eredményei révén a regionális 

gazdaságok, és különösen a klaszteresedő kulcságazatok KKV-i jobban tudják az együttműködés lehetőségeit kihasználni, növekedési 

pályájuk gyorsabb lehet. Ezzel párhuzamosan régiók a klaszterek stratégiai szerepének továbbgondolásával a úgy a támogatási rendszer-

ek hatékonyságát, mint a szakpolitikák pontosabb célozhatóságát javítják.

 ECOOP

Európaszerte kihívást jelent az információs társadalom kiterjesztése, az egyenlő hozzáférés feltételeinek biztosítása. A Digitális Közösségi Terek 

számos területen bizonyultak működőképes megoldásnak, ám hosszútávú fenntartásuk, és minél szélesebb elérhetőségük kérdéses. Az 

E-COOP projekt célja, hogy a vidéki közösségek számára elérhető, megvalósítható jó gyakorlatokat tárjon fel és terjesszen el, amelyek segítik a 

Digitális Közösségi Terek továbbfejlesztését, a digitális írástudás általánossá tételét, és a vonzó innovatív szolgáltatáskínálat kialakítását.

 IRON CURTAIN TRAIL

Az Iron Curtain Trail projekt legfőbb célkitűzése, hogy elősegítse a kerékpáros elérhetőség javulását a délkelet-európai régióban. A 15 

szervezetből álló partnerség ezt az EU régiók kerékpárhálózatainak összekapcsolásával, a kerékpározási és tömegközlekedési lehetőségek 

összekötésével valamint a kerékpározás, mint fenntartható közlekedési mód népszerűsítésével törekszik hozzájárulni. A projekt vezető 

partnere a Nyugat-Pannon Nonprofit Kft.

 MICROPOL

A Micropol projekt célja a vidéki területek fejlesztésének elősegítése ún. „okos munkavégzési központok”(Smart Work Centres- SWCs) 

népszerűsítésével és alapításával. Mindehhez olyan bevált gyakorlatok és értékesnek ítélt tapasztalatok cseréje valamint szakpolitikai 

ajánlások megfogalmazása révén járul hozzá a projekt, amelyek célja a nagyvárosok (Metropol-ok) elszívó erejének csökkentése és ezek 

ellentettjeként a kis, vidéki, élhető településeknek (Micropol-ok) a népszerűsítése, az ottani munkavégzés biztosítása.

 MOVE ON GREEN  

A Move on Green projekt célja, hogy a vidéki területek fenntartható közlekedését érintő regionális fejlesztési politikák tervezésének 

hatékonyságát növelje. Mindehhez olyan bevált gyakorlatok és értékesnek ítélt tapasztalatok cseréje valamint szakpolitikai ajánlások 

megfogalmazása révén járul hozzá a projekt, melyek célja a környezetvédelmi-, társadalmi- és gazdasági szempontból is jelentős fenntar-

tható mobilitás ösztönzése.

 TRANSDANUBE

A projekt célja a fenntartható mobilitás kialakítása a Duna mentén azért, hogy környezetbarát módon fejlesszük a fenntartható turizmust és 

közlekedést a Duna régiójában. A régiók turizmusból származó bevétele növekedni fog, mert az ide látogatók számára könnyebben elérhetővé 

válnak a folyótól távolabb eső turisztikai nevezetességek is. A fenntartható közlekedés fejlesztése élénkíteni fogja a környezetbarát mobilitást, 

aminek eredményeképp csökkennek az üvegházhatású és kipufogógázok, a zajszennyezés, és nő a helyiek által igénybe vehető szolgáltatások 

száma is. A projekt eredményei kedvező hatással lesznek a régió gazdasági fejlődésére és a helyiek életminőségére egyaránt.



Területi tervezés, kutatás, elemzés
Az ember kutatja és formálja jövőjét - egy közösséghez, szervezethez, településhez, térséghez és néphez kötődő gondolko-

dó lényként. A jó tervezési folyamat eredményeképp a jövő élő képként jelenik meg az ember szeme előtt, és ez a résztvevő 

egyéneknek, közösségeknek megadja azt a jövőre nézve rendkívül fontos ösztönzést és lendületet, ami a tervek valóssággá 

formálásához szükséges. 

SZAKMAPOLITIKAI TERVEZÉS

A Clusterix című projektünkben széles nemzetközi partnerségben elkészül számos európai térség klaszter-gyakorlatainak 

feltárása és összehasonlító elemzése. Ez alapján regionális és nemzeti klaszter-politikai ajánlásokat teszünk, amelyek 

megvalósítására a 2014-2020 évi fejlesztésfinanszírozási időszak teremthet lehetőséget.

Az EURUFU projekt keretében a Nemzetgazdasági Tervezési Hivatal megbízásából 9 közép-európai térség vidéki 

területeinek 30 éves demográfiai forgatókönyveit készítjük el, elemezve a vidéki területek gazdasági teljesítőképességének 

és közszolgáltatásainak várható változásait is.

TERÜLETI TERVEZÉS

A RECOM projekt keretében a Nyugat-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség bízta 

meg azzal cégünket, hogy készítsük el a Nyugat-dunántúli Régió Fejlesztési Stratégiáját. 

A stratégia elkészítését az Ausztria-Magyarország Határon Átnyúló Együttműködési Program teszi lehetővé. A projekt kereté-

ben kidolgozzuk a Közös Osztrák-Magyar Határon Átnyúló Regionális Stratégiai Irányelveket, és 8 stratégiai jelentőségű 

kezdeményezés megvalósítását is előkészítjük. 

 Területi Információs- és Fejlesztési Hálózat - Reg-Net című projekt célja, hogy összegyűjtse mindazon 

szereplőket a szlovén-magyar határtérségben, akik eddigi és jövőbeli tevékenységeikkel aktívan részt 

tudnak venni a programterület fejlődésében. A cél együttműködésekre alapozó hálózati alapú fejlesz-

tés létrehozása, mely érdekében egy közös határon átnyúló stratégia, közös információs, térinformati-

kai rendszer. valamint egy további fejlesztések hátterét képező ernyőszervezet jön létre. Cégünk a 

projektben a Vas Megyei Önkormányzat megbízásából segíti szakértelmével ezt a folyamatot.

PROJEKTFEJLESZTÉS, ÉS FUNKCIONÁLIS ELEMZŐ TERVEZÉS

Kezdeményezéseink megalapozott megvalósításához szükséges, hogy részletes előkészítő és megvalósíthatósági tanulmán-

yok, alapos szükségletelemzések alapján hozzuk meg döntéseinket. Munkatársaink készen állnak kisebb és nagyobb projek-

tek teljes körű megalapozási vizsgálataira; Önökkel, mint megbízóval közös továbbfejlesztésére továbbá együttműködési 

hálózatok és projektek egyéb funkcionális tervezési feladatainak sikeres megvalósítására.

Határon átnyúló projektek
 EDUCORB EXTENDED

Az elmúlt években az ezt megelőző projekt, az EDUCORB keretében az ausztriai és magyarországi óvodák és iskolák közötti nyelvi és kulturális 
ismeretek közvetítése területén fontos eredményeket értünk el. Mostani feladatunk – a sikeres alapokra építve - a nyelvtanulás folyama-
tosságának biztosítása, és egy megfelelő minőségi szint elérése a szomszédos ország nyelvének és kultúrájának a megismerésében. Az 
EDUCORB extended projekt hozzájárul a nyelvelsajátítás fenntart- hatóságához, mégpedig úgy, hogy a nyelvoktatást az általános iskolában 
is folytatják. A sikeres tanulás legfontosabb tényezője a motiváció, mely a tanult nyelvek megélése és alkalmazása által érhető el.  

 ERRAM HUAT

A jelen projekt előzménye az ERRAM, mely alapját képezi a határon átnyúló modellezésnek.A projekt összefügg a CommonGIS, REDECON 
és Centrope Map projektekkel is. Kapcsolódási pontnak tekinthető, hogy minden esetben térbeli vonatkozású adatok feldolgozása és 
rendszerbe integrálása történik, viszont mind a közvetlen célt, mind a modellezési funkció részleteit tekintve az ERRAM HU-AT azoktól 
koncepcionálisan eltér. Az ERRAM HU-AT az ún raszter alapú modellezésre fektet kiemelt hangsúlyt, melynek eredményei a folyamatok és 
trendek összefüggéseinek bemutatásával segítik a döntéshozatalt. Vagyis nem statikus állapot böngészése, hanem dinamikus - adott 
esetben feltételezett - folyamatok követése a cél. Kooperáció az ERRAM SK-AT és CZ-AT projektekkel tervben van.

 SMASHMOB

A bevásárlás és a magáncélú elintéznivalók a napi közlekedés mintegy 30%-át teszik ki. A bevásárlás a határon átnyúló közlekedésben is messze 
a legfontosabb úti cél. A környezetbarát közlekedési eszközök aránya ebben az esetben – a határon átnyúló közlekedésben pedig különösen – 
alacsonyabb, mint a munkába járás esetében. Ez a nagy bevásárlóközpontokba irányuló, térségek közötti bevásárló közlekedésre ugyanúgy 
vonatkozik, mint a „helyi ellátást” célzó utak. A demográfiai és gazdasági változás (különösen a „helyi ellátás” esetében) olyan megoldásokat 
követel meg, amelyek biztosítják a fenntartható mobilitást és pozitív gazdasági szinergiákat teremtenek a közlekedési ajánlatok és a „helyi ellátók” 
között. A közlekedési eszközök kiválasztásának tényezőiről valamint a lakosság határon átnyúló bevásárló-mobilitás-igényeiről nem áll 
rendelkezésre elég tapasztalat ahhoz, hogy környezetbarát és társadalmi szempontból fenntartható mobilitási ajánlatok kerüljenek kifejlesztésre.

 TRANSHUSK PLUS

Az felmérések és elemzések alapján világos, hogy a tömegközlekedési szolgáltatásokról rendelkezésre álló naprakész, szlovák és magyar nyelven is 
hozzáférhető információk hiánya, valamint az intermodalitás hiánya akadályozza a határon átnyúló tömegközlekedés használatát és fejlesztését. A 
személygépkocsival nem rendelkező lakosság számára a határ továbbra is elválasztó vonal. Az információhiány akadályozza továbbá a turizmus 
fejlesztését is, mivel nincsenek megbízható és könnyen hozzáférhető információk a kerékpáros átkelési lehetőségekről, ajánlott kerékpáros útvon-
alakról, valamint a kerékpáros szolgáltatásokról. A projekt kiterjed Magyarország és Szlovákia egymással határos megyéire. Ennek eredményekép-
pen a teljes, mintegy 660 km-es közös határszakaszra vonatkozóan lehetőségünk nyílik nemcsak az általános helyzet, hanem kistérségi, határátme-
neti szinten is javaslatokat tenni a határon átnyúló, a gazdasági-társadalmi és kulturális kapcsolatok erősítését szolgáló projektek megvalósítására. 

ERRAM
HU-AT

NEMZETKÖZI PARTNEREINK:
79 partner 21 országból


