KAPUVAR VAROSI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

HUMAN BIZOTTSAG

MUKODESI SZABALYZATA
|

Altalanos rendelkezések

1. A Human Bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag) a Képviseld-testiilet .../2014. (X1.4.)
OKT. szamu hatarozataval valasztotta meg.

2. A Bizottsag létszama: 8 f6

3. A Bizottsag személyi Gsszetétele:

Elnok: HORVATH LASZLO

Tagok: CSAKANY ANNAMARIA
DR. BENEDEK ZOLTANNE DR. VINCZE ESZTER
DR. HOFFER DANIEL MATE
NAJDEK LASZLONE képviseld tagok

KOCZAN MIHALYNE
DR. PUHL IMRE
VEGHELYI JOZSEF FERENCNE nem képviseld bizottsagi tagok

4. A Bizottsag - feladatkorében — kezdeményezi, elokésziti a képviseld-testiilet dontéseit, a
keépviselo-testiilet altal atruhdzott hataskdrben dontést hoz. A képviseld-testiilet a
szervezeti ¢és miikddési szabalyzatdban hatarozza meg azokat az eldterjesztéseket,
amelyeket Bizottsag nyujt be, tovabba amely elbterjesztések a Bizottsag allasfoglalasaval
nyujthatok be a képviseld-testiiletnek. /Motv. 59. §.(1), (2) bekezdés/

5. A Képviseld-testiilet dontési jogot adhat bizottsaganak, amelyet barmikor visszavonhat.
/Motv. 59. §. (3) bekezdés/

6. A Bizottsag feladat és hataskorét, a Képviselo-testiilet altal atruhdzott jogkoroket az
Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 5. melléklete tartalmazza.
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IL.
A Bizottsag miikodése

A Bizottsag iilésének Osszehivasara, mikodésére, nyilvanossagara, hatarozatképességére
¢s hatarozathozatalara, dontésének végrehajtdsara, a Bizottsag tagjainak kizarasara, a
bizottsag iilésérdl készitett jegyzOkonyv tartalmara a képviseld-testiiletre vonatkozo
szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a kizarasrol a bizottsag
dont, tovabba a jegyzOkonyvet a bizottsag elndke €s egy tagja irja ald. (Motv. 60. §)

A Bizottsag feladat- és hataskorét tilésein gyakorolja.

A Bizottsag iiléseit szlikség szerint tartja, az iiléseket a Bizottsag elndke hivja dssze. A
Bizottsag elndke a bizottsagi iilést 6sszehivhatja irasban, elektronikus uton, vagy siirgds
esetben telefonon. A meghivandokrdl a bizottsag elnoke dont. A polgarmestert minden
iilésre meg kell hivni.

A Bizottsagot polgarmester inditvanyara 6ssze kell hivni az inditvany kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliill.(Motv. 61. § (1) bekezdés)

A Bizottsag elndke koteles 6sszehivni a Bizottsagot a Képviseld-testiilet hatarozatara.

Barmely Onkorméanyzati képviseld javasolhatja a Bizottsag elndkének a Bizottsag
feladatkorébe tartozo ligy megtargyaldsat, amelyet a Bizottsag legkdzelebbi iilése elé kell
terjeszteni. Targyaldsara az dnkormanyzati képviselét meg kell hivni.

Barmelyik onkormanyzati képviseld tanacskozasi joggal részt vehet a Bizottsag iilésén.

A Kapuvari Civil Forum képviseldje, az iddsiigyi referens, nemzetiségi referens a
bizottsag iilésén tandcskozasi joggal vesz részt.

A zéart iilésen a bizottsag tagjai, a nem képviselO-tesiilet tagjai koziil valasztott
alpolgarmester és a jegyz0, aljegyzd, tovabba meghivéasa esetén a polgarmesteri hivatal
igyintézdje, az €rintett szakértd vesz részt A nemzetiségi Onkormanyzat elndke kizardlag
az altala képviselt nemzetiséget €rintd ligy napirendi targyaldsakor vehet részt a zart
ilésen. (Motv. 46. § (3) bekezdése)

A Bizottsag éves munkatervben régziti iiléseinek szamat €s azok tervezhetd napirendjét,
alapozva a Képviseld-testiilet munkatervére.

. A munkaterv elkészitése az elnok feladata, tartalmara az SZMSZ rendelkezései

megfelelden alkalmazhatok.

A munkatervet elfogadasa utdn be kell mutatni a Képviseld-testiiletnek a célbdl, hogy
valamennyi képviselonek tudomasa legyen az iilések idejérdl €s napirendjérol.

A Bizottsag tilésére eloterjesztést irdsban vagy szoban lehet tenni.
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Az irasos eloterjesztés elkészitéséhez a polgadrmesteri hivatal témaban illetékes dolgozoja
a Bizottsag elndkének kérésére koteles segitséget nyujtani és a Bizottsag iilésén részt
venni.

A bizottsagi munkaban az elndkot - akadalyoztatasa esetén - az altala felkért bizottsagi tag
onkormanyzati képviseld helyettesiti.

A Bizottsag elndke javaslatot tesz az iilés napirendjére, melyrdl a Bizottsdg vita nélkiil
hataroz. Uj napirendi pont felvételét barmelyik bizottsagi tag kezdeményezheti.

A Bizottsadg dontéseit, hatdrozatait egyszeri vagy mindsitett szotobbséggel hozza meg. A
Bizottsag mindsitett szotobbséggel dont azokban az iligyekben, amelyeknél a mindsitett
tobbséget az  Motv.50.§, valamint az  Onkormdnyzat SZMSZ-a  eldirja.

A Bizottsag a hozott dontéseit, hatarozatait egyértelmiien fogalmazza meg.

A Bizottsag dontéshozatalabdl kizérhatdo az, akit vagy akinek a hozzatartozojat
személyesen érinti az ligy. A személyes érintettséget az érdekelt koteles bejelenteni. A
kizarasrol az elndk esetén a polgarmester, bizottsagi tag esetén a Bizottsag dont. (Motv.
49.§ (1) bekezdés)

A Bizottsag iilése nyilvanos. Zart iilést tart az alabbi — Bizottsag feladatkorébe tartozo —

alabbi esetekben.

a) onkormanyzati hatosagi, kitiintetési iigy targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabasa,

b) az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizas adasa, annak
visszavonasa, fegyelmi eljards meginditasa és allasfoglalast igényld személyi iigy
targyalasakor;

c) zart iilést rendelhet el a vagyonaval valo rendelkezés esetén, tovabba az dltala kiirt
palyazat feltételeinek meghatarozasakor, a palydzat targyalasakor, ha a nyilvanos
targyalas az onkormanyzat vagy mas érintett iizleti érdekét sértené. (Motv. 46. § (2).
bekezdeés)

. A Bizottsag iilésérdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) a testiileti tilés helyét;

b) idépontjat;

c¢) a megjelent dnkormanyzati képviselok nevét;

d) a meghivottak nevét, megjelenésiik tényét;

e) a javasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat;

f) az eldterjesztéseket;

g) az egyes napirendi pontokhoz hozzdszolok nevét, részvételiik jogcimét, a
hozzasz6lasuk, tovabba az iilésen elhangzottak 1ényegét;

h) a szavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat;

1) a dontéshozatalban résztvevok szamat;

J) a dontésbdl kizart 6nkormanyzati képviseld nevét €s a kizaras indokat;

k) a jegyz0 jogszabalysértésre vonatkozo jelzését;

1) a szavazas szamszerli eredményét;

m) a hozott dontéseket és

n) a szervezeti ¢s mikdodési szabalyzatban meghatarozottakat.



22. A jegyzOkonyv a hozott dontéseket, hatarozatokat szo szerint tartalmazza, folyamatosan
sorszamozva.
A jegyz6konyvet a Bizottsag elndke, a jegyzOkonyv hitelesitésére kijelolt bizottsagi tag, a
Bizottsagot segitd ligyintéz0, valamint a jegyzOkonyvvezeto irja ala.

23. A jegyzOkonyvet az iilést kdvetd 15 napon beliil el kell késziteni €s a Polgarmesteri
Hivatal Huméan Iroda Titkarsagi Osztalyan 1 példanyban leadni, illetve fel kell terjeszteni
a Gydér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatalhoz elektronikus formaban.

24. A jegyz6konyv 1 tovabbi példdnya a bizottsagi elndknek keriil atadasra.
A polgarmester €s a polgarmesteri hivatal targyban illetékes dolgozodja a hatirozatban
felelosként megjelolt személlyel egyiitt gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol.

25. A Bizottsag a polgarmesteri hivatal dolgozoit és kiils6 szakembereket vonhat be
szakértOként a bizottsdg munkajaba. A bevont szakemberek tanacskozasi joggal vesznek
részt a Bizottsag iilésén.

26. A Bizottsdg munkdjdnak szakmai segitését, az ligyviteli feladatokat, valamint a
jegyzdkonyvezést a jegyzo altal kijelolt dolgozok latjak el.

I11.
Zaro rendelkezés
1. Ezt a Mikodési Szabdlyzatot a Bizottsdg 2014. november .. napjan tartott

ilésén..../2014.(XI. ...) HB. szamu hatarozataval, mindsitett szotobbséggel elfogadta.

2. A Miikodési Szabalyzatot meg kell kiildeni a Bizottsag minden tagjanak, a polgarmesternek
¢s az ligyviteli munkaért felelds hivatali dolgozd/k/nak.

27. A Bizottsag feladat- és hataskorét a KépviselO-testiilet Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat
5. szamu melléklete képezi.

Kapuvar, 2014. november

Horvath Laszlo
a bizottsag elnoke



