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JAVASLAT 

Király-tó Óvoda és Bölcsőde 2013/2014-es nevelési évi létszámának változtatására  
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Az oktatás szabályozására vonatkozó egyes törvények módosításáról szóló 2013. évi CXXIX 
törvény módosította a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény 61§ (3) 
bekezdését, ami az óvodában foglalkoztatott nevelő munkát segítők finanszírozott létszámát 
szabályozza.  
 
Az alábbiakban csatolom a törvény idevonatkozó mellékletét. 
 
„2. melléklet a 2011. évi CXC. törvényhez 

A nevelő munkát segítő alkalmazottak finanszírozott létszáma az óvodában 

   A  B  C 
 1  Munkakör  Feltétel  Létszám 
 2  óvodatitkár  intézményenként, ahol a gyermekek 

létszáma eléri a 100 főt; továbbá 450 
gyermekenként 

 1 

 3  dajka vagy helyette 
gondozónő és takarító 
együtt 

 csoportonként  1 

 4  pedagógiai asszisztens  3 óvodai csoportonként  1 
 5  szakorvos kizárólag 

sajátos nevelési igényű 
gyermekeket nevelő 
óvodában 

 250 gyermekenként  0,5 

 6  pszichopedagógus  -  fenntartó 
döntésétől 

függ 
 7  úszómester  tanuszodával rendelkező óvodában  1 

 
Az Óvoda vezetője megkereste a város polgármesterét, hogy kezdeményezze a nevelő munkát 
segítő dolgozói létszám növelését, így megfeleljen a 2013. szeptember 2-től hatályba lépő 
rendelkezéseknek.  
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Az óvoda 2013. szeptember 1-től tervezetten 395 fő gyermeket fog ellátni, ezért szükséges 
a törvény szerint 1 fő óvodatitkár felvétele. 
 
Az óvoda várhatóan a 2013/2014 nevelési évben az alábbiak szerinti csoportszámmal 
működik: 
 

- Kapuvár 11 csoport 
- Babót 1 csoport 
- Vitnyéd 2 csoport 
- Veszkény 2 csoport 
- Osli 1 csoport 
- Himod 1 csoport  

 
A 18 óvodai csoport működtetése a törvény szerint 6 fő pedagógiai asszisztens alkalmazását 
igényli. 
 
A további finanszírozott nevelő munkát segítő alkalmazottak – dajka - száma az intézménynél 
megfelel jelenlegi törvénynek, így nincs szükség azok növelésére. 
A mellékletben felsorolt további munkakörök az intézményre nem relevánsak. 
 
A Király-tó Óvoda és Bölcsőde engedélyezett létszáma a fentiekben indokoltak alapján az 
alábbiak szerint változik: 
 

 2013. január 1. Változás 2013. szeptember 2. 

Szakmai 
tevékenységet ellátó 

57,25 fő + 7 fő 64,25 fő 

Üzemeltetési 
tevékenységet ellátók 

32,50 fő 0 32,50 fő 

Rehabilitációs 
foglalkoztatott 

2,25 fő 0 2,25 fő 

Összesen 
 

92,00 fő + 7 fő 99,0 fő 

 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenntartó megfeleljen a törvényi változásoknak 
a határozati javaslatokat fogadja el. 
 
 
Kapuvár, 2013. július 22. 
 
 
 
 Hámori György 
 polgármester 
 
Az előterjesztést készítette:Lugosiné Kelemen Judit 
 gazdasági irodavezető 
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HATÁROZATI JAVASLATOK: 
1.) Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 2013/2014. nevelési évre a 
Király-tó Óvoda és Bölcsőde engedélyezett létszámát az alábbiak szerint engedélyezi. 
 

 2013. január 1. Változás 2013. szeptember 2. 

Szakmai 
tevékenységet ellátó 

57,25 fő + 7 fő 64,25 fő 

Üzemeltetési 
tevékenységet ellátók 

32,50 fő 0 32,50 fő 

Rehabilitációs 
foglalkoztatott 

2,25 fő 0 2,25 fő 

Összesen 
 

92,00 fő + 7 fő 99,0 fő 

 
Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete felkéri a város polgármesterét, hogy a 
létszámváltozást a következő költségvetési rendelet módosításakor vezesse át. 
 
Felelős: Hámori György polgármester 
Határidő: következő költségvetési rendelet módosítás 
 
 
2.) Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja a Király-tó Óvoda és 
Bölcsőde vezetőjét, mint az intézmény dolgozói feletti munkáltatói jogok gyakorlóját, hogy 
az álláshely és létszámváltozással kapcsolatos intézkedéseket tegye meg.  
 
Felelős: Boros Imréné intézményvezető  
Határidő: 2013. szeptember 2. 
 


