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…. napirendi pont Tárgyalja: Ügyrendi és Kommunikációs Bizottság 
 Egészségügyi és Oktatási Bizottság 

BBEESSZZÁÁMMOOLLÓÓ  
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TTiisszztteelltt  KKééppvviisseellőő--tteessttüülleett!!  

A Jószív Temetkezési Szolgáltató és Kereskedelmi Kft. Győr Felügyelő Bizottságában 
végzett munkámról az alábbi beszámolót készítettem a tisztelt Testület számára:  

A Kft. Felügyelő Bizottsága munkáját a taggyűlés által jóváhagyott Ügyrendi Szabályzata 
alapján végzi. A Felügyelő Bizottság 4 tagból áll, amely visszatükrözi a tulajdonosi kört, így a 
csornai, a kapuvári, Győr-Szol és a Kft. tulajdonosi rész által megválasztott személyek 
alkotják. 

A korábbi összetételhez képest ebben az évben személyi változás történt, mivel a Győr-Szol 
Rt. új személyt delegált a Felügyelő Bizottságba. 

Az Ügyrendi Szabályzat alapján egy gazdasági évben 4 alkalommal kell a FB-nak 
tanácskoznia, amelyet minden alkalommal megtartottunk és a határozatképesség biztosítva 
volt. 

A Bizottság elsősorban a gazdasági társaság gazdálkodását vizsgálta, mivel legfontosabb 
feladatnak ezen a területen a biztonságos működést és a jó eredmények megvalósítását tartja 
szem előtt, valamint fontosnak ítéli meg a személyzeti politika fejlesztése irányelveinek 
kialakítását, hiszen a humán erőforrás az egyik legfontosabb kritériuma a sikeres gazdálkodás 
megvalósításának.  

A gazdálkodási eredményekről néhány jellemző adat: 

A 2012. évi gazdálkodás nettó árbevétele: 420.356 eFt 

Adózás előtti eredmény 26.118 eFt  

Mérleg szerinti eredmény 23.741 eFt 

2012. évi bérköltség 142.671 eFt 

2012 évi átlagbér 227.340 Ft/hó 

Bérfejlesztés 7,6 % 

Munkavállalók létszáma 49 fő 
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A fenti adatok azt mutatják, hogy a Kft. összességében eredményesen dolgozott, az elért 
eredmény tartalékalapba került, amelyek hosszú távra biztosítja a fejlesztések pénzügyi 
forrásait. Ennek összege 228.048 eFt. 

A kapuvári kirendeltség munkájáról néhány adat: 

Temetések árbevétele: 34.020 eFt 
(7,9 %-os növekedés a bázishoz viszonyítva) 

Üzemi eredmény 1,2 mFt  

A kapuvári Szent Kereszt temetőben lévő kápolna (egyházi tulajdon) felújítására képzett 
összeg ebben az évben eléri az 1,6 millió Ft-ot, amelynek ésszerű felhasználásáról mielőbb 
gondoskodni kell. Itt komoly feladat hárul a megvalósítás érdekében a Polgármesteri Hivatal 
Városfejlesztési Osztályára. 

A „Jószív” Kft. taggyűlési döntés alapján komoly fejlesztéseket kíván megvalósítani Csornán, 
amely jelentős mértékben befolyásolhatja a Kft. további fejlesztéseinek feltételrendszerét. A 
Kft. vezetésének elképzelésében szerepel a soproni piacba való belépés stratégiája, amely 
jelentős mértékben javíthatná megyei szinten is piaci esélyeit a gazdasági társaságnak. 

A tervezett Temetkezési törvény változása 2014-es évben jelentős változásokat hozhat a 
gazdasági társaság működésében, amelyre fel kell készülni. 

Felügyelő Bizottságunk javasolta, hogy a társaság vezetése dolgozzon ki a várható új 
helyzetre koncepciót, amely elősegítheti a törvény életbe lépésére a gyors reagálást és 
alkalmazkodó képességet. 

A Felügyelő Bizottság 2013-as évben is írásos jelentést készített munkájáról a Taggyűlés 
számára, amit szóbeli kiegészítéssel is megtoldott. A tulajdonosi kör elismerését fejezte ki és 
megköszönte a FB munkáját. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, beszámolónkat szíveskedjen megtárgyalni és elfogadni. 

Kapuvár, 2013. augusztus 14.  

  NNéémmeetthh  CCssóókkaa  GGáábboorr  
  FFBB  eellnnöökk  


