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Mi a helyzet a magyar futballban?
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Küldetésünk, hogy a Pozitív Felkészítés által létre hozzunk egy olyan 

futball kultúrát Magyarországon, ahol a fiatal játékosok részletekig 

megtervezett pozitív, biztonságos, támogató környezetben 

gyakorolhatnak, fejlődhetnek és győzhetik le a fáradságot, valamint 

az életben, a pályán kívül is értékes készségeiket fejleszthetik.

Mi a Pozitív Felkészítés?
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A pozitív felkészítés reform 
program célja,
hogy egy pozitív környezetet hozzon létre a 
futballban a fiatalok számára, arra tanítva őket:

•   értékeljék a tanulásba fektetett erőfeszítéseket
•   fejlesszék a saját teljesítményüket
•   előhozzák a versenyszellemet, de a sportszerűség

keretein belül
•   pozitívan tekintsenek a hibáikra
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A pozitív felkészítés szól:
vezetőknek,

edzőknek,
szülőknek, 
nézőknek,
és a játékosoknak,

annak érdekében, hogy megkapják a Pozitív Felkészítés eszméinek megfelelő tanítást.
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Mi a jellemző manapság: 

99,5% - a gyermekeknek soha nem jut el az elit sport szintjére. 

Mégis még mindig van egy olyan megközelítés, ami alapján a 

győzelem minden áron mentalitást átveszik a profi sportból.

Mi a Pozitív Felkészítés útvonala:

A gyerekekre egyénekként kell tekinteni, és a hosszú távú 
fejlődésükre kell összpontosítani.  A Pozitív Felkészítés módszere egy 
reálisabb alternatívát mutat. Természetesen igyekszik megnyerni a 
mérkőzést, versenyt, de a legfontosabb cél, hogy a fiatalokban 
kialakítsunk egy jó életvezetési felfogást, szemléletmódot. 

Összehasonlítás:
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Mi a jellemző manapság: 

A fiatalok több mint 70%-a felhagy a sporttal 14 éves korukig. Ez a 
szám lényegesen magasabb a lányoknál, akik nem élnek a sportolási 
lehetőséggel, hogy miközben készülnek az életre, mellette fizikailag 
aktívak maradjanak.

Mi a Pozitív Felkészítés útvonala:

olyan módszereket, technikákat és eszközöket alkalmazni, 
amelyek bátorító légkört teremtenek annak érdekében, hogy a 
fiatal magyar labdarúgók felnőtt korukban is szeressék és űzzék 
a sportot.

Összehasonlítás:
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Miért van szükség a Pozitív 
Felkészítésre?
A sport nagyszerű lehetőségeket kínál a fiataloknak. A sport értéke túlmutat 
magán a sportoláson, hatással van a fiatalok személyiség formálódására, 
hatással van az iskolai tevékenységre, könnyebben szocializálódnak a sport 
által és ugyanígy a sport által számos lehetőség mutatkozik számukra a 
foglalkoztatottság terén. Mindezek mellett hatalmas egészségügyi segítség, 
ha valaki minél tovább sportol, hiszen így csökkenteni lehet az elhízások 
arányát, segít leküzdeni a szorongást és mentálisan jobban érzik magukat az 
emberek a sport által. 

Pozitív tanulási környezetet teremtünk a fiataloknak azért, hogy tovább 
maradjanak a sport kötelékében és élvezzék azt, emellett ki tudják használni 
annak minden előnyét.
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A Szökőkút gejzír
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A fiatalok így nyilatkoznak:

- barátaikkal lehetnek

- boldogok lehetnek

- fejleszthetik magukat

- tanulhatnak

- fittebbek és egészségesebbek lehetnek

Amikor ugyan ezt kérdeztük a szülőktől….

A válaszuk: GYŐZELEM

Tanácsunk:

- a gyerekek eredendően motiváltak

- csak a szülők hisznek a külső motivációban – helytelenül

Miért fociznak manapság a gyerekek?
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A sikerhez idő kell, elkötelezettség, hibák és nagyon sok láthatatlan munka.

Hogyan definiálhatjuk a Sikert?
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Amikor a középpontba:

• a siker érdekében tett erőfeszítés, 
• a tanulás és fejlesztés,
• a hibákból tanulás,
• a hosszú távú fejlesztés, 
• és az élményközpontúság kerül!

Mit nevezünk kiváló edzői tevékenységnek?
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A siker alapja a célok középpontba állítása:

- okosan dolgozni
- keményen dolgozni és küzdeni
- kötelezettségvállalás és kitartás
- különböző stratégiák kipróbálása
- kilépni a komfort zónából
- siker elérése erőfeszítések árán
- előremutató szemléletmód

Mit nevezünk hatékony erőfeszítésnek?
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A dicséret szignifikáns hatást gyakorol a fiatalokra!

Helyes, amikor a folyamat ér dicséretet!    Nem helyes, az eredmény ér dicséretet!

Dicséret jár:                  Dicséret jár:

- technikáért - a győzelemért

- erőfeszítésért - a helyezésért

- attitűdért - eredményért

- a tanultak alkalmazásáért - képességért

Pozitív Fejlesztési környezet:
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A játékosok nem minden esetben sikeresek, ha sikeresek akarnak 

lenni, akkor mindig tanulniuk kell az elkövetett hibákból!

A pozitív edzők értik:

- a hibák szükségesek

- a hibákat rugalmasan kell megoldani

- a hiba után gyors sikerélményt kell biztosítani

- jól kell reagálni a fontos dolgokra.

Az elkövetett hibák értéke:
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A hibák kiküszöbölése!

A pozitív edzők pontosan értik:

Mi a fontos ma?
Töröld meg a szemed, ezzel engedd útnak a hibád!
Igazítsd meg a gallérod, és lépj gyorsan tovább!

Az elkövetett hibák következménye:
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Futballképzés az értékek definiálása mentén:
Az edző szerepe, hogy az edzések és mérkőzések alkalmával a pozitív értékeket 
bemutassa és segítse erősödni!

CSAPATMUNKA FEGYELEM TISZTELET
URALKODÁS AZ 

ÉRZELMEK 
FELETT

ÖNBECSÜLÉS
FEJLŐDŐ 

SZEMLÉLETMÓD
TÁMADHATAT-

LANSÁG
FELELŐSSÉG

EGYÜTTÉRZÉS ŐSZINTESÉG KITARTÁS EGYENLŐSÉG
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Pozitív Érték
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 Pozitív Felkészítés – megbeszélések, értekezletek

 Erőforrások és eszközök előteremtése

 Bajnokságok és klubok formálása

(vezetők, edzők, szülők, játékosok)

 Integrálni a fejlesztési területeket

(klubfejlesztés, edzőképzés, játékossá válás útvonala, iskolák, és 

önkormányzatok tevékenysége)

 Együttműködni más sportági szövetségekkel

 - kulcs – gondolatok megfogalmazása a játék lényegéről

 - közös kezdeményezések az erőforrások és eszközök tekintetében

 Kommunikáció

Hogyan tudjuk ezt biztosítani?
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kis beavatkozás és nincs fejlődés

erős egyéniségek járják a saját útjukat

komoly beavatkozás, letisztult és közös víziók

Milyen utakat járhatnak be a klubok?
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 Pozitív változás és megerősödés a beállítódásban, a vezetők, az edzők, 
szülők és játékosok körében.

 Erősödik ez a szellemiség, hogy általánossá váljon és biztosítson egy 
kultúraváltást Magyarországon.

 A sportszakemberek körében általánossá válnak a kulcs üzenetek, 
felelősségek.

 Minden pályán, tornán és mérkőzésen megváltozik a hangulat.

 Klub kultúrák jönnek létre.

 A fejlődés eredményeképpen a fiatalok frusztráció – mentes 
személyisége alkalmas lesz arra, hogy a számukra hasznos területekre 
figyelhessenek a klubban, a versenyeken, az iskolában és a 
településükön is.

Milyen hatások várhatóak, milyen lehet a JÖVŐ?
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Klub kultúra

Jobb Emberek

Jobb Társadalom

Sok Sikert!

Pozitív Felkészítés
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