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A DIADAL Ruhaipari ZRT. Elnokének tajékoztatoja az elmult évben
végzett tevékenységérol, a varhato fejlesztésekrol és
munkaellatottsagukrol.

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselo Holgyek és Urak!

A DIADAL ZRT. Igazgatosaga és dolgozdi képviseletében koszontom
Onoket.

Ko6sz6ndm, hogy fontosnak tartjak a DIADAL ZRT.-vel kapcsolatos elséd-
leges informécidk megszerzését és a jovObeni lehetdségek megismerését.

A 2011.évi tevékenyseég redlis értékeléséhez sziikséges, hogy tdjékoztassam
Onoket azokrdl a jelentds valtozasokrol, amelyek a 2009.-2010. évben
megvalosultak a ZRT szervezeti felépitésében, termelési feltételeiben:

- 2009-ben atalakitasra keriilt a ZRT. vezetési struktiraja.
» A Tarsasag vezetését a kozgytlés altal valasztott igazgatosag, illetve a
tagok altal megvalasztott elnok végzi.
» A gazdasagi tevékenység iranyitasat cégvezeto latja el.

- A Megrendeld /TRIUMPH AG. — BODY Fashion Magyarorszag Kft./
folyamatosan bevezette a PQ projektet.

- A projekt a kovetkezd elvarasok végrehajtasat jelenti.
» A termékek végsd mindség-ellendrzése a termeld-lizemben torténik és
a Megrendel§ a kiszallitott termékek vonatkozdsaban minimalis /5 %/
ellendrzést végez.

» A kiszallitott termékek egyedi csomagolasban, kdzvetleniil kiskereske-
delmi értékesitésre elékészitett allapotban keriilnek kiszallitasra a Meg-
rendelé Németorszagi /Aalen/ raktaraba.

- A projekt megvaldsitasat kiillonboz6 szamitastechnikai programok segi-

tik, de biztositani kellett a személyi technikai és anyagi feltételeit.

- A projekt bevezetése jelentds szemlélet-valtozast kovetelt valamennyi
dolgozotol. Hatasa 1étszamesokkenés volt.



- Generaci6 valtasra kertilt sor a kdozépvezetoi, kiszolgald személyzet
vonatkozasaban.
/Fehérnemi lizem tevékenységének kezdete 1970. év vége./

- Az lgazgatosag értékelte a Megrendeld kapacitas lekotési igényét, a ren-
delkezésre all6 munkaerot.

- Gazdasagossagi szempontok alapjan dontott, hogy termelési tevékenysé-
gét az Ipartelepi ut 1.szam alatti telephelyére 6sszpontositja.

- A termelés maximalis feltételeinek megteremtése érdekében 11 millid Ft
értékii épitési beruhdzast valdsitott meg sajat erébol.

- Bérleti szerzddést kotott a 2.sz. telephely /Ipartelepi ut 4./ hasznositdsara.

- Osszegezve a 2009.-2010. évben végzett konszolidacios tevékenység ered-
ményét, lehetdséget teremtett a 2011. évre az elmult évek gazdasagi ered-
ményeinek jelentds javitasara.

Tisztelt Képviselo Testiilet!

A DIADAL ZRT. kilenc varré-szalaggal — szabdszati €s csomagolo csoporttal — vég-
zi gazdasagi tevékenységét. A varrd szalagok 25-35 fével mitkodnek.

A szabaszat, csomagolas igény szerint 8-10 f6t foglalkoztat.

A Megrendeldvel éves kapacitasi tervet készitiink havi bontasban, szalag-szintre le-
bontva.

Természetesen az éves tervet iddszakonként hozza kell igazitani a mindenkori vevoi
igényhez, igy a termelés leterhelése nem egyenletes.

A tobblet-kapacitasi igényeket tuloraval oldjuk meg, mivel létszdmndvelést — jelent-
kezd hidnyaban — nem tudunk végrehajtani.

A 2011. évben a felvazolt koriilmények kozott is j6 gazdasagi évet sikeriilt zarni.

A kozgylilés altal meghatarozott arbevételi tervet 5,9 %-kal tulteljesitettiik, igy az
¢éves arbevételiink 955.261 ezer Forint.

Az Osszes atlagos foglalkoztatott 1étszam 416 6 volt, 12 %-kal kevesebb az el6z6
évinél.

A létszdmcsokkenést ellensulyozta a hatékonysag ndvekedése, az egy fOre jutd ar-
bevétel 18 %-kal emelkedett.

Az arbevétel novelése mellett célkitlizésként szerepel a hatékony koltség-gazdalko-
das.

Az Osszes koltséget az el6z6 évhez viszonyitva két szdzalékkal csokkentettiik, amig
az arbevétel ndvekmény 8,5 % volt.

Megjegyzem, hogy a koltség-csokkentés teriiletén kicsi a mozgasteriink, mivel a
személyi jellegli raforditasok az 6sszkoltség 83,5 %-at teszik ki.

A koltség-csokkentés természetesen nem lehet Oncélu, egyéb szempontokat is figye-
lembe kell venni.



A munkaerd megtartasa érdekében — kizardlag a termeld tevékenységet végzok-
nél — hat szazalékos atlagbér ndvekedést biztositottunk.
A felvazoltak egyiittes hatdsaként az éves addzatlan eredmény 23.046 ezer Forint.

Pénziigyi helyzetiink szilardnak tekinthetd.
A termelési tevékenység finanszirozasat sajat forrasbol biztositottuk, kotelezettseé-
geinket mindenkor hatariddre teljesitettiik.
A most elért eredmények megalapozzak a jovovel kapcsolatos célkitiizéseinket is.

- Célunk a jelenleg foglalkoztatott 1étszam megtartasa.

- A munkaellatas jelenleg is biztositott, a Megrendeld hosszu tdvon szamit az
lizem kapacitasara.

- A termelési feltételek biztositjadk a Megrendeld altal igényelt kapacitas kielé-
gitését, igy nagyobb fejlesztést nem terveziink.

Tisztelt Képviselo Testiilet!

Remélem az eléterjesztésben sikeriilt megismertetni Onokkel a ZRT-nél végzett te-
vékenységet.

Ko6szonom még egyszer a lehetéséget.

Munkéjukhoz j6 egészséget kivanok.

Kapuvar, 2012. 04. 17.

Mark Lajos
Cégvezeto



