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1 Bevezetes

A Rabakozi Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar a varos és térsége
meghatarozo kulturalis intézménye. Onalléan miikodé és gazdalkodd szervként
teljes kortien ellatja a varos kozmiivelddési €s konyvtari tevékenységét.

Az egyre nehezedd gazdasigi korilmények ellenére mindségi
szolgaltatasokkal szolgdlja a latogatokat, felhasznalokat. A gazdéalkodas és a
humén eréforrasok felhasznalasa mindig az ésszerliség és a takarékossag
elétérbe helyezésével zajlik. A mindenkori legfébb torekvés a tervszerd,
Osszehangolt, mindségi feladatellatds a gazdasagossag, a hatékonysag és az
eredményesség optimalizalasaval.

Az intézménynek 2006. augusztus 1-tol megbizott igazgatojaként, majd
2007. augusztus 1-t6l S évre kinevezett igazgatdojaként tevékenykedem. Ezen
idoszak tevékenységérol szolo jelentést készitettem el jelen beszamoloban.

Osszességében tgy itélem meg, hogy a Rabakdzi Miivelddési Kdzpont és
Vérosi Konyvtar — a rendelkezésére allo technikai, pénziigyi, személyi
feltételeket figyelembe véve - teljesiti azokat a kovetelményeket, igényeket,
amelyek a varosban kozmiivelddés €s a konyvtari tevékenység terén ra harulnak.
Uj kihivasként jelent meg 2008-ban a mozgdkonyvtari feladatellatas, amely a
kistérségi konyvtari tevékenység 0sszehangolasat tette sziikségessé.

A klubok, szakkorok, valamint az amatér miivészeti tevékenységet végzo
szervezetek miikodési feltételeinek biztositasa révén az intézmény a kapuvéri
mivészeti ¢élet egyik meghatarozo kozpontja, melybdl az érdeklddd kozonség
profital.

A vérosi nagyrendezvények lebonyolitdsaban, 0Osszehangoldsaban az
intézménynek kiemelt szerepe van. Ugy itélem meg, hogy programkinalatunk a
kisvarosi 0sszehasonlitasokban megallja a helyét.

A mivelédési kozpont széles, €és egyre bovild kapcsolatrendszerrel
rendelkezik, ¢és mint kozosségi szintér kiszolgalja a telepiilés mas
intézményeinek, civil és tdrsadalmi szervezeteinek igényeit.

Az elmilt hat évben fokozatosan ¢s folyamatosan novekedett a haz
kihasznaltsaga, szolgaltatasai boviiltek.



2 Az intézmény tagintézményel

e Rabakozi Miivelodési Kozpont: Széleskorli kozmiivelddési tevékenységet
folytat. Minden korosztalynak szervez programokat, szinhazi eléadasokat,
misoros rendezvényeket, komoly- és konnylizenei hangversenyeket,
ismeretterjesztd és szabadidds programokat. Fenntartja ¢s miikodteti az
ontevékeny miivészeti kozosségeket, klubokat, szakkoroket. Helyet ad
civil szervezeteknek, téritéses tanfolyamoknak.

o Varosi Konyvtar: Szolgaltatasai: konyvkolcsonzés, kézikonyvtar,
helyismereti és honismereti gyljtemény, sokféle folyoirat, videotéka,
internetszolgaltatas. Ellatja a kistérségi mozgokonyvtari feladatellatasban
a szolgaltatd konyvtar szerepét.

o Ontésmajori Kultirhdz: Ontésmajor lakosainak miivelddési igényeit
hivatott kiszolgalni. Jelenleg az Ontés JovOjéért Alapitvany haszndlja.

e Partok Haza: a miivelddési kozpont vagyonkezeldi feladatokat 1at el.

Intézményiinkhoz tartozott a Balatonakali Ifjisagi Tabor és a Petdfi Filmszinhéaz
is, de 2011. évben mindkét intézmény a Kapukom Kft. kezelésébe kertilt at.

3 Intézményiink bevételel

3.1 Onkorményzati timogatds

Intézményiink fenntartdja az Onkormdnyzat, miikodésiink jelentds részét az
onkormanyzati finanszirozasbol fedezziik. Az alabbi grafikonon lathato, hogy
2006. évhez képest az onkormdnyzati tdmogatds kozel 10 M Ft-val csokkent,
38,9 M Ft-r6l1 29 M Ft-ra. Ez egyrészt annak az eredménye, hogy 2006 6ta 2,5
fovel kevesebb a létszamunk, masrészt a csokkenés koszonheté a takarékos
gazdalkodésnak.
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Az Onkormdnyzati tdmogatds magaba foglalta az Aallami kozmivelddési
normativat, amelynek mértéke az elmult hat évben csokkent, majd kiilon
nevesitve meg is szlnt.

Normativa alakulasa:

2006. évben 1135 Ft/f6
2007. 1135 Ft/f6
2008. 1135 Ft/f6
2009. 1061 Ft/f6

2010 évtdl iizemeltetes, igazgatds, sport, kultura cimen kdz6s normativa van:

2010. 1947 Ft/t6
2011. 2769 Ft/f6
2012. 4074 Ft/f6

3.2 Miikodési bevételek

Miikodési bevételeink legnagyobb részét belépdjegyes rendezvényekbdl, illetve
termeink bérbeadasabol nyer;jiik.

3.2.1 Belépdjegyes rendezvények

A belépdjegyes rendezvények elsdsorban a felndtt €s a gyermek szinhazbérletes
eldadasok. 2010-2011-es évadban inditottunk ifjisagi bérletes szinhazat is,
amely harom eldadéasbdl allt (Toldi, Légy j6 mindhaldlig, K&szivli ember fiai).
Ezek a rendezvények nagy sikerrel zajlottak, de sajnos a kovetkezé évben mar
nem volt ra érdeklddés.

2006.
Megnevezés Résztvevok Bevételek Kozvetlen
szdma kiadasok
Padlas 460 551.700 431.250
Alice csodaorszagban 410 164.000 69.000
Egy csok és mas semmi 500 601.700 586.500
Pletyka 430 501.850 431.250
A brémai muzsikusok 341 136.400 120.750
Smaragdmohavolgy 129 64.500 -
Hany Istok 208 104.000 -
Csupahdj, nyakiglab, Malészaj 722 288.800 230.000
Szécsi Pal szerelmei 413 581.900 648.000
A kis Mukk 460 184.000 72.000
Operettparadé 460 659.480 408.000
Papp Rita koncert 859 171.800 180.000
Karacsonyi koncert 469 703.500 300.000
OSSZESEN 5861 4.713.630 3.476.750




2007.

Megnevezés Résztvevok Bevételek Kozvetlen
szama kiadasok
Hair 810 1.245.900 1.140.000
Igazmondo juhaszlegény 804 321.600 192.000
Ko6lcsonlakas 494 713.520 612.000
Kis Hableany 454 181.600 156.000
Marica gr6fnd 514 738.000 660.000
Judit és a Zenemanok 904 452.000 338.400
Hamupipdke 800 400.000 240.000
Leanyvasar 536 808.880 612.000
Mekk mester 479 239.500 120.000
Dzsungel konyve 247 98.800 -
Oh, a Grand hotel 489 728.720 480.000
Csiszar Du6 koncert 125 100.000 100.000
OSSZESEN 6656 6.028.520 4.650.400
2008.
Megnevezés Résztvevok Bevételek Kozvetlen
szama kiadasok
Az elvdmolt ndszéjszaka 532 802.440 708.000
Steamy koncert 212 169.600 169.600
Justice koncert 66 52.800 52.800
Giil baba 531 800.340 720.000
Matyas kiraly kronikai 697 348.500 264.000
Istvan, a kiraly 809 1.289.020 1.080.000
Vuk 758 379.000 240.000
Steamy koncert 325 260.000 260.000
Dzsungel konyve 123 49.200 -
Ko6vi Szabolcs koncert 100 40.000 40.000
Hattyuk tava 491 245.500 164.520
Lili baréno 532 867.520 720.000
Steamy koncert 160 160.000 160.000
Indiai kulturalis est 115 57.500 -
Vizipok, csodapok 772 386.000 240.000
Jozsef €s a szines dlomkabat 460 738.640 732.000
OSSZESEN 6683 6.646.060 5.550.920
20009.
Megnevezés Résztvevok Bevételek Kozvetlen
szama kiadasok
Acélmagnoliak 460 738.900 736.950
Pan Péter 501 250.500 180.000
Isten éltesse dragam 422 674.380 491.550
Zenés mesekonyv 738 369.000 218.880




Viktoria 396 616.860 740.000
Vildgszép demonstraciod 1103 551.500 412.500
A 6rdog nem alszik 460 820.320 800.000
Tabori mennyorszag 420 214.800 -
Cirkuszhercegn6 496 901.320 754.100
Kukori, Kotkoda 420 429.500 250.000
OSSZESEN 5416 5.567.080 4.583.980
2010.
Megnevezés Résztvevok Bevételek Kozvetlen
szdma kiadasok
Experidance 460 2.900.500 2.438.750
Noi furcsa par 398 706.320 706.500
Varnyu Country koncert 936 468.000 337.500
Drakula 450 792.720 774.325
Bambi 826 413.000 287.500
En és a kisdesém 474 832.420 740.185
Nagy ho-ho-horgész 874 437.000 358.500
Tancos magyarok 460 865.320 795.360
Toldi 326 230.609 175.000
A muzsika hangja 524 1.015.520 934.695
Futrinka utca lakoi 1092 546.000 387.500
OSSZESEN 6820 9.207.409 7.935.815
2011.
Megnevezés Résztvevok Bevételek Kozvetlen
szdma kiadasok
Légy jo mindhalalig 390 281.809 175.000
Pénz all a hazhoz 429 815.520 762.500
A készivii ember fiai 337 239.409 287.500
A csizmas kandar 648 324.000 290.000
Mezitlab a parkban 391 735.620 750.000
Bojtorjan koncert 1063 531.500 617.750
Csardaskiralynd 501 949.220 762.500
Az ajandék gésa 344 655.700 750.000
Micimacko 952 543.550 487.500
Oroszlankiraly 649 361.750 300.000
Hotel mentol 231 159.600 -
Ki jon a hazamba 498 1.001.300 762.500
OSSZESEN 6433 6.598.978 5.945.250




Az alabbi diagramm a 2002-2003 ¢évadtél mutatja az atlagos nézOszam
alakuldsat egy-egy eldadason. Lathato, hogy a korabbi évekhez képest elértiik a
telthazas eldadasokat ¢s ezeket évek ota folyamatosan tartani is tudjuk.
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3.2.2 Terembérletek

Pénziigyi forrdsaink bovitésének egyik fontos teriilete a termeink
bérbeadasdbol szadrmazd bevétel volt. Torekedtiink arra, hogy hosszi tavu,
kolcsonosen  eredményes — szerzOdéseket  kosslink.  Vasdrozokon  és
termékbemutatd eléadasokon kiviil oktatdsi intézmények, ill. a munkaiigyi
kdzpont bonyolitotta intézményiinkben tanfolyamait, valamint
rendezvényszervezd cégek is rendeztek iddszakonként kiillonbozd eldadasokat,
koncerteket nalunk. Az el6csarnokunkat csaladi eseményekre, kiilonboz6
szervezetek rendezvényeire vették tobb izben is bérbe.

A termek bérbeadasabol keletkezd bevételt igyekeztiink folyamatosan
szinten tartani, de ez nagyon nehéz feladatnak bizonyult. A véasarokat rendezdk
¢s tanfolyamokat szervezdk szama egyre csokkent az elmult idészakban.
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3.3 Palyazati tamogatasok

3.3.1 Palyazatok

Ahhoz, hogy sikeres ¢s valtozatos programokat tudjunk lebonyolitani,
nagyon fontos volt, hogy forrdsainkat bdvitsiik. Az 6nkormanyzat az intézmény
fenntartdja, mitkodésiink legnagyobb részét az Oonkorményzat fedezi, de ez a
keret sziikos, a bér és rezsikdltségeken tal programok finanszirozdsara nem sok
lehetdség van koltségvetésiinkben. Ezért fontos volt, hogy forrasainkat egyéb
uton is bovitsiik. Erre a legjobb lehetdséget a palydzatok jelentették.

Az elmult idészakban az aldbbi sikeres palydzatokat nytjtottuk be:

2006. év
Kulturélis Orokség Minisztériuma 175.000,-
Katedra eldadassorozat 100.000,-
2007. év
Betlehemi fények (Megyei Onkormanyzat) 50.000,-
Idések napja (Megyei Onkorményzat) 25.000,-
Kolyokparty (Megyei Onkormanyzat) 60.000,-
NKA tavaszi forduld 600.000,-
NKA 6szi1 forduld 400.000,-
NKA Pankkk palyazat 600.000,-
2008. év
NKA Pankkk palyazat 850.000,-
Mivészeti €s Szabadmiivelddési Alapitvany 100.000,-

Anna Napi Vigassagok (Megyei Onkgrményzat) 100.000,-
Kerékparral az egészségért (Megyei Onkormanyzat) 50.000,-

Nyugdijas Klub (Megyei Onkorményzat) 30.000,-

Strandparty (Megyei Onkormanyzat) 50.000,-

Idések Napja (Megyei Onkormanyzat) 30.000,-

Betlehemi fények (Megyei Onkormanyzat) 80.000,-
2009. év

NKA Pankkk palyazat eszkozbeszerzés 584.000,-

F. képzés 95.000,-

Kistérségi Nyugdijas talalkozé (Megyei Onkorm.)  40.000,-
Anna Napi Vigassagok (Megyei Onkormanyzat) 80.000,-

Id6ések Napja (Megyei Onkormanyzat) 20.000,-
Betlehemi fények (Megyei Onkormanyzat) 40.000,-
Gondolj a holnapra (Megyei Onkormanyzat) 60.000,-
NKA Pankkk palyazat 250.000,-



2010. év

Magyar Miivelddési Intézet 1.500.000,-
Kistérségi Nyugdijas talalkozé (Megyei Onk.) 30.000,-
Idések Napja (Megyei Onkorményzat) 30.000,-
Anna Napi Vigassagok (Megyei Onkorméanyzat) 30.000,-
Betlehemi fények (Megyei Onkormanyzat) 50.000,-

3.3.2 Erdekeltségnével tamogatas

2007. 6ta minden évben palydzatot nyljtunk be az Oktatasi és Kulturdlis
Minisztériumhoz konyvtari és kozmiivelddési érdekeltségnoveld tamogatasra,
amelyhez az dnkorményzat biztositja az onrészt.

Az érdekeltségnoveld palydzaton elnyert timogatasok:

Ko6zmiivelddési Konyvtari
2007 102.000 210.000
2008 564.000 191.000
2009 559.000 422.000
2010 623.000 410.000
2011 383.000 650.000
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3.3.2.1 A kozmiivelodési érdekeltségnovelo palyazat felhasznalasa:

2007 évi tAmogatast szdmitastechnikai eszkdzok beszerzésére forditottuk.

2008 évi kozmiivelddési érdekeltségndveld tamogatasbol klubtermiinkben
cser¢ltiik ki elhaszndldodott szekrényeinket, az 0 szekrénysor praktikus, tobb
csoport (nyugdijasklub, gyapjiszovok, kertbaratok, csuhéfonok) is hasznalatba
vettek.

2009 évi tamogatasbol szerettiik volna folytatni elhasznaldédott butoraink
cser¢jét, de 1dokozben fénymasolonk meghibasodott, ezért egy 0j fénymasold
berendezést szereztiink be.
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2010 évben szakkori termiinkbe szereztiink be 1 szekrénysort, valamint
miiszaki, szamitastechnikai eszk6zoket vasaroltunk. Emellett eldcsarnokunk régi
asztalait yjittattuk fel.

2011 évben az egyik irodahelyiségiinkben 1év0 régi szekrénysort é&s
irbasztalokat cseréltiik le, igy a hozzank latogatokat mar korszeriibb, szebb
kornyezetben tudjuk fogadni.

3.3.2.2 A konyvtari érdekeltségnovel6 palyazat felhasznalasa

A konyvtari  érdekeltségnoveld  tdmogatas  legnagyobb  részét
konyvbeszerzésre forditottuk minden évben. Ezen tdmogatas segitségével tudjuk
dokumentuméllomanyunkat ~ ndvelni,  hiszen  koltségvetésiinkben  a

konyvbeszerzésre fordithatd Osszeg jelentds mértékben csokkent (2006. évben
1.200 e Ft, 2012-ben 600e Ft)

4 Intézménylink kiadasai

4.1 Személyi juttatasok

A személyi juttatdsokat a dolgozok bére és jarulékai, valamint a kiilsés dolgozok
bére és jaruléka alkotja. Kiilsés dolgozoink szakkdrvezetdk, ruhatarosok voltak.

Az engedélyezett kozalkalmazotti létszdmunk alakuldsa:

2006. évben: 12 16 (7,5 6 miiv. kozpont, 4,5 6 konyvtar)
2007. évben: 9,5 16 (1 {6 fegyelmi eljarassal elbocsatasra kertilt
1 f6 Prémium Evek program
0,5 f6 nyugdijba vonult)
2008 évtol: 9,5 6 (6 6 miiv. kozpont, 3,5 6 konyvtar)

Személyi juttatasok
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4.2 Dologi kiadasok

Dologi kiadasaink elsdsorban rezsikoltségekbdl és készletek beszerzésébol
allnak, valamint ide tartoznak a megvasarolt szinhazi eléadasok koltségei is.

Dologi kiadasok
2500000 22301750 23384946 25 700
20 115 965 20 436 476
p 20000000 - 18 176 809
¢ 15000000 -
10000000 -
5000000 -
0
2006 2007 2008 2009 2010 2011
Ev

Minden évben igyekeztiink miiszaki, technikai eszkézallomanyunkat bdvitent,
illetve régi, elhasznaldédott butorzatunk cseréjét is igyekeztiink megoldani. Ez
elsdsorban az érdekeltségnoveld tamogatds valamint a mozgdkonyvtari
normativa terhére valosult meg.

4.2.1 Eszkozbeszerzéseink:

2006 Szamitastechnikai eszk6zok 90.000,-
Projektor 740.000,-
2007 Szamitastechnikai eszk6zok 120.000,-
Takaritogép 42.000,-
Notebook 146.000,-
2008 Szamitastechnikai eszk6zok 1.258.000,-
Butorok 229.000,-
2009 Szamitastechnikai eszk6zok 641.000,-
Laminalogép 58.000,-
Hangtechnika 439.000,-
Fénymasolo 280.000,-
2010 Szamitastechnikai eszk6zok 435.000,-
Butorok 223.000,-
2011 Szamitastechnikai eszk6zok 76.000,-
Fénymasolo 65.000,-
Pianino 361.000,-
Butorok 320.000,-
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5 A Rabakozi Mivelodést Kozpont szakmai
beszamoldja

5.1 Intézményiinkben miik6dé klubok, szakkorok

Ezek a tevékenységek a szabadidében végzett, pihenést, kikapcsolodast
szolgalo tevékenységek gylijtdneve, nem anyagi eredményekért van, hanem
érdeklédés €és oromszerzés miatt. Hobby lehet kiilonbozé targyak gytijtése, a
barkacsolds, a sport és a miivelddés is. A szabadidd-eltoltést a kinalat elemei is
befolyasoljak. A kovetkezOkben felsorolom, a Rabakézi Miivelddési Kozpont
kindlati palettdjanak sokszinliségét, az intézményben mikodé klubok és
szakkorok fajtait.

Hétfo:

e Napjainkban a fizikai aktivitas hidnya, a tulfogyasztas mozgashianyos,
egészségtelen életmod kialakuldsahoz vezethet. A tomeges elhizas, a
stressz, a karos szenvedélyek civilizacids betegségek sordhoz vezetnek.
Az egészségtudatos életmod kialakitdsa érdekében, a szabadid6é-sport
propagaldsa  érdekében szerveztik meg intézményiinkben az
Asszonytornat, amelyre évrdl évre egyre tobben jarnak. Oriiliink, hogy
ezzel is hozzajarulhatunk ahhoz, hogy egyre tobben felismerik az
egészség fontossagat az €letben, a testi-lelki harmonia, az egészségtudatos
¢letmod jelentdségét. A torndt 2008. februdr 11-t61 Pappné Hoffler Erika
vezeti. A kondiciondlo, lazitdo és altalanos torndn a részvétel ingyenes.
Hétfonként szinte minden korosztily képviselteti magat. A fizikai
felfrissiilés, az egészség megszilarditasa, megdrzése és a kikapcsolddas
fonddik egybe az Asszonytorna keretein beliil.

e Tobb éve miikodik a miivel6dési kozpontban a Gyapjuszovd Szakkor.
Vezetdje Roskd Maria, a soproni Gyapjuszovok Alkotd Korének vezetdje,
melynek hagyomany6rz6 ¢és tovabborokité alkotdé tevékenysége
orszagosan ismert ¢és elismert. Alkototevékenységiik a gazdag
székelyfoldi festékes €s a moldvai csdngd gyapjuszovdé mintakincsek
hagyomanyaban gyokerezik. Egyrészt a legrangosabb szakirodalomban
fellelheté eredeti masolt mintdk alapjan dolgoznak, technikdban,
anyagfelhasznalasban, szinvildgban egyarant a hitelességre torekedve,
masrészt sajat tervezésli, a modern lakaskultira kovetelményei szerinti
eredeti darabokat is alkotnak.

e Szintén hétfonként ad helyet a miivelédési kozpont a Rajzszakkdrnek,

Poloskei Akos vezetésével. Fontosnak tartjuk a miivészeti oktatast,
tovabbképzést €s tehetségnevelést. Vannak, akik azért jarnak a szakkorre,
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mert bizonyos technikdkat el akarnak sajatitani, vannak, akik felvételire
késziilnek, vannak, akiknek mar tobb festménye is késziilt, s vannak, akik
egyszerlien csak szeretnek rajzolni.

e Szintén a miivelddési kdzpont ad helyet a Varosi Nyugdijas Pedagdgusok
Klubjanak, minden hénap elsé hétfdjén. A klub 1993-ban alakult, Novits
Laszld vezetésével. Céllja a nyugdijas pedagogusok szdmadra
érdeklédésiiknek megfeleld programok szervezése. Megemlékeznek a
nemzeti €s allami linnepekrdl, tdjékozodnak, beszélgetnek az iddszerii
kérdésekrdl, orszagjaro kirandulasokat szerveznek.

e 2007 marciusadban alakult a Zenés Téancszinhaz, mely szintén hétfonként
tartja probait az intézményben. Vezetdjiik Gacs Elemérné és Soosné Gacs
Zsuzsanna. Mindketten pedagdgusok, akik Osszefogjdk a szerepelni
vagyo, onmagukban tehetséget érzd, prozat, éneklést, mozgast, tancot
kedvelé gyermekeket Kapuvaron. Céljuk, hogy a gyerekekben a kozos
probakkal, kozos szereplésekkel a kozosségi €rzés, a feleldss€ég egymas
irant, az ontudatos fegyelem, akaraterd, a kultaralt magatartas kialakuljon.
Az iranyitott zenei nevelés, a kozos szereplések személyiségformalo ereje
gazdagitja érzelemvilagukat, kedvezden befolydsolja zenei, miivészeti
izlésiiket, fejleszti egymas irdnti tiszteletiiket. A prozamondast, éneklést
¢s tanctanitast komplex modon nevelési-oktatasi és képzési folyamatként
integraltan valositjdk meg. Minden évben 1-1 1 darabbal bdvitik
repertoarjukat. A kornyékbeli telepiilésekre meghivéasokat is kapnak egy-
egy darab bemutatisdra. Bemutattdk mar a Dzsungel konyve cimil
musicalt, a Tabori mennyorszag cimii szindarabot, valamint a Hotel
menthol cimli musicalt is.

Kedd:

e Nagyon népszeriieck a joga, hastanc és salsa foglalkozasok, amelyek
barmely évszakban, napi elfoglaltsdg mellett is rendszeresen tizhetdk.
Intézményiinkben egy kiils6 iskola altal szervezett tancoktatas folyt tobb
éven keresztiil, valamint jogaoktatasra is sor keriilt. Ez utobbi egyik {6
célja a testi-lelki egyensuly helyreallitasa, megdrzése, a harmonikus
¢letvitel kialakitasanak szemlélete.

e Keddi napokon zajlottak a Csuhéfon6 Szakkor foglalkozasai. A csuhézas
rejtelmeibe osli asszonyok vezették be az érdekldddket. A szakkor célja a
csuhé felhasznaldsanak bemutatdsa, €s tovabbi lehetdségeinek keresése a
néphagyomanyokra épiilve, a csuhébol késziilt népmiivészeti targyak
megorzése, elkészitési modjanak tovabbadasa. Ezen beliil az ilyen iranyu
kulturdlis 6rokség megovasa, ezzel Osszefiiggd kulturalis tevékenység
folytatasa.
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Szerda:

e Minden szerdan gylilnek 6ssze a miivelddési kdzpont klubhelyiségében a
Kapuvari Hagyomany6rz6 Nyugdijas Klub tagjai. A Klub 1964-ben
alakult, elészor csak Kartya Klubként. Vezetdjiik Sej Jend bacsi volt.
1974-ben lassan atalakult a mai klubba. Kirandulasokat szerveznek,
megiinneplik a nevezetes napokat, gyonyorii népviseleti ruhdkat
készittettek, korust szerveztek, tanccsoportot. A klub szamtalan elismerés
tulajdonosa, kivalo €s aranyérmes szavaloik, szép szoléénekeseik vannak.
Tagjaik szeretnek kirandulni, bejarjak az orszag nevezetességeit. Részt
vesznek el6adasokon, ir6-olvasd talalkozokon, kidllitas-megnyitokon,
kistérségi talalkozdkon. Jelenleg folyamatban van a bejegyzett civil
szervezetté valasuk.

e Szerdan és péntekenként tartja probait a Kapuvari Ifjusdgi Mazsorett
Csoport. A mazsorett egy show miifaj, mely a zenés tanchoz 4ll a
legk6zelebb. A koreografidik a botos, pom-ponos, zaszlds kategoriaba
tartoznak. A legkisebb korosztilyba 6 éves korig lehet jelentkezni.
Vannak kotelezd elemek az egyes koreografidkban, osszhangban kell
lennie a ruhanak, zenének. A csoportban oOnfegyelmet is tanulnak a
gyerekek.

Csiitortok:

e Ami az egyik embernek hobby, a masik embernek foglalkozas, vagy
hivatas. A kertészkedés lehet hobby, de a kertész szamara kenyérkereseti
forras. A Kapuvari Kertbarat Kor kertészek, kertbaratok, biokertészek,
kisarutermelOk tarsuldsa, mely 1995 tavaszan alakult. Taglétszamuk
bdven 40 {6 felett van, s évrdl évre nd. A Kor tagja a Gyér-Moson-Sopron
megyei Kertbaratok és Kistermelok Szovetségének és a Kertbaratok és
Kistermeldk Orszagos Szovetségének is. Céljuk a kapuvari és kornyékbeli
kertbaratok, kistermel6k, hobbikertészek és novénykedveldk részére
szakmai eléadasok szervezése, Kapuvar fasitasa és virdgositasa, szakmai
kiallitasok ¢és tanfolyamok szervezése, tapasztalatok gylijtése &s
terjesztése tagjaik részére. Segitenek a tagoknak a kertészeti anyagok
eldny0s beszerzésében, a sziikségleten feliili termények hasznositasdban
is. Evente 8-10 alkalommal szerveznek a miivelédési kozpontban szakmai
eléadasokat. Osszejoveteleiket minden hénap elsd csiitortdki napjan
tartjak. Megrendezték a ,,Szép kert, sz&ép kornyezet” mozgalmat. Tagjai
lehetnek kertészek, kertbaratok, kisarutermelok, de eldadasaikat barki
meghallgathatja, aki érdeklddik a kertészet és a természeti kornyezet irant.

e Minden hénap harmadik csiitortoki napjan tartja Osszejoveteleit a

kapuvari Diabetes Klub. Az eléadasokon valé részvétel mindenki szamara
ingyenes. A témak kozott szerepelnek kiilonboz6 szlirdvizsgalatok,
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betegségek, gyogymoéddok, étrendek. Az eldadok kozott szerepelnek
szakorvosok, haziorvosok, gyermekorvosok, gyogytornaszok. Elnokiik
Nagy Andrasné, titkar Kiss Sandor.

o Csiitortokonként tartja foglalkozasait a Sakkiskola. Evszizadok ota
ismert, hogy a sakk sokoldaluan fejleszti a gondolkodast, erdteljes hatast
gyakorol a kognitiv struktirdk alakuldsara, az alternatividkban torténd
gondolkodas fejlédésére, a kombinacios készség kialakulésara.
Napjainkban mind tobb teriileten érzékelhetok a tanulds, a kutatds, a
mivelddés és a sakkozas egylittmiikodésének elényei, mindezeket az
elényoket élvezhetik azok, akik jarnak ezen iskolaba.

Péntek:

e A kapuvari emberek mindig szerettek dalolni. A Kapuvari Polgari
Férfidalkor, a Kapuvari Dalosegyesiilet utdn a Kapuvari Szovetkezeti
Népi Egyiittesnek mar szamos fellépése volt. 1970. augusztus 20-4n a
dalkultara teriiletén végzett j6 munkajukért miniszteri dicséretben
részesiiltek, 1976-ban az orszagos mindsitd versenyen aranykoszorus
fokozatot értek el.1974-t61 Buza Béla keriilt a korus ¢€lére, mely 1989-t61
viseli a Haydn Vegyeskar nevet. Ekkor szerezte a Fesztival dijat is. Részt
vesznek dalostaldlkozokon, fesztivdlokon, helyt rendezvényeken,
tinnepeken, 1980 6ta szervezik Kapuvaron a kardcsonyi koncertet. 2007
o6ta Kapuvari Haydn Vegyeskar Egyesiilet néven 1) karnagyokkal
(Kapuiné Titz Ildiké és Lukovits Gyorgyi) atalakult szervezeti formaban
mikodik tovabb. Probaikat minden pénteken tartjdk a miivelddési
kdzpontban.

e Intézménylinkben tartja prébdit a Hansag Néptancegylittes, Fabian
Magdolna vezetésével, amely csoport a tavalyi évben mar fenndllasanak
80. évforduldjat linnepelte. Mind gyermek, mind felndtt csoportja a
kapuvari hagyomanyok feldolgozasat és bemutatasat tlizte ki célul.

Egyéb:

e Intézményilinkben milkodik a Versmond6 Studio, amely olyan didkokat
fog Ossze, akik szeretnek olvasni €s szavalni, akik szeretik a verseket. Ma
mar nem tul divatos hobbi az olvasas a fiatalok korében, ezért a studiod
célja ennek a megszerettetése is. Tagjai fellépnek a kiilonb6zd varosi
rendezvényeken, linnepségeken, részt vesznek szavald-versenyeken.

e N¢hany éve még tartott Osszejoveteleket a Nyugat-dunanttli Biokultura

Egyesiilet kapuvari szervezete. 2006 novemberében példaul ingyenes
fozbétanfolyamot szervezett Giczi Jozsefné csoportvezetd. A tanfolyamon
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az elméleti ismeretek elsajatitdsa mellett biotermékekbdl készitettek
leveseket, huisokat, koreteket, salatakat.

e Az Otlettar Kreativ Miihely 2006. szeptember elsején alakult Kapuvaron.
Azzal a céllal jott létre, hogy rendszeres, hasznos tevékenységet
biztositsunk az Ovodas és altaldnos iskolds gyermekeknek, valamint
célunk a kulturakozvetités, a kulturdlis rendezvényeken vald aktiv
részvétel kiilonbozoé kézmiives foglalkozasokkal. A kezdetekben havonta
két alkalommal, szombat déleldtt zajlottak a foglalkozasok, amelyeken
mindig mas-mas anyaggal, munkafolyamattal ismerkedhettek meg az
érdeklédok. A Miihely szdmos sikeres foglalkozast tudhat maga mogott.
A kiilonbozé anyagokbol épitett modellek, jatékok, hasznalati targyak
szinesebb¢ teszik a foglalkozdsokat. A kivald mindségli, konnyen
megmunkalhatd anyagok, megbizhaté szerszdmok nagymértékben
hozzdjarulnak ahhoz, hogy a gyerekeknek nagyobb sikerélményben
legyen résziikk, kreativitaisuk kibontakozzon. A foglalkozasokkal
szeretnénk segiteni, hozzajarulni az O&évodai ¢€s iskolai munkdhoz,
elésegiteni a kézmivesi, iparmiivészeti, képzOmiivészeti kibontakozast,
értelmes, sz€p szoérakozast. Tovabbi cél az intenziv egyiittes munka, az
izléses és kézmiives szempontbodl egyediilallo megoldasok megvaldsitésa,
kiilonleges pontossagot, egy bizonyos munkafolyamatot igénylé munkak
elkészitése, valamint olyanokat is, melyek szabad, kotetlen elkészitést
igényelnek. Ezekre a kézmiives alkalmakra mar nemcsak 6vodasok és
kisiskolasok, hanem a fels6bb osztilyba jarok, sét felndttek is
ellatogatnak.

5.2 Szinhazi el6adasok

A miivelddési kozpont latogatottsdga az elmult idészakban egyre ndvekedett.
Ennek valészinlisithetd oka, hogy megkérdeztiik az ideladtogatok véleményét,
felmértiik igényeiket, nem erdltettiink rajuk Oket nem érdekld miifajokat,
szorakoztatd, vidam eldadasokat valogattunk egy-egy szinhazi évad eldadasai
kozé. A gyermekszinhazak szervezésénél szintén kikértiik az 6vondk és tanitok
véleményét, az 6 igényeikhez igazodva valogatjuk az eléadasokat.

Az elmult években minden felndtt szinhdzi eldadasunk telt haz elétt zajlott,
s6t a tlizoltosdg véleményét kikérve 24 allando, rogzitett potszéket is
elhelyeztiink szinhaztermiinkben, de sokszor még igy sem tudtuk a
nézdszamigényeket kielégiteni.

Az elmult idészakban néhany eldadasra akkora volt az érdeklddés, hogy egy
napon kétszer is bemutattak a meghivott szinészek a produkciot (Hair, Istvan a
kiraly). Ezt hatalmas sikernek konyveltiik el.
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A gyermekeknek sz616 eléadasokbodl atlagosan 2-3 eldadast rendeztiink egy
nap, de itt is eléfordult tobb alkalommal, hogy egy napon négy eldadast
rendeztlink meg (2 déleldtt, 2 délutan).

Jelenleg az 1) tlizvédelmi eldirdsok miatt 300 f6nél nagyobb létszdmot nem
fogadhatunk egy-egy eldadason a biztonsagi eldirasok miatt, de a jelenleg folyd
feljitdsi munkalatok erre a problémara megoldast adnak.

Sajnos a gazdasagi valsag hatdsai nalunk is érzédnek, de Kapuvaron
viszonylag még ma is jo a helyzet a bérletesek szamat tekintve. Kiilondsen
kedvelik ndlunk az operetteket. Szivesen hallgatjadk Kalman Imre fiilbemaszé
dallamait, a csupa dallam zenéket, a humorral fiiszerezett édes-bls szerelmi
torténeket, melyek hatisa ald keriil az ember szinte észrevétlen. Ez a miifaj
megosztja a nemzedékeket, de ha az ember belehallgat ezekbe a dallamokba,
elébb-utobb azon veszi €szre magat, hogy folyton dudorassza 6ket. Kulturalis
orokségiink e meghatarozo darabjaibdl sugarzik a magyaros temperamentum.

Evados eldadasaink kozott mindig szép szammal szerepelnek a vigjatékok,
melyekben a hires-neves szinészek megnevettetik a kozonséget — kicsit kilépve a
hétkdznapok monotonsagabol, viddmabb orékat szereznek szamukra.

5.3 Miivészeti csoportokkal, civil szervezetekkel j6 kapcsolat
kialakitasa

A Rabakozi Mivelddési Kozpont egyik f0 feladata a varos miivészeti
csoportjai, valamint a varosban miikédd barati kordk, civil szervezddések
mikodési feltételeinek biztositasa, rendezvényeik lebonyolitdsanak segitése.

A favoszenekar és a Kapuvar Néptancegyiittes midta 6nallo civil szervezetté
alakult at, kevesebb alkalommal, f6leg nagy rendezvényeikre és az ezeket
megel6z6 probdkra haszndlja a helyszint €s a technikai — miiszaki feltételeket, de
tovabbra is szoros kapcsolatban miikodtiink egyiitt veliik.

A barati korok és civil szervezddések szamara is mindig nyitott volt az
intézménylink, szivesen fogadtuk, mind a régi koroket, mind az
kezdeményezéseket.

A civil szervezetek koziil a VarosszEépitd Egyesiilet az, aki rendszeres
Osszejoveteleit nalunk tartotta, de nagyon jé kapcsolatot alakitottunk ki a
varosban miikddo tobb civil szervezettel is, egylittmiikodtiink, segitettiik egymas
tevékenységiiket. Ilyenek a Hansadg Big Band, Gartai Népfoiskola, Voroskereszt,
Nagycsalados Egyesiilet....

A kapuvari 6vodaskoru gyermekekért 1étrehozott alapitvany rendezvényeinek
is helyet biztositottunk. Helyet adtunk minden évben a Kapuvar Lakosainak
Egészségéért Kiemelten Kozhaszni Alapitvany Egészségvédelmi Hetének, a
Kis-Rdba menti Egészséges Nemzedékért Alapitvdny egész napos
rendezvényének, a Csaladsegité Intézet munkatdrsaival pedig tobb program
megvaldsitdsaban mitkodtiink egyritt.
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Az elmult iddészakban felkaroltunk tobb helyi amatér rockegyiittest,
probatermet biztositottunk szamukra, valamint segitettiik miikodésiiket. Fontos
feladatnak tartom, hogy a jovében is lehetdséget biztositsunk amatér
kezdeményezéseknek, hogy kiprobalhassdk magukat. Itt a tdmogatason nem
csak a helybiztositast értem, hanem a milkddésiikhoz sziikséges szakmai
kapcsolatokat, segitséget is.

Szoros egylttmiikodést alakitottunk ki a Kapuvari Lébaratok Korével,
akiknek f6 céljuk a lovassport népszeriisitése, a lovas-turizmus fellenditése
kornyékiinkon.

A jovében is fontosnak tartom, hogy a miivelddési kozpont tovabbra is
fogadja a régi vagy az Ujonnan alakuld klubokat, barati koroket, akik 0gy
gondoljak, hogy tevékenységiikkel hozzédjarulhatnak Kapuvar kulturdlis
¢letéhez, kozmiivelddéséhez, és tevékenységiiket szélesebb korben is ki
szeretnék terjeszteni. Szeretnénk a gyermekeknek és a fiataloknak még tobb
lehetOséget biztositani, ahol a szabadidejiiket kulturdltan, szamukra hasznos
modon tudjak eltdlteni. Ugy gondolom, hogy fiatal korban kell a kultGra irénti
igényt felkelteni az emberekben, mert 6k lesznek azok, akik késébb, felndttként
is rendszeres latogatdink lesznek.

5.4 Sikeres kiallitasok lebonyolitasa

A miivelddési kozpont alapfeladatai kézé tartozik a Varosi Kiallitoteremben
kiallitasok megrendezése, amelyek segitik a telepililés kornyezeti, szellemi,
mivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasat, megismertetését. A helyi és
kornyekbeli alkotok kidllitdsai mellett £6 célul tiiztiikk ki, hogy (j tipust, ujfajta
ismereteket atado tarlatokat is rendezziink.

A kordbbi években Kapuvéron is szép szammal rendeztiink kidllitasokat
kiilonbozd tematikakkal és technikékkal, amelyre jottek a képzdmiivészetek
irant érdeklédok, pedagogusok, nyugdijasok €s a helyi iskoldkbdl egy-egy
osztaly is. Ezeknek a tarlatoknak a célja a szobraszati, festészeti, népmiivészeti
termékek bemutatdsa, szélesebb korokkel vald megismertetése, a hiresebb vagy
amatdr képzo- és iparmiivészek bemutatkozéasa. A tarlatok felhivtak a figyelmet
kultirank sokszinliségére. De nemcsak képzett vagy oOnképzett alkotok
munkaibol voltak kiallitasaink, hanem tobb alkalommal keriil sor 6évodasok,
iskolasok rajzainak, targyainak bemutatasdra, helyi miivészeti csoportok
Osszegyljtott emlékeinek kiallitasara is.

Sajnos az utdbbi idében a kiallitasok szerepe egyre inkdbb hattérbe kertilt.
Ennek egyik oka talan az Internet is, mert az érdekl6dd akar otthon iilve is
megtekintheti az 6t érdekld festményeket, szobrokat, akar virtualis
kiallitétermeket is latogathat. Ezért olyan kiallitdsokat probalunk szervezni,
amelyek minél specidlisabb érdeklddési kornek megfeleléek, magas
szinvonaluak, kiilonlegesek. Ilyen volt példaul a Magyar Kirdlyok Torténelmi
Panoptikuma cimii kiallitds, ahol hires személyek ¢életnagysagu, ¢lethli
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viaszfiguraibol készitettek kiallitast azzal a nem titkolt céllal, hogy egyrészt
vonzo, ) programlehetdséget kinaljanak, masrészt rovid betekintést nyujtsanak
Magyarorszag torténelmébe. Az ¢lményt a korabeli enteridrok, a vilagitas és a
zenel alafestés tette teljessé.

Az elmnlt 1doszak kiallitasai:

o A Csiszar Jozsef e Pocza Irma — festmény
festménykiallitasa e Wass Albert kiallitas

e Alombol rémalom e Orok Biblia

e Naplo ’56 e Népi Diszitok — kézimunka

e TIT Ev fotoja fotokiallitas e Fertdszentmiklos amator

o Fertdszentmiklos amatOr miivészei — festmény
miivészei e Magyar sasok

o Morotz Gyorgyné selyemképei

Proksza Gyongyi — festmény

e Matyas Lajos festménykiallitasa e KSE jubileumi kiallitas
e Fazekas Sandor fagyokérszobrok e Gyermekjatékok
e Magyar kiralyok — o Hiilldborze
viaszpanoptikum e Horvath Zsuzsa — festmény
e Szab¢ Istvanné — festmény e Bem Jozsef kiallitas
e Sziik Odén — fotd o Kistérségi kidllitas
¢ Brigitte Stolovitz — szobrok e Szakkoreink bemutatkozd
e Soproni Vizualis Miihely — kiallitasa
festmény e Baldzs Tiborné — festmény
e Eletet az éveknek — kézimunka e Trianon emlékkiallitas

e Kapuvari emlékek

Jelenleg a kiallitotermiinket a Movement Dance School bérli, probatermet
alakitottak ki benne. Kiallitasi helyszinként a Polgarmesteri Hivatal aulajat
hasznaljuk.

5.5 Filharmoniai eloadasok

A Filharmoénia Budapest és Fels6-Dunantuli Nonprofit Kft. szervezésében
mar évek oOta érkeznek kiilonbozd egyiittesek, csoportok Kapuvarra, hogy a
didkokat bevezessék az altaluk képviselt miifaj, tevékenység, zene rejtelmeibe.
A témak nagyon valtozatosak, az operdkon at a népzenei utazasig. Szolaltak
meg dobok mar a szinpadon, de sor keriilt balettrészletek bemutatasara is.
Szamos zeneszerzd miiveibdl hallgattak részleteket az érdeklddok. Egyik 6 cél
a komolyzenei értékek magas szinvonalon vald kozvetitése, a zenei kultura
apolasa és tolmacsolasa a kozonségnek.

20



6 A Varosi Konyvtar szakmai beszamoloja

A konyvtar a varos, a kistérség legnagyobb konyvtari kézgyiijteménye,
Kapuvar véros nyilvanos telepiilési kozkonyvtara, 2008 ota a Kapuvar-Beled
Kistérség Tobbcélu Tarsulasa megbizasa alapjan szolgaltato konyvtar, amely
szerepel a Konyvtari Intézet altal vezetett Nyilvanos Konyvtarak Jegyzékén.

Alaptevékenysége a varos és vonzaskorzetének lakossaga részére konyvtari
szolgaltatasok nyuUjtasa: konyvek, folyoirat kolcsonzése; konyvtarkozi
kolcsonzés; dokumentumok helyben hasznalata; rendezvények szervezése;
fénymasolas, nyomtatas, lamindlds, internet ¢&s szamitégép hasznalat;
tajékoztatas; irodalomkutatds, irodalomjegyz€ék készitése; kézikonyvek
hasznalata; helyismereti gylijtemény haszndlata; a konyvtar szdmitdgépes
adatbazisanak hasznalata; videokazettak és DVD-k kolcsonzése..

6.1 Allomdnygyarapitdsi és feldolgozéi tevékenység

A konyvtar altal beszerzett dokumentumok milyenségét a Gyljtokori
Szabalyzat hatarozza meg, amely az intézmény SZMSZ-ének egyik mellékletét
képezi. Ennek megfelelden gyljtiink szak- és kézikonyveket, szépirodalmat,

gyermek- ¢és ifjasagi konyveket, videokat, DVD-ket, periodikumokat,
helyismereti és helytorténeti dokumentumokat.
Allomanyadatok a vizsgilt idészakban
2007 2008 2009 | 2010 | 2011

Gyarapodas (db) 471 814 944 | 1.620 | 1.624
Gyarapodas (eFt-ban) 762 1.484 | 1.618 | 2.883 | 3.337
Selejtezés (db) - 196 1.133 | 648 | 3.839
a‘:";ma“y folyo ev dec. 31-6n 1 45 104 | 45.802 | 45.613 46.511| 44.296

Konyvtarunk gyarapodasi mutatoi ebben az oOtéves periddusban

orvendetesen emelkedd tendenciat mutatnak. Ezt a mozgokonyvtari szolgaltatés
meginditasa indukalta, amelynek vonzataként ndvekedett az allam 4ltal
intézménylinknek jard érdekeltségnoveld tadmogatis mértéke. Ennek elsd
jotékony hatasa 2009-ben jelentkezett, majd 2010-ben mar mind a 16 kozség
utdn  megkaptuk. A mozgokdnyvtari normativa 2013-as  tervezett
megsziintetésével ez a forras el fog apadni, a torzsallomany fejlesztésére szant
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kozségenkeénti Osszegekkel egyiitt. Ez a torzsadllomany gyarapitas eldszor 2011-
ben jelent meg allomanyunkban, 16 koézség 640 eFt-ot szant ra (40.000
Ft/telepiilés). 2012-ben ez 960 eFt-ra novekedett (60.000 Ft/telepiilés).

2010-ben felzarkdztatd palyazaton 600 eFt-ot nyertiink dokumentumok
vasarlasara. Sajnos, az NKA 2011-t6l ezt a hagyomdnyosnak nevezhetd
palyazati forrast megsziintette. 2011-ben elindult viszont a Marai-program,
amely els6sorban a karpat-medencei magyar szerzék ¢és konyvkiadok
tamogatasat és propagalasat segiti. Ennek keretében 650 eFt értékben kaptunk
nivos szak- €s szépirodalmat.

Meg kell emliteniink még olvas6ink adomdnyait is, amelyeknek révén
évrél-évre sok ajandék konyvvel novekszik dokumentumaink szama.

A konyvtari dokumentumok beszerzését zommel harom forrasbol
végezzik: Lira Konyv Nagykereskedés, Bookline ¢és Konyvellatd, velik
szerzddésiink van, nagykereskedelmi aron (30-40% engedmény a boltihoz
képest) széllitanak szamunkra. Rendeléseinket tUgy Aallitjuk 06ssze, hogy
postakoltséget ne kelljen fizetniink. 2010-ben és 2011-ben megkdzelitettiik az
1970-80-as évek gyarapodasi atlagat (cirka 2000 db/év). Az egyre emelkedd
arakat jol jelzi, hogy ugyanannyi dokumentum beszerzése 2011-ben 500 eFt-tal
kertilt tobbe, mint 2010-ben.

2009-ben a Konyvtari Intézet rendelkezései alapjan szakmai
feliilvizsgalatot végeztek konyvtarunkban. A kevés, kifogdsolt dolgok egyike a
szakfeliigyelOk altal, a kissé ,,eloregedett” allomdny volt, ezért az éves tervszerii
allomanyapasztdsok sordn igyeksziink a mar nem kolcsonzott, koszos,
elhaszndlodott példanyokat kivonni. 2010-ben allomany-ellenérzést (leltar)
végeztlink, az ekkor selejtezésre javasolt dokumentumok torlése 2011 elején
valosult meg.

Egy helyi (Kisalfold), és négy orszagos napilapot jaratunk, valamint éves
atlagban kb. 90 féle folyodiratot. Ennek tobb mint a felét, a Nemzeti Kulturalis
Alap ingyen biztositja szamunkra.

A Dbeszerzett dokumentumok feldolgozdsat a BiblioBASE Integralt
Konyvtari Rendszer programban végezziik. Ezt 2008-ban vasaroltuk, felvaltva
az el6z6, még DOS alapl rendszert, az SRLibet. Konyvtarunk allomanyéat
kozzétessziik az intézmény honlapjan talalhat6 online-katalogusunkban.
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6.2 Olvasdszolgalati tevekenység

Konyvtarunk hivatalos nyitvatartasi ideje heti 33 ora, de tdbb
szolgaltataisunk miatt napi nyolc-kilenc o6rdaban allunk latogatoink
rendelkezésére. Hat konyvtarhasznaloi teriink van. FO latogatoi pontunk a felndtt
konyvtar bejaratanal talalhato.

A jelenleg hatdlyos konyvtarakat érintd jogszabalyok szerint csak annak a
személynek kell beiratkoznia egy nyilvanos kozkonyvtarba, aki onnan
dokumentumot szeretne kolcsonozni. Minden egyéb szolgaltatds beiratkozas
nélkiill is 1génybe vehetd. Statisztikai szempontbdl megkiilonboztetiink
regisztralt és aktiv hasznalot. Regisztralt az, aki beiratkozott az adott konyvtarba
¢s adatai megtalalhatdak annak adatbazisdban. Aktiv hasznal6 az, aki az adott
évben kdlcsonzott is. Nalunk a beiratkozas 12 honapra szol, nem adott naptéri
évre. Regisztralt olvasoink koziil idénként tordljiik azoknak az adatait, akik mar
régdta nem haszndltak a konyvtarat, elkoltoztek, vagy meghaltak.

Hasznaloi adatok (o)

2007 2008 2009 2010 2011
Regisztralt 2136 2814 2031 1940 2053
hasznalo
Akt 941 966 921 901 922
hasznalo

A vizsgélt idészakban, 2008-ban volt a legtobb aktiv olvasonk, amely a
hasznéalati adatokban i1s megmutatkozik. 2010-ben az emlitett allomany-
ellenérzés miatt egy honapig zarva voltunk, amely szintén visszatiikrozédik a
statisztikankban.

Konyvtarhaszndlati adatok

2007 2008 2009 2010 2011
Szemelyes (helybeni) 19.024 | 27.674 | 21.117 | 19.695 | 22.489
hasznalat (f6)
Internethasznalat (f6) 1,520 | 4298 | 1.440 | 1.401 912
Tavhasznalat (telefon, 570 640 758 290 1000
fax, email, honlap)
5‘;‘;5"“1"“ dokumentum | ¢ cos | 39087 | 28636 | 28.986 | 30.052
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Helyben hasznalt

dokumentum(db) 15.000 32.057 17.000 | 23.055 23.431

Kapott konyvtarkozi (db) 50 58 105 62 69

Adott konyvtarkozi (db) 0 0 0 22 10

Referensz kérdés (db) 700 1.100 700 600 600
Ami a fenti adatokbol még lesziirhetd, az a hasznaléi szokasok

megvaltozasa. Egyre nagyobb a tavhasznalok ardnya, amelyet a technika
fejlodése ¢és széleskorli elterjedése tesz lehetévé. Ha hozzavessziik, hogy
terveink kozott szerepel példdul az otthonrol, interneten keresztiil torténd
eléjegyzés vagy éppen a kdlcsonzési hataridé hosszabbitasdnak lehetdsége, mint
Uj szolgaltatds, akkor ez még nagyobbd fog valni. Ugyanakkor a
konyvtarunkban torténd szamitogép- €s internethasznélat folyamatosan csokken
majd, amig el nem ér egy bizonyos szintet.

A Vaérosi Konyvtar, mint felhasznald, tagja az ODR-nek (Orszagos
Dokumentum-ellatdsi Rendszer), amelyen keresztil a konyvtarkozi
kolcsonzéseket kérjiikk. Olyan dokumentumokat tudunk ezaltal biztositani az
igényldoknek (altaldban kézikonyvek, felséfoku tankonyvek), amelyek ndlunk
nincsenek meg. Az ODR indulasakor 4allamilag tamogatott feladat wvolt,
amelynek kiszolgald konyvtarai dotaciot kaptak a kérések postai koltségének
fedezésére. Ha mi kértiink egy konyvet, az sem az intézményiinknek, sem az
olvasonak nem keriilt egy fillérjébe se. 2010-t8] a visszakiildés dija a kérdt
terhelte, ez vissza is vetette a kdlcsonzok szamat. Az idei évtdl a kiildé konyvtar
mar szamlaval kiildi a kért dokumentumot, a szallitdsi dij kiegyenlitése végett.
Ez még tovabbi visszaesést fog eredményezni.

Rendezvényeink koziil a konyvtarhasznalati o6rdkat az olvasdszolgalat
tagjai végzik. Egyéb események eltervezésében és megszervezésében mindenki
egységesen részt vesz, ezeket altalaban a kozmiivelddést érintd, orszagos
innepek (Magyar Kultara Napja, Koltészet Napja, Unnepi Konyvhét stb.), az
oktoberi ,,Konyvtart Hét”, valamint sajat évenkénti (balazsolds, Anyak Napja,
télapd  stb.) rendezvényeink. Iro-olvasé  talalkozokat, elBadasokat,
konyvbemutatokat, vetélkeddket rendeziink. Az orszagosan is ismert és elismert
nagysdgok mellett nagy hangstlyt fektetiink a helyi szellemi élet jeles
képviseldire is.
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6.3 Mozgoékényvtari rendszer 2008-2011. évi tevékenysége

6.3.1 Indulas:

2007-ben vetédott fel az oOtlet, hogy a Kapuvar—Beled kistérség
mozgokonyvtari ellatasat a Rabakozi Miivelddési Kozpont €s Varosi Konyvtar
végezze. Mivel a mitkodtetés feltétele az volt, hogy a szolgéltatast végzd varosi
konyvtar szerepeljen a Nyilvanos Konyvtarak Jegyzékén, a kistérségben masik
konyvtar nem felelt meg a kritériumoknak.

Hasonl6 elven miik6dd konyvtari szolgaltatast a Széchenyi Istvan Varosi
Konyvtar - Sopron; a Huszar Gal Viarosi Konyvtdr — Mosonmagyardvar,
valamint a Kisfaludy Kéaroly Megyei Konyvtar — GyOr végez mar tobb éve.
Tapasztalatszerzés céljabol mind a hdrom intézményt meglatogattuk, hogy
megismerjiik a miikddtetés elvét €s gyakorlatat. Az itt szerzett ismeretek alapjan
kotottliink szerzédést a Kapuvar-Beled Kistérséggel, majd a szolgaltatast
megrendeld kozségek dnkorményzataival.

A 2008-2011. évben a kistérség 16 kozségének konyvtari ellatasat végeztiik el:

e 2008. januar 1-jétél Babot, Gyoro, Hovej, Kisfalud, Mihalyi, Vadosfa,
Vitnyéd;

e 2008. aprilis 1-jét6l Rabakecol,

e 2008. majus 1-jétdl Cirak, Dénesfa, Edve, Szarfold, Vasarosfalu;

e 2009. januar 1-jétél Himod;

e 2009. marcius 1-jétdl Osli és Veszkény kozségek konyvtarai valtak a
RMK Virosi Konyvtar szolgaltatd helyeive.

Indulasi nehézségként jelentkezett, hogy az allami normativa els6 részlete a
2008. év juliusdban érkezett meg, igy az egész évre felvallalt munka elvégzése a
masodik félévre koncentraldédott, és a megfeleld6 munkaerd alkalmazisdhoz,
valamint a targyi feltételek (munkaallomds, szerver, szoftver) beszerzéséhez,
tovabba a kozségi konyvtarak személyi és targyi  adottsdgainak
feltérképezéséhez csak ekkor kezdhettiink hozza.

Az intézménylink szdmara d4tadott Osszegekbdl kiépitettiink két
munkadllomast, szervert telepitettiink, alkalmaztunk 1 {6 felséfokt végzettségli
konyvtarost a feladatok elvégzésére, beszereztiik a sziikséges irodai eszkozoket,
nyomtatvanyokat. Megvasaroltuk tovabba a BiblioBase integralt konyvtari
szoftvert, amelynek moduljait telepitettik a kozségi konyvtarakba. A
miukodtetés feltétele volt, hogy az adott konyvtar rendelkezzen Internet-eléréssel
¢s a konyvtari allomany a jovOben visszakereshetd legyen barhonnan.
Konyvtarunk ezért cserélte le régi Dos alapu Sr-Lib programjat az 0j, grafikus
megjelenést biztosité BiblioBase-re.
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6.3.2 Feladatok, eredmények

A megkotott szerzOdések értelmében alapfeladatként a szerzddd
konyvtarak dokumentum-ellatasat, a beszerzett dokumentumok feldolgozésat és
kiszallitasat, valamint szakmai segitségnyujtast vallaltunk fel, erre forditottuk a
normativa 30 %-at, amely megallapodés alapjan intézménylink részére kertilt
atutaladsra. A dokumentumok beszerzésekor torekedtiink a helyi olvasokozonség
igényeinek kielégitésére, ezért a dokumentumok valogatasat nagyrészt a helybeli
konyvtaros listdja alapjan végeztiik. A csokkend normativa ellenére igyekeztiink
a legijabb dokumentumok beszerzésével megujitani a konyvtari allomanyokat.

2008-ban éves szinten 160 ezer Ft, 2009-ben 120 ezer Ft volt az
eldiranyzott gyarapitasi keret. 2010-ben szintén 120 ezer Ft-ot forditottunk
konyvekre, de a megallapoddsoknak megfelelden ennek harmada (40ezer
Ft/kozség) torzsallomany cimén kapuvari Varosi Konyvtarban keriilt
bevételezésre, és a kozségek szdmdra a konyvtarkozi kolcsonzés szabalyainak
megfeleléen volt hozzaférhetd. 2011-ben a 80 ezer Ft-os keret szintén
megosztasra kertilt fele-fele ardnyban (t6rzsallomany 40 ezer Ft/kozség).

(A gyarapités alakuldsarol szolo tablazat a fejezet végén talalhato.)

Az alapszerzédésben vallalt kotelezd feladatokon til a kozségi
onkormanyzatoknak felajanlottunk ¢&s az alapszerz6déshez mellékeltiik az
altalunk felvallalt kiegészitd szolgaltatdsok listajat. A feladatokat az adott
kozség Onkormanyzataival kotott egyedi szerzédések alapjan végeztik el, az
egyedi igények figyelembe vételével.

Az intézménylinktd] megrendelt kiegészitd szolgaltatasok:

2009:

o 2009 marciusaban Cirdkon selejtezéssel egybekotott teljes korti allomany-
ellendrzést végeztiink. A konyvtar 01j helyet és ) butorzatot kapott, igy
sziikség volt az allomany ujboli elhelyezésére, illetve a raktari rendjének
kialakit4sara.

o 2009 marciusaban Vitnyéden is selejtezést és teljes korli allomany-
ellendrzést bonyolitottunk le, illetve az év végéig befejeztiik az allomany
teljes rekatalogizalasat. Ez azt jelenti, hogy a teljes dllomany bekertlt a
BiblioBase konyvtari szoftver adatbazisdba, vagyis megindulhatott az
elektronikus kolcsonzés, adatszolgaltatas.

o 2009 majusaban Gyoro kozség konyvtaranak raktari rendezése, teljes korii
allomany-ellendrzése, illetve selejtezés tortént meg.

e 2009 novemberében Osli konyvtara kapott 0j helyet, amelynek sordn
munkdnk eredményeként selejtezés, teljes korti allomany-ellendrzés,
allomany elrendezése €s raktari rendjének kialakitasa valosult meg.
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2010:

e vonalkddok elkészitése Mihdlyi kozségi konyvtar szamara, a
feldolgozashoz sziikséges felkészités megtartasa;

o vonalkédok nyomtatisa és kolcsonzésre valdo felkészités Vadosfa
konyvtara szdmara;

o egyeb gyarapitas és a beszerzett dokumentumok feldolgozésa, kiszallitasa
Babot konyvtara részére.

2011:

e 4prilis elsé felében Hovej kozség konyvtari dllomdnyanak ellendrzése,
elhaszndlodott konyvek torlése tortént; ezt kovetden megkezdddott a
konyvtar dokumentumainak szadmitdégépes feldolgozdsa a kozségi
konyvtaros kozremiikddésével,

e majus folyaman vonalkddok elkészitése Cirdk, Gyord és Hovej kozségi
konyvtarai szamara, a feldolgozashoz sziikséges felkészités megtartasa;

e november honapban atrendezésre keriilt a Kisfaludi Kozségi Konyvtar
alloméanya a szabalyoknak megfeleld raktari rendben; majd ezt kdvetden
megkezdddott az allomany leltarozasa helyi kozremitkodéssel,

e Babdt konyvtardnak tovabbi gyarapitdsa €s a beszerzett dokumentumok
feldolgozasa, kiszallitasa;

e a kozségek megrendelésére megkezdtiik Babot és Himod konyvtaranak
allomanyellendrzését, illetve azok utomunkalatait.

20011-ben a Kistérségi Iroda, illetve a kozmiivelddési referens vizsgalta a
kozségi Onkormanyzatokndl a normativa megfeleld felhasznalasat. Ezen a
koraton intézményiink munkatarsa is részt vett. A latogatds eredményeit
jegyzOkonyv rogziti, amelyben ajanlast tettiink a hidnyok poétlasara, illetve a
tovabblépési lehetdségekre. A jegyzdkonyvet november folyaman a
kozségekhez a Kistérségi Iroda eljuttatta.

6.3.3 Elérendo cél

F6 cél a kistérségi allomanyos online kozzététele.

Az elektronikus feldolgozds feltétele a rendezett, elhasznalodott
dokumentumokt6l megtisztitott allomany kialakitdsa. Ez a folyamat részben
helyi, részben intézményiink munkdja jovoltabol szinte mindenhol megtortént. A
kozségekben meglévé allomany retrospektiv elektronikus feldolgozasat is
részben a kozségek koOnyvtarosai, részben egyedi szerzddés alapjan
intézményliink végezte.

Eredményként konyvelhetjiik el, hogy a feldolgoz6 munkat kovetden gépre
keriilt Vadosfa, Vitnyéd, Osli, Mihalyi, Cirak konyvtari allomanya, igy
megindulhatott a szamitogépes kolcsonzés és adatszolgaltatds. Ezekben a
konyvtarakban az adatszolgaltatds naprakész, a nyilvantartasok pontosak. 2012-
re tervezziik miikodésbe hozni Dénesfa, Gyord, Hovej, Vasarosfalu, Veszkény,
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Babot, Rébakecol konyvtari dlloméanyainak elektronikus katalégusat. Kisfalud,
Himod, Szarfold, Edve konyvallomanyainak szdmitogépes feldolgozasa
jovobeni feladat.

Ennek fontossagat azért kell hangsulyozni:

mert ezen konyvtdrak allomanyi adatai ezutdn mdar naprakészen
rendelkezésre allnak,

az allomany ellenérzése a konyvtaros altal egyénileg is elvégezhetd, gyors
feladattd valik; (Megjegyzendd: 10.000 kotet alatti konyvtarak allomany-
ellendrzését 2 évente kellene elvégezni!)

az eredetileg is célként kitlizott online elérhetdéség megvaldsitasa felé
nagy lépést tettiink.

Célkitiizések a jovében:

e befejezni a konyvtari allomanyok rendezését, elektronikus feldolgozasat,

ezaltal pontossa tenni a nyilvantartasokat, egyszeriibbé tenni a konyvtari
munkat;

online hozzaférhetdvé tenni a kdzségi dllomanyokat, ezéltal felkésziilni a
nagyobb forgalmu konyvtarkozi kdlesonzésre

weboldalunk frissitése, korszerisitése altal az online hozzaférést
¢lénkiteni.

Mozgokonyvtari ellatasra vonatkozo adatok kozségenkénti bontasban

2008-2011.
Allomanygyarapitasra elkoltott normativa osszege (Ft)
Kozség
2008 2009 2010 2011
Babot 159.703,- 119.954,- 79.960,- 80.276
Cirak 106.950,- 120.418,- 80.350,- 80.167
Dénesfa 107.067,- 119.891,- 80.027,- 80.604
Edve 106.792,- 119.862,- 79.773,- 79.676
Gyoro 160.596,- 120.013.,- 80.371,- 80.121
Hovej 159.782,- 119.846,- 80.360,- 81.844
Himod 0 120.017,- 80.835,- 80.201
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Kisfalud 159.955,- 120.302,- 80.055.,- 79.773
Mihalyi 159.583,- 120.009,- 79.959,- 80.492
Osli 0 99.997,- 79.970,- 79.867
Rabakecol 120.742,- 120.508.- 80.298,- 80.305
Szarfold 106.829,- 126.665,- 80.470,- 80.011
Vadosfa 160.084,- 120.159,- 80.473,- 80.288
Vasarosfalu 106.963,- 120.256,- 80.013,- 80.145
Veszkény 0 118.357,- 80.254,- 80.818
Vitnyéd 159.981,- 124.848.- 81.196,- 80.331
OSSZESEN 1.775.027,- 1.911.102,- 1.284.364,- 1.284.919

7 Kapcsolattartas

7.1 Szervezeten kiviili kapcsolatok:

A lakossag minden korosztalydval és rétegével, az oktatasi intézményekkel,
pl. renddrség, Onkormanyzati cégekkel, Polgarmesteri Hivatal osztdlyaival,
vallalkozasokkal, civil szervezddésekkel egyarant torekedtiink az aktiv
kapcsolattartasra.

Kiilon kiemelném, hogy mind a konyvtar, mind a miivelddési kozpont
tekintetében nagyon jo kapcsolatot alakitottunk ki a megyei intézményekkel, a
megyei mivelddési kozponttal és a megyei konyvtarral. Minden évben
bekapcsolodunk a megyei szervezésli programokba. Ilyenek a ,,Kulturaval a
nyugat kapujaban”, az ,,Eletet az éveknek” vagy konyvtari részen a ,,Konyvtari
hét”. Ezeknek a programoknak nem csak helyet adunk, hanem a szervezésbe is
nagymeértékben besegitiink.

7.2 Marketing és PR tevékenység:
A rendezvényszervezés mindenkori €s folyamatos feladata a latogatok

korrekt tajékoztatdsa. Ezen latogatok fdleg a varos, valamint a kistérség
lakossaganak célcsoportjabol keriilnek ki, eseménytdl fiiggben valtozod
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érdeklddési és  korosztalyi  Osszetételben. A kiilonb6zé események
célkozonségének megszolitdsa mas-mas modon  torténik.  Kiilondsen
odafigyeltiink a korosztaly1 igényekre.

Kiemelt gondossagot forditottunk a potencialis latogatdk lehetséges elérési
modjainak kutatasdra, frissitésére, a kozmilvelddési marketing tevékenység
tudatos tervezésére, erdsitésére kiilonos tekintettel a PR tertiletén. Folyamatosan
bdvitettilk mind iizleti mind latogatdi partneri koriinket. A kapcsolatbdvités
nagyon fontos, hogy a rendezvények hire minél szélesebb korben eljusson
azokhoz az emberekhez, akiknek szo6l.

A célcsoport megszolitdsa egyarant tortént nyomtatott (sajtd, egyeéb
nyomtatott eszk0zok, meghivo, plakat, szordlap, misorfiizet, hirdetés) és
elektronikus forméban is, mind email, mind a sajat honlap segitségével.
Nyomtatott formaban egyarant hirdettiink intézményen belil és kiviil is.
Intézményen kiviil varosszerte plakatokat helyeziink ki.

A programok szoérolapjait partneriizleteink pultjaira helyezziik ki.

Intézményiink  weboldala  (www.rmkvk.hu) - melyr6l mindkét
intézményegység (miivelddési kozpont, konyvtar) elérhetdé — folyamatos
frissitéssel tlizemel, klasszikus, elegansra tervezett arculattal. Programjaink
rendszeresen felkeriilnek partner szervezetek weboldalaira is.

A helyi és megyei sajtoval, médiumokkal kialakitott kitlind kapcsolataink
tovabb erdsodtek. Rendszeresen tudosit programjainkrdl a Rabakozi Televizio,
valamint alkalmanként a Kisalfold napilap.

Fentiek mellett tovabbra is rendkiviil fontos a hagyomanyos személyes
kapcsolattartas.

7.3 Szervezeten beliili kapcsolatok:

A Kulturdlis torvény alapelvei a konyvtar, kézmiivelédés és muzeum
miikodését szabalyozzik, s rogzitik az Onkormdnyzati intézmények ellatando
feladatait is. A relevans szolgaltatds, a hasznalok igényeinek kiszolgalasa
érdekében egyik legfontosabb erdforrds az emberi tényezd. A szervezeti,
technikai-technologiai valtozasok, a feladatrendszer bdviilése 1 feladatokat
rottak a kultara szakembereire. A tovabbképzések kozponti tamogatds hijan
sajnos egyre nehezebben voltak megvalosithatok.

Intézményiinkben folyamatos volt az egyiittgondolkodds, a belsd
informdcio-csere, a tdjékoztatas. Célom mindenkor a nyitott munkahelyi 1égkor
megteremtése volt, mely hatékony, mindségi munkafeltételeket teremt.
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8 Ellenorzés

Az ellendrzés feladata kiszlirni a tények ¢és az elézdleg felallitott
kovetelmények eltéréseit €s megallapitani az eltérések okait.

8.1 A miikédeés, a szabalyozottsag ellenérzése

Tobb alkalommal zajlott belsé ellendrzés intézményiinkben.
2007.

e Szabalyzatok, pénzkezelés

o Kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés

e Szigoru szamadasi nyomtatvanyok kezelése
e Mozgokonyvtari ellatas ellendrzése

o Bérleti dijak megallapitasa

e A Varosi Konyvtar gazdalkodasa
o A fizetds rendezvények bevételeinek és raforditdsainak ellendrzése

A feltart hibakrol, hidnyossadgokrol Ellendrzési jelentések késziiltek. A hibak
kijavitdsara intézkedési tervet készitettiink, majd a feltart hibakat kijavitottuk.

8.2 A szakmai ellenorzés

A szakmai ellendrzés az igazgat6 feladata.

Ugy gondolom, hogy az intézményben a hatékony mikodés egyik
alapfeltétele a j6 kommunikacid, a j6 emberi kapcsolatok és egylittmiikodési
készség megléte, az elképzelések és informaciok akadalytalan &ramlésa.
Intézményiinkben, mint minden mads teriileten is tobbféle alkalmazott dolgozott
¢s dolgozik, tobbféle hozzaallassal €s stilussal. Egy bizonyos szinten azonban a
célokban és az értékekben egyet kell érteniink ahhoz, hogy képesek legyiink
hatékonyan egylittmiikddni. Fontosnak tartottam, hogy olyan munkahelyi
kollektiva alakuljon ki, akik tudnak ¢és akarnak 1is egylittmiikodni
rendezvényeink sikeres lebonyolitasa érdekében. Fontos, hogy egy adott
program tervezésénél egyiitt beszéljiik meg a tennivalokat, a program
megvaldsulasdhoz mindenki hozzategye sajat szakteriiletének ismereteit. A
program megvaldsitdsa utdn pedig elemezni, értékelni kell a rendezvényt, meg
kell allapitani az esetleges hibdkat vagy hidnyossagokat és azt, hogy ezeket
hogyan lehetett volna kikiisz6bolni, hogy legkdzelebb ne kdvessiik el azokat.

Az ellenérzést a folyamatos kommunikaciora alapozva lehet hatékonyan
elvégezni. Vezetdként én a demokratikus miitkodés hive vagyok, mindenkinek
lehetnek jo Gtletei és megvaldsitasra érdemes tervei. Ugy gondolom, a bizalmat
meg kell adni mindenkinek, hogy bizonyithasson, de ha valaki a bizalmat
eljatssza, annak vallalnia kell tettei kovetkezményeit.
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9 Rabakozi Miivelddést Kozpont SWOT
analizise

EROSSEG

GYENGESEG

Térségi vonzerd

Tartos kozosségek (klubok, szakkorok)
viszonylag nagy szama, aktiv
tevékenysége

Kulturalis kozéletben aktiv szerepet
vallalo civil szervezetek

Nagy hatékonysagu, erés miivészeti
csoportok

Hagyomanyos, visszatérd
rendezvények

Népi hagyomanyok &polasa irdnti
elkotelezettség

Népi, kézmiives hagyomanyok Orzése
(szovOszakkor)

Nyitottsag 1) feladatokra

Mivészeti iskoldk jotékony hatdsa a
miivészeti életre

Nyitottsag kiilonb6z6 programok
befogadasara

Konnyli megkdzelithetdség, jo
parkolasi lehetdségek

Kivalo kapcsolat a helyi
intézményekkel

Kivalo kapcsolat a térségi kulturalis
intézményekkel

Munkatarsak ratermettsége

J6 kapcsolat a helyi kisebbségekkel

Leromlott allag (esdviz elvezetés,
tetdszigetelés, nyilaszardk cseréje,
kiils6 szigetelés)
Akadalymentesités hianya
Szabadtéri szinpad hianya
Kiallitoterem hidnya

Rogzitett székes szinhazterem
Fiiggés a palyazati pénzektdl

LEHETOSEG

VESZELY

Egyediilallo lehetdségii termek

Honlap adta elényok kihasznalasa
Felnottképzés teriiletén egyiittmiikdés
Erdekeltségndveld tamogatas
Rendszeres helyi kiadvany

Palyazati lehetdségek jo kihasznaldsa
Megyei, regionalis szereplokkel valo
egylttmikodés

Nagyobb nyitas az idegenforgalom felé
Kultara szeretet tudatos atorokitése a
gyermekkorosztalyra

Hataron atnyald kulturélis
egylttmiikodések megvaldsitasa
Villalkozo1 pénzek, réteg bekapcsolasa
anyagilag is a kulturdlis életbe

Tomegkultira rohamos terjedése
Gazdasagi valsag hatasa: A
potencialis kultarat igénybevevok
aranyat csokkenti, csokkend
fizetOképes kereslet
Korszertsitésre varo eszkdzpark
Allami normativa hianya
Gazdasagi hattér: Palyazati
lehetdségek besziikiilése (megyel,
01SZ4gos)

Nagyszamu helyi fesztival
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Varosi Konyvtar SWOT analizise

EROSSEG

GYENGESEG

Sokféle dokumentumtipust magéaba
foglalo gyljtemény

Korszerli szamitogépes halozat
Infrastrukturalis felszereltség
Bibliobase konyvtari szoftver €s a
segitségével épitett adatbazis
Terminélokon az elektronikus
katalogus megtekintése

Az allomany épitésekor a felhasznaloi
igények figyelembe vétele
Kedvezményes vasarlasi lehetdségek
kihasznalasa

Leromlott allagu épiilet és butorzat
Fizikai akadalymentesités hianya
Marketing €s PR tevékenység nem
megfeleld

A helyismereti gylijtemény
feldolgozatlansaga

Alacsony konyvbeszerzési keret
Raktarozasi koriilmények

Az allomany zsufoltsdga

Kevés szakmai tapasztalatcsere

LEHETOSEG

VESZELY

Kistérségi dokumentumellatasi
rendszer kiépitése

Informatikai fejlesztések tovabbvitele
Palyazatokon valo részvétel
Helyismereti dokumentumok
digitalizalasa

Munkatarsak tovabbképzéseken vald
részvétele

Kihasznaltsag csokkenése
Latogatok szdmanak csokkenése
Tomegkultira rohamos terjedése, a
média elszivo hatdsa

A szolgaltatasok egy részénél nagy a
konkurencia

Anyagi lehetdségek sziikiilése, a
finanszirozas csokkenése
Dokumentumok gyors elhasznalodasa
A gyermekek hanyatlo olvasasi
kultaréja

Kiszolgéltatottsag a palyazati
pénzeknek

Az informatikai eszk6zok gyors
avulasa
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11 Osszegzés

Mivelddési kdzpontunk €és konyvtarunk a kdozmiivelddést szolgélja, fontos
szerepe van a lakossag miivelddési igényeinek kielégitésében, fejlesztésében, a
kulturélis értékek kozvetitésében, abban, hogy az emberek elsajatitsak ezeket és
ujakat 1s alkossanak. Ennek érdekében klubokat szerveziink, szakkoroket
inditunk, figyelmet forditunk a miikodési teriileten €16 tarsadalmi rétegek
bevondsara, aktivizdlasara. A miivészeti csoportokat €s a kiilonb6zd civil
szervezddéseket segitjliik, munkdjukat timogatjuk.

Segitiink  latogatdinknak, hogy ismereteiket gyarapitani tudjék,
szabadidejiiket hasznosan tolték el. A szabadidd értékes eltdltésére irdnyuld
munkat mindenképpen gyermekkorban kell elkezdeni, de ezzel parhuzamosan
minden korosztaly szdmara meg kell probalni vonzova tenni a kultira vilagat. A
kultara-fogyasztok szamanak novelése hosszl tavl feladat, amelyben fontos az
oktatasi és a kozmiivelddési intézmények 6sszefogasa.

Fontos az olyan programok szervezése, amelyek értékeket hordoznak,
amelyek a multban, a hagyomanyokban gyokereznek.

Intézményiinkben nagyon fontos a csapatmunka, mivel a viszonylag
alacsony dolgozéi Iétszammal kell sikeres programokat megvalositanunk.
Ahhoz, hogy a kornyezetiinkkel jo kapcsolatot alakitsunk ki, kell a hatékony
kommunikacio.

Egy miivelddési kdzpont hasznossagat masképp kell megitélni, mint egy
profitorientalt gazdasagi egységét. Pénziligyi szemlélet természetesen itt is
sziikséges: a programoknak el kell tudniuk tartani magukat, pénz nélkiil a magas
érteket magukénak valld intézmények sem életképesek. De vannak olyan
értékek, amelyeket valakinek fel kell vallalnia, mert ha ezek eltlinnének,
szegényebbeké valnank. Viszont ezen értékek képviselete anyagilag nem
feltétlendil tériil meg. Masrészt vannak olyan tarsadalmi rétegek, amelyek nem
képesek a kulturalis szolgaltatasokat megfizetni, de valamilyen szinten nekik is
kell elérhetdvé tenni programokat, kiilénben még jobban leszakadnénak.

A kultara, kézmiivelédési szektor 1€tezése nagyon fontos, hiszem, hogy
segit nekiink, hogy jobb emberekké valjunk.

Ugy érzem az igazgatoi kinevezésem elmult idészakaban az elvarasoknak
megfeleld munkéat végeztem. Sok 1) programot, rendezvényt, foglalkozast
inditottam be munkatarsaimmal, nagyon sok palyazatot nyujtottam be, amelyek
jO része kedvezd elbirdlasban részesiilt.
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