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BESZAMOLO A J(')sziy TEMETKEZES,I KFT.
FELUGYELO BIZOTTSAGANAK MUNKAJAROL

Tisztelt Képuviseld-testiilet!

A Josziv Temetkezési Szolgaltatd és Kereskedelmi Kft. Gydr Feliigyeld Bizottsagaban
végzett munkamrol az alabbi beszdmolot készitettem a tisztelt Testlilet szamara:

A Kft. Feliigyel6 Bizottsaga 01j osszetételében 2011. marcius 24-én alakult meg, amely azota
az FB Ugyrendje alapjan végzi munk4jat.

A Feliigyelo Bizottsag Osszetétele visszatiikrozi a tagi tulajdonosi kort, igy a csornai, a
kapuvari, Gyor-Szol és a Kft. tulajdonosi rész altal megvalasztott személyek alkotjak.

Eves munkaterv alapjan végezziikk munkakat, igy az FB. 2011. évben négy alkalommal
iilésezett, 2012. évben napjainkig két alkalommal.

A Bizottsag elsésorban a gazdasagi tarsasadg gazdalkodasat vizsgalta, mivel a legfontosabb
feladatnak a biztonsagos ¢és a jo0 eredmények megvalositasat tartja szem eldtt, valamint
fontosnak itéli meg a személyzeti politika fejlesztése irdnyelveinek kialakitasat, hiszen a
humadn erd alakulasa jelentOs hatdssal van a Kft. gazdalkodasara.

A gazdalkodasi eredményekrdl néhany jellemzd adat:

A 2011. évi gazdalkodas netté arbevétele: 425040 ezer Ft
Adozas elotti eredmény 40838 ezer Ft
Mérleg szerinti eredmény 37404 ezer Ft
Kapuvari kirendeltség arbevétele 31503 ezer Ft
Munkavallaloi létszam 49 fo
Atlagkereset 228637 Ft/hé
A kapuvari beruhazas (0j iizemviteli épiilet) 77904 ezer Ft
A kapuvari parkolo (kialakitasa) 592 ezer Ft

A szamokbol kiolvashatd, hogy a Kft. Osszességében eredményesen dolgozott, az elért
eredmények tartalé¢kalapba kertiltek, amelyek hosszu tavra biztositjak a fejlesztések pénziigyi
forrasait.

A kapuvari temetOben 1év0 kapolna felujitasara képzett 6sszeg jelenleg 1.2 millio Ft, amely
minden évben 200 ezer Ft-tal gyarapszik. Sajndlatos mdédon a jelenleg rendelkezésre allo
0sszeg nem elegendd a kéapolna felujitasi munkainak teljes korti elvégzésére, igy a jovoben
egyeztetd megbeszélések folytatasat javaslom a varos vezetésének a Kft. vezetdivel, hogy
megtalaljak a kozos lehetdségeket a munkalatok elvégzéséhez

A Feliigyelo Bizottsag els6 alkalommal készitett irdsos beszamolot a Josziv taggylilése
szamara, amit minden alkalommal szobeli kiegészitéssel is megtoldott.

A Feliigyel6 Bizottsag gyiilései minden alkalommal hatarozatképesek voltak.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet beszamolomat sziveskedjen megvitatni és elfogadni.
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