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Az allamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV torvény 10. § (5) bekezdése, az allamhaztartisrol
52010 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében,
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolo 2007. évi CLII. térvény 4. §-ban
foglaltak alapjan, Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése 199/2020.
(VIIL27) hatarozataval jovahagyott Alapité Okiratban foglaltak részletezésére a Hevesi Sandor
Szinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) Zalaegerszeg Megyei
Jogt Varos Onkormanyzata Polgarmestere az alabbiak szerint hagyja jova:

A szervezeti és miikodési szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja és hatalya:

Az SZMSZ célja, hogy rogzitse a Hevesi Sandor Szinhaz alapvetd adatait, szervezeti struktirajat,
a vezetOk hierarchijat, a vezetok feladat és hataskorét, valamint az intézmény mikodési rendjét.
Hatalya kiterjed az intézmény vezetOire, munkavallaloira, az intézménnyel munkaviszonyt, illetve
egyéb jogviszonyt létesitokre, tovabba az intézmény szolgaltatasait igénybe vevikre.

A szervezeti és mikodési szabalyzat az alabbi jogszabalyok alapjan késziilt:

A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012.1. torvény,

Az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szold 2008.
évi XCIX. torvény,

Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény,

Egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLIL torvény,

A kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szolo 335/2005. (XIL.
29.) Korm. rendelet,

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belséd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII
31.) Korm. rendelet, valamint

A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kévetelményeirél,
az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyd
rendeletek mddositasarol szold 39/2020. (X.20.) szami EMMI rendelet.

1. Az intézmény fontosabb adatai

1.1. elnevezése: Hevesi Sandor Szinhaz
székhelye, cime: 8900 Zalaegerszeg, Ruszt Jozsef tér 1.
telefon és fax szama:  06-92/598-405; 06-92/598-408
e-mail cime: szinhaz@zalaszam.hu
honlapja: www.hevesisandorszinhaz hu
statisztikai szamjele: 15435068-9216-322-20
adoszama: 15435068-2-20
szamlaszama: OTP Bank Rt 11749008-15435068
alapitasanak éve: 1982.

alapit6 okiratanak kelte: 2016. marcius 3.

alapit6 okiratanak szama: 582-2/2016

fenntarto szerve: Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
iranyito szerve: Zalaegerszeg Megyei Jogl Varos Kozgylilése
torzskonyvi azonositoja: 435064

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjellése:



1.2,

1.3.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

082020 Szinhazak tevékenysége

A szinhaz 6nallo jogi személy, 6nkorméanyzati koltségvetési szerv, amely az intézmény
valamennyi eléiranyzata felett rendelkezési jogosultsaggal bir.

A szinhaz hivatalos iratainak hitelesitésére korbélyegzét hasznal, melynek k6zepén a szinhaz
emblémaja van elhelyezve, korirata pedig a szinhaz elnevezését és székhelyét tartalmazza.
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Az intézmény alairasi rendje:

Az intézmény hivatalos alairisa: Az intézmény bélyegzéjének lenyomata és az intézmény
vezetSjének vagy tavolléte esetén az altala irasban felhatalmazott helyettesének sajat kezii
alairasa.

Cegszerli alairasa: Az intézmény bélyegzdjének lenyomata és a peénzintézetnél, banki
bejelentd kartonon nyilvantartott, alairasra jogosult legalabb két személy.

A vezetd kinevezésének rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetSjének
hatarozott idére (5 év) torténd megbizdsa a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1.
torvény €s az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairol sz616 2008. évi XCIX. t6rvény alapjan palyazat kiirasat kovetben torténik.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezetéjének megbizasa és felmentése Zalacgerszeg Megyei Jogii Véros
Kozgyilése kizarolagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatoi jogokat Zalaegerszeg
Megyei Jogl Véros Polgarmestere gyakorolja.

Az intézmény beszamolasi kotelezettsége:

Az intézmény munkajat, a szinhdz miisortervében meghatérozott szakmai programjat a
hatalyos jogszabalyok és az dgazati szakmai gazdasagi iranyelvek, utmutatisok szerint végzi.
Az intézmény adatszolgaltatasi kotelezettségének a hatalyos jogszabalyok és a felugyeleti
szerv altal kiadott rendelkezések szerint kételes eleget tenni.

A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje, az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozd
foglalkoztatasi jogviszonyok:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetSjének hatirozott id6re torténd megbizdsa a Munka
Torvénykényveérél szo16 2012. évi 1. torvény és az eléadomiivészetek tamogatasardl és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. térvény alapjan palyézati kiirast kovetden
torténik.

A Magyarorszag helyi ¢nkormanyzatairél szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezet6jének megbizasa és felmentése Zalaegerszeg Megyei jogi Varos
Onkorményzata Koézgyiilése kizarolagos hataskorébe tartozik, az egy€éb munkaltatoi jogokat
Zalaegerszeg Megyei Jog Varos Polgarmestere gyakorolja.



2.L.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkozdsi jogviszony jogviszonyt szabdlyozo jogszabdly
1. | munkaviszony A Munka térvénykonyvérdl szolo 2012, évi 1. térvény
. | megbizasi jogviszony A Polgari torvénykonyvrél szold 2013. évi V. térvény
3. | vallalkozas jellegl jogviszony A Polgari torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény
A Szinhaz feladatai

A szinhaz alapfeladata, hogy mikodési teriletén, a tarsadalom szinhazi igényét magas
miivészi szinvonali eldadasok tartasaval kielégitse. Emberkézpontl, humanista miivészetet
szolgal, és azt kozvetit. Ennek keretében székhelyi eldadasain kivil els6sorban Zala
varmegye szinjatszasra alkalmas helységeiben tart rendszeres tajeldadasokat és részt vesz
Zalaegerszeg varos kulturalis életében. LehetOségei szerint Zala varmegyén kivil is tart

- eléadasokat.
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2.3,

24,

. 3

3.1

3.2,

A Szinhaz alap szakfeladata az Alapitoé Okiratban foglaltak szerint:

900113 Készinhdzak tevékenysége.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységét az alap szakfeladathoz kapcsolddoan, annak sérelme
nélkiil diszlet gyartasa céljabol végezhet.

A Hevesi Sandor Szinhaz gazdasagi szervezete sajat feladatainak ellatdsa mellett az alabbi
szervezet pénziigyi, gazdasagi feladatainak lebonyolitasat is ellatja:
- Griff Babszinhaz 8900 Zalaegerszeg Kosztolanyi tér 3. nyilvantartasi szdma: 560234

A szinhaz éves munkatervét az igazgato a milvészeti vezetd/mulivészeti munkatars, a gazdasagi
vezetd és az intendans egyhangll egyetértéssel késziti el, amelyet Zalaegerszeg Megyei Jogu
Varos Kozgylilésének Humanigazgatasi Bizottsaga hagy jova.

A Szinhaz szervezeti tagozédasa

Szervezeti struktdra abra (1. szamu melléklet)
A Szinhaz szervezeti felépitése:

1. IGAZGATAS:
A. Igazgatdsag:
e  Igazgatd, a szinhaz egyszemélyi felelés vezetdje, feladatainak ellatasa soran
egyittmiikodik az igazgatdsag tagjaival,
o gazdasagi vezetd, az igazgato altalanos helyettese, a gazdasagi hivatal mikodésének
felelds vezetdje,
° miivészeti vezetd/miivészeti munkatirs, a szinhdzban folyé mivészeti munka
felelds vezetdje, a miivészeti munkaban az igazgato helyettese,
o intenddns: a fenntartd képviseletében felelds az intézmény miveészi-gazdasagi
szemponti mikodésének jog- és szakszertiségéert.




B. miiszaki vezet6, a szinhaz miiszaki munkajanak iranyitdja, a szinhiz miiszaki részlegének
felelés vezetbie '
C. f6konyveld, a gazdasagi vezetd helyettese
D. szervezési osztilyvezet§ a jegyek bérletek értékesitésének felelése
E. miihelyhiz vezet§ a szinpadi diszletek eldallitasanak feleldse
F. zenei vezetd, a szinhizban bemutatisra keriild zenés darabok aktiv kozremlkodoie,
kozvetlen irdnyitésa alatt végzi munkajat: :
az énektanar korrepetitor
G. miivészeti titkdr, aki iranyitja a mivészeti ugykezelés ¢s titkarsag igy a:
- titk&rné
- mivészeti munkatars
- igyelok
- sugok és

- rendezbasszisztensek munkajat.

2. OSZTALYOK:
Gazdasagi Hivatal:
Gazdasagi vezetd kozvetlen iranyitasa alatt végzi munkajat:
o muszaki vezeto,
o fékoényveld,
o munkaligyi ugyintézd, jogi szakalkalmazott (adatvédelmi felelds &s
integritas tanacsado)
o belsé ellenér

Szervezési Osztaly:
Szervezési osztilyvezet§ kozvetlen iranyitésa alatt végzi munkajat:
o szervezOtitkar
o jegypénztarosok

Miihelyhaz: -
Miihelyhazvezetd kozvetlen iranyitasa alatt végzik munkéajukat:
o asztalosok
o festok
o lakatosok

A szinhdz engedélyezett létszama: Zalaegerszeg Megyei Jogt Viaros Kozgylilésének a
mindenkori hatalyos koltségvetési rendeletében meghatérozottak szerinti.

3.3 Az igazgatasban résztvevik tevékenységének leirasa:
A részletes feladat- €s hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, az ezekhez
kapcsolodo felelésségi szabalyokat jelen SZMSZ alapjan kiadott munkakéri leiras, valamint a
szinhaz kételezettségvallalasi szabéalyzata tartalmazza.



AZ IGAZGATO:

A szinhaz egyszemélyi felelds vezetje. Felette a munkaltatoi jogokat a vezetdi megbizas,
annak visszavonasa, az Osszeférhetetlenség megallapitasa, a fegyelmi eljards meginditasa és a
fegyelmi biintetés kiszabasa korében Zalaegerszeg Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata
Kozgylilése, az egyéb munkaltatdi jogokat Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgirmestere
gyakorolja. Vezetéi munkajat az igazgatosig tagjai segitik, akik részére a napi
munkakapcsolaton tulmenden szitkség szerint, de legalabb heti egy alkalommal igazgatosagi
értekezletet tart. E forumon tajékoztatja az igazgatdsag tagjait a soros feladatokrol, és
informaciot gytijt az igazgat6i dontések megalapozasahoz. A szinhaz képviseletét az igazgatod
latja el, amely jogkor gyakorlasat az igazgato tavolléte esetén a gazdasagi vezetd latja el, aki az

igazgat6 altalanos helyettese.

Az igazgato feladatai:

a) ellatja a szinhaz képviseletét,

b) gondoskodik az intézmény éves munkatervének, a koltségvetés tervezetének
elokészitésérol,

¢) gondoskodik a szinhazban foly6 szakmai tevékenység feltételeirdl, biztositja a zavartalan
mikodést,

d) gyakorolja a munkaltatoi jogkort az intézmény valamennyi munkavéllaloja és dolgozdja
felett,

e) az igazgatOsag tagjaival egylittesen meghatarozza a szinh4z izemelési rend;jét,

f) a gazdasagi vezetdvel egyiittesen gondoskodik a szinhdz gazdalkodasaval osszefliggd
teenddk ellatasrol,

g) gondoskodik a jogszabalyi eléirdsok betartasardl,

h) a szinhdz miikodésérél a fenntartd igényei szerint beszamol,

i) a miivészeti vezetd/mivészeti munkatars javaslata alapjan az igazgatosag egyetértésével
elkésziti az évad mulsortervét,

j) miivészeti vezetd/miivészeti munkatars javaslata alapjan az igazgatdsag egyetértésével
dont a tarsulat tagjainak szerzédtetésérol,

k) a mivészeti vezetGvel/miivészeti munkatarssal egyiittmiikodve feltigyeli a szinhizban
folyd mivészi munkat,

1) megszervezi a szinhaz belsd ellendrzését,

m) miikodteti a szinhaz belsé kontrollrendszerét,

n) az igazgatosaggal egyetértésben kiadja a szinhaz belsé szabalyzatait, idokdzonként
felillvizsgalja feliilvizsgélja azokat, sziikség esetén kezdeményezi annak aktualizalasat
intézkedik.

Az igazgato hatas- és jogkore:
a mindenkor hatalyos Kotelezettségvallalasi Szabalyzat szerint:
a) alairasi és kiadmanyozasi joggal rendelkezik,
b) a szinhaz nevében jogokat szerezhet és kotelezettséget vallalhat,
¢) gyakorolja a munkaéltatoi és a kinevezési jogokat.



Az igazgato felelds:
a) a jovahagyott munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, a szinhaz rendeltetésszerii
mitkodéséért,
b) a szinhaz szabalyszer(i vagyonkezeléséért,
c) a szinhaz belsd szabalyzatinak maradéktalan betartatasaért,
d) az egészségiigyi, munkavédelmi, tizrendészeti eléirasok betartasaért.

A szinhaz igazgatéja miivészeti tevékenységet folytathat az alabbiak szerint:

a) az eléadasokban vald szerepvallalasat megel6zden a polgirmester — mint a munkaltaté;
jogkor gyakorldja — hozzajarulasa szikséges,

b) munkaszerz6désében meghatarozottak alapjan évadonként - nagyszinpadi felnétt
bérletes produkciokra vonatkozoan - maximum ketté szerepldi és egy rendez6i munkara
kap engedélyt,

¢) szerep eljatszésaval, a rendez6i feladatokkal a szinhéz nevében a gazdasagi vezetd bizza
meg a feliigyeleti szerv képviseldjének engedélyével,

d) a mivészeti tevékenységre vonatkozo jogviszonyt kiilén szerzédésben (megbizasi
szerzodés vagy vallalkozoi szerzodés) kell rogziten,

e) a dij megallapitasanal a feladat nagysagara ¢s az e teriileten kialakult érték- és
arviszonyokra kell tekintettel lenni, melyet minden évadban a feligyeleti szerv hagy
JOva.

f) Az igazgatd a vendégszereplését/vendégrendezését koteles a munkaltatéi jogkor
gyakorlojanak el6zetesen bejelenteni.

MUVESZETI VEZETO/MUVESZETI MUNKATARS:

Fo feladata a szinhdz miivészeti tevékenyégségének, miivészeti iranyvonaldnak meghatarozasa, az
intézmény mivészeti tevékenységeinek felugyelete. A miivészeti alkotomunka tekintetében az
igazgato legfontosabb munkatarsa.

A mivészeti vezetd a fbtevékenységét - az évadterv, valamint a miivészeti allomény
Osszetételének meghatarozasat - az igazgatdval egyeztetve latja el.

Az évadterv, ehhez kapcsoloddan a rendezék kivélasztasa, a szereposztasok, az egyes darabokon
belilli kiemelt szerepek meghatarozasa akkor tekinthetdek véglegesnek, ha azt az igazgatOsag — az
igazgatd, a mivészeti vezetd, a gazdasagi vezeté és az intendans egyhangulag -
megvalosithatonak, a megcélzott nézékozonség, valamint a tarsulat szamara egyértelmiien
hasznosnak tartja.

A hivatalos évadhirdetések el6tt a szervezési osztaly vezetdje a varhatod nézbszamokkal, a miiszaki
vezetd a technikai kiszolgalassal kapcsolatosan felvetddé észrevételeit kotelesek irasban jelezni a
mivészeti vezeté/miivészeti munkatars €s az intendans felé.

A milvészeti vezetd feladata, hatiskére és feleldssége

-elokésziti az évad miisortervét, a rendezéi felkéréseket, javaslatot tesz vendégmiivész felkérésére,
javaslatot tesz a darabokon belilli kiemelt szerepekre, elkésziti az évadtervhez kapcsolodo
szereposztasokat, '

- javaslatot tesz szerzddtetésekre,

-feliigyeli a szinhazban folyé miivészeti tevékenységet,



-rendszeresen beszamol az intézményben folyd mivészeti tevékenységrol az intendansnak.

A miivészeti vezetd/miivészeti munkatars feletti munkaltatoi jogokat az igazgatd gyakorolja. A
miivészeti vezetd/miivészeti munkatars kinevezéséhez, munkaviszonyanak megszintetéséhez az
intendans elOzetes egyetértése sziikséges.

A miivészeti vezetd/miivészeti munkatars feladatai:
a) javaslatot tesz az évadtervre, alkotdkra, rendezOkre, szereposztasra,
b) javaslatot tesz miivészek szerzodtetésére,
¢) részt vesz a tervelfogadason, az azt megel6z6 egyeztetéseken.
d) feliigyeli a szinhazban folyé miivészeti munkat, részt vesz a probafolyamatokban,
e) részt vesz az éves promocios anyag tervezéseben, készitésében,
f) iranyitja a szinhdz marketing-tevékenységét,
g) osszehangolja a szinhdz szakmai miitkodéset, irdnyitja a miveszeti allomany munkajat,
h) segiti és szorgalmazza a mas szinhdzakkal, rendezékkel, tervezbkkel, szinészekkel,
alkotokkal torténd egyuttmikodést,
i) részt vesz a rétegdarabok megvalOsitasdban, jatszohelyek mikodtetésében, a
probaiddszakon kiviili miivészek feladatainak megtervezéseben, megvalositasaban,
i) figyelemmel kiséri a tarsulat egyenletes leterheltségének biztositasat.

A miivészeti vezetd/miivészeti munkatars hatas- és jogkore:
a)szakmai feladatellatds vonatkozdsiban — az intendéans egyetértési jogaval — helyettesiti az
igazgatot.
b)alairasi jogkorrel rendelkezik az altala hozott intézkedések, utasitasok vonatkozasaban,
¢) miivészeti tevékenység teriiletén szakmai teljesitést igazolo joggal rendelkezik,
d)iranyitja a mlivészeti allomany munkajat,
e)feladatkorének ellatdsa soran utasitdsi €s ellen6rzési joga van a szinhaz szakmai dolgozoi
tekintetében.

A miivészeti vezeté/miivészeti munkatars felelds:
a) a szinhdz szakmai tevékenységének Osszehangolasaért, az évadterv terv szerinti
megvalositasaért, a szakmai munka ellenbrzéséért,
b) a szinhdz marketingtevékenységéért, a szinhiz honlapjanak, médiamegjelenéseinek
naprakészségéért,
¢) az 4ltala hozott intézkedések szakszerliségécrt, feladatai szinvonalas ellatasaért.
d) a szinhz bels6 szabalyzataiban, a vonatkozo jogszabalyokban foglaltak betartasaért.

A szinhdz miivészeti vezetdje/mlivészeti munkatarsa mivészeti tevékenységet folytathat az
alabbiak szerint:

a) az eléadasokban valo szerepvallalasit megel6zOen az intendéans — mint a fenntart6
képviselbje - hozzajarulasa szitkséges,

b) munkaszerzOdésében meghatarozottak alapjan évadonként - nagyszinpadi felnétt
bérletes produkcidkra vonatkozdan - maximum egy szerepldi €s egy nagyszinpadi
rendezdi és egy gyermek- ifjisagi rendez6i munkara kap engedélyt,

c) szerep eljatszasaval, a rendez6i feladatokkal a szinhaz nevében a gazdasagi vezets bizza
meg az intendans engedélyével.



d) a miivészeti tevékenységre vonatkozo jogviszonyt kiilén szerzédésben (megbizasi
szerz8dés vagy vallalkozo6i szerzodés) kell rogziteni.

e) a dij megallapitasanal a feladat nagysagara €s az e teriileten kialakult érték- és
arviszonyokra kell tekintettel lenni, melyet minden évadban az intendans hagy jova.

f) A miivészeti vezetd/miivészeti munkatirs a vendégszereplését/vendégrendezését koteles
a murnkaltatéi jogkdr gyakorldjanak és az intendansnak bejelenteni.

A GAZDASAGI VEZETO:

A szinhaz felelds gazdasagi vezetdje. Felette a munkéltatoi jogokat a Zalaegerszeg Megyei
Jogli Varos polgarmestere gyakorolja. Iranyitd munkéjat vezetd munkatarsai segitik. A
koltségvetési szerv vezetsiének altalanos helyettese.

A szinhaz miikodésével 6sszefiiggd gazdalkodasi &s pénziigyi feladatok felelése.

Ellatja, valamint a feliigyelete és iranyitésa alatt 1év6 gazdasagi szervezet egesze ellatja, a Griff
Babszinhazzal kapcsolatos pénziigyi-szamviteli, nyilvantartasi és beszamolasi feladatokat. '
Tavolléte vagy osszeférhetetlenség esetén helyettesitését a fokonyveld latja el.

A gazdasagi vezet6 feladatai:

a) Osszedllitja az éves koltségvetési és gazdalkodasi tervet, gondoskodik a jovahagyott
koltségvetés teljesitéséral.

b) Osszeallitja a gazdasigi beszamolokat,

c) gondoskodik a munkatervben és a koltségvetésben megfogalmazott  célok
megvalositasanak gazdasagi, miszaki feltételeirdl,

d) részt vesz az igazgatosag munkajaban, érvényre juttatja a koltségvetés betartasat,

e) az igazgatosagi munkaban és az intendans jogviszonyénak létesitésénél egyetértési jogot
gyakorol,

f) irdnyitja a szinhaz jogszerti és gazdasigos vagyongazdalkodasat,

8) iranyitja és ellenérzi a mitszaki és iizemelési tarak (mihelyek) munk4jat,

h) iranyitja és ellenérzi a gazdasdgi hivatal munk4jat,

i) ellenérzi a szervezési osztaly munkajat,

j) kialakitja a szinhaz teljes szamviteli-, pénziigyi és bizonylati rendjét szervezi és iranyitja
a pénziigyi folyamatokat.

A gazdasagi vezetd hatés- és jogkore:
a mindenkor hatalyos Kételezettségvallalasi szabalyzat szerint.
valamint,
a) iranyitja és ellenérzi a miiszaki vezetd kozremikodésével a tarak munkajat,
b) iranyitja és ellenérzi a gazdasagi hivatal munkajat,
c) ellendrzi a szervezési osztaly munkajat,
d) javaslatot tesz a szinhaz gazdalkodasat, miikodését érintd szabalyzatok modositasara.

A gazdasagi vezetd felelds:
a) a szinhaz vagyonvédelmének, az onkormanyzati  tulajdon megovasanak
megszervezéséért,
b) a tervszerii és szabélyszerii gazdalkodasért, a gazdalkodasi, pénziigyi és szamvitelj
fegyelem megtartasaért,
¢) az 6nkormanyzati tulajdon veédelméért,



d) a gazdasigi és munkatigyi igyvitel megszervezeseert,

e) a személy-, és munkatigyi feladatok jogszert ellatasaert,

f) a konyvelési és més gazdasagi nyilvantartasok jogszabalyok szerinti naprakész
vezetéseert,

g) a bizonylati rendért,

h) az elszamolasi kotelezettséggel elnyert pénzosszegek szakszerli és hataridGre torténd
elszamolasaért,

i) az irAnyitasa ala tartozod egységek munkajaért.

A gazdasagi vezetd iranyitja a gazdasigi hivatal munkajat a jogszabalyban meghatarozottak

szerint
— a Hevesi Sandor Szinhaz és
— a Griff Babszinhaz
tekintetében.

Végzi a koltségvetési tervezéssel, gazdalkodéssal, finanszirozéssal, adatszolgaltatassal és
beszamolassal kapcsolatos feladatokat. A gazdasdgi hivatal munkéjat a gazdasigi vezetd a
fokonyveld segitségével iranyitja.

INTENDANS:

Az intendans feletti munkaltatéi jogokat az igazgato gyakorolja. Az intendéns kinevezéséhez,
munkaviszonyanak megsziintetéséhez a gazdasagi vezetd elézetes egyetértése sziikséges.

Az intendans fo feladata a szinhdz mindennapi tevékenységében a fenntartoi érdekek és
elvarasok hathatos érvényesitése.

Az intendans feladata, hataskore és feleldssége:

- hatékonyan részt vesz az évadterv, a rendezoi felkérések elOkészitésében, javaslatot tesz
vendégmiivész felkérésére,

- javaslatot tesz szerzédtetésekre,

feliigyeli a szinhaz szakmai és gazdasigi tevékenyseget,

-rendszeresen beszamol az intézményben folyd tevékenységrdl a fenntartonak.

Az intendans feladatai:

a) részt vesz az igazgatosag munkajaban, az igazgatosagi megbeszéléseken,

b) javaslatot tehet az évadtervre, alkotokra, rendezékre, szereposztasra,

¢) javaslatot tehet miivészek szerzodtetésere,

d) részt vesz a tervelfogadason, az azt megel6z0 egyeztetéseken.

e) részt vesz az éves promocios anyag tervezésében, készitésében,

f) részt vesz a nagyszinpadon kiviili darabok iranti igények felméréseben, javaslatot tesz
jatszohelyekre,

g) figyelemmel kiséri a tarsulat egyenletes leterheltségének biztositasat,

h) figyelemmel kiséri a szinhdz napi szintli tevékenységét, a felmerild észrevételeket,
problémakat jelzi az igazgatosag tagjainak, szikség esetén a fenntartonak.

Az intendans hatas- és jogkore:
feladatkorének ellatasa soran ellendrzési joga van a szinhaz dolgozdi tekintetében.
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Az intendans felelds:
a) az altala hozott intézkedések szak- és jogszerliségéért, feladatai szinvonalas
ellatasaért,
b) a szinhiaz belsd szabalyzataiban, a vonatkozo jogszabalyokban foglaltak
betartasaért,
c) a szinhaz fenntartdi elvarasoknak megfeleld szinvonalu mitkodtetéséért,

A SZERVEZESI OSZTALYVEZETO:

A szervezési osztily munkajanak iranyitdja. A munkaltatéi jogokat felette az igazgato
gyakorolja, munkajat annak iranyitasa és ellendrzése mellett végzi. Tavolléte és
Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, az igazgato altal megjelolt személy
helyettesiti.

A szervezési osztalyvezet feladatai:
a) a székhelyi el6adasok bérletei, jegyei értékesitésének megszervezése,
b) a tajeldadasok értékesitésének megszervezése,
¢) gazdasagi szempontbo! elézetesen véleményezi az évadtervet,
d) koordinalja az online jegyértékesitéshez kapcsolodé feladatokat,
e) a kulonféle értékcikkek értékesitésének megszervezése,
f) elkésziti a szervezési osztaly munkajaval kapcsolatos jelentéseket,
g) dont a miisorra keriilé el8adasok nyomdai anyaganak darabszamar6l és tartja a
kapcsolatot a nyomdaval,
h) koordinalja a szinhaz marketing-tevékenységét,
1) figyelemmel kiséri az Interneten az aktualis helyarakat €s a szinhazi miisort,
J) iranyitja és ellendrzi a hozzé beosztott alkalmazottak munkajat
k) kialakitja a szervezési osztaly munkarendjét, munkamodszerét.

A szervezési osztalyvezetd hatas- és jogkore:
a mindenkor hatalyos Kotelezettségvallal4si szabalyzat szerint.

valamint:
a) iranyitja és ellen6rzi a hozza beosztott alkalmazottak munkajat,
a) kialakitja a szervezési osztaly munkarendjét, munkamodszerét.

A szervezési osztalyvezet6 felel:
a) a koltségvetésben és a munkatervekben meghatarozott bevételi terv eléréséért,
b) az iranyitdsa ala tartozo alkalmazottak munkajaért,
c) az online jegyértékesités mikodtetéséért,
d) a néz6téri rendért
e) az dnkormanyzati tulajdon védelméért.

Az iranyitasa alatt miikodd szervezési osztalyon dolgozok feladata az eléadasok minél
magasabb mértékil latogatottsaganak elérése. Kezelik, terjesztik és elszamolnak az eldadasokra
52016 jegyekkel, bérletekkel és egyéb értékcikkekkel.
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A szervezési osztaly munkéjat szakmai szempontbol az igazgatosag, pénziigyi elszdmolasok
vonatkozéséban a gazdasagi vezetd iranyitja.

A MUHELYHAZ-VEZETO:

A miihelyhaz munkélatainak iranyitéja. A munkaltatoi jogokat felette az igazgatod gyakorolja,
munkajat annak iranyitasa és ellendrzése mellett végzi. Kozvetlen iranyitasa alatt levé tarak:
asztalos tar, diszletfestd tar, lakatostar. Tavolléte és osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen
felettese, az igazgato altal megjelolt személy helyettesiti.

A miihelyhaz-vezeto feladatai:

a) a szinhaz prébaihoz, eléadasaihoz szikséges szinpadi diszletek, butorok kiegészitok,
szinpadi eszkozok elkészitése a rendelkezésére bocsatott, elfogadott tervek alapjan,

b) diszletszerelések, felujitasok, javitasok lebonyolitasa,

¢) a mithelyhazban miikodé, gyartotarak munkajanak elokészitése, szervezése, iranyitasa,

d) a diszletgyartashoz sziikséges anyagmennyiség igénylése,
elkészitése,

f) a munka és egészségvédelmi, tlizrendészeti elbirasok betartdsa és betartasanak
ellendrzése,

g) a termelést és izemeltetést szolgald gépek €s berendezések tervszeri karbantartasa,
szakszer( mikodtetése.

A mithelyhaz-vezeté hatas- és jogkore:
a mindenkor hatalyos Kotelezettségvallalasi szabalyzat szerint.
valamint:
e) anyagelszamolasok igazolasa,
f) teljes jogkdrrel iranyitja a mithelyhaz dolgozdinak munkajat,
g) meghatérozza az ellatandd miszaki feladatok technologidjat,
h) javaslattételi joga van az altala iranyitott dolgozok kinevezésére, felmentésére,

jutalmazasara és fegyelmi feleldsségre vonasara.

A mithelyhdz-vezeto felel:
a) az iranyitasa ala tartozo dolgozok munkajaért,
b) a mihelyhaz tervszer(i és gazdasagos mikodteteseert,
¢) az énkormanyzati tulajdon védelméért.

ZENEI VEZETO:

A szinhazban bemutatasra keriil6 zenés darabok felelds személyi vezetdje.

A zenés darabok, elkészitésében aktivan kozremikodik, megvalositasanak feltételeit
meghatérozza, tovabba feliigyeli és koordindlja a megvalositasban részt vevo személyeket,
szakembereket. Felette a munkaltatoi jogokat az igazgatd gyakorolja, az igazgato kozvetlen
iranyitasa mellett végzi feladatat. Tavolléte és Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese,
az igazgato altal megjeldlt személy helyettesiti.
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A zenei vezet6 hatas- és jogkoére:
a mindenkor hatalyos Kotelezettségvallalsi szabalyzat szerint.

MUVESZETI TITKAR:

Felette a munkaltatéi jogokat az igazgaté gyakorolja és annak kézvetlen iranyitasa mellett
végzi feladatat, ,

Feliigyeli és iranyitja a mijvészeti tikarsag és mivészeti tgykezelés munkajat.

A mivészeti titkdrsag és a miivészeti ugykezelés munkatarsainak kozvetlen iranyitasat &g
ellendrzését latja el onalléan. Biztositja a miivészeti alloméany munkavégzéséhez szitkséges
feltételeket, ezen belil: gondoskodik a proba-gs munkafolyamatok el6készitésérdl, a napi
probatabla iddben torténd kihelyezésérél, lebonyolitjia a havi musorrend elkészitéséhez
sziikséges egyeztetéseket, elékésziti 4 havi miisortervet, folyamatos szakmai kapcsolatot tart a
mivészekkel és a miivészeti munkatarsakkal, gondoskodik 2 kilonbozd  munkaiilések
megszervezésérdl, tartalmi lebonyolitasarol, iranyitja és ellendrzi a milvészeti munkavégzés
dokumentumainak naprakész elkészitését, biztositia az eldadasokon a titkdrsagi tigyelet
beosztéasat.

Kordinlja az egészségiigyi szakszemélyzeti jelenlétet, felel annak megszervezésért,

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, valamint a mediaval, tajékoztatast ad a szinh4zi
eseményekrol, bemutatokrol. Megszervezi az interjikat és tudositisokat. Biztositja az
eléadasok fotdzasat, tartos felvételre torténs rogzitését, gondoskodik a bemutatokrol késziilt

A milvészeti titkar hatés és Jogkére:
mindenkor hatélyos Kotelezettségvallalasi szabalyzat szerint.

A MUSZAKI VEZETO:
Irényitja:
- aszinpadi kiszolgal6 tarak: kelléktar, hangtar, vilagositétar, Oltoztetdtar, fodrésztar,
szinpadi felugyelén keresztiil a szinpadmesterek és disziték,
- aférfi és noéi szabotar,
- aszinészhazi gondnok,
- azanyagbeszerzo és gépkocsivezetd,
- aszinhazi gondnokon keresztiil a takaritok, fiitd-karbantarté, portasok munk4jat.

A szinhaz miszaki munkajanak iranyitdja. A szinhaz miszaki részlegének felelgs vezetdje. A
munkaltatoi jogokat felette az igazgatd gyakorolja, munkéjat a gazdasagi vezet iranyitasa és
ellenbrzése mellett végzi Tavolléte, vagy Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, a
gazdasagi vezetd 4ltal megjelolt személy helyettesiti.
A muszakai vezet6 feladatai:

a) a szinhdz miiszaki teveékenységének megszervezése lebonyolitasa,

b) a szinpadi miivészeti munka miiszaki feltételeinek biztositasa,

¢) a szinhdzépiilet és a kiilsd telephelyek tizemeltetése,
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d) meghatérozza az ellatandd muszaki feladatok technolégidjat,

e) a technologiai, izemeltetési utasitasok kiadasa, végrehajtasa,

f) az tzemeltetést szolgald gépek és berendezések tervszerti karbantartdsa, szakszer
miuikodtetése,

g) kozremitkodik a szinhaz miiszaki, gazdasagi terveinek kidolgozéasaban,

h) miiszaki megval6sithatosag szempontbol elozetesen véleményezi az évadtervet,

i) iranyitja és ellenérzi a miiszaki dolgozok munkajat,

i) elkésziti a milszaki teriiletet érintd beszamolokat, jelentéseket,

k) egyiittm{ikodik a szinhaz —miikodesét, gazdalkodasat érintd szabalyzatainak
maddositasaban,

1) javaslattételi joga van az altala iranyitott dolgozok kinevezésére, felmentésére,
jutalmazasara és fegyelmi felelosségre vonasara.

A miiszaki vezetd hatas- és jogkore:
a mindenkor hatalyos Kotelezettségvallalasi szabalyzat szerint.
Valamint:
a) meghatérozza az ellatand6 miszaki feladatok technologiajat,
b) teljes jogkorrel iranyitja a méiszaki dolgozok munkajat,
c) javaslattételi joga van az dltala iranyitott dolgozok kinevezésére, felmentésére,
jutalmazasara és fegyelmi feleldsségre vonasara,
d) javaslatot tesz a szinhdz gazdalkodasat, miikodését érintd szabalyzatok modositasara,
e) elkésziti a miiszaki teriiletet érinté beszamolokat, jelentéseket.

A miiszaki vezetd felel:
a) a szinhdz munka- és tlzvédelmi szabalyzatainak meglétéért, azok szabaly- ¢s

jogszerliségéért, betartasaért és betartatasaért,
b) a miiszaki teriilet tervszerd és gazdasagos mitkodésért,
¢) az iranyitasa ala tartozo egységek munkajacrt,
d) az onkormanyzati tulajdon védelmeert.

A miiszaki vezetd iranyitasa alatt miikod6 miszaki és lizemeltetési tarak gondoskodnak az egyes
eléadasok diszlet-, jelmez-, kellék szitkségletének biztositasarol, izemeltetik a szinhaz épuleteit,
berendezéseit, felszereléseit és gépjarmiveit.

A FOKONYVELO:

Ellitja a szinhazban a fokonyveldi feladatokat. Felette a munkaltatoi jogokat az igazgato
gyakorolja, szakmai felettese a gazdasagi vezetd. Tavolléte, vagy Osszeférhetetlensége a
gazdasigi vezetd adltal megjelolt személy helyettesiti. A konyveld tavollétében annak
helyettesitését végzi. A gazdasagi vezetd helyettese.

A fékonyveld feladatai:
Az alabb megfogalmazott feladatok a Griff Babszinhaz vonatkozasaban is érvényesek.
a)  a beérkezd és kimend szamlék érvenyesitése,
b) negyedévente a mérlegkészités elott egyezteti a készletkonyveld altal nyilvantartott
anyagok és eszkozok készletértékét a fokonyvvel,
c) elkésziti a negyedéves mérleget €s a havi koltségvetési jelentést,
d) elkésziti az éves beszamolot, valamint az ¢v végi mérleget,
e) kozremiikodik az éves koltségvetés elkészitcsében,
f) a szinhaz bevételi és kiadasi eldiranyzatainak nyilvantartasa,
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g) elkésziti az éves, negyedéves beruhdzasi statisztikat,

h)  szabélyzatok folyamatos modositasa a jogszabalyi valtozasok szerint,

1) munkajat a gazdasagi vezetd Utmutatsai alapjan végzi,

j) a szinhaz munkajahoz kapcsolédé minden olyan feladatot ellat, amivel a szinhaz
mivészi munkajét és sikerét elGsegiti,

k) részletes feladatait munkakéri leirsa tartalmazza.

A fékonyveld hatas és jogkére:
Iranyitja a gazdasagi titkar, a konyveld, a szamviteli lgyintézd, a fépénztaros, a mihelyhazi
anyagraktaros munkajat.

4. A Szinhiz képviselete

4.1. A szinhaz képviseletét az igazgato latja el, Képviseleti jogosultsagat eseti jelleggel a szinhaz
munkavallal6jara atruhdzhatja. Az igazgaté tartds akadalyoztatisa estén g szinhaz képviseletét
az igazgato altalanos helyettese, a gazdasagi vezeté latja el,

5. A Szinhiz miikodése

5.1 A szinhaz mikodéséve] kapcsolatos belsg szabalyzatokat (kollektiy szerz0dés, munka- és
egeszségvédelmi, thzrendészeti, munkatigyi, pénzkezelési, leltarozasi, selejtezési, iratkezelési,
gepjarmiihasznalati, beléptetési, kotelezd munkakori alkalmassagi szabalyzat stb.) az érdekelt
szervezetekkel valo egyeztetds utan az igazgatosag egyetértésével az 1gazgato adja ki.

5.2 A munkiltatoi jog gyakorléja a munkaviszony létesitésekor adja &t a munkavallalonak a
munkakori leirasat, amelyben meghatarozza konkrét feladatait, hataskorét és felelsségét.

53 Az igazgato az altala, vagy annak megbizottja altal vezetett havi €s heti munkarendi
értekezleteken hatarozza meg a kovetkez id6szak feladatait.

5.4 A mvészeti titkar az érdekelt rendezék (asszisztensek) igényeit, valamint 2 heti
munkarendben meghatérozottakat figyelembe véve naponta késziti el a kovetkezs nap
munkarendjét, melyet a Probatablan tesz kozzé.

6. A munkahelyi demokracia forumai

6.1. A munkahelyi demokracia legmagasabb foruma 2 Tarsulati Ulés, amelyet az igazgat6 évente
legalabb két alkalommal Osszehiv, s amelyen a tarsulat valamennyi tagjdnak részvétele

kotelezd.
Itt kell bejelenteni azokat a legfontosabb kérdéseket, amelyek az egész tarsulatot érintik.

6.2 A vezetést segits, tanicsado testiilet a Miivészeti Tanacs, amely az igazgatd éltal felkért,
valamint a miivészeti allomany altal valasztott képvisel6kbél 4ll.
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6.3 Az igazgat® esetenként Ugynevezett Szinészértekezleten tajékoztatja a szinhaz miivészeit a
felmeriilt problémakrol és a soros feladatokrol.

6.4 A gazdasagi vezetd szitkség esetén tarértekezletet hiv dssze és az onallo munkahelyi egységek
(tarak, mihelyek) mitkodését, dolgozoit érintd munkahelyi problémalkat targyaljak meg.

6.5 A szinhaz dolgozoinak érdekvédelmét a Szinhazi Dolgozok Szakszervezete, mint reprezentativ
szakszervezet latja el.

66 A szinhaz munkavallaldinak képviseletet az Uzemi Tandcs ,,A Munka Torvénykonyvér6l
sz616” torvény szerint latja el.

7. A szinhaz gazdalkodasa

7.1 A szinhaz gazdalkodasi tevékenyseget a hatalyos jogszabalyok eloirasai alapjan folytatja.

79 A szinhaz maradvanyérdekeltségii, onalld bérgazdalkodasa koltségvetési szerv, amely
kiad4sait sajat bevételeibol €s koltségvetési tamogatasbol fedezi.

73 A szinhaz szamvitelét kett6s konyvvitel szerint, a koltségvetési szervek kotelezo szamlakerete
elbirasainak megfelelden vezeti.

74 A szinhaz nevében torténd kotelezettségvallalast, utalvanyozast, pénziigyi ellenjegyzést az
arrol szo6l6 kilon szabalyzat tartalmazza.

75 A szinhaz szellemi tevékenységet szolgaltatasi szerz8déssel, szamla ellencben a szakmai
alapfeladata teljesitése soran csak az Alapito Okiratban felsorolt tevékenységi korokben,
alapfeladatan kiviili tevékenysége érdekében pedig szabadon vehet igénybe.

8. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség meghatirozasa

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l sz616 2007. évi CLIL torvény 3. § (1)-(2)
bekezdésében meghatarozottak szerint vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség terheli az
igazgato, gazdasagi vezetd, milvészeti vezeté/miivészeti munkatars, zenéi vezetd, mithelyhaz
vezetdt, szervezési osztalyvezeto, miiszaki vezetd, miivészeti titkar, gondnok munkakorben

foglalkoztatottakat.
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9. Az iratkezelés szabalyai

kozponti szervezetli, az iktatis rendszere témankénti szamjellel folyamatos SOrszamozassal
torténik. A beérkezett kiildeményt az irattarozassal megbizott személy bontja fel, szignalja és
iktatja az évente megnyitott és hitelesitett iktatokonyvben. Az irattdrozéassal megbizott személyt
tavollétében a szinhiz igazgatoja  altal meghatalmazott szemely helyettesiti, A belss

rendelkezik a cegbélyegzdk hasznalatarol és kezeléséro|.,
Az iratkezelés feliigyeletét ellatsd vezetd a szinhaz igazgatéja.

10. A szinhiz belsé kontrollrendszere és belsé ellenérzése

A koltségvetési szervek belss kontrollrendszerérs! és belsé ellenérzésérdl sz616 370/2011. (X11.
31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint a koltségvetési szery Szervezetl integritdsat
sértd események kezelésének eljarasrendjére és az integralt kockéazatkezelésre vonatkozo
szabalyok, elbirasok kiilon szabélyzatokban keriilnek meghatarozisra.

A koltségvetési szerv foallasy belsé ellenért nem foglalkoztat, a belsg ellenérzéssel kapesolatos
feladatokat megbizasi jogviszony vagy vallalkozas jellegti Jjogviszony keretében foglalkoztatott
kiils6 szakember latja el.

11. A szinhiz adatvédelmi és adatkezelési rendszere

A szinhiz Adatvédelmi &s adatkezelési szabélyzata megfelel a 2071, évi Cx77 w0rvény, az
informdcios  onrendelkezési Jjogrol és az informcicz‘dszabadsdgrél, - az informacios

terjesztéséhez valo jog érvényesiilését szolgalé alapvetd szabalyokré] szolé térvény, valamint
az Eurdpai Parlament és a T, andcs (eu) 2016/679 szam rendeletének (2016, dprilis 27.) a
lermészetes személyeknek « Személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsy és az
ilyen adatok szabad dramldsardl sz6l6 — GDPR |3, cikkely elSirdsainak.. A szinhazban
munkavallaloként foglalkoztatott munkaiigyi el8ado, jogi szakalkalmazott az adatvédelmi
felelds, tovabbi az integritas-tanicsadoi feladatokat is ellatja mindkét szinhaz esetében.

12. A szinhaz kozzétételi megfelelgsége

A szinhdz a 2017 évi CxjT 10rvény, az informdcios onrendelkezési jogrél és qz

informdcioszabadsdagrél, - az informéciés onrendelkezdsi jog és az informécic')szabadség
szinhdz honlapjan - melynek elérhetSsége: httgs://www.hevesisandorszinhaz.hu/ - megjelenteti,
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13. Zar6 rendelkezések
Az SZMSZ elvalaszthatatlan részét képezi a szervezeti felépites.

Zalaegerszeg, 2025. januar 29.

Zdradék:
A Hevesi Sandor Szinhdz Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdt 2025. februdr 01. napi hatallyal
jovihagyom, ezzel egyidejiileg az intézmény eloz6 Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata hatdlydt

veszil.

Zalaegerszeg, 2025. janudr 29.
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