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2025. évi tevékenységérol



A tarsasag miikodésének, célia, feladatai

A kft. mikodésének célja Kapuvér véros és kémyéke megvaltozott munkaképességii (mmk )
munkavéllaléinak rehabilitaciés foglalkoztatisa annak érdekében, hogy a munkaképesség
helyreallitasat a lehetéségekhez képest eldsegitse, s javitson az életkdriilményeiken. Célja a
munkaerdpiacon hatranyos helyzet(i rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak elésegitése.

Az elmilt évekhez hasonléan 2025-ben is bérmunkéra épitettiik termeld tevékenységlinket. A
megrendelés allomanyunk folyamatos volt, de az egyedi megrendeléseket tovdbbra sem sikeriilt
stabil, kiszamithaté megrendelésekre valtani.

A munkaerével kapesolatos problémak fokozodtak: nétt az értelmii sériiltek, szenvedély betegek,
sulyos fogyatékosok szdma, valamint a jobb képességii dolgozok szdma csékkent. Ennek oka sok
esetben a nyugdijazas, elhalalozés, vagy elvandorlas volt. Két 4j megrendelést nem tudtunk elnyerni
a munkaer6 4llomanyunk miatt, ugyanakkor a bérszint emelkedés szdmunkra is komoly kihivés.

A piaci-gazdasagi bizonytalansag nehezitette a mitkodést.

Az energia dij novekedés cégiink miikodését kevésbé érintette, a napelem rendszereinknek
koszonhetden. Mind a fiitéshez, a vilagitashoz, mind a gépjarmii iizemeltetéshez sziikséges energia
nagy részét napelemek termelik.



A 2025, évi létszam éves alakulasat az alabbi tdblazat mutatja:

Munkaviszonyban
Munkaviszonyban allok at!agc_;s haw
allok atlagos havi Steniazuka) ,
Hon ot allomanyi Ténylegesen
()1:6)' megvaltozott MMK-s
' munkaképesség letszam
munkavallalék (f6):
Januar 67 62 62
Februar 70,21 65,21 66
Marcius 69 64 67
Aprilis 68 63 64
Majus 70,74 65,74 66
Junius 72,93 67,87 69
Julius 73,32 68,32 70
Augusztus 73,7 68,7 69
Szeptember 71,83 64,47 68
Oktober 71,32 65,32 66
November 72,2 67,2 67
December 73 68 67
Atlag 71,10 65,90 66.75

2025-ben nem valtozott a megvaltozott munkaképességli dolgozdink létszdma az el6z6 évihez
képest, azonban a fluktudcio jelentds volt. A munkaerd allomany Osszetétele eléggé vegyes képet
mutat,

Nemcsak a Rabakéz teriiletérdl fogadtunk megvaltozott munkaképességli személyeket, hanem a
csornai, fertddi és soproni jarasbodl is, valamint 1 f6 dolgozonk Gy6rbdl jar be, 2 f6 Sopronbol.
Munkavallalds szempontjabdl nagy elény a varmegye bérlet bevezetése, mér nem hatrany az
utikoltség dija egy tavolabb €16 dolgozonal sem. A tomegkdzlekedést hasznalok utiksltségét céglink
100 %-ban tériti. Tovabbra is probléma, hogy bizonyos telepiilésekre nem megfeleld a
tomegkozlekedés, igy 6k kirekesztddnek a rehabilitacios foglalkoztatasbol. Céglink rendelkezik egy
7 személyes elektromos gépkocsival , amivel gazdasdgosan tudnank segiteni az el6z6 probléman,
azonban munkaerd hidnyaban, azaz sofér hidnyaban ezt nem tudjuk megoldani.

Az atlagos 1étszam 66 16 volt, 6sszességében 78 mmk-s személy fordult meg 2025-ben céglinknél.

Munkaviszony megsziintetésre 11 alkalommal kertilt sor.
Ebbol:

nyugdijazas miatt: 3 {0,
egészségiigyi allapot miatt: 2 £6
préobaidé alatt: 3 6

egy¢eb ok miatt: 3 6



Megviltozott munkaképességii dolgozdink statisztikai megoszldsa:

Lakhely szerint:

vidéki: 52 f6  kapuvari: 26 {6
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Eletkor és nem szerinti megoszlds:

N6i dolgozd: 40 f6 Férfi dolgozo: 38 £6

Eletkor szerint

25 év alatt 316
25-49 év kozott 37 16
50-60 év kozott 21 16
60 év felett 17 16
Osszesen: 78 fo

Komplex mindsités szerint:

vidék: Kapuvar:

Tartos

B2 24
C2 40

D 7

E 1
Egyéb 5
Tranzit

C1 1
Osszesen: 78 £6

Mindsités szerint
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Betegség tipusok szerinti megoszlds:
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Komplex mindsitésiik alapjan is latszik, hogy egyre inkabb tartos foglalkoztatast igényld ,
azaz sulyosan fogyatékos, vagy beteg jelentkez6ink vannak, ill. a meglévé allomanybol is
tartossa valtak a tranzitos dolgozdink.

Sajnos tranzitalhaté dolgozoink szdma egyre cskkent, a jelenleg dolgozo 1 f6 egészségi
4llapota miatt mar nem szeretne a nyilt munkaeré piacon elhelyezkedni.

Feor szdm alapjan az alabbi munkakdrék keriiltek betdltésre 2025-ban:

3135 MinGség ellendr

3511 Segit6 személy

3141 informatikus

4222 recepcios

5243 Epiiletgondnok

7334 Fémipari gépkezeld

7341 Vill.gépek és eszkbzok miiszerésze -Karbantartd
7524 karbantarto villanyszereld
8152 fémipari szereldei dolgozé
8219 szereldei dolgozé

9112 intézményi takarité

9223 Rakodd, kézi anyagmozgatd
9225 csomagold

Termelési feladataink kozott vannak egyszerlibb és Osszetettebb feladatok. Az egyszeriibb
feladatoknal a kéziigyesség, figyelem, precizség, gyorsasag keriilt elGtérbe. A tesztek
eredménye alapjén az erre alkalmas dolgozok keriiltek a fémipari szereldei és -szereldei

munkakdrokbe.

Az Bsszetettebb feladatoknal mér a fizikélis erdnlétet is figyelembe kell venni. Akik ezen
kritériumnak megfeleltek, a bontisi miiveleteket végezték, ill. rakodéként dolgoztak.



Tevékenységeinket kérnyezettudatosan végezziik, nagy hangsulyt fektetiink a kdrnyezetvédelemre,
erre Osztdndzzilkk dolgozoinkat is, pl. szelektiv hulladékgy(ijtés, kornyezet kimél§ tisztitdszerek
hasznalataval.

A modszertani munka Iépéseit az ISO9001 mindségiranyitasi rendszeriink hatarozta meg, a
szakmai munka ennek alapjan folyik. Jelenleg nincs érvényes auditunk, de a régi rendszer
el6irasait tovabbra is alkalmazzuk.

A termelési és a rehabiliticios team folyamatosan egyiittmiikdstt a munkavéllalok érdekében.,

IIl. A 2025. évi gazdalkodasi -termelési tevékenység bemutatasa

Termelé tevékenységiink 2025-ben

Miiksdésiinket az 4llami tAmogatdson tul sajat forrasbol, termelésbdl szarmazd bevételekbol
finanszirozzuk.

A tevékenységeink kozhaszni tevékenységnek minésiilnek, hisz ezeken keresztiil valésitjuk
meg a rehabilitacids foglalkoztatast és kizarélag ilyen céllal végziink termelést. A termelési
folyamatok megvalasztasanal nem a gazdasdgossag, piacorientaltsdg a 8 elvérds, hanem az,
hogy illeszkedjen mmk-s dolgozoink fizikai és szellemi képességeihez, készségeihez. Az
elmilt évek tapasztalatai alapjan elsésorban nem gépi, hanem kézi, magas élomunka igény(i
folyamatok végzésére torekedtiink. Ezen tevékenységek foként bérmunkak voltak.

Cégiink auto6ipari ,,beszallitoként” mar t6bb mint 14 éve van jelen a térségben , megtapasztalva
az 4gazat minden jellemzdjét, a megrendelés allomany valtozasat, a ndvekvd elvarasokat ,
alkalmazkodas sziikségességét stb

A munkét kizdrélag mmk-s dolgozék végezték. A megrendelés mennyisége csokkent, de
tudatos termelés szervezéssel sikeriilt 4thidalni a problémadt. Bar ez a munka nem jar mindségi
elvarasokkal, ennek ellenére probléma, hogy a belépd dolgozdknak, egyrészt betegségiik,
masrészt képességeik hidnya miatt nehezebb volt a megfelel munkafolyamatot elsajétitani.
Korabbi egyéb megrendeléseink is hullimz6 mértékben alakultak. A BIOS Service GmbH —nél
is csdkken a megrendelés mennyisége, masrészt nem tudtunk aremelést érvényesiteni, igy ez a
munka mar veszteséges tamogatas nélkiil.

Egy 4j , id8szakos megrendelésiink volt, teljesitése athizodott 2026-ra. Itt megtapasztalhattuk,
hogy uj folyamatok , 0j gyartasterv bevezetése nagyon nehéz, a jelenlegi szervezet nem
alkalmas ra. 2025-ben veszteséges volt ez a tevékenység. (2026-ban javult a gazdasdgossaga

)

Torekedtiink arra, hogy kizardlag biztonsigos munkafolyamataink legyenek, azonban , f6ként
a munkaerd allomanyunk véltozésaval sziikkség lenne tovabbi olyan munkafolyamatokra, 0j
egyiittmiikodési lehetdségre, amely jobban illeszkedik a valtozoé helyzethez.

Sajat termékgyartasunk 2025-ben tovabb csdkkent , féként kapacitas hidnya miatt.



F6bb tizleti partnereink:

Autoliv Kft., BIOS Service GmbH. Az el3z6 fejezetben emlitett Gj munkafolyamatota Velux
Magyarorszag Kft. biztositotta, igy velilkk ismét javult az egylittmiikodésiink. A Gepro-Box
Hungary Kft megrendelése minimalis, de stabil partneriink.

Az egyes bérmunkakbol és termelési tevékenységekbél szirmazé pénziigyi adatokat az
egyszeriisitett pénziigyi beszamolé tartalmazza.

A sajat termelés mellett, legfébb bevételi forrasunk az allami, koltségvetési tamogatas
volt. 2025-ben az utéfinanszirozasos tdmogatds 66 6 mmk. munkavéllaléra vonatkozott. A
megitélt tAmogatasi 6sszeg 159 044 e Ft volt, a tdmogatasi dsszeg 99,3 %-t tudtuk lehivni.
Létszamunk megfeleld volt, de az igazolatlan hidnyzésok miatt kozel egy millié forintot vissza
kellett fizetniink a tdmogatasi szabélyozas értelmében. A tdmogatast 75 %-ban az mmk-s
dolgozok bérére és egyéb juttatdsira forditottuk. Ebbol fedeztik még részben az iranyitas-
tigyviteli dolgozék bérkoltségét, részben a konyvelés dijét, illetve a miihelyek klimatizalasi
koltségének egy részét.

Fejlesztések, beruhdzasok 2025 -ben

A fejlesztések legfobb mozgatérugdja az akkreditacids kovetelményrendszer: a megfeleld
munka koriilmények kialakitasa, azok folyamatos fejlesztése sziikséges . Ez természetesen a
dolgozdi elégedettség noveléséhez is hozzdjarul.

A fejlesztés masik célja lehetne a termelékenység novelése, de ennek a célnak elérése komplex
probléma, igy tovébbra is - ahogy az elmlt évekre is jellemz6 - inkébb a telephely fejlesztésre
koltottiink 2025-ben :

- egy 2023-ban hasznalatba kapott j csarnokrész atalakitasat fejeztiik be 2025-ben, az
utolso folyamat a badogozasi munkak elkésziilése volt.

-2025-ben legfébb beruhazasunk a telephely aszfaltos ttjainak feldjitdsa volt. Az at 2000. ota
nem keriilt javitasra, mik6zben vezetékezés miatt, tsbbszor megbontottuk. Az utat bar
kozSsen hasznaljuk a Berg Gusztav Szakiskolaval , a felujitas koltségeit 100 %-ban cégiink
fizette.

-Az éghaijlat valtozas miatt egyre nagyobb igény mutatkozott a mithely klimatizalasra,
azonban figyelembe kellett venniink 1éguti betegséggel kiizdé dolgozdink érdekeit is, igy par
mithelyiinket, illetve az iroda épiiletét nem klimatizaltuk.

- Karbantartasi munkanak mindsiilt a 2-es épiilet részleges statikai megerdsitése.

2025 . elsé honapjaiban befejeztiik a recepcid korszerUsitését, uj vizes blokk és Uj irodabutor
keriilt cégiink tigyfélfogadd helyiségébe.



Osszegzés

2025-ben is eredményes évet zartunk. Adézott eredményiink 13 257 e Forint.

A 2025. évi eredményt noveli, hogy ebben az évben folyésitottak az RRF-REP-10.10.1-24
elektromos gépjarmii beszerzés palyazatunk tdmogatési osszegét, a gépjarmiivet mar 2024-
ben megvésaroltuk, tovdbba nem tartalmazza a 2025. évi rehabilitacios tamogatas 2026-ban
visszafizetendd dijat. Tovabba a mérleg f66sszeg ndvekedésének hatterében a t6bb évig
tarté Gj épitési beruhazas 2025. évi aktivalasa all.

Cégiink a korabbi valsagokbol tanulva torekedett a tartalékok megtartasara, valamint jo

iizleti kapcsolatok dpolésara, illetve a rugalmasan alakithato termelésre. Az fizleti kapcsolatok
épitését neheziti a partnercégek folyamatos személyi valtozasa, a romlo6 gazdasagi helyzet.

Kapuvér, 2026. 05.12.

A/,
¢ Ol
Horvath Judi
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Kapuvari Kéz - Mii és Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft

9330 Kapuvar, Kossuth Lajos utca 12.

Adoszam: 21171738-2-08
Cégjegyzékszam: 08-09-018309
KSH-szam: 21171738-8899-572-08

EGYSZERI'j§iTETT EVES
BESZAMOLO

2025.12.31

cégszeri dlairas

Késziilt a Forint-Soft Kft.
Kiegészité melléklet szerkesztd programjaval



KAPUVARI KEZ-MU ES SZOCF. KFT. KSH-szam: 21171738-8899-572-08
9330 KAPUVAR KOSSUTH LAJOS utca 12 Cégjegyzékszam: 08-09-018309

EREDMENYKIMUTATAS 2025.
(6sszkoltség eljaras)
Idészak: 2025.01.01 - 2025.12.31

. Eloz6 év Madositas Targyev

Megnevezes

eFt oFt eFt

01. Belfoldi értékesités nettd arbevétele 54 562 85 822
912  KOZHASZNU TEV-ET ELOSEGITO 85 821 822

02. Exportértékesités netté arbevetele 58 035 39 507
93  EXPORT ERT. BEV. 39 506 711

|. Ertékesités nettd arbevétele (01+02) 112 597 125 329

03. Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa -184 66
581 KESZTERMEK ALLOMANYVALT 65 826

fl. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (+-03+04) -184 66

lll. Egyéb bevételek 132 309 162 200
96 EGYEB BEVETELEK 162 200 268

05. Anyagkdltség 13 799 21192
51  ANYAG KTG. 21191732

06. Igénybe vett szolgaltatasok erteke 23 581 30 560
52  IGENYBE VETT SZOLGALTATASOK 30 560 092

07. Egyéb szolgaltatasok érteke 2 593 2828
53 EGYEB SZOLGALTATASOK 2828104

IV. Anyagijellegii raforditasok (05+06+07+08+09) 39973 54 580

10. Bérkdltség 148 854 171 053
54  BERKOLTSEGEK 171 052 971

11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 17 130 16 743
55  SZEMELYI JELLEGU EGYEB 16 742 507

12. Bérjarulékok ' 5389 4625
56  BERJARULEKOK 4625 495

V. Személyi jellegii raforditasok (10+11+12) 171 373 192 421

VI. Ertékcsokkenési leiras 13 543 18 060
57  ERTEKCSOKKLEIRAS 18 059 562

V1. Egyéb raforditasok 1932 4 970
86 EGYEB RAFORDITASOK 4970 398

A. Uzemi (lzleti) tevékenység eredménye 17 901 17 564

16. Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegi bevételek 883 598
9741 BANKKAMAT 597 630

17. Pénziigyi miveletek egyéb bevételei 4 559 192
9762 DEVIZA ARF. NYERESEG 192 012

VIII. Pénziigyi miveletek bevételei (13+14+15+16+17) 5442 790

22. Pénzligyi mlveletek egyéb raforditasai 944 5097
87 PENZUGYIRFORDITAS 5 096 552

IX. Pénziigyi miveletek raforditasai (18+19+20+21+22) 944 5097

B. Pénziigyi miveletek eredménye (VIII-IX) 4498 -4 307

C. Adozas el6tti eredmény (+-A+-B) 22 399 13 257

D. Adozott eredmeény (+-C-X+-X/1) 22 399 13 257

KAPUVAR, 2026.05.12



KAPUVARI KEZ-MU ES SZOCF. KFT. KSH-szam: 21171738-8899-572-08
9330 KAPUVAR KOSSUTH LAJOS utca 12 Cégjegyzékszam: 08-09-018309

MERLEG 'A' 2025.
Idészak: 2025.01.01 - 2025.12.31

. El6z6 év Médositas Targyév
Megnevezés
eFt eFt eFt
A. Befektetett eszkdzok 148 220 182 180
lI. Targyi eszkdzok 148 220 182 180
1. Ingatlanok és a kapcsolddo vagyoni értéki jogok 98 130 141 135
12 INGATLANOK ES KAPCSOLODO 141 134 557
3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmivek 30716 40 420
14  EGYEB BEREND.FELSZER. GEPEK 40419 925
5. Beruhazasok, feldjitasok 19 374 625
16  BEFEJEZETLEN BERUHAZASOK 625 000
B. Forgbeszkdzok 116 489 109 941
I. Készletek 300 1827
1. Anyagok 1783
211 Alapanyagok 983 797
251  KESZTERMEK 798 883
6. Készletekre adott elblegek 300 44
353  SZALLITOKNAK ADOTT ELOLEG 44 353
ll. Kbvetelések 35832 27 840
1. Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol (vevék) 35 492 25714
31 VEVOK 25 714 043
6. Egyéb kovetelések 340 2126
46315 TAPPENZ HOZZAJARULAS 77 927
466  AFA OSSZESITO SZLA. 2 048 000
IV. Pénzeszkdzok 80 357 80 274
1. Pénztar, csekkek 660 183
381 PENZTAR 183 420
2. Bankbeteétek 79 697 80 091
384 ELSZAMOLASI BETETSZAMLA 4 622 868
385 KAMATOZO BETETEK 692 008
386 DEVIZA SZAMLA (EUR) 74 776 252
C. Aktiv id6beli elhatarolasok 4 268
2. Koltségek, raforditasok aktiv iddbeli elhatarolasa 4 268
392 KOLTSEGEK, RAFORDITASOK 267 983
Eszk&zok dsszesen 264713 292 389
D. Sajat téke 208 214 224725
1. Jegyzett t6ke 3030 3030
411 JEGYZETT TOKE 3030000
1. TOketartalék 18 970 18 970
412  TOKETARTALEK 18 970 000
IV. Eredménytartalék 167 068 189 468
413 EREDMENYTARTALEK 189 467 885
VIl. Adozott eredmeny 19 146 13 257
Er.kim. addzott eredmény sora 13 256 856
F. Kételezettségek 17 124 15 388
I, Révid lejarata kotelezettségek 17 124 15 388
4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol 2247 897

454  SZALLITOK 896 608



Kapuvari Kéz - Ml és Szocidlis Foglalkoztaté Nonprofit Kft

9330 Kapuvar, Kossuth Lajos utca 12.

Adészam: 21171738-2-08
Cégjegyzékszam: 08-09-018309
KSH-szdam: 21171738-8899-572-08

KIEGESZITO MELLEKLET

a 2025. évi

egyszeriisitett éves beszamolohoz

Kapuvir, 2026.05.12. /'"I

.................................

cégszerir alédras
Vs

Késziilt a Forint-Soft Kft.
Kiegészité melléklet szerkeszté programjdval



Kiegészitd melléklet Kapuvéri Kéz - Md és Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit
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Altalanos r

A Kapuvédri Kéz - MG és Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit Kft tevékenységét
2001. évben kezdte meq.

A tarsasag alaptevékenysége: A KFT &ltal gyakorolt kézhasznu tevékenységek:
-szocidlis ellatéds elhelyezés nélkiil

-madshova nem sorolt egyéb kozbsségi tdrsadalmi tev.

A kozhasznt tevékenységet ellsegitd gazdasdgi tevékenység:

-ruhdzati termék gyartasa

-asztalosipari termék gyartéasa

-fémfeldolgozasi termék gyartasa

~-futdrpostai tev.

Mashovéd nem sorolt egyéb gazdasagi tevékenység-.

A véallalkozads korlatolt felelésségll téarsasidgként midkdédik, a toérzstdke
nagysdga 3030 ezer Ft.

Székhelye: 9330 Kapuvadr, Kossuth Lajos utca 12.

A tarsasdg tulajdonosai Kapuvidr Varos Onkorményzata 100%-ban

A tarsasdg tagja: KAPUVAR VAROS ONKORMANYZATA, 9330 KAPUVAR, FO TER 1
Képviseletre jogosult: HORVATH JUDIT, 9322 Rabatamasi, Széchenyi utca 7.

A szamviteli informdcids rendszer kialakitésa és miikddtetése megbizott kiilsd
szolgaltatd feladata. A kiillsd szolgdltatd neve: Nyikos Gyuléné Konyveld és
Szolgadltatd Korlatolt Feleldsségl Tarsasag, elérhetdésége: 9330 Kapuvar,
Keleti sor 28.

Regisztrdlt mérlegképes kdnyveld neve: VOROSNE TAMICS ESZTER. Regisztrédcids
széma: 209166.

A vadllalkozasnal a konyvvizsgalat kotelezd, a beszadmoldt bejegyzett
kényvvizsgadld ellendrizte.

A konyvvizsgélat elvégzéséért személyében felelds személy: Sipdcz Zsuzsanna
(9371 Vitnyéd, Sport utca 23.), nyilvantartdsi széma 005015.

Konyvvizsgald cég: AnimAdé Kft. (székhely: 9371 Vitnyéd, Sport utca 23.),
nyilvdntartidsi széma 004201.

A kdnyvvizsgald a beszdmold koényvvizsgalatdért kényvvizsgdlati dijat
szamitott fel, melynek Osszegérdl a kdnyvvizsgdldl kozfeliigyeleti
feladatokat ellatd hatdsag részére, annak kérésére a vallalkozas
tdjékoztatast ad. A kdnyvvizsgdld szémdra kizadrdlag a kdnyvvizsgalatért
tortént dijfizetés.

A mérlegkészités pénzneme Ft. A mérlegkészités iddpontja 2026.02.28,

Jelen beszamold (mérleyg, eredménykimutatds, kiegészitdé melléklet) a Sztv.
16. § (5) bekezdése szerint azokat az informdcidékat tartalmazza, melyek a
nyilvanossagra hozatal szempontjabol fontosak. A fontossagot a
kbltség-haszon Osszevetésének elve alapjén hatédroztuk megqg.

Szamvitelidi politika

Készitette: Nyikos Gyulé&né Kényveld Kft. 2. oldal
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A vallalkozds szamvitell politikajénak 6sszedllitédsakor figyelembe vette a
szamviteli torvény alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a cég beszamoldija
redlisan mutatja a vallalkozas Jjelenlegi vagyoni és pénziigyi helyzetét, és a
mail helyzet alapjdn a jovdbeni tervek is kirajzolddnak.

A cég beszamoléasi kOtelezettségét a kettds kodnyvvitel rendszerében
egyszerlsitett éves beszamoldval, azon beliil Osszkéltség tipusta
eredménykimutatédssal teljesiti. Mérlegét "A" valtozatban késziti.

A konyveket a kettds kdnyvvitel rendszerében vezeti. A kdnyvelésre kiadott
szamlacsoportokat, szamlakat, al- és részletezd szamlakat, azok szémjeleit
és megnevezését a szamlatikérbe fogja 8ssze. A szamlatiikdr és a szdveges
szamlarend egyltt teszi lehetdévé, hogy a kdényveit a szamviteli tdrvény
eldirdsai szerint vezesse.

A felmeriilt kdltségeket elsdédlegesen az 5. szamlaosztidlyban tartja nyilvan.
Az 5. szémlaosztidly megfeleld tagoldsdval biztositja, hogy mind a kiilsé,
mind a belsd informdcidk rendelkezésre 4lljanak. A 6-7. szamlaosztalyokat
nem nyitotta meg.

A vallalkozds a beszamold Osszedllitdsandl az aldbbi értékelési eljarédsokat
alkalmazta:

A targyl eszkozbket beszerzési 4ron az amortizdcidéval csdkkentve mutatja ki.

Ertékcsdkkenési leiras modija:

Az évenként elszdmolandd értékcesdkkenés megtervezése - az egyedi eszkéz
varhaté hasznalata, ebbdl addédd élettartama, fizikai és erkdlesi avuldsa, az
egyeb koriilmények és a tervezett maradvdnyérték figyelembevételével -
altaldban az eszkdz bekeriilési (bruttéd) értékének ardnyiban térténik.

Az értékcsdbkkenés tervezésekor a cég az eszkdzdk elhasznilédasdnak ideje
fliggvényében linedris leirdst alkalmazott.

Kis értékl eszkdzdk értékcsdkkenési leirdsa:

A 200.000 Ft alatti egyedi bekeriilési értékkel bird vagyoni értékd jogok,
szellemi termékek, tdrgyil eszkdzdk bekeriilési értéke a hasznélatbavételkor
értékesdkkenési leirasként egy Osszegben elszadmoldsra keriil. Ebben az
esetben az értékcsdkkenési leirdst tervezni nem kell.

Nem jelentds maradvanyérték:

Ha a maradvanyérték nem jelentds, akkor az értékcsdkkenési leirds tervezése
sorédn az 0 Ft-tal vehetd figyelembe. Nem jelentds a maradvanyérték, ha az
nem éri el az eszkdz beszerzési értékének 10%-at, vagy az eszkdz csak
eredeti rendeltetésétdl megfosztva (szétszedve), vagy hulladékként
értékesithetd, tovébba ha az eszkdz varhatdan nem lesz értékesithetd.

A szoftverek és a szamitdstechnikail eszkdzdk maradvanyértéke 0 Ft.

Ha a vé&llalkozd szempontjibdél meghatdrozd jelentdségl targyi eszkdzdknél az
évenként elszamolasra keriild értékcsokkenés megédllapitasakor
(megtervezésekor) figyelembe vett koriilményekben (az adott eszkéz
hasznalatanak idétartaméban, az adott eszkdz értékében vagy a varhatéd
maradvanyértékben) lényeges valtozas kdvetkezett be, akkor a terv szerinti
értékcsokkeneés megvaltoztathatd. A valtozas eredményre gyakorolt
szémszerlisitett hatdsa a kiegészitd mellékletben bemutatdsra keriil.

Készitette: Nyikos Gyuldné Koényveld Kft. 3. oldal
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Terven felllli értékcsdkkenést kell az immateridlis Jjdszagnal, a téargyi
eszkdzbknél elszémolni akkor, ha

- az 1immateridlis jészdg, a targyl eszkdz (ideértve a beruhazast is) koényv
szerinti értéke tartbésan és Jjelentdsen magasabb, mint ezen eszkdz piaci
értéke;

- az immateridlis joészég, a tdrgyi eszkéz (ideértve a beruhdzist is) értéke
tartésan lecsdkken, mert az immateridlis jbészag, a targyi eszkdz (ideértve a
beruhédzast is) a vallalkozdsi tevékenység valtozasa miatt feleslegessé valt,
vagy megrongalddas, megsemmisiilés, illetve hidny kévetkeztében
rendeltetésének megfelelden nem haszndlhatd, illetve hasznédlhatatlan;

- a vagyoni értékd jog a szerzddés moédosuldsa miatt csak korlatozottan vagy
egydltaldn nem érvényesithetd;

- a befejezett kisérleti fejlesztés révén megvaldsuld tevékenységet
korlatozzdk vagy megszintetik, illetve az eredménytelen lesz;

- az lzleti vagy cégérték vagy az alapitds-atszervezés aktivalt értékének
konyv szerinti értéke -~ a Jjovébeni gazdasidgi hasznokra vonatkozd
varakozdsokat befolydsold kdriilmények valtozdsa kévetkeztében - tartdsan és
jelentdsen meghaladja annak pilaci értékét (a varhatd megtériilésként
meghatédrozott Osszeget).

A terven feliili értékcsdkkenést olyan mértékig kell végrehajtani, hogy az
immateridlis jészadg, a targyi eszkdéz, a beruhdzads haszndlhatdsaganak
megfeleld, a mérlegkészitéskor érvényes (ismert) piaci értéken szerepeljen a
mérlegben. Amennyiben az immateridlis jdszag, a tédrgyli eszkdz, a beruhdzas
rendeltetésének megfelelden nem haszndlhatd, illetve haszn&lhatatlan,
megsemmisiilt vagy hidnyzik, azt az immateridlis javak, a targyi eszkdzok, a
beruhazdsok kozill - a terven felili értékcsdkkenés elszamoldsa utan - ki
kell vezetni. A piaci érték alapjdn meghatdrozott terven feliili
értékcsdkkenést a mérleg forduldnapjaval, az eszkdzdk allomanybdl tdrténd
kivezetése esetén meghatdrozott terven feliili értékcsdkkenést a kivezetés
idépontjaval kell elszémolni.

Nem szdmolhatd el terv szerinti, illetve terven feliili értékcsdkkenés a mar
teljesen leirt, illetve a tervezett maradvanyértéket elért immaterialis
joészagndl, targyli eszkdznél.

A készletek értékelése FIFO mbdszerrel (tényleges beszerzési Aron) torténik.
Az értékelési eljarasok az eléz6 évihez képest nem valtoztak.
Az e€l1éz6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Kilfoldi pénzértékre sz6ld eszkdzdk és kotelezettségek forintra toérténd

atszémitésa a Magyar Nemzeti Bank altal kbzzétett, hivatalos
devizaarfolyamon tdrtént.

Analitikus nyilvAntartdst vezet a cég a vevdi kdvetelésekrdl és a szallitoi
tartozdsokrdl. A munkabérek és egyéb személyi Jjellegli kifizetések analitikus
nyilvantartdsi kotelezettségének a bérszdmfejtés keretében tesz eleget. A
két vagy tobb évet érintdé gazdasdgi események eredményre gyakorolt hatédsénak
kiszlirésére aktiv és passziv idébeli elhatédroléds szamlat alkalmaz.

Jelentd8s bsszegl hiba: ha a hiba feltdrésdnak évében, a kiilénbdzd
ellendrzések soran, egy adott {izleti évet érintden (évenként kiilén-kiilén)
feltdrt hibdk és hibahatdsok - eredményt, sajat tékét noveld-csdkkentd -
{eléjeltdl fliggetlen) abszolut értékének egyiittes ©&sszege meghaladja az

Készitette: Nyikos Gyulané Konyveld Kft. 4. oldal
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ellenbrzott lzleti év mérlegf88sszegének 2%-at, illetve ha a mérlegfdosszeg
2%-a nem haladja meg az 1 millié Ft-ot, akkor az 1 millid Ft-ot.

A cégnél az év sorédn jelentdsebb hiba miatt &nellendrzés nem tortént. A
cégnél az év sordn tortént ellendrzések jelentSsebb &sszegii eltéréseket nem
allapitottak meg.

A cég jelenleg nem megfeleld piaci helyzettel rendelkezik. Igyekszik azonban
tevékenységének szinvonaldt névelve piaci poziciéin javitani. Mindamellett a
mérlegkészitésig a vallalkozdi tevékenység eredményes folytatdsanak
ellentmondd tényezd vagy kérilmény nem all fenn.

Osztalek jovahagydsdra nem keriil sor, a targyévi addzott eredmény az
eredménytartalékba keriil adtvezetésre.

T4jékoztato rész
A tarsasag a vezetd tisztségviseldk részére sem elbéleget, sem k6lcsént nem
folybsitott.

Mérleghez kapcsoldéd?d kiegészitéseck

A tarsasag lzleti vagy cégértéket nem képez.

A tarsasdg szempontj&bdél meghatidrozd jelentdségli targyi eszkézdknél az azok
beszerzésekor (izembe helyezésekor) megtervezett értékcsdkkenés
elszadmolasdban valtozas nem tdrtént.

A tdarsasag szempont]&bdél meghatdrozd jelentdségl targyi eszkdzsknél az azok
beszerzésekor (lizembe helyezésekor) megtervezett varhaté maradvanyértékben
valtozds nem tdrtént.

Kdvetelések
Megnevezés Targyév
e Ft
KOVETELESEK 27.840
Kbvetelések AruszAllitasbél és szolgdltatdsbél (vevdk) 25.714
Egyéb koévetelések 2.126

Vevdi kovetelések

vevd kévetelés : 25714e Ft.

Pénzeszkdzdk
Megnevezés Targyév
e Ft
PENZESZKOZOK 80.274

Készitette: Nyikos Gyulidné Kényveld Kft. 5. oldal



Kiegészitd melléklet Kapuvari Kéz - MO és Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit

Megnevezés Targyév

e Ft
Pénztéar, csekkek 183
Bankbetétek 80.091

Kotelezettségek

A cégnek nincs sem zalogjoggal, sem egyéb joggal biztositott koételezettsége.

SzA11itdi kotelezettségek

SZALLITO TARTOZAS : 897 E FT.

Egyéb kételezettségek Osszeg (e Ft)

Letiltés bérbdl 36
Szja elszamoléasok 1.439
Egbizt jarulék alkalmazottdl 2.238
Szocialis hj. 373
Jovedelemelszamolési szla 9.648
Egyéb kOtelezettség 757
Osszesen: 14.491

A kdtelezettségek visszafizetendd Ssszege nem nagyobb a kapott Osszegnél.

Mérlegen kiviili egyéb tételek nincsenek.

Passziv idébeli elhatarolésok

Megnevezés TArgyév

e Ft
PASSZIvV IDOBELI ELHATAROLASOK 52.276
Kéltségek, raforditéasok passziv idébeli elhatérolésa 918
Halasztott bevételek 51.358
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A vallalkozds tevékenységébdl veszélyes hulladék nem keletkezett.

Eredménykimutatédshosz kapcsolddid
kiegészitések

Ertékesités nettd arbevétele

Megnevezés Targyév

e Ft
Belfoldi értékesités nettd Arbevétele 85.822
Exportértékesités netté arbevétele 39.507
ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 125.329

A tarsasdgnal az egyéb bevételek értéke az aldbbiakbdl tevddstt dssze:

Megnevezés Bevételek (e Ft)

TAMOGATAS ELSZAM 4.644
Emberi erdforr.tdmogatas 157.299
Kiilonféle egyéb bevételek 250
Kareseményekkel kapcs. kapott bevételek 7
Osszesen: 162.200

A vallalkozas tamogatési program keretében dotaciét kapott:

E 1 &6 z 6 € v b e n

Jogcim kapott folydsitott felhasznalt
e Ft e Ft e Ft
Megvéaltozott munkaképességld mu 122.786 122.786 122.786
Osszesen: 122.786 122.786 122.786

T 84 r g v € v b e n

Jogcim kapott folydsitott felhaszndlt
e Ft e Ft e Ft
Megvéltozott munkaképességd mu 159.044 159.044 159.044
Osszesen: 159.044 159.044 159.044

Kivételes nagysagu vagy eld8forduldsu bevételek az iizleti évben nem voltak.

Készitette: Nyikos Gyuldné Kényveld Kft. 7. oldal
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Anyagjellegd raforditéasok

Megnevezés Targyév

e Ft
Anyagkoltség 21.192
Igénybe vett szolgaltatédsok értéke 30.560
Egyéb szolgiltatédsok értéke 2.828
ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 54.580

A tarsasagnadl az anyagkdltség értéke az aldbbiakbdl tevéddtt Ossze:

Megnevezés Kdltség (e Ft)

Alapanyag - varroda 493
Varrodai segédanyag 106
Gazdij 417
Elektromos energia 115
vizdij 681
Tiizifa 413
Uzemanyag 127
Tisztitészer 578
Irodaszer, nyomtatvany 517
Munkaruha, véddéital 1.938
Kis értékld felszer.targyak 2.514
Gépkarbant.anyagkdltsége 2.223
Epiiletkarbant.anyagkdltsége 8.440
Egyéb anyagkoltség 2,630
Osszesen: 21.192

A tarsasagndl az igénybe vett szolgdltatésok értéke az aladbbiakbdél tevddott
Ossze:

Kdltségnem K&ltségek (e Ft)

Sz3llitas, rakodéas ktge 4,728

Készitette: Nyikos Gyuldné Konyveld KEt. 8. oldal
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K&ltségnem Kdéltségek (e Ft)

Bérleti dijak 1.743
Gépkarbantartéasi szolg.ktg 1.216
Eptletkarbant.szolgalt.ktg. 10.331
Hirdetés, reklam, propaganda ktg. 212
Oktatés, tovabbképzés 119
Kényvviteli, kényvvizsgaldi szolgdltatés 2.445
Adminisztriacids koéltség 3.709
Postakdltség 50
Telefondij 857
Ugyvédi dij 210
Kozjegyzd 53
Folydirat, szakkényv, kézlény,cd jogtar 91
Tagdijak 12
Egyéb igénybe vett szolgdltatasok 4,248
Munka-alkalmassiagi vizsgdlatok 386
Gépk. karbant. szolgalt.kdlts. 150
Osszesen: 30.560

A tarsasagnél az egyéb szolgaltatdsock értéke az alabbiakbdl tevddott Ossze:

Megnevezés Osszeg (e Ft)

Hatdésédgi dijak 27
Biztositasi dijak 379
Bankktg 2.422
) Osszesen: 2.828

Személyi jellegl raforditasok bemutatasa:

Megnevezés Osszeg (e Ft)
Alkalmazottak bére tamogatott 123.721
Alkamazottak bére nem tamogatott 12.638

Készitette: Nyikos Gyulané Kényveld Kft.
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Megnevezés Osszeg (e Ft)

Alkamzott mbér adminisztracid ktg. 17.855
Segitdk alkalmazott mbér. 2.389
Nyugdijasok bére tamogatott 4,225
Nyugdijasok nem témogatott 2.936
Megbizasi dij 6.831
Tanuld szakmai gyakorlat. 459
Egyszerlsitett foglalkozatd bére 214
Gépkocsi, szémla nélkiili munkédbajaras 365
Utikdltség térités 2.033
Repi utédni szja 385
Betegszabadsag téamogatott 4.011
Ajandék csekély Osszegl 1.323
Betegszabadsidg nem tamog. 235
Tappénzhozzdjarulds tamogatott 680
Tp.hj nem tamogatott 941
Reprezentdcids kdltségek 1.102
Szocidlis hozzAdjarulads tamogatott 2,029
Szocidlis hozzdjarulds nem tamogatott 2,533
Egészségbiztositasi jarulék 1
Egyszertfogl. koézteher 63
Egészségpénztar munkaltatdi hj. 5.454
Osszesen: 192.423

Munkavédllaldék létszéamadatai
Alloménycsoport Fizikai Szellemi

Atlagos statisztikai &llomanyi létszam (£8) 68 4
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Személyi jellegli raforditéasok

Megnevezés Targyév

e Ft
Bérkdltség 171.053
Személyi jellegll egyéb kifizetések 16.743
Bérjarulékok 4.625
SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK 192.421

Az egyéb raforditéasok alakuldsa:

Kdltségnem Kéltség (e Ft)

Kareseményekkel kapcs. kartéritések 31
Kotbérek, késed.kamat,egyéb ktg. 22
Nyugdijbizt.papp g. kartéritése 4.742
Adomény raszoruldknak 116
;épjérmﬁ adod 59
Osszesen : 4.970

Kivételes nagysdgt vagy eldforduldst koéltségek és raforditasok az iizleti
évben nem voltak.

Targyévben kutatdsi, kisérleti fejlesztési kdltség nem volt.

A térsasdgnidl a pénzigyli milveletek bevételeinek értéke az alabbiakbdél
tevddott Sssze:

Megnevezés Bevételek (e Ft)

Bankkamat 598
Deviza &rf. nyereség 192
Osszesen: 790

Pénziigyl miveletek raforditésai

Megnevezés Targyév

e Ft
Pénzigyi miveletek egyéb raforditésai 5.097
PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI 5.097
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Pénziigyli miveletek raforditasai

Megnevezés Osszeg (e Ft)
Deviza &rfolyam veszteség 5.097
s szesen: 5.097

Mutatdészadmok

Vagyoni helyzet mutatdészamali

A befektetett eszkdzdk osszes fedezettsége 123,35%, mig a sajat toékevel
fedezett 123,35%. Ugyanezek a mutaték az eléz§ évben rendre 140,48% és
140,48% voltak.

A sajat téke - jegyzett téke arédnya 7416,67%, elbzé évben 6871,75% volt.

A tékefeszilltségi mutatd targyévben 6,85%, elézd évben 8,22% volt.

Pénzigylid helyzet mutatoészamali
A likviditasi rata értéke targyévben 7,14, eldzd évben 6,80 volt.

A likviditédsi gyorsrata értéke targyévben 7,03, mig elézd évben 6,79 volt.
A fizetSképesség jo, az eldzd évihez keépest javult.

A teljes 1likviditasi mutaté értéke targyévben 1,63, eldzd évben 2,06. A
fenti mutaték alapjan elmondhatéd, hogy tarsasagunk likviditasa jé.

Az id&tartam mutatd 157 nap, ennyi ideig lenne képes mikédni a véllalkozas,
ha bevételei elapadnanak.

A vevdk &tlagosan 89,13 nap alatt fizetnek.

A vallalkozds a tevékenységéhez beszerzett és felhasznalt anyagjellegl
beszerzéseit a szallitéknak 10,51 nap alatt fizeti ki.

A vevd Allomany finanszirozédsdban a szallitdé 4&llomény 28,67 részaranyt
képvisel. Ez az elézé évben 15,80 volt.

Az addssag visszafizetd képesség targyévben 2,04, elézd évben 2,10 volt.

A jdvedelmez&s ég mutatoi

A nettd termelési érték 52755 e Ft volt, ami az eldzd évinek 89,57%-a. Az
anyagmentes termelési érték 70815 e Ft volt, ami az eldzd évinek 97,76%-a.
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A t8ke a targyévben 0, 63-szer térilt meg.

Az Arbevétel-ardnyos termelési és értékesitési nyereség (lizemi eredmény)
tadrgyévben 14,01%, az eléz8 évben 15,90% volt. A mutatd értéke az eldzd
évihez képest 11,89%-kal csdkkent.

Az Osszes tdke jovedelmezdsége 5,90% volt.

A sajat téke jovedelmezdsége 6,62% volt.

Az alaptéke jovedelmezdésége 437,52% volt.

A megtermelt pénzjoévedelem értéke 31317 e Ft. Ugyanez az érték eldzd évben

35942 e Ft volt.

Az Arbevétel-aradnyos pénzjdvedelem a targyévben 24,99%, az elézd évben
31,92% volt.

A tékeardnyos pénzjovedelem a targyévben 13,94%, az eldzé évben 17,26% volt.

A sajatt8ke-ardnyos addzott eredmény (ROE) targyévben 5,90%, elé6z8 évben
10,76% volt.

Az eszkdzardnyos addézott eredmény (ROA) térgyévben 4,53%, elézd évben 8,46%
volt.

Az EBIT targyévben 12659 ezer Ft, eldzd évben 21516 ezer Ft volt.

Az EBITDA targyévben 30719 ezer Ft, eldzd évben 35059 ezer Ft volt.

Készitette: Nyikos Gyulané Konyveld Kft. 13. oldal



Kozhasznusagi melléklet
2025.

1. Szervezet azonositd adatai
1.1 Név

Kapuvari Kéz-Ma és Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kézhasznu Kft.

1.2 Székhely

Iranyitoszam: 9330 Teleptles: | Kapuvar
Koztertlet neve: Kossuth Lajos Koztertlet jellege: utca
Hézszam: 12. Lépcséhaz: Ajté:

1.3 Szervezet cégjegyzékszama: o(8|-(0|9(-|0[1:8|3|0|9

1.4 Szervezet adészama: 2(1{1|7{1|7!3(8|-|2{-(0]8

1.5 Képvisel neve:

Horvath Judit

2, Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

A megvaltozott munkaképességlick (mmk) foglalkoztatasa keretében éves atlagban 66 o létszamban
tettiink eleget k6zhasznu céljainknak. Osszességében 78 f6 mmk-s személlyel kétottiink munkaszerzodést
2025-ben. A foglalkoztatason til nyomon kovettikk a dolgozok foglalkozasi rehabilitacidjat, résziikre
rehabilitacios tervet készitettiink, valamint egyiittmlkodtink a rehabilitdciot eldsegitdé mas
intézményekkel. A fenti munkét rehabilitaciés mentor és tanacsado végezte.

Torekediink az egészséges munkahelyek biztositasara , az egyenldé bandsmodra.

Tevékenységiinknél fokozottan tigyeltiink a kdrnyezettudatossagra.

2025-ben is megfeleltiink a 327/2012. kormanyrendelet akkreditacids kovetelményeinek.

Nemecsak a jarasbol, hanem a megye mas régi6jabdl is fogadtunk jelentkezoket, illetve biztositottunk
munkahelyeket.

Egylittmikodiink a kormanyhivatal partfogdi feliigyeletével, kézérdekii munkavégzésre kotelezetteket is
alkalmaztunk.

Célunk a rehabilitaciés foglalkoztatds megvaldsitasan til, hogy a fogyatékos és megvaltozott
munkaképességli személyek érdekérvényesité képességeit, életesélyeit is javitsuk, illetve ezt a célt
nemcsak dolgozoéink, de minden hozzank fordulé mmk-s személy esetében elérjiik.




Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: 8899-rehabilitacios foglalkoztatas

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: 2011. évi CXCL tv.,

327/2012. (X1.16.) kormanyrendelet, 2011. évi CLXXV. tv.

3.3 K&zhasznu tevékenység célcsoportja: megvaltozott munkaképességliek és fogyatékkal elok

3.4 K8zhasznU tevékenységbdl részesilok létszama: 2%‘% mmk-s egyeb szocidlis hatrannyal

3.5 Kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:




Kozhasznisagi melléklet

Szervezet neve:

Kapuvari Kéz-Mii és Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kézhasznt Kift.

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

5.1 | Cél szerinti juttatds megnevezése Eldz6 év Targyev
6. Vezet6 tisztségviselSknek nyugjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
(gyvezetd 9950 10700
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
A Vezet6 tisztségviselSknek nyujtott 9950 10700
* | juttatas (mindGsszesen):




Kdzhasznisagi melléklet

Szervezet neve:

Kapuvari Kéz-M( és Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kézhaszna Kft.

7. Kdzhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 8sszes bevétel 250349 288318
ebbdl:
C. A személyi j6vedelemadé meghatéarozott részének az
adéz6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kdzszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatas 126690 159 044
F. Az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibél, illetve a Kohéziés 3599
Alapbé! nyiijtott tamogatas
G. Korrigalt hevétel [B-(C+D+E+F)] 250349 288318
H. Osszes raforditas (kiadas) 225073 275062
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 171373 192421
J. Kbzhaszni tevékenység raforditasai 225073 275062
K. Adézott eredmény 22399 13257
L. A szervezet munkajaban kdzremiikodé kdzérdekil dnkéntes
tevékenységet végzdé személyek szama
(fében; a kdzérdekil &nkéntes tevékenységrdl sz6l6 2005. évi
LXXXVIIL. térvénynek megfeleléen)
Er6forrds-ellatottsag mutatoi Mutaté teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - F{] [x] []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] [x] L]
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ]
Térsadalmi tdmogatottsag mutatoi Mutato teljesftése
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] ]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] |:]
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f¢] [ ]




FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Kapuvari Kéz- Mi és Szociilis Foglalkoztat6 Nonprofit Kézhaszni Kft. tulajdonosainak

Vélemény

Elvégeztem a Kapuvari Kéz- Mi Nonprofit Kézhaszni Kift. - 9330 Kapuvar, Kossuth Lajos utca 12.
Cégjegyzékszam: 08-09-018309 - (,,a Tarsasdg”) mellékelt 2025, évi egyszeriisitett éves beszdmolojanak
konyvvizsgilatat, amely egyszer(isitett éves beszamold a 2025. december 31-i fordulnapra készitett
mérlegbtl —melyben az eszkozok és forrasok egyezo végbsszege 292 389 E Ft, az adézott eredmény 13 257
E Ft nyereség -, és az ugyanezen iddponttal végz6do iizleti évre vonatkozd eredménykimutatasbél, valamint
a szamviteli politika jelentds elemeinek 8sszefoglaldsét is tartalmazo kiegészitd mellékletbdl all.

Véleményem szerint a mellékelt egyszer{isitett éves beszamold megbizhatd és valds képet ad a Tarsasag
2025. december 3 1-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérsl, valamint az ezen idoponttal végz6do lizleti
évre vonatkozé jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszdgon hatalyos, a szamvitelrdl szolé 2000. évi C.
torvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban: ,,szamviteli torvény™).

A vélemény alapja

Koényvvizsglatomat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal dsszhangban és a kdnyvvizsgalatra
vonatkozé — Magyarorszagon hatlyos — torvények és egy€b jogszabalyok alapjan hajtottam végre. Ezen
standardok értelmében fennalld felelsségem bévebb leirasat jelentésem ,,4 kanyvvizsgdlo egyszeriisitelt éves
beszdmold konyvvizsgdlatdért valo felelfssége” szakasza tartalinazza.

Fiiggetlen vagyok a térsasdgtol a vonatkozo, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar
Konyvvizsgaléi Kamara ., A knyvvizsgal6i hivatas magatartasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljarasrol
52016 szabdlyzata™-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgalok
Nemzetkézi Etikai Standardok Testilete 4ltal kiadott ,Nemzetkdzi etikai kédex kamarai tag
konyvvizsgaloknak (a nemzetkozi fiiggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimil kézikdnyveben (az
[ESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfelelek az ugyanezen normékban szerepld tovabbi etikai
eléirasoknak is.

Meggydzddésem, hogy az altalam megszerzett konyvvizsgilati bizonyiték elegendd ¢s megfeleld alapot
nyjt véleményemhez.
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A vezetés és az irdnyitissal megbizott személyek feleldssége az egyszeriisitett éves beszamoldért

A vezetés felelds a megbizhatd és valos képet add egyszer(isitett éves beszamolé elkészitéséért a
szamviteli tSrvénnyel 6sszhangban, valamint az olyan belsd kontroilért, amelyet a vezetés
szitkségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akar csaldsbol, akar hibabdl eredd lényeges hibas
allitast6l mentes egyszerlsitett éves beszamold elkészitése.

Az egyszertisitett éves beszdmold elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje a Tarsasagnak
a vallalkozés folytatasira valé képességét és az adott helyzetnek megfeleléen kozzétegye a véllalkozis
folytatdsaval kapcsolatos informéciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén
alapuld egyszer(sitett éves beszamolo dsszedllitdsaért.

A vezetésnek a vallalkozas folytatasénak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését
eltéré rendelkezés nem akadélyozza, illetve a véllalkozasi tevékenység folytatdsénak ellentmondo
tényezo, koriilmény nem &ll fenn.

Az iranyitdssal megbizott személyek felelosek a Térsasdg pénziigyi beszamolasi folyamatédnak
felligyeletéért.

A kényvvizsgalo egyszeriisitett éves beszimol6 konyvvizsgilatiért valo feleldssége

A konyvvizsgalat soran célom kelld bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az egyszeriisitett éves beszamold
egésze nem tartalmaz akér csaldsbol, akar hibabol eredd lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek
alapjan a véleményemet tartalmazo flggetlen konyvvizsgaloi jelentést bocsassak ki. A kelld
bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati
Standardokkal 6sszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat mindig feltdrja az egy€bként 1étez06 lényeges hibas
allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbél vagy hibabél, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszer(
lehet az a vérakozés, hogy ezek dnmagukban vagy egyiittesen befolyasolhatjak a felhasznalok adott
egyszertisitett éves beszamold alapjan meghozott gazdasdgi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti kdnyvvizsgalat egésze sordn szakmai megitélést
alkalmazok és szakmai szkepticizmust tartok fenn.

Tovabba:

. Azonositom és felmérem az egyszertisitett éves beszamolo akdr csaldsbol, akar hibdbdl eredd
lényeges hibas allitasainak a kockdzatait, kialakitom és végrehajtom az ezen kockazatok
kezelésére alkalmas kdnyvvizsgélati eljarasokat, valamint elegend6 és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szerzek a véleményem megalapozasahoz. A csalasbol eredd [ényeges hibas llitas fel
nem tardsanak a kockdzata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a csalds magéban foglalhat
Bsszejatszast, hamisitast, szdndékos kihagydsokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll
feliilirdsat.

o Megismerem a konyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsd kontrollt annak érdekében, hogy
olyan konyvvizsgdlati eljardsokat tervezzek meg, amelyek az adott korillmények kozott
megfeleldek, de nem azért, hogy a Tdrsasdg belsé kontrolljanak hatékonysdgdra vonatkozéan
véleményt nyilvanitsak.

. Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a vezetés altal készitett
szamviteli becslések és kapesolddo kbzzétételek ésszerliségét.
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. Kéovetkeztetést vonok le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a véllalkozas folytatdsanak
elvén alapuld egyszerisitett éves beszamolo dsszedllitasa, valamint a megszerzett konyvvizsgilati
bizonyiték alapjan arrol, hogy fennéll-e Iényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy
feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a Térsasag vallalkozés
folytataséra valo képességét illetden. Amennyiben azt a Kkovetkeztetést vonom le, hogy lényeges
bizonytalansag 4ll fenn, fuggetlen konyvvizsgaloi jelentésemben fel kell hivnom a figyelmet az
egyszerlsitett éves beszamoloban 1évé kapcsolado kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e
tekintetben nem megfeleloek, mintsitenem kell véleményemet. Kovetkeztetéseim a fliggetlen
kényvvizsgaloi jelentésem datumaig megszerzett kényvvizsgalati bizonyitékon alapulnak.
Jovobeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Tarsasag nem tudja a
vallalkozast folytatni.

. Ertékelem az egyszerlsitett éves beszamold atfogd bemutatdsat, felépitését és tartalmat, beleértve
a kiegészitd mellékletben tett kazzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az egyszerisitett éves
beszamoloban teljesiil-e az alapul szolgalo iigyletek €s események valds bemutatasa.

| Az iranyitassal megbizott személyek tudomaséra hozom - egyéb kérdések mellett - a konyvvizsgalat
tervezeit hatokorét és itemezését, a konyvvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve a Térsasag altal

alkalmazott belsd kontrollnak a kényvvizsgalatom soran altalam azonositott jelentds hidnyossagait is,
ha voltak ilyenek.

Kapuvar, 2026.05.12.
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Képliseletre jogosult neve: Sipez Zsuzsanna Kamdbrai tag konyvvizsgalo neve: Sipécz Zsuzsanna
Konywvizsgdlo cég neve: A nimAdo Kft. Nyilvantaridsi s26m: 005013

Konyvvizsgdlo székhelye: 93 71 Vitnyéd, Sport u. 23.
Nyilvantartdsi szam: 004201

Oldal 3/3



