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Javaslat a Kapuvári Strandüzemeltető és Szolgáltató Kft.-vel  

kapcsolatos döntések meghozatalára  

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 36/2023. (III.10.) ÖKT határozatával 

döntött arról, hogy 100 %-ban a Kapuvár Városi Önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági 

társaságként megalapítja a Kapuvári Strandüzemeltető és Szolgáltató Kft.-t.  

A Kft. ügyvezetőjévé a Képviselő-testület a 37/2023. (III.10.) ÖKT határozatával Takó Zita 

Kapuvár, Rákóczi utca 34. B lp. 2. em. 7. a. számú lakost választotta meg és határozatlan 

időre megbízta az ügyvezetői feladatok ellátásával. 

Takó Zita a 2026. augusztus 31. napján érkezett levelében kérte munkaviszonyának 2026. 

szeptember 30. napjával közös megegyezéssel történő megszüntetését. 

A gazdasági társaságot a vezető tisztviselő (ügyvezető) képviseli, ezért a Képviselő-

testületnek Takó Zita munkaviszonyának és ügyvezetői jogviszonyának megszüntetéséről, 

továbbá ezzel egyidejűleg új ügyvezető megbízásáról is döntenie kell. 

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 3:112. § (1) 

bekezdése szerint a társaság ügyvezetését a vezető tisztségviselő – a társasággal kötött 

megállapodása szerint – megbízási jogviszonyban vagy munkaviszonyban láthatja el. 

A Ptk. 3:114. §-a szerint a vezető tisztségviselői megbízatás öt évre – ha a társaság ennél 

rövidebb időtartamra jött létre, erre az időtartamra – szól.  

Lehetőség van arra, hogy ettől a főszabálytól a tagok, egyszemélyes gazdasági társaság esetén 

az alapító eltérjen és a vezető tisztségviselő megbízatása a törvény szerinti öt évnél hosszabb 

időre, rövidebb időre vagy akár határozatlan időre szóljon. 

A Ptk. 3:115. § (1) és (2) bekezdése szerint a vezető tisztségviselő – a nyilvánosan működő 

részvénytársaság részvénye kivételével – nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet 

vezető tisztségviselő olyan gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan 

gazdasági tevékenységet folytat, mint az a társaság, amelyben vezető tisztségviselő. Ha a 

vezető tisztségviselő új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség elfogadásától 

számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a társaságokat, ahol már 

vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag. 

A vezető tisztségviselő és hozzátartozója – a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével – 

nem köthet saját nevében vagy saját javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe 

tartozó szerződéseket. 

A Kapuvári Strandüzemeltető és Szolgáltató Kft.-t alapító okiratának 11. pontja a társaság 

ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezetőként, a 13.1. pontja pedig az önálló 



cégjegyzésre jogosult személyként név szerint tartalmazza az ügyvezetőt, ezért az alapító 

okirat módosítása is szükséges. 

A vonatkozó hatályos jogszabályi előírások nem tartalmaznak kötelező rendelkezést a 

pályázati eljárás lefolytatására, éppen ezért a képviselő-testület jogosult pályázati eljárás 

nélkül az ügyvezetői kinevezésről dönteni. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati 

javaslatok elfogadására 

Kapuvár, 2026. szeptember 10. 

 

Horváth László s.k., 

                                                                                                             polgármester 

 
HATÁROZATI JAVASLAT: 

Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete tudomásul veszi Takó Zita, a Kapuvári 

Strandüzemeltető és Szolgáltató Kft. ügyvezetője munkaviszonyának és ügyvezetői 

jogviszonyának 2026. szeptember 30. napi hatállyal, közös megegyezéssel történő 

megszüntetését. 

A Képviselő-testület felhatalmazza Kapuvár város polgármesterét, hogy a munkaszerződés 

megszüntetését aláírja. 

Felelős: Horváth László polgármester 

Határidő: azonnal 
 

 
HATÁROZATI JAVASLAT: 

Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete ……………………… szám alatti lakost 

2026. október 1. napjától 2027. március 31. napjáig tartó határozott időtartamra a Kapuvári 

Strandüzemeltető és Szolgáltató Kft. ügyvezetőjévé megválasztja és megbízza az ügyvezetői 

feladatok ellátásával.  

Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő–testülete az ügyvezető megbízási díját havi bruttó 

……,- Ft összegben állapítja meg. 

A Képviselő-testület felhatalmazza Kapuvár város polgármesterét, hogy az ügyvezetői 

megbízással kapcsolatos munkáltatói intézkedések megtételéről gondoskodjon. 

Felelős: Horváth László polgármester 

Határidő: azonnal 
 
 

 

HATÁROZATI JAVASLAT: 

Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a Kapuvári Strandüzemeltető és 

Szolgáltató Kft. Alapító Okirat módosítását és a módosítással egységes szerkezetbe foglalt 

alapító okiratot az előterjesztésnek megfelelően elfogadja. 

A Képviselő-testület felkéri Kapuvár város polgármesterét, hogy a határozatról a Kapuvári 

Strandüzemeltető és Szolgáltató Kft. ügyvezetőjének képviseletében eljáró ügyvédet értesítse 

a szükséges intézkedések megtétele érdekében. 

Felelős: Horváth László polgármester 

Határidő: azonnal 


