1. szamu melléklet

Intézményi tanacs véleménye

Az Emberi Eréforrasok Minisztere altal meghirdetett Izsak Imre Altaldnos
Iskola intézményvezetdi (magasabb vezetdi beosztas) munkakorre Herkliné
Ebedli Gyongyi érkezett palyazataval kapcsolatosan a kovetkezoket fogalmazta
meg:

e a palyazd oOnéletrajza alapjan végzettségei alkalmassa teszik az
intézményvezetdi beosztas betoltésére.

e (Csacsbozsoki lakosnak sziiletett, gyermekeéveitdl fogva egyiitt 1€legzett a
telepiilésrésszel, szemtantija volt annak a demografiai robbanasnak, amely
a varoshoz val6 kapcsolodéssal jart. 1967-t01 részese volt a telepiilésrész
kulturalis és oktatdsi-nevelési életét mozgatd iskolai munkénak, elészor
tanuloként, majd kollégaként, aztan képviseldként és az elmult 5 évben
vezetOként iS. Ez a tObbszords szerepkor olyan kapcsolatrendszer
kialakuldsat ¢és kialakitasat vonta maga utan, mely felbecsiilhetetlen
ertékli. Személyes indittatasbol tud felvallalni iskolatorténeti talalkozo
megszervezesétdl nyugdijas klub inditdsan at, sziléi kozosséget
kovacsolo egyesiilet szervezésén keresztiill a legfrissebben végzett
didkjainkkal valdo kapcsolattartason keresztil minden generacid
Osszetartasat célzo kezdeményezést.

e az elmult 50 évben az intézmény életét ugy kisérte végig, hogy 37 évet
szakmai munkajaval jarult hozza ahhoz, hogy az 0sszevont osztalyokbol
allo falusi iskolabol parhuzamos osztalyokkal rendelkezd véarosi iskola
valt annak minden kihivasaval €s nehézségével. Ez 1d6 alatt figyelemmel
tudta kisérni a didkok és sziilok igényeinek valtozdsat, a tarsadalmi
elvarasok, prioritasok megvaltozasat. Beliilrdl ismeri a
humdanerdéforrdsban rejld erdsségeket ¢és tisztdn latja a fejlesztendd
tertileteket. Ezt tiikrozi az elmult 5 évben produkalt fejlédési iv - azaz a
gyarapodo gyermeklétszam, ujabb osztalyok beiskoldzasa, szakmai és
targyi feltételek javulasa.

e az Izsak iskola nemcsak egy nevelési —oktatdsi intézmény, a

telepiilésrészben ennél sokkal bévebb funkciot tolt be kettds értelemben
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is. Miivelédési hdz jellegli feladatokat is elldt az iskolai programok
szerves részeként, a telepiilésrész ¢letében egyfajta kozosségszervezd
funkciokkal is bir egészen a kicsi 6vodasoktol a nyugdijas korosztalyig.
Ez a varosrész elkiilonil foldrajzilag a varoskdzponttol és részben
megtartotta falusias jellegét. Ezért kiilonosen fontosak ezek a
kozosségformald rendezvények, pl.: oktoberi egészségnapok, kardcsonyi
koncert, 1zsak bal, Party-nap, stb. Eddig az intézmény megfelelt ezeknek a
kihivasoknak, melyben nagy szerepe volt a palyazonak, hiszen sajat
kérésére a régi név is maradt a homlokzaton, AMK szellemben miikodik
tovabb az iskola az itt dolgoz6 intézményekkel egyiitt. Ugyanakkor
miikodik az az egyensuly, amely egyszerre teszi lehetévé a rendezvények
megszervezését ¢és lebonyolitasat a szakmai feladatok és az oktatas és
nevelés ellatasa mellett.

A palyazo személye garancia arra nézve, hogy a helyi kozosség életében
fontos tevékenységek ezen a szinvonalon tovabb miikodjenek.

e A palyazonak szakmai tapasztalata van abban, hogy az 6vodaba belépd
Kis gyermeket hogyan tudja képességeinek legmegfelelobb mddon sikeres
kozépiskolai felvételhez juttatni, hogyan kell megfelelni az egyre
csokkend gyereklétszam mellett a sikeres beiskolazasi feladatoknak, a
felzarkoztatasnak, tehetséggondozasnak, sikeres felvételi
megszervezésének. Ugyanakkor van ralatasa arra, hogy milyen
problémakkal kiizd egy kis l1étszdmu tantestiilet pl. a szakmai ellatottsag
¢s a novekvd nyugdijazdsok kapcsan felmerd szakember igény
felkutatasa, stb., de tovabbra is szem el6tt tartja, hogy az intézmény
megoOrizze csaladias jellegét, amiért a sziilok elsOsorban valasztottak
gyermekeik szamara ezt az iskolat.

A benytjtott vezetdéi programban tiikrozodik a zalaegerszegi Izsdk Imre
Altalanos Iskola soksziniisége, arculata, eddigi hagyomanyai és azok a
sajatossagok, amelyek révén szervesen illeszkedik a varosrész életébe. Latjuk
benne a tovabbi innovacios lehetdségeket ¢és azok megvalositasi forrasait, igy a
palyéazatot tamogatjuk.



