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#A kézigazgatds nem az egyes emberek hatalma a tébbiek félitt, hanem a nemzet
szervezete ko6zos céljainak megvaldsitdsdra, kézos sziikségleteinek kielégitésére. A
kézigazgatdsnak nincs mds létjogosultsdga, nincs mds mértéke, mint az emberek és a
nemzet szolgdlata.”

(Magyary Zoltan)

Bevezeto

A 2020. év kiilonleges év volt a Kapuvari Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) szamara. A koronavirus vilagjarvany felkésziiletleniil érte a vilagot, igy
benniinket is. A teljes 6nkormanyzati intézményrendszer, koztiik a Hivatal miikodését is
Uj helyzet elé allitotta a humdanjarvany terjedése miatt Magyarorszag Kormanya altal
2020. marcius 11-én kihirdetett veszélyhelyzet, valamint az ahhoz kapcsol6dd
intézkedések.

A veszélyhelyzetben, illetve a jarvanyligyi késziiltségben sziikséges védelmi
intézkedések szervezésében és lebonyolitdsaban - Polgdrmester ur irdnymutatasai,
valamint a polgarmester dontéseit el6készité intézkedések, stratégiak kidolgozasara
létrehozott Kapuvari Stratégiai Munkacsoport javaslatai mentén - a Hivatal dolgozdi is
kivették a résziiket, és megitélésem szerint a nehézségek ellenére a helyi kozigazgatas
jelesre vizsgazott. A Hivatalban egy napra sem allt meg a munka, illetve karantén miatt
zarlatra sem Kertilt sor.

A Hivatal tevékenységérdl sz6l6 beszamol6 szamba veszi az egyes irodaknak, szervezeti
egységeknek tevékenységét, hogy minél teljesebb képet adhassunk az elvégzett
munkarél.

A Hivatal jogi személyiséggel rendelkezd koltségvetési szerv, az 6nkormanyzat kotelezd
és onként vallalt, valamint a hat6sagi és egyéb allamigazgatasi feladatok ellatasa képezi
feladat- és hataskorét. Onkormanyzati és allamigazgatasi tigyeket készit el dontésre és



kozremiikodik azok végrehajtasaban, az énkormanyzatok egymas kozotti, valamint az
allami szervekkel torténd egyiittmiikodésének d6sszehangoldsaval kapcsolatos, valamint
a képvisel6-testiilet és a bizottsagok miikodésével osszefliggd, lgyviteli jellegli, a
Polgarmester altal meghatarozott feladatokat latja el. A Hivatal m{ikodését a kozponti, a
helyi jogszabalyok, a bels6 utasitasok és a szabalyzatok hatarozzak meg.

Ezen tul a feladatok ellatasa érdekében szervezd, koordinaciés tevékenységet fejt ki a
jarasi onkormanyzatok, onkormanyzati fenntartasu intézmények, helyi 6nszervezddd
kozosségek felé, segiti azok tevékenységét, jogértelmezését.

A 2020. évben a legjelentésebb feladat- és hataskor-valtozas az épitésiigyi
igazgatast érintette. Megsziintek az egyes jegyz6i hataskorbe tartozd épitésiigyi
hataskorok 2020. marcius 1. napjaval, és megalakultak az altalanos épitésiigyi hatosagi,
az altalanos épitésfeliigyeleti hatdsagi és az 6rokségvédelmi feladatokat ellaté févarosi
és megyei kormanyhivatali f6osztalyok, amelyek az épitésiigyi hatdsagi feladatokat
kozpontositottak.

A kozigazgatasi feladatok alapvet6 két nagy résztertiletén - Gigy, mint az 6nkormanyzat
miikodésével kapcsolatos feladatok, masrészt az dgazati feladatok ellatdsa esetében - a
torvényes miikodés 2020. évben is biztositott volt Kapuvar varos tekintetében.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szo6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) polgarmesteri hivatalokra vonatkoz6 el6irasai keretszabalyozast
tartalmaznak, biztositva ezzel azt, hogy a képvisel6-testiiletek a helyi sajatossagok
figyelembevételével alakithassak ki a hivatal szervezetét, hatdrozhassak meg
miikodését. A Hivatal jelenlegi szervezete Kapuvar Varosi Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete altal elfogadott Kapuvari Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabdalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) alapjan kertilt kialakitasra.

A veszélyhelyzet és a jarvanyiigyi késziiltség ideje alatt
megtett jegyzo intézkedések

A koronavirus vildgjarvany megel6zése, a kozosségi érintkezések szamdanak
csokkentése, tovabba a Hivatalban intézett ligyek veszélyhelyzetben torténd folyamatos
ellatdsanak fenntartdsa érdekében Polgarmesteri és Jegyzo6i kozos utasitasban
védointézkedéseket rendeltiink el az tligyfélfogadas és ligyintézés rendjét, valamint a
biztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtését illetéen. Minden olyan ligyben,
ahol jogszabdly nem irja el6 kotelez6en a személyes kapcsolattartast az ligyféllel és az
adott ligy intézése ezt nem is igényli, olyan kapcsolattartasi rendet alakitottunk ki, amely
mellézte a munkavallalok és az Ugyfelek kozvetlen taladlkozasat, érintkezését. Az
lgyfeleket az elektronikus tligyintézés el6térbe helyezésére biztattuk, akik éltek is vele.

A munkavallal6k egészségének megdrzése érdekében egészségvédelmi intézkedéseket is
bevezettlink, szabalyoztuk a Hivatal munkavallal6i szamara az otthoni munkavégzés
feltételeit. Az iskolakban, 6vodakban és bolcs6dékben elrendelt rendkiviili sziinet
kovetkeztében a Hivatalban is biztositottuk az otthoni munkavégzés lehetéségét, hogy a
kollégak a gyermekek miatti kényszer( otthon tartézkodas ellenére is végezni tudjak
munkajukat.



A legnagyobb nehézség a technikai feltételek megfeleld szintdi biztositasa volt, amelyet
informatikusunk komoly helytallasanak kdszonhetden javarészt meg tudtunk oldani a
tavaszi id6szakban, azzal, hogy informatikai eszkézparkunkat feliilvizsgaltuk, valamint a
biztonsagi kovetelményeket érvényesitettiik.

A munkavégzés azonban folyamatos volt valamennyi szakteriileten.

A veszélyhelyzet és a jarvanytigyi késziiltség id6tartama alatt az eskiiv6k megtartasaval
kapcsolatban mindig az aktualis jarvanytiigyi helyzethez igazitottuk az alkalmazandé
szabalyokat.

A humanjarvany tendencidinak figyelemmel kisérése nyoman a Hivatalra vonatkozdan, a
kormdanyzati intézkedésekkel 6sszhangban a pandémias felkésziilés végrehajtasara és
egy bekovetkezett pandémia esetén végrehajtandé feladatok szabalyozasara
végrehajtasi utasitas sziiletett.

A Hivatal emberi eré6forras helyzete

A Hivatal engedélyezett szakmai létszama a 2020. évben 34 {6 volt.

A 2020. évben az épitéshatosagi feladatok atszervezése miatt tortént személyi valtozas,
2 f6 kozszolgalati jogviszonya megsziint. Ezzel parhuzamosan a korabbi Epitésiigyi
Csoport, mint szervezeti egység megszlint, 3 munkavallal6 mas szervezeti egységben
latja el feladatat.

Az Adédigazgatasi Osztalyon 2020. november 28. napjatol 1 f6 sziilési szabadsagon van.
Varosfejlesztési Osztalyon 2 {6, az Igazgatasi Osztalyon pedig 1 f6 tartdsan tavol van.

A jelenlegi allomanyi 1étszamban 1 f6 hatarozott idére kinevezett dolgozé és 2 iires
allashely van.

Iskolai végzettség, tovabbképzések

Kozszolgalati dllomanyon beliil mindenki koztisztvisel6i kinevezéssel rendelkezik Az
lgyintézok koziil 7 f6 kozépfoku végzettséggel rendelkezik, a fels6foku végzettségiliek
aranya 80%.

A Kkoztisztvisel6knek négy éves tovabbképzési idészakban, jogszabdlyban rogzitett
szamu kreditpontot Kellett teljesiteniiik. A tovabbképzési idészak 2018. januar 1-t6l
2021. december 31-ig tart. A tisztvisel6k tovabbképzési kotelezettségiiket az éves
egyéni tovabbképzési tervekben szerepl6 tovabbképzési programok alapjan teljesitik. A
tovabbképzési tervek elkészitésének folyamatat a Kkozszolgalati tisztvisel6k
tovabbképzésérdl szolé 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet szabdlyozza. A fels6foku
végzettséggel rendelkezé koztisztviselének a 4 éves tovabbképzési id6szak alatt 128
tanulmanyi pont, az érettségi végzettséggel rendelkezd koztisztviseldnek 64 tanulmanyi
pontot kell teljesitenie. A tisztvisel6k részére a targyévre meghatarozott tanulmanyi
kotelezettségeinek és egyéni fejlesztési igényeinek teljesitését biztosité képzési terv
késziil, aminek 0sszessége alkotja a hivatal éves tovabbképzési tervét. A kotelezd
tovabbképzések lebonyolitasit a Nemzeti Kozszolgdlat Egyetem Vezetd és



Tovabbképzési Intézet altal miikddtetett elektronikus feliilet biztositja. A 2020. évben
valamennyi Kkoztisztviselo teljesitette a szamara eldirt tovabbképzési
kotelezettségét.

A 2020-ban 1-1 f6 tett kozigazgatasi alapvizsgat, illetve kozigazgatasi szakvizsgat.

A pandémias helyzetre val6 tekintettel a 2020. évben a legtobb szakmai napot,
személyes részvételt igényl6 tovabbképzést online el6adas keretében szervezték meg.

Illetmények, juttatasok

A koztisztvisel6k dijazdsardl a kozszolgalati tisztvisel6krdl szoldo 2011. évi CXCIX.
torvény illetményrendszere rendelkezik. A torvény altal garantalt alapilletményt a
szolgalati jogviszonyban elt6ltott idéhoz hozzarendelt szorzészam és a kozponti
koltségvetés altal meghatarozott illetményalap szorzata adja. A Hivatalban
foglalkoztatott koztisztvisel6k illetményalapja a 2020. évben 50.000,- Ft volt.

A Hivatalban foglalkoztatott fels6foku iskolai végzettségii koztisztvisel6knek 30%-os, a
kozépfoku iskolai végzettségli koztisztvisel6k 20%-os illetménykiegészitést biztositott
onkormanyzati rendeletében a képvisel6-testiilet.

Cafetéria-juttatasra a jogszabalyokban meghatarozottak szerint, koztisztvisel6nként
bruttd 250.000,- forint volt biztositva.

Az év soran jubileumi jutalomban nem részesiilt senki.

KoztisztviselGk teljesitményének értékelése

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrol szolo 10/2013. (I1.21.) Korm. rendelet
alapjan 2020-ban is kétszer értékeltiik a koztisztvisel6 kollégak teljesitményét,
targyévre vonatkozdan pedig a mindsitést is elvégeztiik.
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Egyéb

2020 nyaran 3 {6 nyari sziinid6s diak részére szerveztiink munkavégzést a Hivatalban.

A Hivatal szervezeti felépitése

Mar emlitettem, hogy 2020. marcius 1-jével a f6varosi és megyei kormanyhivatalokhoz
kertiltek a jegyzO6i épitésligyi igazgatasi feladatok ellatasaval kapcsolatos hataskorok.
Emiatt a Hivatal szervezeti struktirajanak atalakitasa is sziikségessé valt, amelynek célja,
hogy hatékonyabba tegyiik a miikodést. Az Epitésiigyi Csoport megsziint, a feladatai a
Gazdasagi Iroda Varosfejlesztési Osztalya, valamint a Human Iroda Titkarsagi Osztalya
kozott kertiltek elosztasra.

A Hivatal bels6 szervezeti felépitése:

1.1.Human Iroda
- Titkarsagi Osztaly



- Igazgatasi Osztaly

1.2.Gazdasagi Iroda
- Pénzlgyi Osztaly
- Varosfejlesztési Osztaly

1.3.Addigazgatasi Osztaly

Az irodak élén irodavezetd, az osztalyok élén osztalyvezetd all. A szervezeti felépitést az
SZMSZ 2. szamu melléklete tartalmazza.

Hivatalunk munkaszervezésére jellemz6, hogy valamennyi vezet§ koztisztviseld
munkakore tartalmaz a szervezeti egység iranyitasan tul szamos operativ feladatot is.

Az idei évben, f6leg tavasszal sok tekintettel valtoztak a prioritdsok a munkavégzésben.
Kiemelt teljesitményt nyujtottak a kollégdk a helyi jarvanyligyi intézkedések
betartatasaban, nyomon kévetésében, dontések megalkotasanak el6készitésében.

Kiemelt feladatok a 2020-as évben

— A jarvanyhelyzetbdl fakad6 egyes intézkedések kezdeményezése, a dontések
végrehajtasa, valamint a koordinacio is jelentds feladat, mely athuzodik az idei
évre is, bizonytalan végdatummal.

— Az Allami Szamvev6szék 2020-ban elsé alkalommal értékelte dnkormanyzatunk
és a Hivatal integritasat - korrupcié elleni védettségét -, illetve a miikodést
meghatarozé lényeges szabalyozasi kornyezet kialakitasat. Otds skalan 5-osre
értékelte korrupci6 elleni védettségiinket az Allami Szamvevszék.

— A 2020-2024. évre sz6l6 gazdasagi program dontésre el6készitése, valamint a
helyi esélyegyenldségi program feliilvizsgalatdnak megkezdése.

Aljegyz6i munkakor

Kozvetleniil a jegyz6 irdanyitasa mellett végzi tevékenységét, a jegyzd helyettesitésén tul,
kapcsolt munkakorben elldtja a polgarmester és a jegyz6 hataskorébe, valamint
atruhazott hatadskorbe tartozo6 személyzeti és munkatigyi feladatokat.

Munkakoréhez tartozik a koztisztvisel6k személyi anyaganak dontésre torténd
el6készitése, kozszolgalati nyilvantartasok vezetése, tovabbképzések szervezése,
munkaiigyi nyilvantartasok és jelentések készitése, belsd szabalyzatok és utasitasok
el6készitése. Feliigyeli a teljesitmény-értékelési rendszert. Végzi a koztisztviseldk,
intézményvezet6k és gazdasagi tarsasagok tisztségvisel6inek vagyonnyilatkozati
eljarassal kapcsolatos teenddit.



A polgarmester munkaltatoi feladatainak végrehajtasaként az intézmények vezetd
kozalkalmazottjainak palyaztatasi és személyi anyagait késziti el6 dontésre.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6ldo 2007. évi CLII. toérvény
alapjan  vagyonnyilatkozat-tételre kotelezet koztisztvisel6k, intézményvezetok,
gazdasagi vezet6, valamint gazdasagi tarsasdgok vezet6i tisztségvisel6i és
konyvvizsgaléi vagyonnyilatkozatanak nyilvantartasaval kapcsolatos adminisztracios
feladatok elvégzése is a feladatkoréhez tartozik. 2020-ban minden érintett eleget tett
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének.

Részt vett az ellendrzési program kidolgozasban.

Elkészitette Kapuvar Vérosi Onkormdanyzat 2020-2024. évre sz6l6 gazdasagi
programjat.

Kozremiikodott a veszélyhelyzet id6szakaban a polgarmesteri dontések el6készitésében.

Human Iroda

A Hivatal egyik szervezeti egysége a Human Iroda, amely az Epitésiigyi Csoport 2020.
marcius 1-jével torténé megsziinését kovetéen Titkarsagi Osztalyra és Igazgatasi
Osztalyra tagozédik. A Human Iroda vezetdje latja el a Titkarsagi Osztaly osztalyvezetdi
tevékenységét is.

A 2020. évben tébb személyi valtozas is volt a Human Irodaban: az Epitésiigyi Csoport
megsziinésével 2,5 fével csokkent a Human Iroda l1étszama, 1 f6 ligyintéz6 atkeriilt a
Titkarsagi Osztalyra.

Titkarsagi Osztaly

A Titkarsagi Osztdly iligyrend szerinti tevékenységének nagy része az 6nkormanyzati
testiiletek miikodéséhez kapcsolddik.

Az osztalyra harul6 feladatokat az irodavezetd, az informatikus, a szervezési
ligyintézo, a titkarsagi ligyintézok, valamint a kozponti iktaté iigyintézoi végezték.

Egyes kézbesitési és a hivatalsegédi munkakat a Kapukom Kft.-nél 4 6ras alkalmazasban
levd személy latja el. Ezeknek a feladatoknak a nevesitése a Kapukom Kft-vel kotott
kozszolgaltatasi szerzodés részét képezik.

A képvisel6-testiileti iilések, bizottsagi iilések el6készitése a veszélyhelyzeten
kiviili id6északokban a Kkorabbi gyakorlatnak megfeleléen tortént. A
veszélyhelyzeti id6szakokban a katasztréfavédelemrol és a hozza kapcsolodé
egyes torvények modositasardol szolé 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-
testiiletének feladat- és hataskorét a polgarmester gyakorolta.

Az el6készités és az elOterjesztések torvényességi feliilvizsgalata soran az Osztaly arra
torekedett, hogy a dontéshozatalhoz valamennyi informacié rendelkezésre alljon, a



jogszabalyi el6irasoknak megfeleld el6terjesztések keriiljenek a Képvisel6-testiilet,
illetve a Polgarmester Ur elé annak érdekében, hogy megalapozott és jogszer(i dontés
szlilethessen.

2020. évben a Képviseld-testiilet 10 iilést tartott, 129 hatarozatot hozott, a
veszélyhelyzeti id6szakokban 133 polgarmesteri hatarozat sziiletett. Osszesen 25
onkormanyzati rendelet (ebbdl a veszélyhelyzeti id6szakokban 13 rendelet)
megalkotasara keriilt sor. A rendeletek koziil 6 db volt az alaprendelet és 19 db a
moddosité rendelet.

Térvényességi felhivas a 2020. évben 4 db érkezett. Ebbsl 3 db a Helyi Epitési
Szabdlyzat moddositdsaval kapcsolatban érkezett, egy esetben pedig a tavaszi
veszélyhelyzet elején a kozbeszerzési dontések polgarmesteri megerdsitésére volt
szlkség.

A képvisel6knek, bizottsagi tagoknak a testiileti anyagok, meghivok, tajékoztaték
kikiildése a Polgdrmesteri Hivatalban m{ik6dé elektronikus, KIMERA elnevezésii bels6
levelezési rendszeren torténik. Az elektronikus kikiildés mara mar jol bevalt gyakorlatta
lett, mind a hivatal, mind a képvisel6k szdmara gyorsabba és egyszer{ibbé valt az
informaciotovabbitas.

Annak ellenére, hogy veszélyhelyzet idején a Képvisel6-testiilet feladat- és hataskorét a
polgdrmester gyakorolja, a lényegesebb elGterjesztések véleményezés céljabdl a
Képvisel6-testiilet tagjainak kikiildésre kertiltek.

Az oOnkormanyzati rendeleteink Nemzeti Jogszabalytiaron valé megjelentetése
naprakész.

2014. februarjatél a képvisel-testiileti és bizottsagi jegyzékonyvek tovabbitdsa a
Nemzeti Jogszabalytaron keresztiil torténik elektronikus formaban a torvényességi
feltigyeletet ellat6 kormanyhivatalnak.

A torvényességi levelezések ugyancsak ezen a rendszeren keresztiil bonyolddnak.

A Titkarsagi Osztaly az Igazgatasi Osztallyal kozosen ellatja a Human Bizottsag
munkajanak segitését, az TUlések el6készitését, jegyz6konyvezését, a bizottsag
adminisztrativ feladatait, valamint segiti az Osszeférhetetlenségi és Vagyonnyilatkozat
tételt Ellen6rz6 Bizottsag munkajat.

A 2020. évi jogszabalyi valtozasok valamilyen szinten mindig érintették a
Titkarsagi Osztaly munkajat. Gondolok itt a valtozasokbol adéddan a Hivatalt és az
Onkormdnyzatot érinté dontések testiileti el6készitésére, a rendeleti szabalyozasokra,
alapit6 okiratok, szervezeti és miikodési szabdalyzatok atdolgozasara, tarsulasi
megallapodas modositasokra, kiillonb6z6 adatszolgaltatasokra, és az Uj feladatokkal
kapcsolatos szervezési feladatokra.

A Titkarsagi Osztaly részt vesz az egyes szerzddések véleményezésében,
el6készitésében, szerzédéstervezetek dsszeallitasdban, szakmai és jogi segitséget nyujt a
hivatal koztisztviseldinek az ligyintézésben.



Kapuvaron miikédik a Kapuvari Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.
Tevékenységiik segitése - a Pénziigyi és Igazgatasi Osztaly mellett - a Titkarsagi
Osztaly feladatat képezi.

Az onkormanyzati képvisel6k, a nemzetiségi képvisel6k vagyonnyilatkozatainak
bekérése évente, a kiils6s bizottsagi tagok vagyonnyilatkozatainak bekérése kétévente
visszatérd feladat.

A jogszabalyi valtozasokbdl, illetve szervezeti valtozasokbdl adéddan rendszeresen a
képvisel6-testiilet elé terjesztik az dnkormanyzat és az intézmények alapité okiratait,
szervezeti és miikodési szabalyzatat, szakmai programjat, hazirendjét.

A 2020-as év soran tobbszor is moédositasra keriilt a Kapuvar Térségi Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas tarsulasi megallapodasa.

A tarsulas munkaszervezeti feladatainak ellatasa a Hivatal feladatkorébe tartozik. A
Tarsulasi Tanacs tléseinek el6készitését, jegyz6konyvezést, és a hatarozatok
végrehajtasanak megszervezését a Titkarsagi Osztaly végzi. A Tarsulas miikodtetése a
Tarsulasban részt vevd 6nkormanyzatok magas szama, sok esetben az 6nkormanyzatok
érdektelensége miatt nehézkes.

2018. januar 1-jétdl kotelez6 az 6nkormanyzatoknak biztositani az elektronikus
ligyintézés lehet6ségét. Az orszagosan is tapasztalhat6 kezdeti bizonytalansagok utan
ma mar kovetkezetesen alkalmazza a Hivatal az elektronikus tligyintézést.

Az intézmények, jogi személyiségli tarsasagok, egyéni vallalkozdk szamara is kotelez6 az
elektronikus ligyintézés, ezért a kérelmeket, beadvanyokat az e-papir szolgaltatason, a
hivatali vagy 6nkormanyzati kapun keresztiil fogadta a Hivatal és elektronikus médon
kiildjik meg az értesitéseket és a dontéseket.

Az elektronikus tigyintézéshez kapcsolédéan folyamatosan feliilvizsgalatra és
atdolgozasra kertilnek az ligyintézéshez hasznalt (irlapok és az 1j irlapok publikalasa is
folyamatosan torténik.

A 2020-as év kiemelt feladata az volt, hogy a koronavirus okozta vilagjarvany
miatt elrendelt veszélyhelyzeti idészakokban is zokkendmentesen miikédjon az
Onkormanyzat, a Hivatal és az 6nkormanyzati intézmények egyarant.

Igazgatasi Osztaly

A Human Iroda szervezeti egységén belill miikodik az Igazgatasi Osztaly, feladatait 6
fével latja el.

Az osztalyvezetd latja el a birtokvédelemmel, tarsashazkezeléssel, jegyzd hataskorébe
tartoz6 gyamhatésagi feladatokkal, intézmények miikodési engedélyével, valamint a
Igénybevev6éi  Nyilvantartdssal kapcsolatos feladatokat!, egyéb  statisztikai
adatszolgaltatasokat, tovabba anyakonyvvezetdi feladatokat.

' A szociélis igazgatasrol és szocialis ellatisokrol szo6l6 1993. évi III. toérvény 20/C. §-a szerinti, a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése céljabol, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény 139. § (2) bekezdése szerinti,



Az osztalyon az anyakonyvi feladatok ellatasat 2 f6 végzi. Tovabbra is az elektronikus
anyakonyvi rogzitések, az elektronikus egyéb anyakonyvi feladatok (névvaltoztatasok,
halalesetek, apasagi elismerések, hdazassagi szadndék bejelentések, allampolgarsagi
tigyek, hazai anyakonyvezési ligyek) valamint az eskiivék tartasa jelentds feladatokat
jelent.

A szocialis ligyintéz6 latja el a szocialis és gyamiigyi jegyzdi, illetve az 6nkormanyzati
szocialis ligyek tobbségét, kiemelve a rendszeres gyermekvédelmi tamogatas, sziinidei
étkeztetés, hatranyos, halmozottan hatranyos helyezet megallapitasara vonatkozoé
kérelmek, ezen tul a rendkiviili telepiilési tAmogatasi kérelmek, helyi kozlekedéshez
nyujtott tamogatasi kérelmek intézését.

A vallalkozasi és szocialis ligyintéz6 latja el a kereskedelmi, ipar, és szallashely ligyeket,
feladatai kozé tartozik az ado- és értékbizonyitvanyok elkészitése, szocialis kérelmeknél
pedig a kornyezettanulmanyok lefolytatdsa. Emellett intézi a 3,5 tonnas jarmi tarolasi
hely igazolasi kérelmeket.

Az igazgatasi és kornyezetvédelmi ligyintéz6 végzi tobbek kozott a lakhatasi tAmogatasi
ligyeket, a zenés-tancos rendezvények ligyeit, méhek nyilvantartasat, zajkibocsajtasi
hatarérték megallapitasara vonatkoz6 jegyzo6i feladatokat, tovdbba gyommentesitési
ligyeket, allattartdssal, és =zajvédelemmel Osszefiiggé panasziigyeket, valamint a
vadkariigyekkel és hatésagi bizonyitvany kiallitdsaval foglalkozik.

Szocidlis és igazgatasi Ugyintézd latja el a hagyatéki, lakasiigyeket, igazolasok
kiallitasaval, kornyezettanulmany készitésével foglalkozik, vezeti a HH-HHH gyermekek
nyilvantartasat.

Ugyiratforgalom az Igazgatasi Osztalyon
2020.
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a személyes gondoskodast nyujtd6 gyermekjoléti alapellataisok és gyermekvédelmi szakellatasok
finanszirozasanak ellendrzése céljabol vezetett nyilvantartas. A megel6z0 jogszabalyi elnevezése: Kozponti
Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevevokrol, innen ered a kdzismert KENYSZI elnevezés.
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Az igyrendben rogzitett feladatok (f6 tigycsoportokat kiemelve):

— helyi kézlekedéshez nyujtott tamogatasi tigyek,

— szocialis lakastigyek,

— egyéb kornyezetvédelmi tigyek (illegalis hulladék tigyek),

— szocialis és gyermekvédelmi intézmények miikodési engedély tligyei,

— anyakonyvi tigyek

— hagyatéki ligyek

— birtokvédelmi tigyek, és panasz iigyek,

— tarsashazak torvényességi feliigyelete,

— az ugycsoportokhoz kapcsolédo kotelezd nyilvantartdsok vezetése és statisztikai
adatszolgaltatasok,

— hatodsagi bizonyitvanyok kiallitasa,

— kornyezettanulmanyok Kkészitése hivatalbol, illetve tarshatésagok /NAV,
kormdanyhivatalok, szakhatdsagok stb./ kérelmére,

— jogszabalyokhoz kapcsol6dé nyomtatvanyok, iratmintak 6sszeallitasa,

— az Osztidly feladatkéréhez kapcsolédé helyi rendeletek megalkotasa,
feltilvizsgalata.

Minden évben visszatérd feladat a Sedes Sapientiae, valamint a Bursa Hungarica
palyazatok el6készitése, lebonyolitasa.

Az osztaly valamennyi tigyintézdje kiemelt feladatként kezeli a feladatkoréhez tartozo
kotelezd nyilvantartasok vezetését:
- aszocialis nyilvantartasi rendszert (PTR),
- a kereskedelmi tevékenységek/iizletek, telepek, piacok, valamint szalldshelyek
nyilvantartasat.

A statisztikai adatszolgaltatast hivatali szinten az Osztaly koordinalja, az iligyintézdk
hataridds adatszolgaltatasi kotelezettségével.

Jogszabalytar vezetése, hatalyos jogszabalyok alkalmazdsa a napi ligyintézés soran,
formanyomtatvanyok, tajékoztaté anyagok 6sszedllitasa, honlapon torténd kozzététele is
a kiemelt feladatok kozé tartozik.

Az osztdly munkateriiletét érinté feliigyeleti ellendrzés tortént a 2020-as év
vonatkozasadban a gyamiigyi és gyermekvédelmi hatdsagi tevékenység
jogszerilisége tekintetében, mely érdemi hibat nem tart fel. Aprébb iigyviteli
javaslatokkal élt a Kormanyhivatal, melyeket az osztaly iigyintézéi a napi
munkavégzés soran alkalmaznak.

A jegyz6i hataskérben hozott dontések ellen fellebbezés nem volt.
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Gazdasagi Iroda

A Hivatal masik szervezeti egysége a Gazdasagi Iroda, amely a Pénziigyi Osztalyra és az
Varosfejlesztési Osztalyra tagozdédik. A Gazdasagi Iroda vezetbje ellatja a Pénzligyi
Osztaly osztalyvezetdi tevékenységét is.

A Gazdasagi Iroda kiemelt feladatai kozé tartozik a hazai és eurdpai unios palyazatok
el6készitése, a megvaldsitdsban, pénziigyi elszamoldsban val6é aktiv részvétele,
dokumentumok beszerzése. Fontos feladata tovabba az ellen6rzd szervek felé az
adatszolgaltatasok biztositasa, a helyszini ellendrzéseknél val6 aktiv részvételiink. Ez a
feladat a teljes irodai dolgozo6i allomany szakmai munkajat igényli.

Gazdasagi iroda dolgoz6i az ligyrendi feladataibol adéddan jelentés szamu képvisel6-
testiileti elGterjesztés Kkészitéséért felelések. A veszélyhelyzet id6szakaban is
elkészitették az elGterjesztéseket, csak a dontés mechanizmusa valtozott.

A 2020-as év legnehezebb feladata az volt, hogy a koronavirus okozta vildgjarvany miatt
elrendelt veszélyhelyzeti id6szakokban és azon tul is el tudja latni az iroda a feladatait. A
Varosfejlesztési Osztaly munkajat nagyban befolyasolta a személyi dllomany home office
lehetdsége, melyet tavaszi id6szakban a didkok digitalis oktatdsa, 6szi idészakban a
dolgozok kotelez6 karanténja indokolt. Elmondhatd, hogy sikeriilt kisebb zokkendkkel
megoldani az évet!

Az iroda tovabbi nagy feladata volt a veszélyhelyzet miatt kialakult 6nkormdanyzati sajat
és allami bevételek csokkenése miatti teljes koltségvetés feliilvizsgalata. Fontossagi
sorrend felallitasat kovetden az év soran tervezett felljitdsok, beruhazasok, valamint
karbantartdsok ujra tervezése megtortént. Sikeriilt Ugy zarni az évet, hogy a
folyamatban 1év§ palyazatok megvalésitasaban nem esett csorba.

Az Iroda az allami szervek részére a kotelezd statisztikai adatszolgaltatasokat,
jelentéseket hatariddre teljesitette.

Pénziigyi Osztaly

Az osztdly feladatait 1 f6 osztalyvezetd és 5 f6 ligyintéz6 latja el, akik nem csupan
pénziigyi, hanem szamviteli, illetve vagyongazdalkodasi tigyekkel is foglalkoznak.

Az osztaly az 6nkormanyzat és a Hivatal gazdasagi feladatain kiviil ellatja a Kapuvar
Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds, és a Kapuvari Roma Nemzetiségi
Onkormdanyzat gazdalkodasi és szamviteli feladatait. Napi feladataik kozé tartozik az
intézményeink gazdasagi szervezetével valé folyamatos kapcsolattartds, valamint az
onkormanyzat gazdasagi tarsasagaival valo egytlittm{ikodés.

Az osztily legfontosabb feladata az Onkormanyzat koltségvetési rendeletének

eldkészitése, évkozbeni nyomon kovetése és a sziikséges mddositasok elkészitése. Az
el6z6 évi koltségvetés lezdrdsaként a zarszamaddasi rendelet-tervezet hatariddre
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elkésziilt. A targyévi koltségvetés teljesiilésérdl félévet, és haromnegyedévet kdvetéen
kiilon beszamolét készitettek.

Az onkormanyzati koltségvetésen kiviill az osztdly elkészitette a Kapuvar Térségi
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds és a Kapuvari Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
koltségvetését, valamint beszamoldit, amit a dontéshozok szintén elfogadtak.

Az év sordn az alabbi tételszdmban tortént kotelezettségvallalas el6iras,
utalvanykészités, kontirozas, konyvelés:
KASZPER programban rogzitett szamlak, és egyéb tételek
p . | Roma .
, Onkormanyzat P9lgarmesterl Nemzetiségi Sz’oc1al’1 S
Megnevezés Hivatal - . Tarsulas
Onkormanyzat
2020 2020 2020 2020

Bejovo szamla (aktiv): 1293 db 443 db 2db 0db
Kimen6é szamla (nem
sztorndzott): 1705db 152 db 0db 0db
ez Egyéb bizonylat
(igazolt): 1057 db 309 db 47 db 114 db
Utalvanyrendelet (nem
inaktivalt): 6 071 db 948 db 55db 116 db
ebbol bevételi jogcimii: 3965db 0db 0db 0db
ebbél kiaddsi jogcimii: 3225db 0db 0db 0db
ebb6l  utalva  vagy
teljesitve: 6071 db 948 db 55db 116 db
ebbdl bankkal
dsszevezetett: 5115db 608 db 42 db 89 db
ebbdl pénztdrral
dsszevezetett: 418db 252 db 12db 0db
Pénztari forgalom: 429 db 258 db 14 db 0db
ebbdl bejovo: 85 db 44 db 2db 0db
ebbdl kimend: 344 db 214 db 12 db 0db
Kontirozas kovetel
oldalon: 18331 db 6244 db 158 db 335db
Kontirozas tartozik
oldalon: 19 404 db 7 318db 147 db 312 db
Szerzddések: 1321db 404 db 34 db 92 db
ebbol bevételi jogcimii: 558db 226 db 22 db 47 db
ebbél kiaddsi jogcimii: 763 db 178 db 12db 45db
Felvitt bankszamlak: 42 db 1db 1db 1db
Pénztarak 4 db 1db 1db 1db
Szamla vagy nyugta
tomb 1db 1db 1db 1db
Partnerek 5030db 5030db 5030db| 5030db
Részletez6k 174 db 174 db 174 db 174 db
Intézmények 4 db 4 db 4 db 4 db
F6konyvek az
intézményben 4 054 db 3121db 3701db 961 db
Cofog int dsszerendelés 193 db 34 db 12 db 15db
Részletez6 intézmény 61 db 6 db 2db 2db
Szakfeladatok 7 db 1db db 7 db
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Az osztalyon torténik a hokozi Kifizetések szamfejtése, ami kozel 570 esetben tortént
meg. Ezt befolyasolta az EFOP-os dsztondijak szamfejtése is. A Magyar Allamkincstar felé
torzsszamonként elemi koltségvetést, beszamolét, havonta idékozi koltségvetési
jelentést, negyedévente mérlegjelentést kell szolgaltatni, a jelentések szama éves szinten
76 eset volt.

Tovabbi feladat a NAV felé torténd havi AFA bevallas (9 db), negyedéves cégautéadd
bevallas (4 db), valamint Rehabilitdciés hozzajarulds bevallasa (4 db), éves Kisad6zok
jelentése (1 db).

A vagyongazdalkodasi feladatok kozott ingatlan értékesités feladat soran dsszesen 15
épitési telek tekintetében (Viztorony wutca) adasvételi szerz6dést kotott az
onkormanyzat, 2 db ingatlan esetében pedig visszavasarlasra kertlt sor. Ezen kiviil 3
esetben tortént telek-kiegészités (Cseresznye sor) jogcimen értékesités.

Bérleti szerzédések (lizlet, garazs, foldteriilet): 0] szerzédés kotése 5 db,
szerz6désmoddositas 7 db, szerz6dés meghosszabbitas 2 db, szerz6dés megsziintetés 2
db, bérbeszamitasi megallapodas kotése 1 db volt.

Kozteriilet-hasznalati szerzédés: 18 db, koztertileti szerz6dés megsziintetés: 3 db.
Lakasbérleti szerzdédések kotésére a tavalyi évben 53 alkalommal Keriilt sor,
bérbeszamitas 1 esetben lett engedélyezve.

Foldkifiiggesztés: 28 db adasvételi, 34 db haszonbérleti szerzddés kertiilt kifliggesztésre
a 2020. évben, 4 esetben érkezett elfogadé nyilatkozat a szerzédésekre. Hatdsagi
bizonyitvany kiadasara 3 alkalommal keriilt sor.

Az osztaly feladatkorébe tartozik a civilszervezetek, sportszervezetek és egyéb
szervezetek 6nkormanyzati timogatasanak kezelése. Ennek keretében a tamogatasi
kérelmek alapjan el6terjesztés készitésére, a dontést kovetden a tAmogatasi szerzédések
megkotésére, az elszamolasok fellilvizsgalatara keriilt sor. 2020. évben 16 kérelem
kertlt feldolgozasra, minden esetben a kérelmek és megkotott tdAmogatasok adatai az
eléirtak szerint egész éven at feltoltésre keriiltek a k6zpénzekbdl nyujtott tAmogatasok
hivatalos honlapjara.

Tovabbi feladatkér a mar lezarult eurdpai unidés palyazatok fenntartasi jelentési
kotelezettségeinek elkészitése 5 éven Kkeresztiil. Ezek teljesitése hataridében
megtortént, a kozremiikodoé szervek elfogadtak.

A benyujtott, valamint tAmogatasi szerz6déssel rendelkezd eurdpai unidés palyazataink
nagy szama megkoveteli, hogy nyomon koévethetd analitikat vezessen az osztaly, ami
projektenként napi informaciot biztosit az el6készitések koltségeir6l, a megkotott
szerzO0désekrol, a tdimogatas felhasznalasarol, és a szilikséges tobbletforrasokrol. Ezt mar
az el6z6 palyazati ciklusban is alkalmaztak. Ennek vezetése a kiutalt tamogatasi el6legek
elszamolasa, kovetkezé évre torténé tovabbvitele miatt most még sziikségszeriibb.
Mindezek mellett elvégezziik az elkiilonitett szamviteli nyilvantartast is, amit a
tdmogatasi szerzédések eléirnak.

Természetesen a megvalositasban 1évé palyazataink pénziigyi elszamolasaban is aktiv
szerepet vallalt az osztaly.
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Varosfejlesztési Osztaly

Az osztalyra harul6 feladatokat az osztalyvezetd, a harom varosfejlesztési ligyintézo, egy
varoslizemeltetési ligyintéz6, egy varosrendezési és varosfejlesztési ligyintézd és a
koordinacids ligyintézé végzi.

Az osztaly els6sorban varosfejlesztési és varosiizemeltetési feladatokat lat el, valamint
egyes hatosagi lgyeket. Az osztaly feladatainak kore az épitésiligyi hatésagi jogkor
marcius elejével kormanyhivatali szintre térténd integralédasaval az épitésiligyi csoport
altal végzett egyéb hatosagi jogkorokkel béviilt. Ezen ligykorok kiemelten a jegyz6, mint
szakhatosag altal ellatott feladatok, valamint a Kozponti Cimregiszter naprakész
vezetésével és folyamatos fellilvizsgalataval kapcsolatos tigyek. Feladatok mas
hatésagokhoz nem Kkeriiltek at.

Az osztaly 2020. évben VF iktatésavban 417 db f6szdammal rendelkezd {gyiratot,
valamint a f6szamokhoz tartozéan 2.437 db alszamot iktatott. Az EH iktatdsavban pedig
353 f6szam és ehhez kapcsoldddan 1238 alszam iktatasa tortént.

Nagy feladatot jelent az 6nkormanyzati intézmények, a bérleményként hasznositott
lakasok és iizlethelyiségek napi karbantartdsanak koltségtakarékos megoldasa, a
kozteriilet felbontasi engedélyek, utkezel6i- és tulajdonosi hozzajarulasok kiadasa,
kozszolgaltatoktol érkezd szamlakon szerepld koltségek megbontdsa onkormdanyzati
intézmények, kapuvari jaras, civil szervezetek részére.

Varosiizemeltetéshez kapcsolodo
engedélyek kiadasa
2020. éveben (db/év)

M Tulajdonosi
hozzajarulas

m Utkezel6i hozzajarulas

M Helyi kézat nem
kozlekedési célu
hozzdjarulasahoz

Ingatlan el6tti
jardaépités

M Behajtasi engedély
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2020-ban a Telepiilésrendezési Terv mddositasa az alabbi témakdrben valdsult meg:

Kapuvar, Gyori ut és a Fiird6 utca sarkan kereskedelmi és logisztikai kozpont
kialakitasahoz a Rendezési Terv szerkezeti és szabalyozasi része, valamint a Helyi
Epitési Szabélyzat médositasara keriilt sor;

Kapuvar, Viztorony utca és a Vordsmarty utca tekintetében a Kkisvarosi
lakéovezetet érintéen a rendeltetési egységek korlatozasara kertilhetett sor;

A Piac teret érintéen a Helyi Epitési Szabalyzat és a Rendezési terv szabalyozasi
része kertlt modositasra;

Az Iskola utca tekintetében a Helyi Epitési Szabélyzat médositasara keriilt sor;

a Gydri Uton a volt Vagongyar teriiletét érinten a Terv szerkezeti és szabalyozasi
részében, valamint a Helyi Epitési Szabalyzatban médositasra keriilt az ipari,
gazdasagi besorolasbol kereskedelmi és logisztikai 6vezetre valtoztatva.

Az osztaly tevékenyen részt vesz a hazai és eurdpai uniés palyazatok benyujtasaban,
lebonyolitdsaban, koordinalasaban, valamint az elszamolasaban kozosen a Pénziigyi
Osztdllyal. A palyazatokhoz kapcsolédé elszamoldsokat hataridére elkészitettiik.

2020. évben eurdpai uniés palyazatot mar nem nyujtottunk be, azonban 6 db hazai
palyazatot igen (0sszértéke br. 842 millié Ft), melyekre a tdmogatasi szerzédések is
alairasra kertiltek.

A hazai palyazatok koziil az alabbiakban adtunk be és nyertiink tamogatast:

2020. évi Onkormanyzati feladatellatast szolgal6 fejlesztések tdmogatasa” Kiirt
palyazati konstrukcid, ,Beltertileti utak, jarddk, hidak felujitdsa” alcél keretében
Kapuvar, Felsémezd utca utburkolat feltjitdsa valdésulhat meg 2021-ben. Az
elnyert tAmogatas itt a maximalis 40 milli6 forint.

A Beliigyminisztérium az egyes kisvarosi telepiilések fejlesztési feladatainak
tdmogatasaroél szolé 1480/2019. (VIIL.01.) Korm. hatarozat alapjan a Kapuvar,
Iskola utca 27. szam alatt talalhato volt hazhelyi iskola épiiletének atalakitasaval
egy 21. szdzadi min6ségnek is megfelel6 Iddsek bentlakdsos otthona Keriilt
kialakitasra. Ezen projekt folytatasaként egy djabb épiiletszarny megépitésére
nyertiink 800 milli6 forintos tamogatast. A kozbeszerzési eljaras, valamint a
kivitelezés 2021-ban valdsul meg.

MKSZ Tornaterem-feltjitasi Program keretében a lakotelepi varosrészen 1évé
kiiltéri kézilabdapdlya feltijitdsa valésult meg.

Az Ovi-Sport Kézhasznt Alapitvany altal meghirdetett és Onkorméanyzat altal
sikeresen palyazott ,Nemzeti Ovi - Sport Program” palyazat szerinti Ovi-Sport
Palya megépitése, eszkozkészlet beszerzése, szakemberképzés,
rendezvényszervezés, személyi jellegli raforditas, o6vodapedagdégus képzés,
utanpotlas-nevelés, Program-megvalositas szerepelt. A megvaldsitasi helyszin a
Kiraly-t6 Ovoda és Bolcséde Lakoételepi tagévodaja volt. A palyazat még nem
kertlt elbirasra, igy ennek dontésére ez évben szamithatunk.

A Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérol szol6 2019. évi LXXI. torvény
(a tovabbiakban: koltségvetési torvény) 3. melléklet I1.3. pontja szerinti
Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések tamogatasa jogcimen, egyszeri jellegii, 10
millié forint 6sszegli vissza nem téritendd kozponti koltségvetési tdAmogatasban
részesiil. Ezen palyazat segitségével a hazhelyi 6voda melegité konyhajanak
felujitasa valésulhat meg 2021-ben.

A Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl sz6l6 2018. évi L. torvény 3.
melléklet I1. 4. b) a Jarasszékhely muzeumok szakmai tdmogatasara, valamint a 4.
c) pontjai szerinti jogcimen a Muzedlis intézmények szakmai tdmogatdsdra
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(Kubinyi Agoston Program) keretében tjabb 2 milli¢ forint tdmogatasban
részesiiltiink. Ezen forrdsb6l a mizeum férfi mosdoéjanak feltjitdsara, valamint
teakonyha kialakitasara kertilt sor 2021. tavaszan.

— A ,Tisztitsuk meg az Orszagot!” programban keretében, PILOT projektként 7
helyszinen tortént meg a varos Kkozigazgatasi tertiiletén kialakult illegalis
szemétlerako helyek felszamolasa.

2019-2020. év palyazatai koziil megvaldsult és befejezédott:
— Széchenyi utca utburkolat feltjitasa,
— Zrinyi utca utburkolat felujitasa
— Konyvtar feludjitasa;
— Muzeum vizesblokkjanak feldjitasa
— Inkubatorhaz bévitése

Az osztaly végzi a befejezett hazai és eurdpai uniés palyazatok, valamint sajat forrasbol
megvaldsult beruhazasok, feldjitasok utd-feliilvizsgalati eljarasainak adminisztracids
feladatait. A helyszini szemlék soran feltart hibak, hianyossagok jegyzékoényvben
rogzitésre keriilnek hataridg, felel6s szervezet megjelolésével. Ezt kovetSen a kivitelez6
készre jelentése alapjan a jegyz6konyvben rogzitettek ellendrzése megtorténik.

A 2020. évben ,a megujulé energiaforrdsok kiakndzasara iranyuld energiaellatas
megvaldsitdsa Kapuvaron” cimi uniés projektek tekintetében volt helyszini ellen6rzés.
A projekt esetében a helyszini ellenérzés sordn megallapitott aprébb hianyossagok
potlasa id6ben megtortént. A hidnyz6 dokumentumok bekiildésre kertiltek. A helyszini
ellendrzés sikeresen lezarult.

Tébb varosi rendezvény is palyazati forras igénybevételével valésult volna meg,
azonban a koronavirus jarvany miatt ezek megrendezésére legkorabban is csak 2021-
ben keriilhet sor, abban az esetben, ha a jarvanyhelyzet ezt lehet6vé teszi. A 2020. évben
nagyrendezvények nem voltak.

Ugyancsak jelentds projekt az EFOP-1.5.3-16-2017-00008 azonositészamu, ,Humdn
eréforrdsok és szolgdltatdsok térségkozi fejlesztése Kapuvdr mikrokorzetében” cimi
palyazatunk, mely konzorciumi megvaldsitdsban 2020-ban tobb kisebb program keriilt
megszervezésre a jarvanyigyi el6irasok maximadlis betartdsa mellett. A projekt
2020.10.29-ével befejezédott. Zard beszamold és Kkifizetési kérelem benyujtasa
hataridében megtortént.

Sajat forrasbdl sikeriilt megvaldsitani tobbek kozott az alabbi beruhazasokat:

— Kapuvar, Osli tton kozvilagitas 1étesités

— Kapuvar, Keleti soron kozvilagitas létesitése (Szent Katalin utca-Lukacsi Lajos
utca kozotti szakaszon)

— Kapuvar, Viztorony utcadban kozvilagitas tervezése

— Kapuvar, Veszkényi u. 38/A (strand) teriiletén villamosenergia rekonstrukcios
munkak késziiltek.

A projektek sikeres megvalositasahoz az el6zetes hattérmunka egyik fontos feladat az
egyek tevékenységekhez a megfelel6 kivitelezdk, tervezdk és megvalodsitdk kivalasztasa.
Az elmult év folyaman engedélyes és kiviteli tervek készitésére az aldbbiakhoz
készittetiink:
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— Fels6mez6 utcautburkolat feltjitasanak kiviteli terv;

— Uj bolcsédei féréhelyek kialakitasahoz kiviteli tervek;

— az 4j Multifunkciés épiilet kialakitasdhoz engedélyes és kiviteli tervek;
— Bentlakasos Iddsek Otthona II. titeméhez engedélyes és kiviteli tervek.

Fontos feladat a palyazati és sajat erds beruhazasok feliigyelete, a kivitelezd cégekkel
torténd folyamatos kapcsolattartas. Kooperaciés egyeztetéseken is osztalyunk dolgozoéi
vesznek rész, melyeken a kivitelezések miiszaki kérdései, esetleges felmertild problémak
hatékony megoldasa valik lehet6vé.

A 469/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet szerint az osztdly végzi a beruhazasok
nyilvantartasat a Koézponti Allami Beruhazas Ellenérzési Rendszer (KABER) feliiletén.
2019-ben 13 db beruhazas keriilt feltoltésre, melybdl 8 db lezart statuszba kertlt a
felligyeleti ellen6rzést kovetéen. 2020-ban 3 db beruhazas keriilt feldltésre.

A 9 db jatszotéren taladlhato jatszéeszkozok karbantartdsa folyamatos volt. A 9 db
jatszétérb6l a 2020-as évben 4 db Kkeriilt kotelezéen, idészakosan elvégzendd
feltilvizsgalatra: Gydri uti (Penny), Flird6é utcai, Tancsics utcai és a F6 téri. A 2021-es
évben ezen kotelezd feliilvizsgalat a Szent Katalin utcai, illetve a Matyas kiraly-Iskola
utcai jatszoterek esetében lesz aktuadlis.

Az osztaly aktivan részt vesz a K6zbeszerzési Bizottsag és a Kdzbeszerzési E16készito és
Biral6 Bizottsag hataskorébe tartozo6 el6készitd, és végrehajté munkajaban. Az osztaly
végzi a kozbeszerzésekhez kapcsolédd adminisztrativ munkat is, mely az egyes
beruhazasok tekintetében nem mindig sikertil egy eljaras lefolytatasaval eredményesen
lezarni.

Az elmult évben 6sszesen Kilenc eljarast indult az alabbiakban:

- aCivil kozpont kialakitasahoz két eredménytelen,

- a Zrinyi és a Széchenyi utcak utburkolatainak feldjitasa tekintetében egy-egy
sikeres,

- aSzolgaltatéhaz kialakitdsahoz egy eredménytelen és egy eredményes,

- az uj Multifunkcids épiilet tervezésére vonatkozdan egy eredményes,

- a strandfiirdé teriiletén a tan-és pancsolomedencék viztechnoldgiai
rekonstrukcidjara kiirt egy eredményes,

- a Bentlakasos Iddsek Otthona épiiletének kialakitdsdhoz egy eredményes, az
ehhez kapcsolddé eszkozok beszerzésére ot eredményes és két eredménytelen
részeljaras lefolytatasara kertilt sor.

Adodigazgatasi Osztaly

Az Adodigazgatasi Osztdly kozvetleniil a jegyz6 iranyitasa ala tartozik. Az osztaly
szervezeti felépitését az osztalyvezet6 és harom f6 adouigyi tligyintézd alkotta 2020.
oktober 26-ig, ezt koveten az ligyintézdk szama 1 f6ével csokkent. Gyermekvallalas
miatt 1 6 ligyintéz6 tavozott, feladatkorét a gépjarmiiado ligyekkel foglakozé iligyintézé
vette at a 2021. januar 1-jétdl a gépjarmiiado feladatkor megsziinése miatt.
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Az osztaly hataskore a helyi adokkal (telekadd, maganszemély kommunalis addja,
ipar(izési ad6, idegenforgalmi add), a gépjarmiiadoval, a talajterhelési dijjal, tovabba az
adék médjara behajtand6 koztartozasokkal kapcsolatos I. fokt adoigazgatasi feladatok
ellatasa volt 2020. december 31-ig.

A fentiek tekintetében az osztaly feladata az tligyfelek fogadasa, bejelentkezések,
adatbejelentések és bevallasok feldolgozdsa, adodkivetés, befizetések rogzitése,
adbébeszedés, nyilvantartds, ellen6rzés, valamint a végrehajtasi cselekmények
foganatositasa.

A 2020. évben 4j adénem nem Kertiilt bevezetésre, valamint helyi adéban adémérték
valtozas sem volt.

A koronavirus-jarvany miatt kialakult veszélyhelyzettel Osszefiiggésben megalkotott
kormanyrendeletek érintették a helyi adoéztatds teriiletét is A Kkormdany az
adokotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan az ad6zdék részére szdmos konnyitést
vezetett be.

e Helyi ipariizési adéban amennyiben az ad6z6 éves és soron kiviili helyi
ipar(izési addbevallasi és adofizetési kotelezettsége 2020. aprilis 22. és 2020.
szeptember 30-a ko6zott volt esedékes, akkor azt, illetve az ezzel egyideji
adofizetési kotelezettségét, valamint a kovetkezé adéeldleg-fizetési iddszakra
sz0l6 adoelbleg-bevallas benyujtasi kotelezettségét 2020. szeptember 30-ig
teljesithette. Ezzel a dontéssel a kormany 4 honapos halasztast adott a cégeknek,
szervezeteknek.

e Idegenforgalmi ad6é megfizetését, a be nem szedett ado befizetését 2020. aprilis
26-t0l 2020. december 31-ig a kormany felfiiggesztette. Az 6nkormanyzat vissza
nem téritendé tamogatas keretében negyedévente igényelheti az illetékességi
tertiletén bevallott, de meg nem fizetett idegenforgalmi ad6é Osszegével
megegyez0 6sszeget, ami julius és oktober hdnapban megtortént.

e A veszélyhelyzet soran a végrehajtassal Kkapcsolatban hatalyba lépett
kormanyrendelet értelmében az addéhatosag el6tt folyamatban levd, az
adéhatosag altal foganatositandd végrehajtasi eljarasok a veszélyhelyzet
megsziinését koveté 15. napig (2020. janius 18-ig) sziineteltek. A
kormanyrendelet alapjan a folyamatban 1évé munkabér és nyugdij letiltasok
felfliggesztését kértiik irdsban a munkaltatoktol.

Az Addigazgatasi Osztaly iktatott ligyiratainak szama 2020-ban 7978 db f6szam és
14591 db alszam volt.
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2020. évi egyéb adoligyek (db )
37
51 \ 26

\

m hatralékos felhivasok  minkasszo = tulfizetés visszautaldsa adoigazolasok = = méltanyossag, részletfizetés

A 2019-es évihez képest is jelent6sen emelkedett a f6szamok és az alszamok db szama. A
db szam novekedés 2020. évben a helyi adokrdél szélé 1990. évi C. torvény 42/E. §-a
alapjan a NAV folyamatos elektronikus adatszolgaltatasabol adédott. Az ligyek nagy
részét az egyes adonemekre (maganszemély kommunalis adéja, telekado, helyi ipartizési
adé, gépjarmiiadé és idegenforgalmi add) iktatott ligyiratok teszik ki.

A 2020. évben addigazgatasi ligyekben hozott dontéseink szama: 4184 db. Fizetési
konnyitési (részletfizetési, fizetés halasztasi) és adomérséklési kérelem a 2020. évben
26 db érkezett.

A hatralékok behajtasa érdekében a fizetési hatarid6k letelte utan I. félévben 551, a II.
félévben 691 hatralékos kapott fizetési felszélitast. A bankszamlaval rendelkezé
adéhatralékosok esetében azonnali beszedési megbizast inditott az osztaly a szamlat
vezetd pénzintézetiiknél a tartozas behajtasa érdekében. A 2020. évben a veszélyhelyzet
miatt az év masodik félében kertilt sor inkasszé benyujtasara 19 ad6zé esetében.

A kozponti koltségvetés részére a torvényben el6irt hataridében az eljarasi illeték és a
gépjarmiiadé bevétel 100 %-anak elutaldsa hataridében megtortént. A koronavirus-
jarvany miatti veszélyhelyzettel 0sszefliggd szabalyozasok alapjan a belfoldi
gépjarmiivek utan a telepiilési 6nkormanyzatot 2020. évben beszedett gépjarmiiadé
nem illette meg.

A negyedéves zarasokat és abbdl a kiilonféle adatszolgaltatasokat hataridében
elkészitették.
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Hat6sagi munkankkal kapcsolatban az ligyfelek részérél a 2020. évben fellebbezés nem
érkezett.

A helyi addztatdsi munkardl a jegyzé minden évben részletesen beszamol a Képvisels-
testiiletnek. Azonban a Képvisel6-testiilet és a bizottsagok iiléseinek 6sszehivasara a
veszélyhelyzet iddtartama alatt nem Kkeriilhetett sor. Ennek ellenére a beszamolé
elfogadasa el6tt a képvisel6k véleményét kikértilk és csak ezutan fogadta el a
polgdrmester - a Képvisel6-testiilet feladat- és hataskorét gyakorolva - a beszamolét a
109/2020. (XI. 24) polgarmesteri hatarozattal.

Belso kontrollrendszer és belso ellenorzés:

A belsd ellendrzési vezet6 a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé
ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Bkr.)
meghatarozottak szerint stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - Osszhangban a
szervezet hosszu tavu céljaival - meghatarozza a bels6 ellen6rzésre vonatkozé stratégiai
fejlesztéseket a kovetkezd négy évre. E Kkotelezettségének eleget téve a képviseld-
testlilet az onkormanyzat 2018-2021. id6szakra vonatkozd stratégiai ellendrzési tervet
jovahagyta.

A Motv. 119. § (3) bekezdése szerint a jegyzd a jogszabalyok alapjan meghatarozott
belsé kontrollrendszert koteles miikodtetni. A belsé kontrollrendszer részét képezd
belsé ellendrzés fogalmat és részletes szabdlyait a Bkr. szabalyozza.

A belsd ellendrzést ellathatja:

— polgarmesteri hivatal alkalmazasaban all6 koztisztviseld,
— tarsulas altal foglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 alkalmazott,

— polgari jogi szerz6dés Kkeretében megbizasi, vallalkozasi szerzédés keretében
foglalkoztatott

belsd ellendr.

Ez azt jelenti, hogy az oOnkormanyzatok eltér6 meérete, gazdalkodasanak eltérd
feltételeire figyelemmel az 6nkormanyzatok esetében a belsé ellendri feladatok nem
csak foglalkozasi jogviszony, hanem polgari jogi szerz6dés utjan is ellathat6ak.

2013-tdl az évi ellendrzési tervben jovahagyott vizsgalatokat ellendrzéseket polgari jogi
szerzO0déses alapon megbizott revizorokkal latjuk el.

Bels6 ellendrzési feladatokkal csak olyan személy bizhaté meg, aki a szakirdnyu
végzettsége mellett regisztraltatta magat a szakminisztériumban és kétévente részt vesz
kotelezd tovabbképzésen.

Részletes beszamolot az ellen6rzési tevékenységrdl a majusi képvisel6-testiileti iiléstikre
terjesztem Onok elé.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2020-as év is szamos nehézséget tartalmazott a kollégak és a Hivatal szamara, de ugy
gondolom, hogy meg tudtunk felelni a kihivasoknak és elvarasoknak.
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A hivatali feladatok, a lakossagi igények, onkormanyzati fejlesztések, palydzatok nagy
felel6sséget ronak a dolgozoinkra; odafigyelést, gyors, megoldast keresd, a szabalyozast
jol ismer6é munkatarsakat igényelnek az egyes szaktertiiletek.

Az idei éves tevékenységekbdl lesziirhet6 az is, hogy a Hivatal munkavégzési
folyamatainak, munkakori feladatoknak, az ellen6rzési (mind belsd, mind kiils6)
rendszereknek feliilvizsgalatara jelent6sebb hangsulyt kell fektetni a jovében.

2021. év legfontosabb feladatai:

— Kiemelt figyelmet kell forditani a képvisel6-testiilet gazdasagi programjanak
végrehajtasara.

— Az elhatarozott fejlesztési célkitlizések megval6sitasa, ezekhez illeszked6 hazai és
eurdpai unios palyazatok figyelemmel kisérése, tamogatasi forrasok felkutatasa
és a palyazatok benyujtasa.

— 2022-2025. évre vonatkoz6 stratégiai ellen6rzési terv kidolgozasa.

— Az Integralt Jogalkotasi Rendszer LocLex alrendszere hasznalatanak elsajatitasa.

Végezetiil szeretném megkoszonni Polgarmester Urnak, a Képviselo-testiilet és a
Bizottsagok tagjainak a tamogatast és kérem beszamolom elfogadasat.

Kapuvar, 2021. janius 17.

Borsodi Tamas
cimzetes f6jegyzd
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