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,+Ha 0sszejéviink az a kezdet.

Ha egyiitt maradunk az mdr haladads.
Ha egyjiitt dolgozunk, az a siker.”
Henry Ford

1. Intézményiink feladatai

A Kiraly-t6 Ovoda és Bolcséde fenntartéja Kapuvar Varosi Onkormanyzat, iranyité

szerve: Kapuvér Varosi Onkorményzat KépviselS-testiilete.

Intézményiink alapfeladata az 6vodai ellatas.
Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az dvodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet

magaban foglald foglalkozasok keretében folyik.

Kozfeladatunk a bolcsddei ellatas. A bolcsdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli

gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri gondozasat és nevelését biztositja.

Az 6voda és a bolesOde is fogad sajatos nevelési igényti gyermekeket.

Egyéb feladatként Kapuvar varos gyermekétkeztetési feladatait, valamint az
onkormanyzat tulajdonaban lév6 ingatlanok karbantartasi feladatait végezziik.

Gazdaséagi irodank az intézményi feladatok mellett a Nyitott KAPU-VAR Térségi
Szocidlis Szolgaltato Kozpont gazdasagi feladatait, valamint a Rabakozi Miivel6dési

Ko6zpont, Varosi Konyvtar és Muzealis Kidllitéhely gazdalkodasi feladatait is végzi.
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Veszkényi tagovoda 2 1 2 1,75 0,75 5,50
ovoda Osszesen 15 0 1 2 5 22 [1525| 1 5 51,25
Bolcs6de 3 1 6 | 2 9
Bolcséde konyha 1
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2. Az 6voda miukodése

A 2020/2021 nevelési évben a Kiraly-t6 Ovoda és Bolcséde 6vodai alapfeladatat négy

kapuvari, és harom kozségi tagovodaban latja el intézményiink.

21. A gyermeklétszam alakulasa 2020/2021 nevelési évben

ermek 1étszam csoportok 202072021
8y szama 2020.10.01 | 2020.12.31
Ko6zponti 6voda 4 96 96
Garta tagovoda 3 77 80
Hazhelyi tagévoda 2 34 34
Lakotelepi tagdvoda 2 45 47
Baboti tagdvoda 1 18 19
Osli tagdvoda 1 25 25
Veszkényi tagdvoda 2 26 27
Intézményi 15 321 328

A csoportok atlaglétszama 2020. december 31. napjdn, az allami tdmogatas alapjat
képez6 idépontban 22 f6 (Kapuvar esetében 23 {6).

Az SNI gyermekek létszamat figyelembe véve a 2020 évi allami tdAmogatds igénylése
346 f6 volt.

Csoportlétszamok 2020.10.01.

A fenntart¢ altal engedélyezett 6vodai csoportok szama: 15 csoport
A nemzeti koznevelésrdl szo6lé 2011. évi CXC. torvény modositasardl szold 2013. évi
LV. torvény 5.§ alapjan a maximalis 6vodai csoport 1étszam (25 f6) tullépését 5 dvodai

csoport esetében fenntartonk engedélyezte.



gyermekek | gyermekek
Ovoda/tagévoda Csoport csoport dsszetétel szama szama
2020.10.01. | 2020.12.31.
, ozponti 9% 9%
ovoda
Eger csoport kis-k6zE€psd csoport 25 24
Kirdlyka csoport nagycsoport 22 23
Kdcsag csoport nagy-kozépso csoport 23 23
Fiilemiile csoport kiscsoport 26 26
Gar,tal . -
tagovoda
Fehér tnderd
ehér tiindérrozsa nagy-kiscsoport 28 28
csoport
Mocsari nefelej
ocsatl NEeteNes kis-kozépsd csoport 27 27
csoport
Réti csikhal csoport nagy-kozépso csoport 22 25
Haz,helyl 34 34
tagovoda
Békaliliom csoport osztatlan 15 15
Hajnalpir lepke osztatlan 19 19
csoport
Lakd -
alfotelepl 15 47
tagovoda
Flizike csoport kis-kozépsd csoport 21 21
Golyahir csoport nagy-kozépso csoport 24 26
K 70
-apuvart 252 257
Osszesen
Bal,)otl 18 19
tagovoda
Kiralyfa csoport osztatlan 18 19
Osli tagovoda 25 25
Margaréta csoport osztatlan 25 25
Ves,zkenyl 26 o7
tagovoda
Bébic csoport nagy-kozépso csoport 13 14
Pipitér csoport kis-k6zépsd csoport 13 13
{(ozsegl 69 71
Osszesen
Intézményi
o J 321 328
0osszesen




2.2. Az 6vodai nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év 2020. szeptember 1-t8l, 2021. augusztus 31-ig tart.
Szorgalmi iddszak: 2020. szeptember 01. — 2021. majus 31.
Nyari életmdd: 2021. janius 01. — augusztus 31.

- Az 4j gyermekek fogadasa az vodaban és a bolcsédében folyamatosan tortént.
Az 6vodai beiratas 2021. majus 10-11-12-én megtortént.

Az dvoda nyitva tartasa

Az 6vodank 6t napon at (a hét munkanapjain) egész napos nevelés keretében
gondoskodik a gyermekekrél. Ovodank feladatellatasi helyein a sziilsi igények
felmérése alapjan, a 2020/2021 nevelési évben napi 10, illetve 10,5 6ra a fenntart6 altal
engedélyezett nyitva tartas.

napi nyitva tartasi id6
Ko6zponti évoda 6.00 — 16.30
Gartai tagdvoda 6.00 - 16.30
Hazhelyi tagdvoda 6.00 — 16.30
Lakotelepi tagdvoda 6.00 - 16.30
Baboti tagdvoda 6.00 — 16.00
Osli tagdvoda 6.30 - 16.30
Veszkényi tagdvoda 6.15-16.15
Bolcséde 6.00 — 16.30

Az 6voda zarva tartasa

Ovodank a karacsony, szilveszter kozotti id6szakban zarva tartott. Ezt sziilSi igény
felmérés el6zte meg, és ennek fliggvényében zart be az 6voda.

Az 6voda nyari zarva tartasa 4 (3) hét. Az 6voda nyari zarva tartasarol a sziildket
februar 15-ig kiértesitettiik.

A 2021. marcius 8.-t6l az Emberi er6forrasok minisztere a 17/2021. (II1.21) EMMI
hatdrozata alapjan a jarvanyiigyi helyzet miatt rendkiviili sziinetet rendelt el az
o6vodakban. A kormany 111/2021.(IIL.6.). rendelete alapjan 2021. marcius 8. napjatol az
ovodakban biztositott volt a gyermekfeliigyeletet, de minden sziil6t arra kértek, hogy
ha van erre modja, akkor otthon oldja meg a gyermekfeliigyeletet. Ezek alapjan keriilt
megszervezésre az dvoda iigyeleti miikddése. Szempontunk volt, mar a 2020. tavaszi
idészakaban is, hogy minden tigyeletet igényl6 gyermeknek a sajat dvodai épiiletében
biztositsuk a gyermekfeliigyeletet. Intézményi szinten az tigyeletet igénybe vevd



gyermekek szama 12-47 {6 kozott mozgott, és 13 f6 dvodas gyermek esetében pedig
csak étkezést kértek a sziil0k, ami azt jelentette, hogy az ételt a sziil6k a konyhardl
vihették el.

A rendkiviili sziinet utols6 napja 2021. aprilis 16. volt.

2.3. Személyi feltételek

A Kirély-t6 Ovoda és BolcsSde a feladata ellatésahoz sziikséges személyi feltételekkel
rendelkezik. Az alkalmazottak végzettsége, képesitése a munkakorének megfeleld.

Ovodai feladatellatds munkakorei:

ovond 30 £6

pedagdgiai asszisztens |5 {6
dajka(teljes munkaidds) |14 {6
dajka (részmunkaidds) |1 {6
ovoda titkar 116

A 30 £6 6vond koziil 1 £6 intézményvezetdi, 2 £6 intézményvezetd helyettesi, és
5 {6 tagintézményvezetdi feladatokat lat el.
A neveldtestiilet 1/3-anak Ped.II mindsitése van.

/////

/////

Tanfeliigyelet

Intézményiinkben a 2020/2021 nevelési évben tanfeliigyelet nem volt.

A 2020/2021 nevelési év személyi valtozasai:
e 5 f6 dvodapedagogus (Kozponti 6voda, Gartai tagovoda, Hazhelyi tagovoda)
felmentésére kertil sor. Koziiliik 1 f6 jogviszonya mar megsziint, 4 {6 pedig a
teljes munkavégzés aloli felmentési idejét tolti.

Tovabbképzések

Az 6vodankban folyd belsé tovabbképzések, beszamolok segitették az
ovodapedagogiai valtozasokkal torténd lépéstartast. Fontos a neveldtestiilet 6nalld
alkot6 ovodapedagogiai munkajanak segitése és értékes szakmai Otletek kozkincesé
tétele, valamint a gyakornokok ovodank kozosségébe vald beilleszkedésének
tamogatdsa. A virushelyzet miatt a belsd hospitdldsok rendszerét nem tudtuk
muiikodtetni.



2.4. Targyi feltételek

Az 6vodankban a targyi eszk6zok minden épiiletben megfelelnek a 20/2012. (VIIL31.)
EMMI rendelet mellékletét képezd kotelezd eszkoz és felszerelési jegyzéknek.

A csoportszobdk, a kozlekedd helyisegek az dolgozdk kreativitdsanak
koszonhetéen otthonosak, baratsagosak. Id6t és energiat nem kimélve varazsoljak
dertissé és esztétikussa a kornyezetiiket, hogy minél inkabb szolgalhassdk a gyerekek
mindennapi tevékenységét, oromteli jatékat.

A meglévé udvari jatékeszkozeink korszerlsitése, 1j jatékok beszerzése
folyamatos volt az elmult években, melynek eredményeként biztonsagos, a gyermekek
mozgasigényét maximalisan kielégitd kornyezetet alakitottunk ki a jatszo udvarokon
is.

Az 6voda udvarain a flnyirds, a sovények nyirdsa folyamatos. A jatszokertek

felszereltsége tagovodanként kiilonbozd, de folyamatosan boviild.

2020/2021 évi targyi fejlesztések tagovodanként

fejlesztések, beszerzések
Kozponti 6voda szakmai anyag beszerzése

jatékok potlasa

evleszkodzok potlasa

kerités feltjitasa

1 csoportszoba miipadld cseréje

tisztasagi meszelés
Gartai tagovoda szakmai anyag beszerzése
jatékok potlasa
evbeszkozok potlasa

1 csoportszoba miipadlé cseréje
Hazhelyi tagovoda szakmai anyag beszerzése
jatékok potlasa

evbeszkozok potlasa

talalokonyha feltjitasa
Lakotelepi tagovoda szakmai anyag beszerzése
jatékok potlasa
evbeszkozok potlasa
konyhai lampatest cseréje
kilincsek cseréje

Baboti tagovoda szakmai anyag beszerzése

Osli tagovoda jatszé udvar fejlesztése
jarda épités

szakmai anyag beszerzése

épiilet belsé tereinek feltjitasa

Veszkényi tag()voda szakmai anyag beszerzése

4j kerités kialakitasa

4j kerti fahaz épitése

udvari jatékok iitéscsillapitasa gumitéglaval




2.5. Az 6voda szakmai feladatai
A Kéz a kézben pedagogiai programban meghatarozott cél- és feladatrendszer

megvalositdsa az 6voda minden dolgozdjanak elsddleges feladata. Azonos értékrend
szerint végezziik nevel6 munkankat, tiszteletben tartva a tagdvodak szakmai

szabadsagat, helyi sajatossagait.

2.5.1. A 2020/2021 nevelési év kiemelt feladatainak megvalositasa
Kiemelt feladatink elvégzését a virushelyzetben is megoldottuk.

A Kéz a kézben pedagdgiai programban meghatarozott cél- és feladatrendszer
megvalositasa az 6voda minden dolgozojanak elsddleges feladata. Azonos értékrend
szerint végezziik nevel6 munkéankat, tiszteletben tartva a tagdvodak szakmai
szabadsagat, helyi sajatossagait.

A kialakitott napirend a helyi sajatossagokat és adottsagokat figyelembe véve
biztositja az dvodai csoportok életében a folyamatossagot. A csoportokban kialakitott
szokds- és normarendszer a gyermekek életkordhoz igazodik, keretet ad a
parhuzamosan végezhet6 gyermeki tevékenységeknek. A csoportszobdk elrendezése,
a nyugodt, elkiiloniilt terek létrehozasa (kuckdk) megfeleld, inger gazdag tanulasi
kornyezetet biztosit a gyermek és a gyermekkozdsség szamdra egyarant. A
differencialt feladatadas, az egyéni bandsmdd a mindennapi munkdnk része, és ez
tervezé munkankban is megjelenik.

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése az intézményi eljardsrendnek
megfeleld6 modon tortént. A megfigyelések rogzitésre keriiltek a fejlddési napldban,
illetve a nagycsoportosok DIFER mérése is megtortént.

Tankoteles koruak differencidlt fejlesztése is egyéni fejlesztési terv alapjan tortént.
A tovabbi egy nevelési évig 6voddba maradé gyermekek szamara az 6vodaba maradas
indoklasa alapjan fejlesztési tervet készitettek az 6vondk, és ennek alapjan végezték a

fejlesztdmunkat. A fejlesztések eredményességét DIFER-méréssel ellendriztiik.

Unnepélyeink, rendezvényeink

Unnepélyeink, rendezvényeink a kozos élményszerzésen tal, az érzelmi
rahangolddast, a kozosségi érzést, a szabalytudatot, a viselkedési norma és
szokasrendet is erOsitette a gyermeki személyiség sokoldalu fejlesztése kozben.

Az ¢6vodai tinnepekrdl (adventi gyertyagyujtds, lucazas, betlehemezés, farsang,
marcius 15-1 megemlékezés, anyak napja-évzaro, ovi bucsuzd) videofelvételeket
juttattunk el a sziil6i online csoportokba.

A bels6 ovodai rendezvényeken (szavaldverseny, rajzpalyazat) kiviil mas eseményen,
rendezvényen (koncert, babel6adas, szinhaz, konyvtarlatogatas) a jarvanyiigyi helyzet
miatt nem vettek részt ovodasaink. Sajnos a tavaszi programjainkat sem tudtuk a
koronavirus jarvany miatt megszervezni.
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2.5.2. DIFER mérések

Intézményiinkben a Diagnosztikus Fejlddésvizsgaldo Rendszer alapjan mértiik a
nagycsoportos kort gyermekeink fejlettségi szintjét. A mérések eredményeit elemezve
intézményi szinten a tendenciakat figyeljiik, és az értékelések eredményei, mint jelzés
értéki informacidk, neveld6 munkdnk tervezésekor, végzésekor, értékeléskor
iranymutatast adnak.

DIFER-mérésben résztvevd nagycsoportosok
|étszama

150

100

50

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

Tankoteles koruak differencialt fejlesztése is egyéni fejlesztési terv alapjan tortént.
A tovabbi egy nevelési évig 6voddba marado gyermekek szdmara az 6vodaba maradas
indoklasa alapjan fejlesztési tervet készitettek az 6vondk, és ennek alapjan végezték a
fejlesztomunkat. A fejlesztések eredményességét DIFER-méréssel ellendriztiik.

A DIFER eredmények elemzése alapjan, az alapkészségek szintjeit tekintve is az
orszagos atlag felettiek eredményeink.
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2.5.3. Gyermekvédelem, felzarkoztatas

A gyermekvédelmi munkdban a gyermekvédelmi felelds és az oOvondk
egylittmiikodése elengedhetetlen. A felzarkoztatas, a hatranyok csokkentése tobbféle
formdaban is megtorténik (neveld munka soran, egyéni megbeszélések az érintett
sziil6kkel, ruhagytijtés, ruha varras a tobbi sziild részérdl).

Tobb éve mtikodik a Nyitott-Kapu-Var TSzSzK altal nyujtott 6vodai segitd
munka, melynek keretében dvodai szocidlis segitd heti rendszerességgel személyesen
is segiti gyermekvédelmi munkankat, erre az idén nem volt lehet6ség, de
folyamatosan kapcsolatban voltunka segitd munkatarssal.

Gyambhivatal felé igazolatlanul hidnyzd 6vodas gyermekek iigyében nem kellett

jelezniink.

HH gyermekek szdma 0 {6, a HHH gyermekek szdma 5 {6 volt a nevelési év soran.

2.5.4. Szolgaltatasok

Intézményilinkben kiilonb6z6 téritésmentes szolgdltatdsok igénybevételére van
lehetéség. A kapuvari Pedagogiai Szakszolgalat szakembereivel egytittmiikodve
keriiltek megszervezésre a fejlesztéfoglalkozasok, melyeknek célja a gyermekek
lemaraddasanak, részképesség zavaranak komplex kezelése, a gyermekek célirdnyos
fejlesztése. A logopédia, a néptanc, a hittan foglalkozasokat tudtuk még biztositani, a
pandémia miatt a tobbi szolgaltatast (ovifoci, angol, német nyelv) sziineteltettiik.

A lehetOségeket figyelembe véve toreksziink biztositani az egyenlé hozzaférést

minden kisgyermek szamara.

2.5.5. SNI gyermekek ellatasa
A sajatos nevelési igényl gyermekek szama magas, mely nagy felelGsséget rd

intézménytinkre. Olyan kiilsé szakemberek végzik a SNI gyermekek fejlesztését, akik
specifikusan (gyodgypedagogus, logopédus, szomatopedagdgus tiflopedagogus), a
szakértdi véleményben meghatdrozott formaban, az dévodapedagdgusokkal

maximalisan egytittmiikodve latjdk el a gyermekeket.

SNI gyermekek létszama
25 2 22 22

17 — N

20 15/ 15
15 5 \
10 /

>

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
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Az idei évben tapasztalhatd csokkenés latszolagos, mert a virushelyzet miatt tobb
kisgyermek szakértdi vizsgdlata félbeszakadt, vagy elmaradt.

2.5.6. Ovodai beiratas

Az 6vodai beiratast megel6zden a leend6 6vodasaink és sziileik szdmara sajnos, az
ovihivogatd programunk is elmaradt.

A virushelyzet altal megkovetelt egészségligyi szempontokra kiilonos tekintettel, a
19/2021(I11.19.) EMMI hatarozat alapjan, 2021. majus 10-11-12 napokon volt lehetdsége
a sziiloknek gyermekiiket az 6vodaba beiratni. E-mail-ben, telefonon és személyes
beiratdsra is lehetdséget biztositottunk. A sziilék magas szazalékban e-mailben,
kevesebben telefonon, és minddsszesen 3 {6 sziil6 személyesen iratta be gyermekét
ovodaba.

A megfelel6 kommunikdcionak, az atgondolt szervezésnek és a sziildk részérdl

tapasztalhat6 egyiittmiikodésnek és aktivitasnak koszonhetden, zokkendmentes volt
a beiratas lebonyolitasa.

Mi is érzékeltiik a személyes talalkozas hidnyat/igényét, igy ahogy lehetdség nyilt r4,
2021. juniusaban a Kozponti 6voda udvaran megtartottuk az dvodat szeptemberben
kezd6 gyermekek sziileinek a sziildi értekezletet. Nagyon magas részvételi aranyban
jottek el erre az értekezletre a sziildk, ahol az 6voda mikodésérdl, az ovodai
beszoktatdsrdl kaptak tdjékoztatast, illetve lehetdséget biztositottunk a leendd
kiscsoportos 6vondkkel valo taldlkozasra, beszélgetésre is.

Osli tagévodank 2021. szeptemberétol 2 dvodai csoporttal miikodik tovabb a magas

gyermeklétszam miatt.

A 2021/2022 nevelési évben varhatdan a kovetkezOképpen alakul a gyermeklétszam:

2021/2022 alaplétszam belépdk szama tervezett létszamok
2021.09.01. | 2021.10.01 | 2021.12.31 | 2022. 2021.10.01 202112.31| 2022
Kozpont 84 14 2 12 98 100 112
Garta 67 15 2 12 82 84 96
Hézhely 28 4 1 6 32 33 39
Lakotelep 42 9 2 0 51 53 53
Kapuvar 221 42 7 30 263 270 300
Bab6t 19 2 0 1 21 21 22
Osli 27 6 0 5 33 33 38
Veszkény 24 3 1 1 27 28 29
Kozségek 70 11 1 7 81 82 89
intézményi 291 53 8 37 344 352 389
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Beiskolazas

A tankoteles gyermekek iskoldra vald felkészitése minden csoportban

megtortént.

A tankoteles korti gyermek iskolakezdés aloli felmentésének szabalyai valtoztak:

e 2020.janudr 1-jétdl a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a
tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.

o A sziild kérelmére a felmentést engedélyezé6 OH dontése alapjan a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

o A sziild kérelmét az iskolakezdés évének janudr 15. napjdig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd Oktatasi Hivatalhoz.

e Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgalat 2020. janudr 15. napjat megel6zden, a
gyermek tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

2020/2021 Ovodai nevelésben maradék létszama
beiskolazasi adatok | 114, mend gyermekek | SzakéntGi vélemény | Ped. Szakszolgdlat | (oo
létszama alapjan javaslata alapjan
Kézponti 6voda 21 1 6 5
Gartai tagovoda 20 1 2 3
Hazhelyi tagévoda 10 2 3
Lakoételepi tagovoda 15 2 1
Kapuvdr 66 6 12 8
Babati tagovoda
Osli tagovoda
Veszkényi tagovoda
Kézségek 21 0 1 0
Gsszesen 87 6 13 8
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2.5.7. Szakmai munkako6zo6sségek

e Meérési munkakozosség
Difer-mérések elvégzése, dokumentéldsa, 0sszegzése, értékelése az eljarasrend alapjan

megtortént. A mérési szempontok egységes, mindenki altal kovetendd eljarasrendjét
fogalmaztak meg.

o  Onértékelési csoport
Az onértékelési csoport 6 £6 pedagogus onértékelését végezte el.

e Vezet6i munkakozosség
A vezet6i megbeszélések havi rendszerességgel torténtek. A vészhelyzet ideje alatt a
személyes taldlkozdsokat a minimumra korlatoztuk, a kommunikacié telefonon,

messenger csoportban, illetve e-mail-ben zajlott.

2.5.8. Taniigyigazgatasi feladatok

A taniigy igazgatasi feladatok az aktualis idSpontban elvégzésre kertiltek.

A KIR személyi nyilvantartasi rendszert az eléirdasoknak megfelelen frissitettiik, az
ovodakotelezettség teljesitését nyomon kovettiik.

Az tgyeleti rendben, és az 6vodai beiratdskor a KIR személyi nyilvantartasba a

jelentési kotelezettségiinknek eleget tettiink.

2.5.9. Ertekezletek

nevelési és alkalmazotti

idépont téma
értekezletek pont ¢

1.Beszamold a 2019/2020 nevelési év szakmai munkajarol
nevelési értekezlet 2020.08.25. 2. Munkaterv 2020/2021 nevelési évre
3. Aktualis feladatok

Munkavédelmi, balesetvédelmi oktatas

2020.09.24 .
lkal tti Online
alkalmazotti , . /
20000904 | /datvédelmi oktatds
Online
munkatarsi értekezlet 2020.09.24. ng?emal oktatdas
Online
nevelési értekezlet 2021. 03.06. Beiskolazasi terv elfogadésa.

Online
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3. Bolcsode miitkodése

A bolcs6de a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztositd intézményegységiink.

A Bolcséde a Kirdly-t6 Ovoda és Bolcséde intézményegységeként, szakmai
onallosaggal mikodik. Az intézménytink életében meghatarozo, hogy a két egymastol
eltérd szakagazathoz tartozo intézmény szakmailag onalloan miikodik (bolcséde a
szocialis agazat, 6voda a koznevelés jogszabalyai alapjan).

A Bolcsdde ellatasi teriilete:
» Kapuvar varos
* Agyagosszergény
* Babdt kozség
* Himod kozség
* Hovej kozség
* Mihdlyi kozség
*  Osli kozség
» Szarfold kozség
* Veszkény kozség
* Vitnyéd kozség kozigazgatasi tertilete.

Engedélyezett fér6hely szama: 38 f6

A bolcs6dében a gyermekek felvétele a nevelési évben folyamatos. Az el6zetesen
jelentkezOk beszoktatdsa utdn (szeptembertdl decemberig) bolcséde férShely
kapacitasa feltoltott. Evkozben felvételre csak akkor van lehetdség, ha a nevelési évben
barmely gyermek elldtdsdnak megsziintetését kérik a sziilék, a szolgaltatasi
megallapodas alapjan a gyermek ellatdsanak megsziintetése indokolt, vagy a gyermek

atvétele az 6vodaba megoldott.

Kapuvar varos kozigazgatasi teriiletén kiviilrdl, de a bolcsdde ellatasi teriiletrdl érkezd
bolcsédések szama a 2020/2021 nevelési évben:
Agyagosszergény 1 {6

Babot 1£6
Himod 1£6
Hovej 0f£6
Hovej 0 fo
Mihalyi 3 fo
Osli 1£6
Szarfold 0 fo
Vitnyéd 1£6
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Korcsoport dsszetétel marcius 31.-i allapot:

e 12-23 honapos 6 f6
e 2435 honapos 20 £6
e 36 honap és a folotti 416

2020. évi kihasznaltsagi adatok

Bolcs6dei allami tamogatas 2020.

40
35
30
25

20 \/
15
10
5
0
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> R ® ¥
e heirt gyermekek atlag létszama 2020 e jc|enlévl gyermekek atlag [étszama 2020.

e timogatott létszam 2020.

A Kkoltségvetési torvény bolcsdei tdmogatasra vonatkozo rendelkezései alapjan az

adott hdénapban valamennyi nyitvatartdsi napon figyelembe vehet6 tdmogatas

szempontjabol az a gyermek, aki 10 napnal tobbet a honapban nem hidnyzott.

A bolcséde 2020. évi allami tamogatasat a virushelyzetre tekintettel a 152/2020.(IV.27.)
Korm. rendelet 5.§) és a 568/2020.(XIL.9.) Korm. rendelet alapjan nem a 10 napos

hidnyzas figyelembevételével, hanem a rendeletben rogzitett napokon beiratott

gyermekek 1étszamara igényelhettiik le a tAmogatdast, ami nagyon kedvezd, tamogatd

elszamolast jelentett a bolcsOde szamara ebben a nehéz iddszakban.
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Bolcsédénk 6.00 orakor nyit a zaras 16.30 drakor. Az alapfeladatként nyujtott ellatas
esetén egy gyermek napi gondozasi ideje legalabb 4 dra, de a napi 12 orat nem
haladhatja meg. 15/1998 (IV. 30) Nm rend 37§ (2)

A napirend 0sszeallitdsanal fontos még a személyi allandosag, a kisgyermeknevelSk

és a bolcsddei dajkdk 6sszehangolt munkaja.

Bolecsddénkben a két gondozasi egységben 3 csoport miikodik.

Személyi feltételek
Bolcsédevezetd: 116
Kisgyermekneveld: 6 f6
Szakacs: 116
Bolcsddei dajka: 216

A bolesdde orvosa havi 12 draban latja el feladatait.

Elelmezésvezetdi feladatok az dvodatitkar kozremiikodésével keriilnek elvégzésre.

Az éves munkaidd beosztast a bolcséde vezetdje késziti el, az intézményvezetd hagyja
jova. A munkabeosztasok Osszedllitasanal alapelv, hogy a teljes nyitvatartasi ideje alatt
a bolecs6dében kisgyermekneveld foglalkozzon a gyermekekkel, az intézmény
feladatellatdsa zavartalan legyen, és a kisgyermeknevelSk egyenletes terhelése

érvényestiljon.

Tovabbképzés
A nevelési évben 2 {6 kisgyermeknevel6 30 pontos szakmai tanfolyamon vett részt.

Targyi feltételek

A targyi feltételek magas szinten megfelelnek a kovetelményeknek.

A gyermekek életkordhoz, fejlettségéhez igazodo jatékeszkozok a csoportlétszamnak
megfeleld mennyiségben rendelkezésre allnak, de a haszndlatbdl adéddan ezeket
folyamatosan poétolni kell.

A tobbfunkcids kozosségi foglalkoztatoban a kozos itinnepek, rendezvények
keriilnek megszervezésre, illetve a mozgasfejlesztésnek is optimalis helyet biztosit ez
a helyiség.

A bolcsbdei foglalkoztatdkat fertStlenithetd, moshatd, meleg falburkolattal 1atjuk el.
A kazan mtikodésében az év soran tobb probléma is adddott, ezért a zavartalan fGtés,

és melegviz biztositasa érdekében a kazan nagy karbantartasat elvégeztettiik.
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A bolcsédei udvari jatékok a bolcsédések életkoranak, mozgasfejlettségének
megfeleldek. Az udvari jatékeszkoztar folyamatos potlasa, bévitése sziikséges.

A boleséde 6nallé konyhdaval rendelkezik.

Szakmai munka

A Dbolecs6dében a szakmai munka ,, A bolcs6dei nevelés orszdgos alapprogramja”
alapjan elkészitett helyi Szakmai program alapjan torténik.

A Dbolcsédei életiinkben fontos alapelv, hogy a gyermek természetes
sziikséglete, legjellemzObb tevékenységi formadja a jaték, amelyben megélt élményei,
érzelmei, kordbbi ismeretei fejez8dnek ki. A gyermekek napirendjét ugy szervezziik,
hogy minden olyan id6t, amelyet nem tolt ki az étkezés, a pihenés és a gondozas, a
gyermekek szabad jaték tevékenységgel tOlthessenek a csoportszobdban és a
szabadban egyarant.

Nagy hangsulyt fektetiink a gyermekek kordnak megfelel§ 6nallésodasra, a
helyes higiénés szokasok, viselkedési szabalyok elsajatitasara, a készségek, képességek
fejlesztésére. Fontosnak tartjuk a korszerii étkeztetést, a helyes taplalkozasi szokdsok
kialakitasat, az életkornak megfeleld tapanyagsziikséglet kielégitését. Vannak olyan
kisgyermekek, akik még nem érték el az életkorukban elvart fejlettségi szintet (értelmi
fejlédés, beszédfejlddés elmaradasa, viselkedési zavarok, stb.) és fejlodésiikhoz,
képességeik kibontakozdsahoz szakemberektdl varhatnak segitséget.

Az elmult nevelési évben a bolcs6dében a megvaldsitott rendezvények a jarvanytigyi
helyzet miatt csoportonkénti szervezésben kertiltek megtartasra

e Mikulés

e Kardcsonyi iinnepség

e Farsang
e Husvét
Gyermekétkeztetés

BolcsOdénkben a sziil6knek csak az étkeztetés utan kell téritési dijat fizetni, a
gondozasi dij 6sszegét fenntartonk 0 Ft-ban hatdrozta meg.

A bdlecsédében napi négyszeri étkezést biztositunk. Jelenleg 12 f6 kisgyermek utan
fizetnek a sziilOk étkezési dijat. Az ingyenes bolcsddei étkeztetés (az dvodai ingyenes

étkeztetéssel megegyezden) a sziild nyilatkozata alapjan illeti meg a gyermeket.
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bo6lcsddés étkez6 gyermekek szama téritési dij fizetési
kotelezettség szerint

,2\0
0

= 3) Gyvt. ® b)tartds betegség

®m c) tartds beteg a csaladban d)3 v. tobb gyermek
m ) nevelésbe vett gy. = f) jovedelem alapjan
m fizetds

Gyermekvédelem a bolcs6dében:
A gyermekvédelmi feladatok elldtasat a bolcsédében, a tobbszor moddositott

Gyermekek védelmérdl és a Gyamiigyi Igazgatasrol szolo, 1997. évi XXXI. Térvény
szabélyozza. Erdekképviseleti tagokat megvalasztottuk, a sziil6ket sziil6i értekezleten

tajékoztattuk az érdekképviselet munkajarol.

Nyilvantartasi rendszer KENYSZI
(Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybe vevOkral)

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmeények agazati
azonositdjardl és orszagos nyilvantartasarol szolo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
tartalmazza az igénybe vevdi nyilvantartas vezetésének szabalyait.

A napi jelentéseket a bolcs6devezetd késziti, és jelenti el a rendszerbe. A rendkiviili

sziinet idején, az tigyeleti létszdmok is rogzitésre kertiltek a nyilvantartasi rendszerbe.

A bolcséde kapcsolatrendszere
Egytlittm(kodiink mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek

ellatasa soran kapcsolatba keriiliink: a véddndkkel, az 6vodakkal, a Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalattal és kolcsonds jo egyiittmiikodés jellemzi a Polgarmesteri

Hivatal munkatdrsaival val6 kapcsolatunkat is.
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4. Gyermekétkeztetési feladatok

/4

A gyermekétkeztetési feladatainkat 2 féz6konyha (Bolcsédei konyha, Kozponti
élelmezési konyha) mtikodtetéssel és a kozségi dvodainkban vasarolt élelmezés tutjan
latjuk el.

Személyi feltételek

Bolesddei f6z8konyha: 1 £6 szakacsno

Ko6zponti élelmezési konyha:

- 1 f6 konyhavezetd
- 1 {6 f6szakacs
- 1 £6 szakacs
- 7 £6 konyhai kisegit6
Iskolai talalokonyhdk: 2 f6 konyhai alkalmazott

e 1 f6 konyhai kisegitd nyugdijazdsa megtortént.

Targyi feltételek:

Mindkét f6zOkonyhadnk targyi felszereltsége korszerli, az elvarasoknak megfeleld
(feltijitasok: bolcséde 2014., kozponti élelmezési konyha 2017.)

A Kozponti élelmezési konyhank Kapuvar kozigazgatasi teriiletén mikodd allami
fenntartdsa altaldnos iskoldk, valamint az Onkormdanyzati fenntartdsa ovoddak
gyermekeinek az étkeztetését, valamint a szocidlis és a sziinidei étkezést biztositja.

A Baboti, Osli, Veszkényi tagévodakban vasarolt élelmezéssel teljesitjiik étkeztetési

feladatunkat.

Az egészséges taplalkozast és az ételkészités jellemzdbit szabdlyozd rendelet (137/2014.
EMMI rendelet) alapjan szervezziik a gyermekétkeztetést, ennek figyelembevételével
késziilnek az étlapok, az ételek. A bolcsédében napi négyszeri, évoddban napi
haromszori étkezést biztositunk. Az altalanos iskoldban napi hdromszori, illetve
menzai ellatast vehetnek igénybe az étkezést kérd tanulok.

Diétas étkezést 2019. marciusatodl biztositunk, vasarolt élelmezésként.

Jelenleg 19 f6 gyermek (bolcsédés, dvodas, 4altalanos iskolds) diétas étkezését

biztositjuk igy.

A gyermekétkeztetés téritési dijat az intézmény fenntartdja hatarozza meg.
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A téritési dij befizetése 2021. januar o6ta LafiSoft program alkalmazasaval utalassal
torténik.
A sziinidei étkeztetés nem zokkenOmentes. Az eldre jelzett igényekhez képest

kevesebben veszik azt igénybe.

2020. évi gyermekétkeztetési adagok

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000 45000 50000

bélcs6de 4183
KA UV T V0 da K TSN 32600
diétas étkezés g 1535
szlinidei étkeztetés g 1049
A1t 805 15O K o 5017
Sz0C. étkez0K  p—— 11535
Babot (vas. élelm.) g 2932
Osli (vés. élelm.)  pmm 3096

VeSZkény (Vés. élelm) s 33813

Ovodas étkez6 gyermekek megoszlasa téritési dij fizetési
kotelezettség szerint

6% 39

[@a) Gyvt. @b)tartds betegség B c) tartds beteg a csalddban
0d)3 v. tobb gyermek Be) nevelésbe vett gy. @f) jovedelem alapjan
W fizetls
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5. Gazdalkodas

A gazdalkodasi, miikodtetési feladatok a gazdasagi iroddban dolgozd munkatarsak
szakmai tudadsanak és felelGsségteljes munkajanak, valamint a feladatellatasi helyen
dolgoz6 munkatarsaim kozremiikodésének koszonhetéen megvalosulnak.

Intézménytink stabilan, 6sszehangoltan, zokkendmentesen miikodik. Az atgondolt,
takarékos gazdalkodas, az erdforrasok ésszeri hasznositdsa napi szinten eréproba
szamunkra! A koltséghatékony, atgondolt gazdalkodasra, a személyi ellatottsag,
helyettesitések optimalis biztositasara, a szakmai, izemeltetési feladatok maximalis
ellatasara az idei évben is nagy hangsulyt helyeztiink.

A gazdasagi iroda személyi feltételei:
e 16 gazdasagi vezetd (szakirdnyu féiskola, mérlegképes konyveldi képesités)
e 51{6 gazdasagi tigyintézo

Az intézményi gazddlkodasi feladatai mellett, gazdasagi iroddnk az a Nyitott KAPU-
VAR Térségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont gazdasagi feladatait, valamint a Rabakozi
Mivelddési Kozpont, Varosi Konyvtar és Muzedlis Kiallitohely gazdalkodasi
feladatait is végzi, illetve a Nyitott KAPU-VAR Térségi Szocilis Szolgaltaté Kozpont
munkaltatdi jogkorbdl adodo feladatainak a lebonyolitdsa is a gazdasagi irodank egyik
dolgozdjanak a feladata.

2015. 2016. 2017. 2018. 2019 2020.

INTEZMENYI 356.096 | 379.268 | 373.867 | 379.688 | 386.818 | 388.465
FINANSZIROZAS ' ' ' ' ' '

ebbdl
allami tdmogatas 285.045 | 294.554 | 300.348 | 314.985 | 328.145 | 321.653
—— ,
onkormanyzat 80.051 | 84.714 | 73519 | 64.703 | 58.673 | 66.812
tamogatas
—— .
onkormanyzati 2% | 2% | 196% | 17% | 152% | 17,2
tamogatas aranya

Az intézményi finanszirozas tekintetében az elmult években az Onkormanyzati
tdamogatas aranya csokkend tendenciat mutatatott, a 2020. évben a pandémia hatasa

érzékelheto.
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6. Ellen6rzések
Az intézményi belso ellendrzés iranyitdja és feleldse az intézményvezeto.

Ellendrzési joga és kotelessége kiterjed az intézmény valamennyi dolgozdjara, az
altaluk végzett munka mindségére.

A csoportnapld, a felvételi és mulasztasi napldk, a gyermeki fejlédés nyomon
kovetésének a dokumentdcidja a tagdvoda vezetdk egységes szempontok szerint, az
év soran két alkalommal ellendrizték. A hidnyossagokat potoltak, a hibakat javitottak
az 6vonok.

A bolcs6éde szakmai munkajat, a bolcsédei dokumentdciot (csoportnaplo, fejlédési

naplo, gondozasi napok nyilvantartdsa) a bolcs6de vezetdje ellendrizte.

Gazdalkodasi feladatok ellen6rzése

A belsé ellendrzési feladatokat munkafolyamatba épitett ellendrzéssel oldjuk meg.
(pl.: étkezési ivek szamfejtése havonta, pénzkezelés szurdprdbaszeriien, étkezési

nyilatkozatok nyomon kovetése folyamatos)

Egyéb feladatok ellenérzése:
v" A munkavédelmi oktatasok megtorténtek, dokumentalasuk jogszerd.
v' Az alkalmassagi vizsgalatok id6ben lezajlottak.
v Az intézmény tisztasaga a dajkak lelkiismeretes munkajat tiikrozik.
v' A karbantartasi feladatok optimalis titemezést, a hatékonyabb munkavégzést a
havi rendszerességgel tartott munka megbeszélések segitik.
v’ A tisztitoszerek rendelése kozpontilag torténik, az egységes tisztitoszer

hasznalat az intézményi HACCP rendszer miikddtetésének megfelel.

Kiils6 ellendrzések
MAK ellenérzés
e A 2019. évi elszamolas megalapozottsaganak feliilvizsgalata.
o Ovoda 2019. évi elszamolasanak ellenérzése
NEBIH ellendrzés
e Boleséde f6z6konyhdjanak mindsitése.
o Kozegészségligyi ellendrzés 5 6vodai feladatellatasi helyen.

Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal
Bolcséde hatosagi ellendrzése:
- rendes ellendrzés
- népegészségligyi ellendrzés
- szakmai ellendrzés
Az ellendrzési javaslatokra a megfelel6 intézkedések megtorténtek.
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7. Az intézmény miikodése az Gj koronavirus kapcsan kialakult helyzetben

2020 szeptemberében az intézmény a tavasszal bevezetett jarvanyiigyi eljarasrend alapjan
nyitott:

Ovodankban és bolcsddénkben a virusveszély csokkentése érdekében tovabbra is
kértiik az Ovatossag, a fokozatossag, valamint a jarvanyiigyi eldirasok betartasat.

*= Az ovodaban, bolcsédében tartézkodas ideje alatt a sziil6ktdl kértiik a
szajmaszk viselését.

» Sziil6k jelenlétét minimalizaltuk az 6vodak és a bolcsdde épiiletében:

o Sziiloék a gyermekoltozOben korldtozott szamban tartozkodhatnak,
max. 4 f6

o Az érkezd/tavozod gyermekkel 1 {6 sziild vagy hozzatartozo
tartézkodhat az épiiletben kizdrolag a gyermek atoltoztetésének
idejére.

* Folyamatosan biztositottuk az alapos fertStlenitéshez sziikséges eszkozoket,
mar az épiiletbe belépéskor kértiik a kézfertStlenitést.

* Mindannyiunk érdekében elvarhaté a felel6s viselkedés, ezért csak
egészséges gyermek és felndtt tartozkodhatott az intézményben.

» A gyermekek beérkezése utan 9-15 oraig a bolcsdde és az 6vodak épiiletét
zarva tartottuk, mert a reggeli érkezés utdn ujra megtortént az épiilet
folyosdinak, ajtajainak a fertStlenitése, és 15 ordig kiils6s ember nem
tartézkodhatott az épiiletekben.

Fert6zottség, karantén adatok

A gyermekek koziil 5 £6, a dolgozok 13 %-a esett at a koronavirus fert6zésen. Hatdsagi
karantén szoros kontakt révén bolcsédében 2 (érintett 31 gyermek és 8 felndtt),
6voddban 3 (érintett 40 gyermek és 6 feln6tt) alkalommal volt elrendelve, az évoda
esetében rendkiviili sziinet a 3 érintett csoportban volt kihirdetve.

Rendkiviili sziinet 2021.03.08-04.19.

Az emberi er6forrasok minisztere a 17/2021. (II.5.) EMMI hatarozata a koznevelési
intézmények miikodését érint6 egyes vészhelyzeti intézkedésekrdl szolo rendelkezés
2. pontja szerint az 6vodakban 2021.marcius 8-atdl rendkiviili sziinetet rendelt el.

Ezt kovetden a kormany 111/2021.(IIL6.). rendelete alapjan 2021. mércius 8. napjatol az
ovodakban biztositotta a gyermekfeliigyeletet, de minden sziil6t arra kértek, hogy ha
van erre moddja, akkor otthon oldja meg a gyermekfeliigyeletet.

A gyermekfeliigyeletet megszerveztiik, nem jeloltiink ki {igyeletes 6vodat, hanem

minden kisgyermeket a sajat ovoddjaban fogadtuk a jarvanytigyi kockazatok
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csokkentése érdekében. Az tligyeletet igényld gyermekek szama 12-47 f6 kozott
mozgott.

Intézményiinknek a rendkiviili sziinet iddszakdban napi jelentési kotelezettsége volt a
Ko6zponti Informacios Rendszerbe (KIR) az {igyeletet igénybe vevd gyermekek
létszamarol.

Kormanyrendelet (143/2021. (II1.27) alapjan az elrendelt rendkiviili sziinet 6vodakban
2021. aprilis 19. napjan megszlint, de a jarvanytigyi szabalyok betartdsara tovabbra is
fokozottan {tigyeltiink, és a mar kialakitott eljarasrend szerint mukodott
intézménytink.

A sziil6k, amennyiben nem szerették volna hozni gyermekiiket 2021. aprilis 19-t6l az
ovoddba, és ezt irasban is jelezték az 6vodaigény felmérésekor, a gyermekiik ovodai
hidnyzasat, - a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § d) pontja alapjan — igazoltnak
tekintettiik. Ezzel a lehetdséggel a sziilok kb. 30%-a élt.

Szakmai tevékenység a rendkiviili sziinetben

A gyermekfeliigyelet id6szakara, a sziiléi igényeket szem el6tt tartva, minden
tagdvodaban j munkarendet alakitottunk ki (jelenléti és tdvmunka).

A zart sziil6i csoportok oldaldra heti/napi rendszerességgel kertiltek fel ajanldsok a
gyermekeknek (jatékos feladatok, versek, mesék, dalok). Az dévodapedagdgusok a
gyermekcsoport éves tervét alapul véve, az online lehetdségekhez igazitva, a tervezett
feladatokat az otthoni koriilményekre adaptaltdk. Szempont volt, hogy az elkiildott
feladat a gyermeknek élmény legyen, a sziil pedig ne teherként élje meg. A sziilék
egyiittmiikodése nagyon széles skalan mozgott. Volt, aki folyamatosan visszajelzést
adott az otthon elvégzett feladatokrol, volt olyan sziil6, aki a feladatrol nem, de mas
témaban folyamatosan jelen volt az online térben, és volt, aki semmiféle visszajelzést

nem adott gyermeke otthoni tevékenységérol.

Osszegzés

A kitizott céljainkat, alkalmazkodva a pandémia teremtette helyzethez, sikertilt
megvalositanunk, a  dolgozdi  kozosségiink  elhivatottsdganak,  szakmai
felkésziiltségének, lelkiismeretes munkajanak koszonhetden.

Ko6szonom a Kiraly-t6 Ovoda és Boleséde minden dolgozéjanak munkajat, kitartasat,
hogy ebben a nehéz iddszakban is a felmertiilé problémakat, gondokat sikeriilt kozosen

megoldanunk. Hiszen Széchenyi Istvan szavait idézve: ,, Azokbol a kovekbdl, melyek
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utunkba gordiilnek, egy kis tigyességgel 1épcsot épithetiink.”, a mi , lépcsonk” idei
nevelési évben is megépiilt!

Kapuvéar Varos Onkormanyzaténak, KépviselStestiiletének szeretném a dolgozéi
kozosségiink koszonetét kifejezni, hogy tamogato egytittmiikodésiikkel segitették
bolcsddés és dvodas gyermekeink fejlesztését, nevelését, intézményiink zavartalan

miuikodését!

Kapuvar, 2021. augusztus 18.

Boros Imréné

intézményvezetd
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Mellékletek

1 sz. melléklet K6zponti 6voda beszamolo

Beszamolo a 2020/2021 nevelési évrol
Kozponti 6voda

Ovodank nyitvatartasi ideje naponta: 6-16%

2020/2021-es nevelési év 2020.09.01-2021.08.31-ig tart.

Nyari zarva tartas idépontja: 2021.07.26-08.19.

Ovodank dolgoz6i létszama: 17,5 £6

1£6 intézményvezetd, 1 {6 intézményvezetd helyettes, 8 £6 6vond,

4 £6 dajka, 1,25 f6 pedagodgiai asszisztens heti 40 6rdban, 1f6 paros héten

8 6raban, paratlan héten 16 draban, 1f6 ovodatitkar, 0,75 £6 karbantarto, 0,5 £6
hivatalsegéd.

Ovodénk 4 csoporttal miikodik. (1 nagycsoport, 1 nagy-kozépsé csoport 1 kozépss-
kiscsoport, 1 kiscsoport)

Ovodénk a kdzpont, itt a székhelye az intézményvezetSnek.

Intézményvezetd: Boros Imréné

Intézményvezet6 helyettes: Vargané Bona Erika.
Vighné Paszli Katalin
Ovodatitkar: Gaalné Kranitz Katalin
Karbantarto: Papp Géza Tibor
Hivatalsegéd: Csoka Krisztian Ferenc
Csoportokban dolgozo felndttek: heti munkaidé:
Koécsag csoport (kozépsd-nagy csoport
Horvathné Szegh Zsoéfia 6vond 26 6ra oktober 31-ig
Nyesd Szilvia ovond 32 6ra madjus 13-ig
Arki-Téth Brigitta 6véné 32 éra aprilis 29-t81
Csitei Zoltanné dajka 40 ora
Eger csoport( Kis-kozéps6 csoport)
Kapui Imréné ovond 32 dra
Vargané Bona Erika ovonod 22 Ora
Cserpesné Sip6cz Andrea dajka 40 6ra
Fiilemiile csoport (kiscsoport)
Ivankovicsné Toth Gyorgyi ~ 6vond 32 6ra
Z0mbik Gézané 6vond 32 6ra 2020. december.31-ig
Csikai Dorina 6vond 26 6ra 2021. marcius 16-t6l
Varga Andrea dajka 40 ora
Ments Laszloné pedagdgiai asszisztens 40 ora
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Kiralyka csoport (nagycsoport)

Horvathné Varga Erzsébet ovond 3206ra
Tar Barbara ovond 32 6ra
Galné Szalai Rita dajka 40 ora
Gyermeklétszam: 2020.0kt.01. 2020. dec.31. 2021. maj.31.
Eger csoport: 25 24 24
Kiralyka: 22 23 25
Koécsag: 23 23 23
Fiilemdile: 26 26 27
Ossz: 96 96 99

Nem téritéses szolgaltatasokon részt vettek szama:
Hittan: 13 6

Logopédia: 30 6

Gyogypedagogiai fejlesztés: 17 £6

Néptanc: 4516

Iskolakoteles gyermekek szama: 34 {6 Visszamaradt: 12 {6
Kiralyka csoportbol: 2516 6 £6
Kdcsag csoportbol: 916 6 6

Sziil6i értekezletek: 2020. augusztus 31-én a jarvanyveszély alatti védelmi
intézkedéseket betartva megtartottuk az évkezdd csoport sziildi értekezleteket.
A januarra tervezett sziildi értekezletek a Korona virus jarvany miatt elmaradtak, de a
masodik félévi aktualitdsokrol az online csoportokban tajékoztattuk a sziildket.

Fogadoorak: A Korona virus jarvany miatt elmaradt
Nyilt napok: A Korona virus jarvany miatt elmaradt

Rendezvényeink, programjaink az év soran:
-tizriad¢: 2020. 10.12.

-Marcius 15-i tinnepély: elmaradt az 6voda bezardsa miatt
Tovabbi rendezvényeink a Korona virus okozta helyzet miatt elmaradtak.
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Ovodai iinnepeink:

Az idei nevelési évben rendhagy6 mddon, csoportszinten iinnepeltiink. Amelyik
csoport, az ebben az évben raosztott koszont6é miisorat elkészitette, videofelvételen
adta tovabb a tobbi csoportnak, és a zart csoportokba a sziil6knek is.

- Unnepélyes Adventi gyertyagyuijtas: Eger csoport 2020.11.30
- A Mikulas latogatasa az 6vodankban: 2020.12.04. (udvaron ablak alatt elhaladva)
- Lucdzas Kocsag csoportosok eléadasaban 2020.12.11.
- Kardcsonyi tinnepély: Kiralyka csoport Betlehemezése 2020.12.17
- farsangi bal 2021.02.05.
- Az anyak napi koszont6 és évzaro miisoraink:
Eger csoport: 2021.05.11.
Fiilemiile csoport: 2021.05.11.
Kécsag csoport: 2021.05.12.
Kiralyka csoport: 2021.05.14.
- Aziskoldba mend nagycsoportosok buicstiztatasat zartkorii rendezvény keretében a
hagyomanyok szerint megtartottuk 2021. 05. 31-én.

Tovabbképzések:
Tulipanos program: a magyar kultiira helye és szerepe az 6voddban (3 éras online
workshop)
RésztvevSk: Arki-Téth Brigitta

Csikai Dorina

Tar Barbara
Autizmus alapozas tovabbképzés (12 6ras Online workshop) 2021.05.18-06.01 kozott
RésztvevSk: Arki-Téth Brigitta

Csikai Dorina

Tar Barbara

Az év soran tortént fejlesztések:

- jatékok karacsonyra (tarsasjatékok, fejlesztdjatékok, konyvek, szerepjaték kellékek)
- ir6szer minden csoportnak

- Etkezéshez fogyodeszkdzok potlasa (tanyérok talald talak)

- Eger csoport miipadlécseréje

- csoportszoba feltjitasa (festés, fiiggony, talaldszekrény)

- kerités javitdsa

- WC-papir tartdk cseréje
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Javitasra varé dolgok:
- udvari jatékok festése
- bejarat el6tti betonos rész feltjitasa

Fejlesztésre varo teriiletek:

- tornaszoba kialakitdsa
-akadalymentesités épiileten beliil
- folyoso jarolapozasa

- vizesblokkok korszertsitése

- parkolo kialakitasa

A tagdvoda vezet6i munkaterv alapjan:

Ovodank 4 csoporttal miikodott. Az idei évben 1 nagy, 1kézéps6- nagy, 1-kis-kozépsé,
1 kiscsoportunk volt. A gyermekek elosztdsat mindig az életkori Osszetétel hatdrozza
meg, még nyaron is vannak valtozasok, be-és kiiratkozasok. Az idei évben is kozel
maximalis létszammal tizemeltiink. Az 6vodankba 103 kisgyermeket irattak be, ebbdl
5 £6 volt el6felvételis, A 2020/21-es nevelési évben év végére 99 kisgyermekiink lett.
Ovodénkba az idén 3 SNI kisgyermeket neveltiink, majusban 1 f6vel megnévekedett
ez a létszam.

Az SNI gyermekeink fejlesztését megbizasi szerzOdéssel az idei évben Szalainé
Gerencsér Enikdé és Tapolcai Ildiké lattak el. A Szakszolgdlat idén is tartott
fejlesztéfoglalkozasokat a nagycsoportos kort gyermekeknek. Ezt Horvathné Lendvai
Zsuzsa végezte.

A néptanc valtozatlanul pedagdgiai programunk részeként zajlott 6vodankban. Az
idén is a néptanc oktaténk Siidi Tamasné Eva volt. Keddenként Kiralyka csoportnak
8:30-kor a Kdcsag csoportnak 9:00-kor kezd 6dott.

Az 6voda nyitvatartasi ideje: hétf6tdl péntekig reggel 6 6ratol délutan 16 *-ig tart.
Ugyelet minden reggel 6-t6l az idén a Kocsag csoportban volt. Délutan a
gyereklétszam csokkenésével egy idében fél 4-kor a Kdcsag csoportosok a Fiilemiile
csoportba, a Kiralyka csoportosok az Eger csoportba mentek at. Zarés csoport az idén
a Fiilemdtile csoport volt.

Ovodankban :

logopédus : Borsodi-Varga Regina

védond: Horvathné Bucsi Gyongyi.

hitoktato: Voros Karolyné

A jarvanytigyi helyzet miatt el6re hozva 2020.08.28-an megtartottuk az intézményi
nevelési értekezletet.
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A 2020/21 nevelési év kezdése a jarvanyhelyzet miatt nagyon atgondolt szervezést
igényelt. Az Ovoddnkba 1j beléptetési rendszert vezettlink be. A bejaratnal
elhelyeztiink minden csoportnak 4 emblémat. Megérkezéskor a sziil6 és gyermek
kézfertStlenités utan vett egy jelet és ha elfogyott a jel varakozni kellett az ajto el6tt.
gy tudtuk a tavolsagtartast biztositani és maximum 4 sziil§ tartézkodhatott az
oltozOben. A csoportba lépéskor a gyermekeknek hdmérsékletet mértiink és ismét
kezet fertStlenitettiink. Az 6voda bejaratat 9:00-15:00 ora kozott zarva tartottuk. Ez id6
alatt csengetésre bevettiik, illetve kiadtuk a gyermekeket a sziil6knek. 9:00 éra utan
megtortént a kilincsek, kapcsoldk, folyosd padozatanak fertStlenitése. Stritettiik a
torolkozok cseréjét, a jatékokat minden hét kedden atcseréltiik és fertStlenitettiik. Az
idei nevelési év masodik felében azoknak a gyerekeknek, akiket a virusveszély miatt
otthon tartottak a sziil6k 5 nap felett, az intézményvezetd igazolta a hidnyzast.

2020. augusztus 31-én eldre hozva, a jarvanytigyi szabalyokat betartva megtartottuk a
csoport sziildi értekezleteket. Tajékoztattuk a sziil6ket az aktudlis szabdlyozasrdl, az
év kozbeni terveinkrol.

Szeptemberben megtortént a felvételi lapok és a csoportdokumentumok kiosztasa. Az
étkezési tamogatast igénybe vevOk korében a sziikséges sziiléi nyilatkozatok
kitoltetése megtortént hatdridére. A pedagdgiai asszisztens a Fiilemiile csoportba
keriilt, sziikség esetén innen ment helyettesiteni. A masik pedagogiai asszisztens
Kapuiné Németh Katalin, a szeptembertdl december végéig a Hazhelyi tagévodaban
dolgozott folyamatosan. 2021. janudrban és februdrban a Kocsag csoportban
helyettesitett. A csoportok irdszer rendeléseit leadtuk. A szolgaltatdsokra
jelentkezéket felmértiik. Az évkozi feladatokat, programokat, az értekezlet
jegyzokonyve tartalmazza. Anyagai a tagévodai dokumentumokban lef(izésre
keriiltek. Elkésziilt az adatszolgaltatds az oktdberi statisztikdhoz. A februdrig szolo
tisztitoszer rendelést Osszedllitottam a dajkakkal kozosen.

Oktoberben megtartottuk évodank névaddjanak 15. évforduldjat oktdber 7-én a
Koécsag csoport szervezésében. Rendhagyd modon a Kdcsag csoport megemlékezését
videodra vettitk és a csoportoknak lejatszottuk. A feldiszitett falitjsagnal minden
csoport elmondta a csoportversét.

Lebonyolitottuk csoportonként az iroszerbeszerzést. Elkészitettem a hovégi zarasokat,
jelentéseket. Elkésziilt a statisztikdhoz az adatszolgaltatas.

Novemberben az adventi vasart nem szerveztitk meg, mert nem tette lehetévé a
kialakult helyzet. A mérési csoport tagjai elvégezték a nagycsoportosok vizsgalatat.
Adatokat szolgaltattam az évodaztatasi tamogatashoz. Lebonyolitottuk a munkaruha
véséarlast. Megtortént a hovégi elszamolas és a jelentések elkésziiltek. Az Eger csoport
felvette az iinnepélyes gyertyagyujtast €s mint a névado tinnepséget ezt is minden
csoport megnézte november 30-an.

A nehezitett kortilmények ellenére nagyon szinvonalas volt.
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Decemberben elGkészitettiik a mikulds, és kardcsonyi tinnepségeket. Rendhagyo
modon fogadtuk a Mikuldst. Mivel nem tarthattunk tomeges rendezvényt igy a
Mikulds minden csoport ablakai el6tt megallva meghallgatta a tanult verseket,
énekeket, majd letette az ajandékot a gyerekeknek. A Kocsag csoportosok Lucaztak
nekiink az idén, ami szintén felvételen jutott el minden csoporthoz. Meghato
iinnepséggel, betlehemes jatékkal koszontottitk az ovodai kardcsonyt, amit idén a
Kiralyka csoportosok készitettek és vettek fel. (Sajnos ezt a karacsonyt az Eger csoport
nem iinnepelhette az 6vodaban, mert karanténba kertiltek. A Kardcsonyfa és az
ajandékok megvartdk a gyerekeket a janudri nyitasig, 6k akkor tartottadk meg az
innepet.) Felmértilk az tinnepek kozotti nyitvatartdsra vald igényt. A sziil6i
nyilatkozatok alapjan az 6vodank karacsony és tjév kozott zarva tartott. A normativa
igényléshez elkészitettem az adatszolgaltatast a december 31.-ig belépd gyermekek
névsoraval. A gyerekeket sok 1j jatékkal tudtuk megorvendeztetni karacsonykor. Az
6vodank konyvtara tobb szakkonyvvel bdviilt. Eleget tettem a hovégi jelentési
kotelezettségeknek. Lezartam az éves szabadsagok nyilvantartdsat. Elkoszontiink
Z6mbik Gézané kollégandnktd], aki janudrtdl mar megkezdi szabadsagat nyugdijba
vonulasa el6tt.

Januarban a tagdvodai nevelési értekezletet 2021.01.14-én irdsos formaban oldottuk
meg, amelynek részletes anyaga a tagévodai nyomtatvanyok mappdaban talalhato. A
csoport sziildi értekezleteket nem lehetett 9sszehivni, igy a 2. félévrdl a messengeren,
illetve a facebook zart csoportokban tajékoztattdk a sziiléket az Ovond parosok
2021.01.20-an. Elkészitettem a 2021-es szabadsagtervet. Megtortént a hovégi
elszamolas és a jelentések elkésziiltek. Egyeztettem a rovarirtast. A Kdcsag csoportba
segitségként érkezett Kapuiné Németh Katalin pedagogiai asszisztens, a nyugdijba
késziil6 kollégand mellé.

Februarban megszerveztiik és lebonyolitottuk 02.05-én a farsangi balunkat
csoportszinten. A fényképek készitését az 6vo nénik vallaltdk magukra. Az ovi-
olimpia az idén is elmaradt. Eleget tettem a hovégi jelentési kotelezettségeknek.
Kihirdettiik a nydri zarva tartds idépontjat elkezdtiik az ligyeleti igény felmérését. A
masodik félévre is Osszedllitottam a dajkakkal egytitt a tisztitoszer rendelést.

Marciusban a nyilt napokat a Korona virus jarvany miatt mar nem is terveztiik. Az
ovodat kozpontilag marcius 8-an bezartdk. Indokolt igény esetén {igyeletet
biztositottunk a megfelel6 ovintézkedések betartdsa mellett, amire volt is igényld. A
kollégakkal a termekben, folyosdi és neveldi szobdban levé beépitett szekrényekben
megkezdtiitk a selejtezést, rendrakast, fertStlenitést. Elkészitettem a munkaidd
atszervezését, megterveztiik a home office-ban végezhet6 feladatokat. Elkezdtiik a
tervezett tevékenységeinkrdl otthoni koriilményekre leforditott feladat ajanldsokat
feltenni a csoportok online feliileteire. Az tinnepi megemlékezés elmaradt, de kértiik,
hogy az ovodaban tanult verssel, dallal teremtsenek otthon iinnepi hangulatot.
Megtortént a hdvégi elszamolas és a jelentések elkésziiltek. Ebben a honapban érkezett
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hozzank 1j kollégand hatarozott ideji szerzédéssel. O Csikai Dorina és a Fiilemiile
csoportba keriilt 6vo néninek. Ez id6 alatt ismerkedett a munkatarsakkal,
bekapcsolodott a selejtezés rendrakas folyamataba, dolgozott az tigyeleti csoportban.
Parja megismertette a programunkkal, a csoport szokasrendjével, a naplovezetéssel,
aktualis feladatokkal az online csoportban.

Aprilisban ismét érkezett egy j kollégand. O Arki-Téth Brigitta és a Kdcsag csoportba
keriilt a nyugdijba késziil6 Nyes6 Szilvia mellé. Az tjra nyitasig neki is volt egy kis
ideje az ismerkedésre, rahangoldddsra. Id6kozben online meghirdettiik a
nagycsoportosoknak a szokasos szavaloversenyiinket a koltészet napja alkalmabdl. Az
id6pontjat aprilis 20-ra toltuk el, hogy aki felkésziilt az a csoportjdban a tobbi gyermek
el6tt tudja elszavalni az otthon tanult verset. 19-ét6l nyitott meg Gjra az 6voda ettdl az
idéponttol kezdve az aktudlis védelmi intézkedéseket megtartva tizemeltiink.
Lezartam a honapot, elkészitettem a havi jelentéseket, pontositottuk a szabadsagolasi
tervet.

Majusban is rendhagydak voltak a napjaink. A vészhelyzet miatt az anyak napi-
évzaré tlnnepélyeinket csak videofelvétel formdjaban juttattuk el a sziilékhoz.
Elmaradt a nagycsoportosok év végi kirdnduldsa és a nevelGtestiileti kirandulas, az
ovi-hivogatd is. A beiratkozds e-mail-ben és telefonon tortént. Az udvari élet a
megszokott rendben zajlott, a jatékok fertdtlenitését a karbantartd végezte. Idegen,
vagy sziil6 az udvarra nem johetett, egy elkeritett részen kellett megvarnia gyermekét,
ha délutdn kinn voltak. Az iskoldba késziil§ gyermekeket elbtcsuztattuk belsé
iinnepség keretében. A csalddi nap megtartdsara sajnos most sem volt lehetdség.
Elkésziilt a 2020-21 es nevelési évre a csoportelosztas.

Lezartam a honapot, elkészitettem a havi jelentéseket.

Janiusban a kovetkezd nevelési évben kezdd kiscsoportosok sziileinek az
intézményvezeté 4ltalanos tdjékoztatast tartott a Kozponti Ovoda udvaran.
Megszerveztem a csoportok Osszevonasi rendjét A csoportban dolgozd évondkkel
egyeztettem a csoport dokumentumainak leadasi hataridejét. Elkészitettem és leadtam
a beszamolomat, az ellenOrzések dokumentumait és a az elmult nevelési év
csoportdokumentumait. El6készitettiik a Kécsag csoportot festésre, az Eger csoportot
a mapadlo cseréjére.

Lezartam a honapot, elkészitettem a havi jelentéseket.

Jaliusban elkészitem a kovetkezd évi munkabeosztast. Ugyeletet adtunk a gartai és a
hazhelyi évoda gyermekeinek. Figyelemmel kellet kisérni a folyamatosan valtozé
gyermeklétszamot és annak fliggvényében modositani a szabadsagolasokat.
Lezartam a honapot, elkészitettem a havi jelentéseket.

Augusztusban leadom az elkésziilt dokumentumokat és lezarom a honapot, a felvételi
és mulasztasi naplokat. Evkezdés elStti Gjabb frissitd, fertStlenitd nagytakaritast
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végeztetek a dajka nénikkel. Rész veszek a tanévnyitd nevelési értekezleten a

nevelGtestiilettel egytitt.

Tagovoda vezetdi ellendrzések:

Az ellendrzési tervben meghatdrozott altalanos ellendrzéseket sziikség szerint
dokumentaltam. A terveket marciustol feliilirta a vészhelyzet igy az mddosult. A

szakmai munka dokumentdcidjanak ellendrzése a kovetkezOképpen valdsult meg:

A csoportnaplok ellendrzése janudrban és juniusban minden csoportra
vonatkozdan megtortént.

A felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése csoportonként marciusban,
valamint havonta a havi jelentés elkészitése alkalmaval folyamatosan
megtortént. A lezdrdsok utdni ellendrzés a leadas el6tt augusztus végén lesz
aktualis.

A fejlédési naplok ellendrzése juniusban megtortént.

A csoportok iinnepei majusban elmaradta, igy ezekrdl ellendrzési jegyzokonyv
nem késziilt.

Az 6voda tisztasaganak, a felszerelések épségének ellendrzése folyamatos, a
havi ellendrzési lapokon heti bejegyzésekkel folyamatosan megtortént. Kiillonos
figyelemmel a virushelyzet hozta rendkiviili higiéniai intézkedésekre.

Az ellendrzések 2020/21 nevelési évben” mappdban minden ellendrzésrdl késziilt
dokumentdcié megtalalhato.

BESZAMOLO 2020/2021

AZ INTEZMENYVEZETO HELYETTESI FELADATOK ELVEGZESEROL

Havi

, Altalanos feladatok: Megvaldsult:
lebontas:

SZEPTEMBER dekoracidjanak, esztétikumanak

-Csoportszobak, 61toz0k rendjének,

megfigyelése.
-Eves onértékelési terv elkészitése v
-Aktualis vezetdi Onértékelés lefuttatasa.
Intézményi onértékelés megkezdése

-Higiénids eldirdsok betartdsanak ellendrzése
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-Gyerekek létszamanak ellendrzése
OKTOBER -Statisztika leadasa v
-Intézményi onértékelés koordinaldsa
-Higiénias elSirdsok betartasanak ellendrzése
-Adventi el6késziiletek
NOVEMBER -Intézményi 6nértékelés koordinalasa v
-Higiénids eldirasok betartdsanak ellendrzése
-Nevelési év dokumentdcidjanak vezetésének
DECEMBER ell. v
-Higiénias elSirdsok betartasanak ellendrzése
JANUAR —Be'is.lfol.é,zési”t,eliv elkészité,se, o v
-Higiénias eldirdsok betartasanak ellen6rzése
) -Nyilt napok el6készitése, lebonyolitasa i‘h;};l; I;avpil(‘)ll;; EZi;zet
MARCIUS -Ovi olimpia el6késziiletei .
TSRy - . miatt elmaradtak.
-Higiénias eldirasok betartasanak ellen6rzése
-Horvathné Szegh
Zsofia id6kozben
-Nevelési év dokumentacidjanak vezetésének | sziilési szabadsagra
ell. ment.
APRILIS -Tar Barbara, Horvathné Szegh Zsofia - Az 6vodaban aprilis
ovondknél csoportlatogatas 19-ig rendkiviili sziinet
-Higiénids eldirasok betartdsanak ellendrzése | volt ezért a
csoportlatogatasok
elmaradtak
. -2020/2021-es nevelési év szakmai
JUNIUS dokumentdciojanak el6készitése Y

Kapuvar, 2021. janius 23.

Készitette: Vargané Bona Erika

int.vez. h
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2.sz. melléklet Gartai tagovoda beszamoloja

Nevelési év értékelése 2020/2021
Gartai tagovoda

A nevelési éviinket 2020.08.25-én Boros Imréné intézményvezetd nyitotta meg a
nevelési értekezlettel.

Ovodéankban, ebben az évben is tortént személyi valtozas.

A Réticsikhal csoportba augusztusban Horvathné Takacs Hajnalka érkezett.
Dezamits —Ader Rita pedagdgiai asszisztens szintén augusztustdl kezdett
dolgozni.

A pedagdgiai asszisztens feladata volt, az 6vodapedagdgus irdnyitasa mellett a
csoportban folyd neveldmunka segitése, eszkozok el készitése, elrakdsa, a
beszoktatas aktiv segitése.

Az étkeztetéseknél, Oltoztetésnél, tisztdlkodasnal, folyamatosan segitse a
csoportokat. A tdjékoztatok kiirdsdnal a szamitogépes ismereteit is segitségiil
hivtuk a DIOO programban

Januarban a személyi feltételek valtoztak a Fehér tiindérrdzsa csoportban
Abonyi Laszldéné, megkezdte a szabadsagolasat és a felmentési idejét nyugdijba
vonulasa alkalmabdl.

Varga Andrasné a Mocsari nefelejcs csoportban majustol tolti a szabadsagat és
a felmentési idejét szintén nyugdijba vonult.

A dajkék létszama valtozatlan maradt.

Csoport Ovodapedagogusok Dajka

Fehértiindér rozsa

Abonyi Laszléné - janudrig | Magyar Sandorné

Somogyi Istvanné

Mocsari nefelejcs

Varga Andrasné - mdjusig | Kissné Budai Cecilia

Vighné Paszli Katalin
Bocskorné Horvath L,
Réti csikhal Katalin Négyne Németh
, . p Nikoletta
Horvathné Takacs
Hajnalka
Pedagoégiai asszisztens Dezamits-Ader Rita
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Az értékelés elkészitésének f6bb szempontjai voltak:

» a munkatervben leirtak szerint az intézmény mukodését, tevékenységét
meghatarozd fontosabb bels6é dokumentumok, szabalyozasok, igy kiilondsen:

> az intézmény pedagdgiai programja Kéz a kézben az intézmény Szervezeti
Miikodési Szabalyzata

> a pedagodgiai programbol adodé altalanos érvényh fobb feladataink mellett,
kiemelt feladatunk a differencialds, az egészséges életmddra nevelés, a
tehetséggondozas

> jaték fontossaga a napi életiinkben

> A koronavirus jarvanybol adodo fontos feladatok, eljarasok kovetése
véghezvitele volt.

2020-2021 nevelési évben a kovetkezd teriiletek kaptak prioritast:
> A csoportok szokas és norma rendjének vizsgalata

a differencialas

az egészséges élet

a gyermekvédelem

az 0vo védd szabalyok érthetd kozlése

az 0vodai csoportok miveltségi szintjének alakitasa

YV VYV VYV

a jarvany helyzetbdl adddoé feladatok megvaldsitdsa, a kommunikacio
fontossaga kiilonb6z6 modokon és feliileteken

Erdsségeink:
A stratégiai dokumentumokra épiilé tervek a csoportnaplokban (éves terv,

tematikus terv, nevelési terv) tudatos 6vodapedagogusi tervezémunkat mutatnak.
A pedagogiai moddszerek, eszkozok alkalmazdsa nagyon valtozatos volt és
eldsegitették a gyermekek életkori sajatossagaihoz mért képességfejlesztést.

A differencidlas elve a nevelési tervekben ¢és a tematikus terv
anyagvalasztdsandl is megjelent. A reflexioban megfogalmazott tovabbi feladatok a
kovetkezd tervezésnél megjelentek és biztositottak a tudatos tervezést.

Az éves tervek és értékelések egymasra épiiltek.

A megvaldsulds hatékonysaganak novelése a hataridék pontos betartasaval

tortént.

A tervezémunka soran figyelembe vettiik az intézményi bels6 elvarasokat.

Az intézményes keretek kozott folyo nevelésiink legf&bb célja volt az életre nevelés, az
élet szeretetére és annak minél teljesebb megélési képességére nevelni a gyermekeket.
Fontosnak tartottuk olyan erkolcsi értékek, kompetencidk kialakitdsat 6vodasainknal,
amelyek képessé tették Oket arra, hogy megértsék az Oket koriilvevd természeti,
tarsadalmi kornyezet sokszintségét, kiilonbozdségét.

Ovodai nevelésiink célja volt a csaldd egyiittmtikodésével a gyermekek
sokoldalti, harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiségek kibontakoztatdsa, az
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életkori és az egyéni sajatossagok figyelembevétele, aminek eredményeként a
képességek kialakuldsara torekedtiink.

Mar a nyaron Osszedllitottam a csoportokat. Az elosztasnal igyekeztem
tigyelembe venni, hogy a gyerekek ott maradhassanak, ahova addig is jartak. A Réti
csikhal csoportban a visszamaradt 12 6 és + 4 £6 nagy csoportos mellé vettiik fel az
gjonnan bejovo haroméveseket. A Mocsari nefelejcs csoportba is érkezett 8 4j gyerek,
Ok el felvételisek voltak a kimaradt nagy csoportosok helyére tudtak felvételt nyerni.

LETSZAMOK CSOPORTONKENTI MEGOSZLASA

sorsz. | csoport neve csoport 2020. 2020. 2021.
szervezés | oktober1. | dec.31. majus 31.

1. Fehértiindér rozsa | nagy-
kozépsd 28 28 28
csoport

2. Réti csikhal nagy-kis ” o5 08
csoport

3. Mocsari nefelejcs kis-
kozépsd 27 27 27
csoport
Osszesen: 77 80 83

Az értékelés elkészitésének f6bb szempontjai:
Pedagogiai gyakorlati munkank soran a tovabbiakban is fontosnak tartottuk:

o Ovodai nevelés orszagos alapprogramjat:

e Az eddigi gyakorlatok tovabbfejlesztését, értékmegdrzését

o Jaték meger0sitését, a szabad jaték kitiintetett szerepét

o FErzelmi, erkolesi és kozosségi nevelést

e A parhuzamos tevékenységekben megvaldsuld tanulas, jatékos
tapasztalatszerzést

o Ovoné feltétlen jelenlétét: kulcsszerepld az dvodapedagogus,
akinek
személyisége meghatarozd a gyermek szamara

o Egészséges életmdd igényét: az egészség védelmét,

e Magatartasformalas alapozasat

e Magyarsagtudat alapozasat

A munkatervben figyelembevételre keriiltek az intézmény miikodését, tevékenységét
meghatarozo fontosabb bels6 szabalyozasok is, igy kiilonosen:
e azintézmény pedagogiai programja a Kéz a kézben
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e a pedagogiai programbdl addédo altalanos érvényli fébb
feladataink mellett, kiemelt feladatunk az egészség fejlesztése

Felel8sok:

Kozalkalmazotti Tanacs megbizottja: Varga Andrasné

Gyermekvédelmi felel6s: Somogyi Istvanné

TtGizvédelmi és munkabiztonsagi felel6s: Bocskorné Horvath Katalin
Konyvtaros: Abonyi Laszloné, Somogyi Istvanné, Horvathné Takacs Hajnalka
Ovoda dekoralésa: Varga Andrasné, Bocskorné Horvath Katalin

A jaték a nap folyaman folyamatosan jelen volt, a tevékenységeket jatékokbol
inditottuk és odavezettiik vissza. Igyekeztiink mindennap elegendé idét forditani (a
lehet6ségekhez mérten) a reggeli jaték iddre.

Fontos volt az egészséges életmddra nevelés, ezt a mozgasban, a levegdztetésben
préobaltuk megvalositani, ebben az évben nem tartottunk gytimolcsnapot a jarvany
helyzet miatt. Tobb jatékos feladatot végeztiink, ami naponta jo lehetdséget adott arra,
hogy ebben a helyzetben is tudjanak mozogni.

A gyermekvédelmi feladtok folyamatosan kovetve voltak. Ebben az évben nem
adottak teenddk, és minden gyerek rendszeresen jart 6vodaba.

A kiilonboz6 tevekénységek, foglalkozasok megfelel6 lehetéséget biztositottak a
tehetséggondozas az 6vodaszintli megvaldsitdsara. A csoportokban folyd egyéni
fejlesztés lehetdséget adott a tehetség felismerésére, kibontakoztatdsra.

Az észrevétel utdn, az azonositds soran egyedi erdsségeinek szambavétele a
feladatunk. Fejlesztésiink nagy feladat, mert nem mindegy, hogy a tehetség
felismerését Ovodai nevelésiink megfeleléen fejleszti-e.
Ovodankban a tehetséggondozas keretében a szivacslabda jaték ebben az évben j6 id6
esetén csak a focipalyan tortént, amikor mar a teremben lett megtartva, elmaradt, hogy
ne érintkezzenek a lanyok mas csoportosokkal.
Nevelési feladataink voltak:
o A kozosség értékeinek megdrzése, az 14j értékek felismerése, azok
beépitése a nevel6 munkankba.
e Biztositani a biztonsagos, csalddias kornyezetet
e Felzarkdztatni a hatranyos gyermekek lemaradasat.
e Odafigyelni a tehetséges gyerekekre és segiteni Oket a
fejlodésben.
e SNI és BTM - s gyerekeknél a kognitiv képességek egyéni
lehet6ség szerinti fejlesztése, szakember segitségével
e a fejleszt6 pedagogusok MSSST teszttel mérték fel a
részképességeket, a motorost a vizuopercepciot és a nyelvi
készséget, akik szlirévizsgalaton gyengébben teljesitettek veliik
foglalkoztak
e a megkésett beszédli haroméves gyerekek megfigyelése,
szakemberhez valo tanacsolasa (SOLE teszt)
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e a Difer méréseknél gyengébb teljesitményt nyujto gyermekeknél
az 6vono fejlesztési tervet készitett

e a jaték valamennyi tevékenységformat magaban foglalta,
fontossaga programunk egyik legf&bb elve

e a 3-7 éves gyermekek hatékony, az egyéni fejlédési iitemet
tigyelembe vevd fejlesztése, az életmod terén, az érzelem és a
tarsas kapcsolatok, valamint az értelmi fejlesztés tertiletén,

e az ovodaskor végére — alkalmas lettek az iskolai életre, testi, lelki,
értelmi és szocidlis vonatkozasban.

Pedagogiai Programunkra épiil6, differencidlt, pedagogiailag értékes,
modszertanilag atgondolt nevelési tervet készitettiink, az intézményi szokasok
megtartasaval.

A nevelési év f6 feladatainak kiemelésével, a vegyes csoportban 1évé gyermekek
életkorahoz igazitott tervezéssel: 3-4 évesek és 5-6-7 éves gyerekek részére. A fejlodést
eldsegitd tartalmak tervezésével.

Eves tématerv: A havi hagyomanyokra, iinnepekre és a kiilsé vildg tevékeny
megismerésére épitettiink, kiilonosen az évszakok fontossagat emeltiik ki.

Heti terv: Az éves tematika mentén épitettiik fel heti szinten tervezve, a gyermeki
tevékenységeket, az tigyelet idején online is kiildtiink feladatokat a sajat facebook
csoportokba.

Napirend: a folyamatos életszervezést tiikrozi.

Fontos volt a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok kialakitdsa, szem el6tt tartva
a jaték kitiintetett szerepét.

A pedagodgiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak. A teljes pedagdgiai
folyamat kovethet6 a tevékenységi tervekben, a csoportnapldkban, valamint a
gyermekek altal készitett produktumokban.

A jarvanytigyi helyzetre folyamatosan figyeltiink és mindig szem el6tt tartottuk az
aktualis feladatokat.

A biztonsagot nyujtd légkor biztositasa mellett igen fontosnak tartottuk a jatékot,
mivel a gyermek igy fejlédik, és tanul meg sok ismeretet.

A gyermekek 6vodai befogadasat ebben az évben sziil6k nélkiil valdsitottuk meg és
valtozo idépontokban (6ranként) érkeztek az 4j kis csoportosok.

Helyzet elemzés:

Az o6vodai tanulds elsddleges célja a gyermekek kompetencidinak fejlesztése,
attitldok erdsitése, megformalasa. Olyan képességek kimunkdaldsa, amelyre épiteni
tud.

Pedagogiai programunk, a Kéz a kézben, amely az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramjara épiil, meghatarozta szamunkra a célokat és a feladatokat.

Az 6vondk torekedtek a differencidldsra, a fejlesztésre szorulo gyerekeknél
kiilonbozo feladatokat, jatékokat adtak, hogy segitsék a fejlddéstiket.
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Torekedtiink a kozosség értékeinek megdrzésére, az 1j értékek felismerésére,
azok beépitésére a nevel6 munkdankba.
2020/21 nevelési év sajnos a korona virus jarvany miatt még mindig csokkentette a
lehet6ségeket, amit gyerekeknek tudtunk volna adni.
Folyamatosan nyitva voltunk marcius 8-tdl is, miutan az 6vodank tigyeleti rend szerint
mikodott. A gyerekek létszama nagyon lecsokkent, 3-5 gyerek jart rendszeresen.
A korona virus altal teremtett helyzetben igyekeztiink minél jobban megfelelni
az elvarasoknak.
Torekedtiink arra, hogy a dolgozdk tartsak szem el6tt:
1.A dolgozdk a WHO, ECDC és a Nemzeti Népegészségiigyi
Ko6zponti ajanlasait
2. WC-k, folyosok naponta kétszeri fertStlenitését
3. A csoportszobak berendezésének a heti fertotlenitését
4. A kézmosas fontossagat, a higiénias szabalyok betartasat
5. A helyiségek fokozott szell6ztetését
6. Beteg gyerek 6vodaba nem johetett!
7.Naponta mértiik a gyerekek hOmérsékletét és a bejaratnal elhelyezett
kézfertStlenité haszndlatat kértiik
2021. 04.19-t6l nyitottak az dvodak, tobb sziild is jelezte, hogy hozza gyermekét. A
létszam ekkor mar minden csoportban szinte a teljesre emelkedett.
Ertekezletek rendje:
Evnyité nevelési értekezlet: (kozos a tobbi tagdvodaval)
Id6épont: 2020. 08. 25.
Téma: Intézményvezetd napirendi pontjai szerint
Az 1 nevelési év aktudlis teenddi é€s az 1j munkakozosségek
Neveldtestiileti:
Téma: a pedagdgia feladatokhoz kapcsolddo szervezési kérdések megbeszélése a havi
programok kialakitdsa. Unnepek, egyéb rendezvények és tevékenységek feleléseinek
a kivalasztasa, és felosztasa.
Az értekezleten megbeszéltiik a pontos dokumentaciok vezetését, valamint ki minek
legyen a felel6se. A munkakozosségek és projektek fajtajat, témajat Az évsoran rank
varo feladatokat és azok fontossagi sorrendjét
Id6épont: 2020. 09. 09.
FelelGs: tagovoda vez.
Munkatarsi (dajkdk, 6véndk):
Téma: munkakori leirasok, munkarend, szervezési feladatok megbeszélése.

A nevelémunkahoz kapcsoldodd tevékenységek megbeszélése koordindldsa a
pedagogus asszisztensi munka beillesztése a napi életbe.

A technikai dolgozokkal sziikség szerint munka megbeszéléseket és rendszeres
tisztasagi fertStlenitési ellendrzéseket tartottunk fokozottan tigyelve a koronavirus
miatti veszélyre.

Id6épont: 2020. 09. 09. FelelSs: tagdvoda vez.

Felel6s: Intézményvezet6

42



Az 6vond feladatai a nevel6munka dokumentalasaval kapcsolatban:
e éves tevekenységi terv
e negyedéves nevelési terv készitése
e heti terv készitése
e negyedéves nevelési terv értékelése
e ¢ves értékelés
e gyermekek személyiség lapjanak vezetése
e agyermekek értékelése, mérése a nagy csoportosoknal (Difer),
e egyéni fejlesztések készitése
e tagdvodai szinti szakmai munkakozosség irasbeli dokumentacidja:

2020/2021 nevelési évben helyi miihely munkat végeztiink szakmai munkako6zosség
keretében
Témaja:
Az 6vodai csoportok csoport dinamikajanak az elemzése:
Feladata volt:
e A csoportok szokds és normarendjének vizsgalata
e Szociometriai felmérés

Mérési csoport:

e Difer mérések elvégzése, dokumentdlasa, 0sszegzése, értékelése az eljarasrend
alapjan
e Az egyéni fejlesztések segitése

Belso értékelési csoport:

e Az Intézményi Onértékelés Program alapjan a pedagogus onértékelésben
Somogyi Istvanné és Bocskorné Horvath Katalin vett részt.

Ovodénkban az ellen6rzés Belsé ellendrzési terv alapjan tortént, mely
tartalmazta az ellendrzés céljat, feladatat, teriiletét, a tervezett idépontot, alkalmazott
modszereket, a folyamatban résztvevoket, az ellenérzés indoklasat, a
dokumentdaciokat. Az ellenérzések az éves munkatervben meghatdrozott
idépontokban megvaldsultak, egylittm(ikodott az intézmény vezetdje és a Belsd
onértékelési munkacsoport.

Célja, feladata: Eredményes és hatékony neveldmunka elOsegitése, a kitizott
feladatok és az eredmények Osszevetése, ellendrzés eredményeinek visszacsatolasa az
ovoda miikodési folyamataiba.

Dokumentumok ellendrzése a csoportnaplokban a tervek hatariddre elkésziiltek.
Ellendrzéskor vazlatot és hozzakapcsolddo reflexiot adott at minden évond.
Ellendrzd latogatasok:
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Folyamatosan prébaltuk szépiteni 6vodankat és annak a kornyezetét. Az els6 nevelési
értekezleten feleldsoket valasztottunk, tobb részfeladatra is, 6k folyamatosan
ellendriztiik a folyosok, 61t6z6k rendjét, a dekoraciot és az egyéb teendSket.
Pedagdgiai program, munkaterv, éves tématerv Osszevetése a miikodd gyakorlattal.
Erdsségeink, hidnyossagaink feltarasa és az abbdl adddo feladatok meghatarozasa,
pozitivumok erdsitése, pedagogiai értékek kiemelése.

Felel6sok: a megbizott 6vonék

Hol Mit Mikor Ki
Fehér tiindérrozsa Az 0j nevelési év 2020. november tagdvoda vezetd
csoport inditasa, a
Mocsari nefelejcs  napirend
csoport kialakitdasa, a
Réti csikhal befogadas
csoport szervezése, a
differencialas
tervezése,
folyamatossag
ellendrzése,

Fehér tiindérrézsa A dokumentaciok 2020. december tagdévoda vezetd

csoport pontos és

Mocsari nefelejcs  iddszert

csoport vezetésének  az

Réti csikhal ellenérzése, a

csoport szabad jaték
elsédlegességének

a fontossiga a
napi életben

Fehér tiindérrézsa A  csoportokban 2021. februdar

csoport foly6 tervezd
Mocsari nefelejcs  munka tagdvoda vezetd
csoport ellendrzése a
Réti csikhal dokumentumok
csoport alapjan.
Differencialas és
az egyéni
banasmadd

érvényesiilése a
tervezo
munkaban
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tervezés

megvaldsuldsa
Fehér tiindérrézsa Pedagdgiai 2021. janius tagdvoda vezetd
csoport feladatok
Mocsari nefelejcs  megvaldsitasa. A
csoport munkatervi
Réti csikhal feladatok
csoport megjelenitése  a
csoportszintli
tervezés és a
gyakorlati
Mocsari nefelejcs  megvaldsitas
csoport soran.
Réti csikhal A projektek
csoport értékelése.

A dokumentacié pontos, naprakész vezetése nagyon fontos. A csoportnaplok,
a fejlesztési tervek, a fejlddési naplok vezetése torvényi kotelezettség. A csoportokban
tett latogataskor megfigyelhetd volt, hogy valtozatos, differencidlt tevékenységek,
ko6zosségi élmények biztositjdk az aktiv mindennapokat.

Az ovodapedagogusok a gyermekek érdeklddésére épitve alakitottdk ki a
valtozatos tevékenységeket. A kotelezd dokumentumok vezetésének, valamint
szakmai tevékenység. ellendrzése megtortént a csoportokban (csoportnapld, felvételi
és mulasztasi naplo, fejlédési naplo, fejlesztési tervek megléte)

Projektek:

A 16 projekt — Fehér tiindérrdzsa csoport

Feladata:

Erdekl8dés felkeltése

Jaték, munka, tanulds komplex megjelenitése altal széles kor(i ismeretgazdagitas a
1616l

Ismeretterjesztd tartalmak nézése az internet segitségével

Komplex cselekvés tutjan, jatékos tevékenységek 4altal a természet és a
kornyezetvédelem fontossdganak megismertetése az allatok védelmével kapcsolatos
magatartasi formak alakitasa, fejlesztése.

Réti csikhal csoport: A vadon é16 allatok

A virus helyzet miatt csak online tudtak megvalositani
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A Youtube videok segitségével ismerjék meg a vadon él6 allatokat, él6helyiiket,
taplalkozasukat, f6bb jellemzdiket. A kiildott feladatokat a sziilok segitségével kiildjék
vissza.

Céljuk volt:

Ismeretb&vités

Tevékenységi teriiletek a projekt témahoz kapcsolddjanak

Sziilék bevonasa a gytijtémunkaba (Fehér tiindérrozsa csoport)

Tapasztalatot gytjthettek allatokrol, a kornyezetvédelemrol

Az dvodai nevelési folyamat egésze alkalmas arra, hogy spontdn vagy iranyitott
modon tanuljon a gyermek. A nevelési teriilet témadja és anyaga hatdrozza meg, hogy
milyen moédon és milyen szervezeti formaban tartja az 6vond. A projekt modszer
alkalmas a komplex tudas atadasra ezért minden évben valasztunk témat a
feldolgozasra.

A projektek kidolgozasa konkrét és pontos volt. Egyértelmten tiikrozddtek
benniik, a projektek felépiilésének folyamatai. Sajnos a betervezett helyszinekre nem
tudtak elmenni a virus helyzet miatt.

Zarasként kidllitast szerveztek az 6vodaban, az Osszegytijtott targyakbdl, képekbdl,
konyvekbdl- Fehér tiindérrdzsa csoport

Szolgaltatasok: részt vevok szama:

e logopédia:20 6

o fejlesztd foglalkozasok: 19 £6 nagy csop.

e hittan: 21 {6 nagy csop.

e néptanc: 27 f6 nagy csop.

e SNI-s gyermekek és fejleszt ellatdsa gyogypedagogussal: 4 £6

logopédia: 1 £6

Horvathné Lendvai Zsuzsa tartotta a fejlesztd foglalkozasokat, amit az tigyelet alatt
online folytatott a gyerekekkel. Juniustdl felmérte a leendd nagy csoportos gyerekeket,
hogy szeptembertdl kinek kell majd fejlesztésre jarnia.

Az dvoda kapcsolat rendszere:
Kapcsolat az évodapedagdgus és az intézmény egyéb dolgozdi kozott fontos:

e az intézményi nevelési elvek azonos modon torténd kozvetitése a gyermekek,
felnéttek felé

e anyugodt munkafeltételek megteremtése

o segitOkészség tanusitdsa egymas irdnt

e egymas munkdjanak megbecsiilése

e egymas iranti tisztelet, elfogadas

Kapcsolat az dvoda — a sziil6k kozott:
Az oviban rengeteget jatszunk, kozben pedig folyamatosan neveliink, tanitunk,
azonban a munkank sohasem helyettesitheti, csak kiegészitheti a csaladi nevelést.
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Nem masra épitkeziink, mint a sziil6k altal lerakott alapokra, azt tudjuk a gyerekekben
erdsiteni, tovabbfejleszteni, amit otthonrdl, a csaladi fészekbdl hoznak magukkal.

A szil6 az dvodai intézmény kivalasztasaval az ott dolgozdk felé képviseli azt
a bizalmat, hogy rajuk bizza gyermekét.

Elsédlegesnek tekintettiik az 6vodai évek alatt a partneri kapcsolat kiépitését:
tervezését, muiikodtetését, mérését, értékelését. Intézményilink miikodésének
hatékonysagat novelve épitettiik be a sziildi véleményeket, igényeket. Természetesnek
tekintettitk a sziilok eltérd elvarasait, igényeit, az oOvodai nevelést illetGen.
Torekedtiink a sziil6k sokoldalt megismerése. Tudjuk, hogy fontos a kapcsolat
apolasa viszont sztikiiltek a lehetOségeink. A facebook csoportban volt lehetOség
kommunikdlni, illetve mindig volt lehetdség az 6vondktdl fogaddorat kérni, akar a
vezetd Ovond bevondsaval, ha sziikséges. Ilyenkor nyugodtan és hatékonyan
beszélgethettiink.

Feladataink:

Kozosen orvosoltuk a gondokat, meghallgatva a sziil6k, nevel6k véleményét,
javaslatait.

Ovihivogatonk, és a nyilt napok ebben az évben elmaradtak a jarvanyveszély miatt,
igy sajnos nem tudtunk a sziil6knek 6vodankrdl és a csoport életérdl bemutatdt tartani.
Az ovoddba érkezés tematikdja tigy tortént, hogy négy felnétt tartézkodhatott az
oltozében. Mindig a csoport szimbdlum kartyajat hozta magaval, amit a bejaratnal
helyeztiink el.

A s6 szobank, mikodott. A soéoldatot mindig a kiscsoportos sziilok fizetik, és
ovodaskor végéig hasznalhatjdk a gyerekek.

A csoport falitjsagjara kiirtuk az éppen tanult verset, hogy ha a gyerekek otthon
mondogatjak és ha elakadnak, a sziil6k tudjanak nekik segiteni. Itt olvashatdak az
aktudlis tudnivaldk, programok, a heti étlap és ha kériink valamit a csoportnak, azt is
a faligjsdgon szoktuk jelezni, illetve a sajat facebook csoportban.

Az tigyelet idején Home Office mddban tartottuk a gyerekekkel és a sziil6kkel a
kapcsolatot. az éves tervben betervezett témat kiildtiik el minden héten. Feltettiik az
iinnepek és egyéb események fotdit, videoit, tajékoztatdkat, amihez kértiik a sziilék
alairasos engedélyét.

Ez egy 1j fajta kommunikdciot eredményezett, amit szeretnénk tovabb fejleszteni.

A kapcsolat rendszereket, az elmult évekhez hasonléan miikoédtettiik, hisz
fontos a volt a partneri kapcsolatok épitése, fenntartasa és hatékony mikodtetése.

Az 6voda és:

e bolcséde

e iskola

e Pedagogiai Szakszolgalat

e Dr. Barsi Erné Alapfoku Miivészeti Iskola

e Gyermekjoléti Szolgalat Csaladsegitd

e Egészségligyi intézmények
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e POK kozott
A véddndvel folyamatosan tartottam a kapcsolatot.
Fontosnak tartottuk, hogy a gyerekek iskolaéretten hagyjak el az évodat,
Ebben az évben a nagycsoportos gyerekekbdl 21 f6 megy el az elsd osztalyba. A
visszamaradok szakvéleménnyel rendelkeznek (6f6), ami alapjan tovabbi egy évre
maradniuk kell az 6vodai nevelésben
Ovoda udvaréanak alakitasa folyamatos feladat.
Fontos volt az esetleges balesetveszélyes jatékok, helyzetek feltarasa, észrevételek,
otletek 0sszegyfijtése, megoldasi lehetdségek megtalaldsa. Sajnos a tornyos cstiszdank
balesetveszélyessé valt, ezért leselejteztiik.
Biztonsagos intézmény: az udvari jatékokat nyilvantartasba véve vezetjiik, és atfogo
ellendrzéseket tartunk.
Baleset nem tortént.
Evek 6ta rendszeresen fogadunk gyakorldsokat a féiskolardl és a szakkozépiskolabol.
2017-es évtdl a gartai gyerekek a DIOO programban vettek részt, ami a gyerekeknek
jatékos formaban ad feladatokat, szamitdgép segitségével. A vezetdi irodaban lett a
gép elhelyezve az internet elérhetdsége miatt. Igy a gyerekeket mindig kivittiik a
csoportbol, gyakran igénybe vettiik a pedagdgiai asszisztens segitségét. Sok 1j jatékos
feladattal, segiti a gyerekek fejlesztését.
A diétas gyerekek a betegségiiknek megfeleld ételt kapnak, amit Gy&rbdl szallitanak.
Folyosdénkat és a csoportszobakat dekoracioval és egyéb targyakkal diszitettiik, az
évszaknak és tinnepeknek megfelelGen, igy baratsagos, hangulatos 6vodakép fogadta
a gyerekeket és a sziil6ket.
Van torna szobdnk, amit gyakran hasznaltunk sokféle tevékenységre, eseményre. A
padlozatat tavaly cserélték. Jelenleg a Fehér tiindérrozsa miipadlozasa torténik.
Ovodank eszkoztaranak, felszereltségének javitasara folyamatosan figyeltem, az eltelt
év alatt. Karacsonykor fejlesztéjatékokkal, konyvekkel gazdagodtak a csoportok.
Az épiilet tdgas a nevelés altal alatdmasztott kovetelményeknek megfelel, a
gyermekek harmonikus fejléddését szolgalta.

A tagovodéakkal jo kapcsolatunk, rendszeresen segitettiitk egymast tobbféle
alkalombdl is. Az informacidaramlads mar, egyre jobban miikodik, ennek leggyakoribb
formaja a telefonos megbeszélés viszont el6térbe keriilt a Messenger csoportos internet
kapcsolat.

Partneri kapcsolatokban tobb intézménnyel, mar hossza évek ota jo a
kapcsolatom. Célom, hogy a gyermek személyiségének a fejlesztéséhez a Kkit(izott
alapelvek, célok, feladatok egységes értelmezése és megvalositasa legyen a legfébb
tevékenységiink.

Miikodésiink az 6nkormanyzat altal biztositott.
Unnepeltiik:

o gyermekek sziiletésnapjat (csoportonként valtozo)

e Mikulast

e lucaztunk

e karacsonyt. (Egész honap a késziilédésé volt: adventi
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gyertyat gyujtottunk, meglepetéseket készitettiink.)
e farsangot, jelmezes mulatozast szerveztiink kiilon csoportonként
e anyaknapjat — vided felvétel késziilt
e Dballagast

A szokasos év végi misoraink elmaradtak (csalddi nap, piinkosdolés,). A nagyok
bucsujat megtartottuk az udvaron, egy sziil6 lehetett jelen gyermekenként.

Az 6vodai élet megszervezése

Az o6vodai nevelés célja: hogy az dvodasok sokoldalt, harmonikus fejlédését, a
gyermeki személyiség kibontakoztatasat el6segitse, az életkori és egyéni sajatossagok
és az eltérd fejlédési litem figyelembevételével (ideértve a kiilonleges gondozast
igényld gyermekek ellatasat is).
Nagy hangsulyt fektettiink a kicsik beszoktatasara, a sziil6k nélkiili befogadasrol is jok
a tapasztalataink. Igyekeztiink bensOséges hangulatot kialakitani, ahol a gyermek
kénnyen megnyilik.
Ezt kovette az els6 csak csoportonkénti sziildi értekezlet, ahol a sziil0knek bemutattuk
a lehetdségeinket.
T4jékoztatast kaptak arrdl, hogy milyen programmal dolgozunk, mit tudunk nyjtani.

Programunk szerint kiemelt feladat.

o Az 6vodasok nyugodt, élmény-gazdag, harmonikus fejlddésének eldsegitése a
magasabb rend(i érzelmek kibontakoztatasa, az életkori és egyéni sajatossagok
figyelembevétele.

o Sokoldala képességfejlesztés segitségével a személyiség fejlédésének
biztositasa, elsegitése.

« Kiilon hangsulyt kap a folyamatossag, és annak a megvaldsitasa

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéban a fejlédés vérhaté jellemzbi
korosztalyonként nincs kidolgozva, csak az 6vodai élet teljes ciklusara. Ebbdl adoddan
a gyermekeket nem normdkhoz, merev kovetelményekhez viszonyithattuk a
folyamatban, hanem ©onmagukhoz, azaz aktudlis fejlettségi szintjiilkh6z. Minden
gyermek a neki megfelel fejlesztést kapta, hogy onnan juttassuk tovabb. A
tevékenységi formakat minden csoport a sajat tervezésének megfelelen végezte

Az 6vodiban a tanulis folyamatos, jelentds részben utanzasos, spontan tevékenység,
amely nem sztikiil le az ismeretszerzésre, hanem az 6vodai nap folyaman adodo
helyzetekben, természetes kornyezetben, kiranduldsokon, az 6vodapedagdgus altal
kezdeményezett foglalkozasokon és idSkeretekben valosul meg.

A kozosségi nevelés a gyermekek életének céltudatos megszervezését igényli. Ezt az
ovodaban a jol Osszeallitott napirend szolgalja. A j6 napirend a gyerekek egészséges
fejlédését biztositja, melyben a legtobb id6t a jaték tolti ki, ehhez a keretet a folyamatos
napirend biztositja. Célunk a napirend, heti rend alakitdsanal mindenképpen az hogy
fejlédjenek, alakuljanak a gyerekek. Beépitjilk minden napra a mesét, délelott, ebéd
utan.
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A csaladi neveléssel egyiitt az egyiittmiikodés formai valtozatosak, a személyes
kapcsolattol a kiilonb6z6 rendezvényekig magukban foglaltdk azokat a lehetdségeket,
amelyeket az 6voda, illetve a csalad teremthetett meg. Nevelési tandcsokkal segitettiik
a problémak megoldasat.

Az dvoda és a kdozmiivel6dési intézmények kapcsolata:

Ovodank kapcsolatot tartott azokkal az intézményekkel, amelyek az évodaba 1épés
el6tt (bolesédék és egyéb szocidlis intézmények), az 6vodai élet soran (pedagogiai
szakszolgalat intézményei, gyermekjoléti szolgdlatok, egészségligyi, illetve
kézmtivel6dési intézmények) és az ovodai élet utan (iskolak) meghatarozo szerepet
toltenek be a gyermek életében. A kapcsolattartds formai, modszerei alkalmazkodtak
a feladatokhoz. Sajnos a szinhazi el6adasaink is elmaradtak.

Ovodénkban, ebben az évben nem fogadtunk eléaddkat sem.

Karacsonykor vasarunk elmaradt.

Az ingyenes 6vodai étkez6k 1étszama:

Ingyenesen étkezOk szama: 71 £6. (maj 31.)

Hatranyos helyzett: 2 {6

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasu: 7 {6

Osszegzés:

Pedagdgiai munkankban valtozatlanul az igényességre torekedtiink, eddig kialakitott
értékeinket megdriztiik, az Aaltalunk elfogadott alapelvek szerint dolgoztunk. A
fejlédést, a korszerti 6vodapedagodgusi szemléletmodot tdamogattuk. Az 6sszehangolt
csapatmunka elengedhetetlen feltétele volt a hatékony pedagogiai munkanak, mivel
ez az év nagyobb kihivasok elé allitott benniinket, mert ketten is nyugdijba mentek.
A 2020/2021-es nevelési év programokban kevésbé volt gazdag, masodik fele is
rugalmassagot igényelt.

Szakmai tapasztalatainkat beépitettiik a mindennapi munkankba, ezaltal
eldsegithettiik csoportunk fejlédését.

Eredménynek tekintjiik, amikor boldog vidam kiegyensulyozott gyermekeket latunk
magunk koriil. Akik érdeklddve tekintenek a koriilottiik 1évd vilagra, kivancsiak
kommunikativak és az iskoldhoz kozeledve egyre inkabb kortarsaikkal
egyiittmiikodve, tevékenykednek.

Tovabbra is azt tapasztaltuk, hogy egyre tobb a BTMN az SNI gyermek. Sajnos sokszor
a sziil6kkel is nehéz elfogadtatni vagy a segitségiiket kérni, a vizsgalathoz, sértésnek
talan tdmadasnak veszik, viszont tobb gyerek mar szakvéleménnyel érkezik, mivel
jarnak korai fejlesztdbe.

Az idei évben is tobb gyereket kiildtiink vizsgdalatra és sajnos az eredmények
benniinket igazoltak.

A 2020/ 2021 nevelési évet egy kiilonleges évnek értékelem, ehhez nagyban
hozzajarult a jarvany is. Kett6 csoportunk is karanténba kertilt és tobb gyerekiink is a
sziilok miatt kénytelenek voltak otthon maradni, mert korona virusos lett valaki a
csaladjukbodl. Minden esetben kértitk a dokumentacidkat a hatarid6k betartdsa miatt
annak oOriltink a legjobban, hogy mindenki egészségesen tért vissza. A
pedagogustesztelésben 6vodank minden dolgozoja részt vett.
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Idén nyaron ovodank négy hétre sziinetet tart, akik nem tudjak megoldani a gyerekiik
teltigyeletét 0k a Lakdtelepi vagy a Kozponti 6vodaba vihetik Sket a ledllasunk alatt.
Vezetéi munkdm sordn dontéseimben a gyermekek érdekeit helyeztem elGtérbe,
amely nyugodt, boldog személyiségiik kibontakozdsat biztositotta. A tavaszi
honapokban a pandémia idején kiemelt szerepe volt a csalddi nevelésnek. Teljesitettiik
a Fenntart6 az Intézményvezetd és a kozvetlen kornyezet elvarasait

A nevelési év folyaman minden tettiinket a gyermekek iranti elkotelezettség
motivalta, a csoportok megvaldsitottak nevelési-fejlesztési elképzeléseiket, terveiket.
Nemcsak kiils6ségeiben, hanem tartalmilag is a lehet6 legtobbet probaltuk nyujtani
szamukra a Helyi Nevelési programban megfogalmazott elvek szerint.
Neveldmunkank sordn arra toreksziink, hogy szeretetteljes kornyezetben,
harmonikusan fejl6dd, kiegyensulyozott gyermekeket neveljiink.

Osszességében tgy érezziik, sikeres évet zartunk. Kis csoportosaink szamara
biztositottuk a nyugodt, szeretetteljes légkort, ami elengedhetetlen volt nekik évodai
életitk megkezdéséhez. Bar a fejlodés gyermekenként eltérd, de szemmel lathato és ez
jo érzéssel tolt el benniinket, hogy a fejlédésiik nyomon kovethet6 naluk.

K8szonet az intézmény vezetének az egész évben nyujtott segitd tAmogatasaért,
az évondknek a hozzaallasukért, a dajka néniknek, és a pedagdgiai asszisztensnek a
munkajaért. Koszonet illeti a sziil6ket a pozitiv, elfogado részvételiikért, amellyel
segitették dvodai életiinket. A nehézségek ellenére is sikeres évet tudhatunk magunk
mogott, meglriztiikk hagyomanyainkat, kiilonbozdségeinket, és az intézményiink,
mint egész kozosség, kozos érték és normarendszert tiikkroz. A folytatasban is ezeknek
kivanunk érvényt szerezni.

A beiratkozott gyermekek szdma alapjan reméljiik, hogy a 2021-2022 nevelési
évben is hasonld szinvonalon tudjuk biztositani a hozzank jaré gyermekek nevelését,
hogy mindez sikertiljon, az aldbbi idézetben megfogalmazottakat tartjuk irdnyadonak:
~A gyermekkor évei azok az esztend6k, amikor a sziv a legérzékenyebb,
leghajlékonyabb. Amit oda eliiltetnek, aligha lehet valaha is onnan kipusztitani.”

(J.F. Oberlin)

Kapuvar 2021-06-30 Vighné Paszli Katalin
tag. ov. vezetd
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3.sz. melléklet Hazhelyi tagovoda beszamoléja

Eves beszamol6 a 2020/2021 nevelési év
a Hazhelyi tagovodarol

Gyermeklétszam: oktdber 01. 34 {6
december 31. 34 f4
majus 31. 35 f6

SNI gyermekek szdma: 3 6

Szolgaltatasok létszama: Logopédia: 9 6

Hittan: 13 {6

Néptanc: 24 {6

Pedagdgiai fejlesztés: 9

SNI fejlesztés: 3 £6

Gyogypedagogiai logopédia: 3 f6
Ovifoci, zenetanoda az érvényben lévd intézkedések miatt elmaradt.

Iskolaba beiratott gyermekek szama: 10 {6, visszamaradt 4 6.

Osszevont sziiléi értekezletet év elején tartottunk, szeptember 2.-én, 55 %-os részvételi
arannyal. Sziil6i munkakozosségi tagoknak sajnos a koronavirus jarvany miatt az idei
tavaszi megbeszélés elmaradt.

2021. marcius 8.-t6l aprilis 19-ig rendkiviili sziinet volt, tigyeletet biztositva azoknak,
akik ezt igényelték. Ezen id0szak alatt a tervezett tevékenységek elmaradtak, az online
csoportban kiildtiink a gyerekeknek kisebb feladatokat, hogy ne szakadjanak el
teljesen az dvodatol.

A tagdvodai nevelési értekezlet ideje, szeptember 01. Tagovodai alkalmazotti
értekezletet szeptember 10-én és madrcius 8-an tartottunk. Dajkai értekezletet is
tartottunk szeptember 1-én. Az értekezletek témaja fO6ként a jarvannyal kapcsolatos
szabalyozasok, a munkakori feladatok voltak.

Szeptember 9-én higiéniai oktatdson vettiink részt.

DIFER- mérés megtortént a nagycsoportosoknak novemberben. Ovodésaink az elmult
Ot év viszonylatdban csokkend, majd fokozatosan emelkedd DIFER indexet mutatnak.
Az irémozgas koordindcio teriiletén a leggyengébbek, ennek fejlesztésére a DIFER
beszamoldban felsorolt fejleszt6 tevékenységek gyakorisagara nagyobb hangsuly kell
fektetniink a kovetkezd nevelési év soran.
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Megkotottitk a gyerekek balesetbiztositasat, elinditottuk a fejlédési naplot a
kiscsoportosoknak.

Az évszakok és tinnepek hangulatdnak megfelelen alakitottuk ki kornyezetiinket:
csoportszoba, 01toz6, folyosd, bejarat. Feldiszitettiik az épiiletet évszakoknak,
innepeknek megfelel6en.

Sok program nem volt ebben a tanévben, melyeket korabban megszoktunk:
fényképészt nem fogadtunk, babszinhdz nem jart &vodankban, szinhdzba,
zeneiskoldba nem voltunk, nyiltnap, csalddinap elmaradt. Fogaddorat nem tartottunk,
roviden tdjékoztattuk a sziiloket gyermekiikrol érkezéskor, tavozaskor.

Az Gsszel papirgytijtést szerveztiink, mivel ez évodan kiviil valosult meg, nem volt
olyan hatékony, mint az el6z6 években.

Dr. Hofferné Varga Margit augusztus kozepétdl nem dolgozott mar dvodankban
nyugdijazdsa miatt, allashelyére 2021. dprilis 16-t6l Gj kollégand Budai Ibolya érkezett
hozzank.

Minden iskoldba menét beirattak.

Mindkét csoport egy-egy projektet dolgozott fel:

Békaliliom csoport: janudr honapban — Egészséges életmdd cimmel

Hajnalpirlepke csoport: november hénapban — Klimavédelem cimmel

Kapuvar Véros Onkormanyzata rajzpéalyazatot hirdetett két alkalommal is,
novemberben: , Milyen hatdssal van a klimavaltozds vdrosomra?”; majusban: ,Te
hogyan vigyazol a Foldre?” cimmel. Harom kisgyerek munkajat kildtiik be
mindegyikre, jutalmul édességet é€s oklevelet kaptak a résztvevok.

Ovodai iinnepek, rendezvények:

Osz: Kirély-t6 napok csoportonként {innepeltiink

Tél: - Adventi el6késziiletek, Ovodank diszitése, érzelmi rahangolodasa az iinnepekre
- Mikulas fogadasa. Kinn az udvaron.
- Lucdzas dec. 11.-én Békaliliom csoport miisora.
- Betlehemes jaték dec. 17.-én, Hajnalpirlepke csoport miisora.
- Farsangi bal, febr.5.-én
- Osz, téli sziiletésnapok megiinneplése

Tavasz: - Marc.15. tinnepély, az 6vodai Husvét a rendkiviili sziinet miatt elmaradt.

Az ajandékokat utdlag kaptdk meg a gyerekek.
- Tavaszi sziiletésnapok megiinneplése.
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- Anyak napi misor 0sszeallitasa, felvétele 05.04. A koz6s online csoportba
felvételrdl megtekinthették az édesanyak.
- Nagycsoportosok buicsiztatdsa 05.26. megtortént.

Nagyon oriiliink és szerencsések vagyunk, hogy ilyen szép, nyugodt 6vodai
kornyezetben dolgozhatunk. A hdrom éve feldjitott és kibdvitett dvodai épiilet
maximalisan szolgalja mind a gyermekek mind a feln6ttek igényeit. A mozgasigény
kielégitésére, a mozgas megszerettetésére nemcsak az udvar mozgasfejleszt6 eszkozei
/amiket ebben a tanévben kiilonosen eldnyben részesitettiink/, hanem a tornaszoba j,
jol felszerelt, modern jatékeszkozei is kivaloan alkalmasak a mindennapi mozgasra, a
testnevelés foglalkozasokra. A fejleszt szoba kivaloan alkalmas a gyermekek egyéni
fejlesztésére, a felzarkdztatasra, a differencidldsra, a tehetséggondozasra, a fejleszt6
pedagdgusok altal végzett tevékenység elkiilonitésére.

Harom év tapasztalatai alapjan elmondhatom, hogy az ide jaré kisgyermekeknek
biztonsagos, nyugodt, ugyanakkor mozgalmas, oromteli mindennapjai valosulnak
meg.

A pedagodgiai dokumentumaink naprakészen keriiltek kitoltésre, minden dolgozd
lelkiismeretesen pontosan végezte munkajat. A program szerint valdsult meg a
tervezés és a megvalositas. Alkalmazkodtunk a rendkiviili helyzethez.

A jovére vonatkozdan minden esélyiink megvan arra, hogy a pedagogiai munkankat,
nevelési feladatainkat pontosan, lelkiismeretesen végezziik. NevelGtestiiletiink teljes,
reméljiikk az 6sztdl szervezési, munkaidé beosztasi gondjaink ebbdl nem adodnak.
Bizunk benne, hogy az élet ismét visszadllhat a megszokott rendbe és szigortian a
szakmai munkdra tudunk koncentrdlni. Az elmaradt programokat szeretnénk
visszavezetni ismét az életiinkbe /kirdndulds, szinhdzlatogatds/. Mivel most elég
alacsony 6vodankban a gyereklétszam, kértem az oOvonéniket, hogy segitsenek
Otletelni, mivel tehetnénk vonzobba az dvodankat. Augusztus végéig varom a
javaslatokat.

Tagovoda vezetd ellen6rzései: /az ellendrzési tervben rogzitettek alapjan/

Oszi évszak: - Felvételi és mulasztési naplo, fejlédési dokumentacio, taniigy-
igazgatasi dokumentacioé megfeleld vezetése.
- A mosd9, 61t6z0 kialakitasa higiénés normdaknak megfelelGen.
- Tervez6 munka — Kéz a kézben Pedagdgiai Program alapjan.
- Hatranyos helyzet(i gyermekek hatranycsokkentése.
- Ovoda koteles gyermekek évodaba jarasanak nyomon kévetése.
/Orvosi igazoldsok megléte, ellendrzése. /
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Téli évszak: - SNI gyermekek hatékony megsegitése.
- Parhuzamosan végezhetd tevékenységek megvaldsulasa, hely, eszkoz,
idd biztositasa differencidlas megjelenése a csoportban.
- A szabad jaték feltételeinek biztositasa.
- Egymas elfogadasara nevelés.
- A munkakozosség altal készitett dokumentumok felhaszndldsa a
tervezd munka soran.

Tavaszi évszak: - Jatékeszkozok allapota fejlesztése, megdvasa.
- Nyugodt kommunikacios tér megteremtése.
- A tankoteles kort gyermekek hatékony fejlesztése a mérési,
megfigyelési eredményekre épiil.
- Napi irdnyitott mozgaslehetdségek biztositasa valtozatos modon,
kihasznalva az 1j lehet6ségeket: hely, eszk6zok, tornaszerek.

A vezetdi ellendrzések tapasztalatai a csoportnapléban vannak rogzitve.

Kapuvar, 2021. janius 11. Tapolcai I1diko
tagdvoda vezetd
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4.sz. melléklet Lakotelepi tagovoda

Eves beszamol6 a 2020/2021 nevelési évrél
Lakotelepi tagovoda

Az 6vodai nevelési év rendje

Az dvoda nyitva tartasa:
Az 6vodank 5 napon at (6:00-16:30) egész napos nevelés keretében gondoskodik a
gyermekekrol.

Az 6voda zarva tartasa:
Ovodank a karacsony, szilveszter kozotti idoszakban zarva tartott. Ezt sziildi igény
felmérés eldzte meg, és ennek fliggvényében zart be az 6voda.

2020/2021-es nevelési év: 2020. 09. 01 - 2021.08. 31-ig tart.
Szorgalmi idészak: 2020.09.01. - 2021.05.31.

Nyari életmod: 2021.06.01. - 2021.08.31.

Nyari ledllas id6pontja: 2021.07.26.- 2021.08.20.

Az 1j gyermek fogadasa szeptember 1-t6] folyamatosan tortént.

1. Személyi feltétel 6vodankban:
Ovéndapedagégus : 4 £6
Dajka : 2 £6
Pedagdgiai asszisztens : 1 f6

Az alkalmazottak végzettsége, képesitése a munkakorének megfeleld.

Fiizike csoport

Ovénék: Kissné Lukdcsi Marian
Nagyné Bognar Zsanett

Dajka: Rozsa Mihalyné

Golyahir csoport
Ovénék: Szabéné Ader Eva
Budainé Fodor Katalin ( Tagovoda vezetd )
Dajka: Csonka Antalné
Pedagdgiai asszisztens: Horvath Laszloné

Intézményvezet6: Boros Imréné
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2. Targyi feltételek

Az oOvoda épiiletét a nevelési-fejlesztési feladatok  megvaldsitasanak
tigyelembevételével esztétikusan rendeztiik be.

A tobb funkciot betoltd csoportszobdk tagasak, vildgosak, alkalmasak a szabad jatékra,
a tevékenységek végzésére, az étkezésre.

Alvasra és pihenésre kiilon csoportszoba all rendelkezésiinkre. Tagdvodankban
tornaszoba is biztositott a gyermekek szamara, mely lehetOséget ad a gyermekek
szervezett mozgasfejlesztésének megvaldsitasara. Mind a kettd csoport napi szinten
biztositotta a gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges prevencios, jatékos
mozgast.

A megfeleléen felszerelt tornaszoba gazdag lehetOséget biztositott a gyermekek
sokoldalt mozgasfejlesztésére. Az 6vodai foglalkozasokon kiviil helyet biztosit még a
kiilonb6z6 foglalkozasoknak (ovifoci, néptanc, gydgytestnevelés).

Az épiiletet tagas zoldOvezet veszi koriil, mely alkalmas a valtozatos udvari élethez,
benne fiives, betonozott, napos é€s arnyas teriilet egyarant. Udvari jatékaink sok
lehetdséget adnak a mozgasra.

3. 2020/2021 Csoportlétszamok alakulasa
Tagdévodank 2 gyermekcsoportban végezte neveld munkajat. Az ovoddba felvett
gyermekek csoportba vald beosztdsardl az ovodapedagogusok véleményével
Osszhangban  dontottem, majd  az  elkésziilt  csoportelosztdsat — az
intézményvezetonknek, Boros Imrénének tovabbitottam. Az § jovahagyasa utan
véglegesitettiik az elosztast és értesitettiik a sziiloket.
A csoportokba torténd besorolds alapja a gyermekek életkora volt.
Kis - kozépsds (Golyahir cs. ) és nagy - kozépss (Fiizike cs.) csoportokat alakitottunk
ki.

A gyermeklétszam alakuldsa, 0sszetétele:

Csoport | Osszlétszam | Ebbdl EbbSl | Osszlétszam | Ebbdl Ebbdl
neve 2020.09.01. SNI BTMN [ 2021.05.31. SNI BTMN
Fiizike 24 3 5 26 3 4
csoport

Golyahir 21 - - 26 1 -
csoport

4. Egyéni fejlesztések, foglalkozasok
Ebben a nevelési évben is nagy hangsulyt helyeztiink a gyermekek egyéni
készségeinek, képességeinek felmérésére, fejlesztésére és a fejlddés nyomon
kovetésére.
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Ovodankban minden gyermek (akikrdl a gyégypedagdgiai és szakértéi vizsgalatok
soran megallapitottak a fejlesztés sziikségességét) megkaptdk a fejlesztést.
A létszamok a kovetkezbképpen alakultak a csoportokban:

Gyoégypedagogiai | Logopédiai SNI SNI
fejlesztés fejlesztés | Gyodgypedagogiai | Logopédiai
fejlesztés fejlesztés
Fiizike 11 12 £6 316 316
csoport
Golyahir - 316 - -
csoport

A szakemberek szadmadra tobb helységet is tudtunk biztositani, igy tobb fejlesztés is
megvalosult egy idSpontban.

Az évodaban biztositott egyéb nevelési idon kiviili foglalkozdsok:

Foglalkozas Résztvevok létszama

Hittan 10 f6

Német 13 £6

Ovifoci Virushelyzet miatt nem keriilt
megrendezésre

Néptanc 17 £6

A mindennapos mozgads keretein beliil prevencios tornat is végeztiink a
gyermekekkel, folyamatosan alkalmaztuk a tartdsjavito, gerincmobilizdlé és
talpboltozat erdsitd jatékos gyakorlatokat.

5. Beiskolazas
A 17 nagycsoportos gyermek koziil szeptemberben 15 gyermek kezdi meg iskolai
tanulmanyait.
2 gyermek ( a tankotelezettség megkezdésével kapcsolatos 1j torvénybdl adéddan ) a
sziilOk kérésére elkészitett szakértdi vizsgalat alapjan visszamarad a nagycsoportba.
Ezzel tovabbi egy év esélyt kapnak érésre, fizikai, szellemi fejlédésre a sikeres
iskolakezdés el6tt.

6. Az 6vodai mulasztasok figyelemmel kisérése
A kotelez6 dvodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kisértiik a
gyermekek 6vodai foglalkozasrdl vald tdvolmaradasat és annak igazolasat. Igazolatlan
mulasztas az elmult nevelési évben sem volt.
A hidnyzasok fOképpen betegség miatt torténtek. A hidnyzasok igazoldsa minden
esetben a hazirendben rogzitett, szabalyos modon tortént. A sziilék rend szerint
jelezték a hidnyzdst, a lebetegedést az ovodapedagogusoknak, a betegségbdl a
gyermekek orvosi igazolassal jottek vissza a kozdsségbe.
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7. Az ovoda szakmai feladatai

A csoportok élete rugalmas napi - é€s heti id6beosztas szerint szervez8dott a csoport
két ovondje, a dajkdk és a pedagodgiai asszisztens kozremiikodésével, a gyermeki
igények figyelembevételével és a sziil6k aktiv bevonasaval. A folyamatos napirend
mindegyik csoportban zokkendmentesen zajlott. Nagy hangsulyt fektettiink a jatékba
épitett tevékenységekre.
A pedagogiai asszisztens feladata volt a csoportban foly6 neveldmunka segitése, a
beszoktatas aktiv segitése.

Ovodénkban a tanulési ismeretek nytjtasa Kéz a kézben pedagdgiai programunk
alapjan torténik. Neveld munkdnkat éves terv alapjan végeztiik a programban
kidolgozott cél és feladatrendszernek megtfelelGen.

A virushelyzet tovabbra is folytatddott, ezért bizonytalan volt szdmunkra, hogy az
elkovetkezd évben folytathatjuk e megszokott 6vodai életiinket, tervezhetiink-e
programokat, milyen formdban tarthatjuk meg tinnepségeinket.

Bizakododan tekintettem a jovOre ezért a vezet6i munkatervben az elmult évekhez
hasonldan terveztem meg az elkdvetkezd nevelési év feladatait.

De sajnos a virushelyzet fokozddott, ezért hamar el kellett fogadnunk, hogy ez a
nevelési év sem a megszokott médon fog zajlani. Programjaink, {innepségeink zart
korben kertiltek megrendezésre.

A Kirdly-t6 napokat, Mikulast, adventi gyertyagyujtast, kardcsonyi iinnepséget,
farsangi balt csoport szinten tartottuk meg. Csalddi programjaink az adventi jatszoéhaz,
és a csaladi nap elmaradt.

Az Edesanyéak koszontése online feliileten tortént meg. A nagycsoportosok ballagésa
pedig korlatozott létszamban (érintett gyermek és 1 sziild ), a jarvanytigyi eldirdsokat
betartva kertilt megrendezésre.

Az tinnepek alkalméaval igy is sikeriilt megteremteniink a szeretetteljes hangulatot, a
meghittséget, gyermekeink atélték az izgalom és a varakozas hangulatat.

A nevelGtestiilet Osszetartd ereje, az azonos gondolkodds az ovéndk szakmai
elhivatottsaga segitett, hogy ebben a nehéz helyzetben is a gyermekeket nap, mint nap
megujult erével, kedves odaforduldssal és pozitiv hozzaallassal fogadjuk 6vodankban.
Minden dolgoz6 munkdjat a megértd, egyiittérzo, elfogadd, a segitkészséget eltérbe
helyezett gyermekszeretet jellemezte. Fontosnak tartottuk, hogy az 6voda derts,
biztonsagot add légkorében a gyermekek jol érezzék magukat.

A pandémids helyzet 1j feladatok elé allitott benniinket. A jarvanytigyi helyzetre valo
tekintettel az intézményi eljarasra alapozva helyi eljarasrendet készitettem. A sziil6k a
szeptemberi sziil6i értekezleten, és online feliileten megismerhették az 4j szabalyokat.
A szabalyokat mindenki betartotta, megértéek és egyiittmiikoddek voltak.

A tapasztalatok alapjan elmondhatom, hogy a kialakult helyzet nehézségeit sikertilt
megoldanunk, alkalmazkodni tudtunk az 4j kihivdsok megvalositasahoz, és az
akadalyok lekiizdéséhez.
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Ugyeleti rend alatti miikodés

Marcius 08-t6] aprilis 19-ig az 6vodakban rendkiviili sziinetet rendeltek el. Ovodank
tigyeleti rendszerben miikodott tovabb. Az elsd feladatunk az volt, hogy felmérjiik a
sziilok korében, hogy hany kisgyermek szamadra kérnek tigyeletet. Kértiik, hogy csak
nagyon indokolt esetben igényeljék az évodat. 5 kisgyermeknek volt sziiksége dvodai
ugyeletre, naluk nem tudtak megoldani az otthoni feliigyeletet, mert mindegyik sziil6
dolgozott.

A rendkiviili sziinetre Gj munkarendet készitettem minden dolgoz6 szamara. Ez
tartalmazta a munkaiddbeosztast, a feladatokat, szabadsagokat. A dolgozok szamara
a munkarendet ismertettem, melyet elfogadtak és alairtak.

A jarvanytigyi eléirasoknak megfeleléen az el6irt rendeleteket betartottuk. Az 6voda
dolgozdin kiviil az épiiletbe nem léphetett be senki, a gyermeket a sziil6tdl az
ovodapedagogus az ajtdban vette at és adta ki délutan.

Tovabbra is figyeltiink a személyi és a kornyezet higiénidjara. A gyermekek és
feln6ttek kézfertStlenitét hasznaltak, a dajkdk minden nap elvégezték a sziikséges
fertOtlenitést, az épiilet teljes fertStlenitése megtortént. Napkozben a stirti és hatékony
szell6ztetésre folyamatosan odafigyeltiink.

Az otthon maradt gyermekek sziileivel online k6zdsségi oldalon kommunikaltunk.
Folyamatos kapcsolatban voltunk veliik. Heti szinten toltottiink fel a csoportokba
jatékos tevékenységformdkat, meséket, verseket, dalokat, a Rajz, festés, mintdzas,
kézimunkazashoz ajanlottunk Otleteket, amelyeket gyermekiikkel egyiitt
otthonaikban is megvalosithattak.

Az tigyelet és a feltoltések mellett a dokumentacidk vezetése is folyamatosan tortént:
csoportnaplok, fejlédési napldk, aktudlis nyomtatvanyok kitoltése, fejlesztési tervek
készitése, Ovodai rajzok rendezése, husvéti ajandékok késztése.

A 2020/2021 nevelési év tevékenységeit atgondoltuk, és megterveztiik.

202l. aprilis 19. utan 6vodank a megszokott nyitva tartassal miikoédott ajra.
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8. 2019/2020 rendezvények, programjaink

e Nevelési értekezlet: 2020. 09.03.
e Alkalmazotti értekezlet: 2020. 09.03.
e Sziiloi értekezlet: 2020.09.01.

Id6pont Résztvevo sziil6k szama
Fiizike
csoport 2021.09.01. 21
Golyahir
csoport 2020.09.01. 18

Csoport szinten:

e Kiraly-t6 napok ( 10.05.)

e Mikulds (12.04.)

e Karacsonyi tinnepség ( 12.17.)
e Farsang (02.05.)

e Anydk napja ( 05.02.)

9. A 2019/ 2020-es nevelési év felajitasa, beszerzései:

e papir-irbszer

o fejlesztd jatékok

e gyermek konyvek

e konyhai eszk6zok

e kilincsek cseréje

e lampatest cseréje a konyhdban

Javitasra var6 dolgok:
> Kerités. kapu javitasa
> csoportszobdk kiiszobének javitasa
> Fiizike csoport 01t6zGjében lampatest csere
» Golyahir csoport mosdojaban: -csap cseréje

Fejlesztésre varo teriiletek:

> mosdok teljes feltijitasa
Golyahir csoport falburkolatanak cseréje
6vodai jatékok és udvari jatékok bovitése
felnott székek beszerzése (12 db )
szanyoghalo a talalo konyhara
beltéri ajtok festése

YV V VY
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> szines nyomtato beszerzése
> wifi halozat bdvitése
» ovondiben fliggdny, drapéria cseréje

A tagdovoda vezetOi munkaterv alapjan

Szeptemberben minden dolgoz6 t(iz-és munkavédelmi oktatason vett részt.
2020/2021 nevelési év Tagovodai munkaterv elkészitése.

Megtortént a felvételi lapok és a csoportdokumentumok kiosztdsa. Az étkezési
tdmogatads igénybevételéhez sziikséges sziili nyilatkozat KkitOltése is megtortént
hatariddre.

Szeptember 03-dn megtartottuk a nevelési évet megnyité alkalmazotti és nevelési
értekezletet.

2020 szeptember 01-én kozos sziildi értekezletet tartottunk ovodankban. Jarvanytigyi
helyzetre valo tekintettel tajékoztattam a sziiloket az intézményi és a helyi
eljdrasrendrdl, kértiik a sziilok egytittmtkodését, megértését.

TagdévodavezetOként bemutattam a lakdtelepi dvoda dolgozdit a sziilOknek,
ismertettem a sziil6kkel a hazirendet, pedagogiai programunkat.

A sziikséges dokumentumok alairatasra kertiltek.

A szolgaltatasok idépontjanak egyeztetése zokkenOmentesen zajlott, megtortént a
jelentkezOk Osszeirdsa.

Megrendeltiik a fogyodeszkozoket, tisztitdszereket. Csoportonként pedig
lebonyolitottuk az irészerek beszerzését.

Etkezési dijak beszedése, étkezési ivek lezarasa, havi jelentés megtortént. Az oktdberi
statisztikdhoz elkésziilt az adatszolgaltatas.

Oktoberben csoportszinten megtartottuk vodank névaddjanak iinneplését.

A havi jelentések, lezarasok megtorténtek. Lebonyolitottuk a munkaruha vasarlasat.
November

Az Adventi jatszohaz a pandémiai miatt elmaradt.

Havi jelentés, tavollét, étkezési dijak, szamfejtés megtortént.

Decemberben felmértiik a sziilk igényét a téli ledlldsra vonatkozoan.

Ovodénk a karacsony, szilveszter kozotti idészakban zarva tartott. Ezt sziil6i igény
felmérés el6zte meg, és ennek fiiggvényében zart be az 6voda.

Jelenléti ivek naprakész vezetésének ellendrzését elvégeztem.

Mikuldsvaras, karacsonyi késziilédés egész honapban folyamatos volt.

A normativa igényléséhez elkészitettem az adatszolgaltatast, a dec.31-ig belépd
gyermekek névsoraval. Eleget tettem a hdvégi jelentéseknek. Lezartam az éves

szabadsag nyilvantartasat.

Az étkezési dij atutaldsos befizetéséhez sziikséges nyomtatvany KkitOltetése a
sziil6kkel.
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J[anuarban

Elkészitettem a 2020-as szabadsagtervet. Megtortént a hd végi elszamolas és a
jelentések is elkésziiltek.

01.18-an nevelési értekezletet tartottunk.

A tervezett sziilGi értekezlet nem keriilt megszervezésre.

Februarban kihirdettiik a nyari zarva tartas idépontjat. Felmértiik az tigyeletet igényld
gyermekek 1étszamat.

Farsangi balunkat 02.05-én tartottuk meg.

Eleget tettem a ho végi jelentési kotelezettségeknek.

Marciusban

Rendkiviili sziinet 03.08-04.19. Tervezett programunk a nyilt nap sajnos elmaradt.
Online feltoltéseket készitettiink az otthon maradt gyermekek szamadra. Az uj
munkarendben kiirt feladatok elvégzésének folyamatos ellendrzését elvégeztem.

Aprilis

Aprilis 19-t6] tjra indult az évoda. Az Gjrainditas zokkenSmentesen zajlott, elStte egy
gyors felmérés tortént az dvoda igénylésérdl.1-2 kisgyermek kivételével mindenki jott
ovodaba. A tervezett Ovihivogatd programunk elmaradt.

Majusban megtortént a csoportelosztas. A fertStlenités napi szinten folytatodott
tovabb, a személyi higiénidra tovabbra is fokozottan figyeltiink. Megtortént a ho végi
elszamolas és a jelentések elkésziiltek. Csaladi napunk ebben az évben is elmaradt.
[uniusban megszerveztem a takaritdsi munkadlatokat, a csoportban dolgozo
ovondkkel egyeztettem a csoport dokumentumainak leaddsi hatdridejét. A
kozszolgalatra jelentkez6 didkokkal kitoltettem a jelentkezési lapot, megbeszéltem
veliik a feladatokat. A sziikséges karbantartasi munkakat dsszeirtam, elkészitettem az
éves tagovodai beszdmoldt. Lezartam a honapot, elkészitettem a havi jelentéseket.
Juliusban elkészitem a kovetkez6 évi munkabeosztidst, a tagovoda vezetdi
munkatervet és ellenérzési tervet és a havi zarasokat.

Augusztusban leadom az elkésziilt dokumentumokat és lezarom a honapot, a felvételi
és mulasztasi naplokat. Részt vesziink a tanévnyito nevelési értekezleten.

Tagovodai vezet6i ellenérzések

Ovodénkban az ellendrzés Belsd ellenSrzési terv alapjan torténik, mely tartalmazza
az ellenOrzés céljat, feladatat, teriiletét, a tervezett id&pontot, alkalmazott
modszereket, a folyamatban résztvevoket, az ellenérzés indoklasat, a
dokumentdciokat.

Ellendrzd latogatasok:

Szeptemberben a nydari takaritds utdn a csoportszobdk, oOltoz6k, mosdok
felszereltségét, higiénids eldirdsok betartdsat ellendriztem. Fontos volt szdmomra a
csoportszobak esztétikus dekoralasa, az 61t6zdi kiirdsok kihelyezése.

Az épiilet, a higiénias elSirasok betartasa és udvar, udvari jatékok ellenorzése

folyamatosan megtortént.
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A ellenérzési feljegyzések, a foglalkozasok vazlata a reflexioval a Bels6 ellen6rzés
¢ . dokumentacié mappajaban talalhato.

Dokumentumok ellenérzése
> Csoportnaplo

Oktdberben az éves keretterveket a gyermekek névsorat, hetirend, napi rend
elkészitését, janudrban a heti terveket és a nevelési terveket, eseménynaptart
ellendriztem.

Juniusban megtortént az egész csoportnaplo attekintése, a pontos, igényes
dokumentumvezetés ellendrzése. Az ellen6rzési lap kitoltése csoportra
vonatkozdan megtortént.

A csoportnaplot mindenki a programunknak megfelel6en vezeti. A tervezésekben a
tevékenységek a gyermekek életkordhoz igazodnak. Mindegyik csoportnapléban
megjelenik a differencidlas.

> Mulasztasi naplé

A szeptemberi nevelési értekezleten megbeszéltitk a mulasztasi naplé pontos
és hidnytalan kitoltését, vezetését. A mulasztdsi naplo ellendrzése a havi
jelentések alkalmaval megtortént. A gyermekek adatainak kitoltése pontos volt,
az SNI gyermekek szakvéleményszam és a sziildk telefonszama is bekertilt a
megfeleld helyre. A honap végi Osszesitést is figyelemmel kisértem és felhivtam
figyelmet az év végi Osszesitésre is. Az igazoldsokat sorrendbe tettiik és a napld
végébe helyeztiik.

A fejlédési napldok ellendrzése

Novemberben az 4j kiscsoportosok anamnézis és bemenet méro lapjat, a naplo
vezetését ellendriztem. Janudrban a sziildi tajékoztatds alairdsat, aprilisban
pedig a fejlesztési terveket.

A jegyzékonyvek, jelenléti ivek, nyilatkozatok mappdajanak ellendrzése
decemberben, marciusban megtorténtek

Jelenléti iv ellen6rzését decemberben és marciusban végeztem el.

Az o6voda tisztasaganak, higiénias elGirasok betartasa a felszerelések
épségének ellendrzése folyamatos, a havi ellendrzési lapokon heti
bejegyzésekkel folyamatosan megtortént

A 2020/2021 nevelési évben kiemelt feladatainkat teljesitettiik:

A koronavirus jarvany miatt kialakult vészhelyzet id6szaka utan a gyermekek
z0kkendmentes visszailleszkedését segitettiik, az dvodai szokdsok szabdlyait
megerdsitettiik

Uj kollégdnk Nagyné Bognar Zsanett 6vodapedagdgus beilleszkedését
segitettiik

Az éves nevelési terveket, ¢és tevékenységterveket a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelel6en készitettiik el, a Pedagdgiai programra és a a ,,
Kéz a kézben” helyi programra alapozva
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A jatékba integralt tanuldst, a parhuzamosan végezhetd tevékenységek
szervezését biztositottuk minden csoportban.

Olyan szervezési mddokat, munkaformakat, modszereket terveztiink, amelyek
lehetévé tették a gyermekek szdmara a helyes viselkedési normadk,
kommunikdcid6  megismerését, a  segitd  egylittmiikodést,  kozOs
feladatmegoldast, és a csoportkozosség erdsitését.

A sajatos nevelési igényl és kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek
beilleszkedését segitettiik.

A pedagodgiai tevékenységek sordn pozitivumokra épiil, differencialt,
fejleszto értékeléseket adtunk.

A gyermekek egyéni fejlodését, életkori sajatossagait, sziikségleteit szem el6tt
tartva, valtozatos tevékenységeket biztositottunk

A gyakori szabad levegdn valo tartézkodast megvaldsitottuk, az udvaron
szervezhetd tevékenységeket jatékkal szinesitettiik, mindennapos mozgast a
szabadban végeztiik

A csoportra vonatkozo6 tervezémunkaban a folyamatossagot, és az egymadsra
épiilés elvét megvalositottuk

Preventiv tornat folyamatosan végeztiink

A sziil6k folyamatos tdjékoztatdsa gyermekiik fejlesztésével, fejlédésével
kapcsolatban megtortént

IKT eszk0z0k haszndlata, online feliiletek alkalmazasa folyamatos volt

Ovodankban a jarvanyiigyi készenlét idején fokozott figyelmet forditunk:

A személyi és kornyezet higiénidjara, az EMMI 4ltal kiadott Intézkedési terv
alapjan meghatarozott intézményi, és helyi eljarasrendben meghatarozott
jarvanytigyi el6irdsok betartasdra

Az egészséges életmddra nevelés feladatainak hatékony megvalositasara, a
sziikséges feltételek megteremtésére

Készitette: Budainé Fodor Katalin
Tagdvoda vezetd

Kapuvar, 2021.06.29.
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5.sz. melléklet Baboti tagovoda beszamoloja

Nevelési év értékelése 2020/2021 nevelési évrol
Baboti tagovoda

Eves értékelés:
A nevelési éviinket 2020.08.25.-én Boros Imréné Intézményvezetd nyitotta meg a
kozponti 6vodaban.

Az 6voda miikodésének jellemzai:

Nyitva tartas: reggel 6.-t6l délutan 16.-ig

A sziil6i igényekhez alkalmazkodva egész év folyamdn. Folyamatosan fogadjuk az
ujonnan érkezd gyerekeket.

1 vegyes csoporttal miikodiink, Kiralyfa csoport néven.

Targyi feltételek:

A targyi feltételek adottak, szép rendezett kornyezetben biztositjak az évodai nevelés
feladatainak megvaldsitasat. Eszkozeink, berendezési targyaink a gyerekek életkori
sajatossagaihoz igazodnak, korszertiek, a gyermekek személyiség fejlodését,
mozgasigényiik kielégitését szolgaljak. Jatszoudvarunkon sok szép udvari jaték
taldlhato. Napelemek is segitik a flités biztositasat.

Személyi feltételek:

Szakély Sandorné Ovodapedagdgus 6raszdma: heti32 éra

Matics Zoltanné Tagovoda vezetd draszama: heti 26 6ra

Fiics6k Zsoltné Dajka éraszdma heti 40 6ra

Varga Krisztina Pedagdgiai asszisztens Oraszama 40 6ra évodankban kétheti ciklusbol
3napot tolt itt.

Az 6vonok és a dajka munkakorének megfelel6 szakképesitéssel dolgoznak

Projekt

Id6épontja: 2020.februdr utolsé két hete
Témaja: Miel6tt a szekrény mélyébe rejtjiik a kesztytt

Unnepek, jeles napok:
- 6sz koszontd
- Népmese vilagnapja
- Id&sek vilagnapja
- Marton nap
- Sziiletésnap
- Adventi gyertyagytitas
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- Mikulas

- Luca napi vasar

- Karacsony

- Uj évkoszontd

- Macko nap

- Farsangi bal
Husvét

- Fold napja

- Anydak napja

- Madjusfaallitas

- Madarak fak napja

- sportnap

- Iskoldba mendk bucsuztatasa

- Gyereknap

Az idei évben minden {innepiinket a jarvanyiigyi szabalyoknak megfelelGen itt az
ovodaban tartottuk, roluk az online térben adtunk tuddsitast heti rendszerességgel a
facebookon. Amelynek sikereit a hozzarendelt Lie-k, illetve a nézettség szama
ismertetik.

A 1létszam alakulasa a Kirdlyfa csoportban:
2020.10.01. 18 £6
2020.12.31. 19 {6
2021.05.31. 23 {6

Korcsoport szerinti eloszlas:
Nagycsoport:7f6

Ko6zéps6: 56

Kiscsoport: 11 {6

A nemek aranya szerint:

Fia:11

Lany:12

Gyermekvédelmi timogatasban részesiil: 1f6
Nagycsalados: 76

Ingyenes étkezd: 236

SNI:1 £6
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Szolgaltatasok:

Logopédia:5f6

Néptanc: nagy illetve kdzépsd csoport

Hittan: 96

Fejleszt6 foglalkozas: 5 {6

SNI:1£6 heti 2 logopédia, heti 1 gydgypedagogia
Fizet6 szolgaltatds nem volt

Tankdoteles koru gyermekek:
2021.08.31.-ig 7f6
Iskolaba beiratott: 76

Sziildi értekezletek latogatottsaga:
Id6pontja:
2020.09.01. 100

Nyiltnap:
A jarvanyiigyi helyzet miatt elmaradt.

Nevelési feladataink:
- Biztositani a biztonsagos, csaladias kornyezetet
- Felzarkdztatni a hatranyos gyermekek lemaradasat.
- Odafigyelni a tehetséges gyermekekre és segiteni Oket a fejlddésben.
- A koz0sség értékeinek megdrzése, az j értékek felismerése, azok beépitése a neveld
munkaba.
-A jarvany miatti zOkkendmentes visszailleszkedést segiteni a gyermekeinknél, az
ovodai szokds és normarendszer szabalyainak megerdsitése, az elmult iddszak pozitiv
negativ tapasztalatainak feldolgozasa.
Ellen6rzések:
- Uj gyerekek fogadasanak el0készitése, ismerésiik és a veliik vald foglalkozas
modszerei
- A nevelési év irasos dokumentacidja
- A fejlédési naplok ellendrzése
- A dajka irdsos dokumentacidjanak ellendérzése
- Az 6voda helyiségeinek tisztasagara vonatkozo ellendérzés
- Csoportnapld: felvételi mulasztasi naplo ellendrzése
- A projekt dokumentacio
- Szerepjatékok a csoportban az 6vond szerepe a jaték soran
- A dajka nevelémunkaéba valo segitése
- A szabadsagolasok pontos nyilvantartasa

68



Ovodankban az ellendrzés Belsé ellenérzési terv alapjan torténik, amely
tartalmazza az ellendrzés céljat, feladatat, teriiletét, a tervezett idépontot, az
alkalmazott mddszereket, a folyamatban résztvevoket, a dokumentacidkat.

Partnereink:
- Polgarmesteri hivatal
- Fenntarto
- Kirélyté Ovoda é s Bolcsde
- Gazdasagi Iroda
- Sziilék
- Helyi Iskola
- Sziil6i szervezet
- Védoénd

- Csaladsegit6 szolgalat

Fenntartoval valo kapcsolat:

Evente 2 alkalommal képvisel§ testiileti {ilésen természetesen a jarvanyiigyi szabalyok
szerint, beszdmolo az 6voda munkdjarol. Kapcsolatunkat a segitd és tamogato
egyiittmiikodés jellemzi.

Tamogatoink:

- A Kozségi Onkormanyzat
Babot Jovoért Alapitvany
- Sziil6i szervezet
Sziilok

Osszegzés:

Nevel6 munkdnkat a Kéz a Kézben pedagogiai programunkban megfogalmazottak
alapjan szerveztiik és éljiikk meg. Alapvetd célunk, hogy a 3-7 éves gyermekek nyugodt,
derf(s, szeretetteljes 6vodai légkorben tevékenységre serkentd, élményekre épitd inger
gazdag kornyezet biztositasaval a személyiségének fejlesztése, az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével fejlédjenek. Az allandd napirendiink szokas és
szabalyrendszeriink nagy segitséget jelent ahhoz, hogy gyermekeink 6rommel jottek
o6vodaba és megismerték egymas nevét, jelét, csoportversiinket. Gyermekeink 6vodai
fejlesztését a folyamatossag a differencidlas és a jatékossag jegyében végezziik.
Mindenki egyéni sajat testi, lelki adottsagainak, illetve kondicionadlis képességeinek
megfeleléen. Igyekeztiink megfelel6 tanuldsi kornyezetet biztositani mindenki
szamara. Nagy gonddal figyeltitk az SNI gyermekiinket. A tevékenységi formaink
megtervezését mindig tudatos gytijté munka, alapos Osszehangolds elézte meg. A
célok megfogalmazasanal a feladatok és témak meghatarozasanal mindig figyelembe
vettiik gyermekeink egyéni fejlettségi szintjét is. Differencidltan szerveztiik
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tevékenységi formdinkat. Tanuladsi folyamataink komplex egységet alkotva
biztositottak a jaték kiemelkedd szerepét, gyermekeink terhelhetOségét. Fontosnak
tartottuk a kiemelkedd képességli gyermekeink szamara tobb lehetdség biztositasat,
csoportunkban rajz, illetve versmondo verseny szervezésével, emellett a gyengébb
képességli gyermekek felzarkoztatasara is oda figyeltiink. Apoltuk hagyomanyainkat,
részt vettiink a falu életében online térben a zart falunk csoportjaban adtunk rdla
tuddsitast. / idések napja, adventkoszontd, / Osztatlan csoport 1évén nagy sziikségiink
van az Osszehangolt szervezésre. Az évtizedes munkakapcsolat ebben az évben is
meghozta gyiimolesét. Ugy érzem, eredményes évet zarhatunk magunk mogott.
Minden kisgyerek egyéni mértékéhez képest kellden tudott fejlédni, mind
kommunikacids készségiik, mind értelmi, szocidlis képességeik szerint. Képességeik,
az egyéni képességek eredményének eltérésébdl fakad.

Nagycsoportosaink DIFER INDEXE: 88% optimum szint

Nagyon sok Onismereti és egyiittmikodo fejlesztd jatékot jatszottunk. Rugalmas a
gyerekek életkori és egyéni sajatossagait figyelembe vevd napirendet terveztiink,
melyben érvényesiilt a folyamatossag és a kotetlenség, szem el6tt tartottuk a jaték
massal nem helyettesithetd szerepét. Nagy hangsulyt fektettiink az egészséges
életmodra nevelés kialakitasanak feltételeire, ezt most kiilonos tekintettel a jarvany
ligyi szabalyok pontos betartdsaval, mozgasigényeik kielégitésére. Igyekeztiink
élmény gazdag mindennapok megteremtésével, valtozatos tevékenység biztositasaval
olyan gyermekeket nevelni, akiket az egyiittérzés egymasra figyelés, segitOkészség,
egymas elfogadasa €s szeretet, jellemez.

A Kirédlyté Ovoda és Bolcsdde Intézményeiben, igy dvodankban is rendkiviili sziinetet
rendeltek el a Corona virus jarvany miatt, a sziinet idején tigyeletet biztositottunk
6vodankban, és folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a zart Messenger csoportunkban
az online téren.

Babét, 2021.06.04. Matics Zoltanné
Tagdvoda vezetd
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6. sz. melléklet Osli tagévoda beszamoldja

Beszamolo a 2020/2021 nevelési évrol
Osli tagovoda

Az 6voda miikddése

Tagovodank feladatellatasat, miikodését a Kiraly-té Ovoda és Bolcséde alapitd
okirata, szervezeti és miikodési szabalyzata, hazirendje, pedagogiai programja, illetve
tovabbi stratégiai dokumentumai és szabalyzatai hatarozzak meg. A fenntartoi,
{izemeltetési feladatokat Osli Kozség Onkormanyzata latja el.

Az 6vodai nevelési év rendje

A 2020/2021 6vodai nevelési év: 2020. szeptember 1-tdl - 2021. augusztus 31.
Szorgalmi id6szak: 2020. szeptember 01. — 2021. majus 31.
Nyari életmdd: 2021. janius 01. — augusztus 31.

Nyari ledllas tervezett idopontja 2021. évben: jalius 26. — augusztus 22.

Nyitas: augusztus 23.
A nyari leallas idején az {igyelet a Gartai Ovodéban keriil megszervezésre. Elézetes
sziildi igényfelmérés alapjan ebben az id6szakban 2 sziild kért tigyeletet gyermekének.

Ovodénk - a sziil6k korében végzett felmérés alapjan — 2020. december 21-2021. janudr
3-ig ledllt, ez id6 alatt a sziil6k tigyeletet sem igényeltek. A kialakult jarvanytigyi
helyzetre valo tekintettel a Kormany 2021. mdrcius 8. —2021. dprilis 7. k6zott rendkiviili
szlinetet rendelt el. Ez id§ alatt az dvodak tigyeletet sem biztositottak.

A NNM tervezett id6pontjai: 2021. marcius 05., 2021. junius 04.
A nevelés nélkiili munkanapok a kialakult helyzetre val6 tekintettel a tervezett
idépontokban nem lettek megtartva.

Az 6voda nyitva tartasa
Az 6voda 6 - 16 30 kozott tart nyitva. Az dvoda nyitva tartdsanak feliilvizsgalata
megtortént, a javasolt nyitva tartast a sziil6k az évnyito sziildi értekezleten elfogadtak.

Személyi feltételek
Az dvoda személyi feltételei megfelelnek a vonatkozo jogszabdlyi rendelkezésnek. A
tagovoda szakmai irdnyitasa a Kiraly-t6 Ovoda és Bolcséde Arany Janos u. 10/a.
székhelyrdl torténik. A tagdvodai feladatok elldtdsa Osliban, a tagovoda épiiletében —
a Rakoczi Ferenc u. 16. hazszam alatt — valosul meg. A feltjitas ideje alatt az 6voda a
muvelodési hazban, a Rakdczi Ferenc u. 39. hazszam alatt tizemel.
Tagovoda vezet6: Matics-Szikonyova Nikoleta (6vodapedagdgus, 26 ora)
Ovodapedagégus: Acs-Molnér Katalin (32 6ra)
Dajkak: Magyarné Somogyi Andrea (30 ¢ra),

Kapui Szabolcsné Varga Adrienn (30 dra)
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Pedagdgiai asszisztens: Horvath Laszloné (40 ora: paros héten 8 oraban, paratlan
héten 16 6raban)

A 2020/21-es nevelési évet — a megemelkedett gyermeklétszam miatt — 2 6 dajkaval
kezdtiik meg, majd 2021. marciusaban a személyi feltételek vonatkozasaban valtozas
tortént (1 6 dajka munkaviszonyanak megsziintetését kérte), az dvoda ettdl kezdve 1
t6 dajkaval (40 6ra) mtikodik.

A SZM elnokét és tagjait évnyitd sziildi értekezletiinkdn valasztottuk meg. A SZM
elnoke Németh Enikd lett, tovabbi tag Varga Henrietta és Horvath Kitti. A tagdvoda
szinti szlil6i munkakozosség értekezletét az igényt és aktualitas figyelembe véve
hivjuk 0Ossze, a kialakult jarvanytigyi helyzetre valo tekintettel azonban ezek az
alkalmak online feliileteken (konferenciahivas formdjaban) keriiltek megszervezésre.

Csoportlétszam alakuldsa a Margaréta csoportban (osztatlan):

Tagdévodankban egy, osztatlan gyermekcsoportban /Margaréta csoport/ torténik az
ovodai nevelés.

Gyermeklétszam 2020. oktdber 1-jén: 25 £6

Gyermeklétszam 2021. majus 31-én: 28 {6

Eldfelvételis gyermekek szama: 4 £6

Sajatos nevelési igényt gyermekek szama: 3 f6 /El6zetesen lathatd, hogy a SNI
gyermekek koziil 1 {6t az atlaglétszamnadl 3 f6ként, 2 f6t pedig 2-2 f6ként kell szamolni/

Hatranyos helyzetii gyermek: 0 {6
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek: 0 {6

Az 1j gyermekek fogaddsa szeptember 1-t6l folyamatosan tortént. A 2020/21-es
nevelési évet 25 kisgyermekkel kezdtiik meg, oktdberben 1 kislany évodavaltas miatt
tavozott dvodankbol, majd oktober kozepén érkezett hozzank egy kisfia. 2021
februdarjaban 1 kisfitt érkezett 6vodankba, majd aprilisban két kislany csatlakozott a
Margaréta csoporthoz, igy a 2020/21-es nevelési évet 28-as gyermeklétszammal zartuk.
A 2021/2022 nevelési évre torténd beiratkozads soran 6vodankba 16 kisgyermeket
irattak be, ezen feliil 4 el6felvételis gyermeket varunk még az tj nevelési évben. Az
elmult idészakban a gyermeklétszam szignifikans emelkedést mutat, igy sziikségessé
valt a tagovoda tovabbi egy csoporttal valo bdvitése. Az Gj csoport miikodésének
megszervezése — a hatalyos jogszabalyi feltételeknek megfeleléen —, valamint a
sziikséges targyi felszereltség biztositdsa, beszerzése a nyari idészak kihivasa.

Targyi feltételek

A csoportszobdk targyi felszereltsége megfelel a 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet
mellékletét képezd kotelezd eszkoz- és felszerelési jegyzéknek. A targyi feltételek
biztositasanal elsédleges szempont a biztonsagos, rendezett, tiszta kornyezet megléte.
Fontos tovabba a meglévl eszkozkészlet — koltségvetési, illetve egyéb pénziigyi

72



lehetséges forrasok szerinti — folyamatos bdvitése, gazdagitdsa, az esetlegesen
elhasznalodott eszk6zok idonkeénti selejtezése, illetve pdtlasa a mindség jegyében.

Az 6voda jatszéudvara az Osli Onkormanyzat sikeres 6voda-udvar feldjitéasi
programjanak koszonhetOen, palyazati forrasbdl keriilt felgjitdsra. A felujitasi és
korszertsitési munkalatok, valamint az udvari jatékeszk6zok bovitése mar a 2019/20-
as nevelési évben megkezd6dott, a munkalatok pedig 2020 8szén keriiltek befejezésre.
Az 6voda mellett kialakitasra keriilt parkold, illetve az épiilet koré jarda épiilt. Az
udvari jatékeszkozokre vonatkozd szokds- és szabalyrendszert kialakitottuk, azok
betartasara nagy hangsulyt fektettiink az év soran.

Az 6voda épiiletének — palyazat ttjan torténd — teljes kora feldjitdsa 2021. nyardra van
titemezve. Ennek megfeleléen az évoda a nydri idészakban — a balesetvédelmi
feladatok figyelembe vételével — a miivel6dési haz épiiletében itizemel. A feltjitasrol
és az ezzel jard kihivasokrol a sziil6ket egy rendkiviili sziil6i értekezlet keretén beliil
tajékoztattuk.

2021. juniusaban a SZM szervezésében megrendezésre keriilt az 1. jotékonysagi bdl,
melynek teljes bevételét (463.400 Ft) az 6voda részére ajanlottak fel — az dvodai élet
szinesebbé tételéhez.

Szolgaltatasok

Védono: Kertész Erzsébet

A tisztasagi vizsgalatra — a jarvanyligyi szabdlyok betartdsa mellett — a 2020/21-es
nevelési évben négy alkalommal keriilt sor évodankban: 2020. szeptember 23., 2020.
november 27. 2021. februdr 02., 2021. dprilis 27.

Szocialis segit6: Némethné Schrantz Hajnal

Szocidlis segitonk havi rendszerességgel latogatta az oOvodat — a jarvanytligyi
szabalyokat betartva.

Logopédia: Gartner Fléra —logopédiai fejlesztésben részt vevd gyermekek szdma: 5 {6,
ebbdl 1 f6 német anyanyelvii. Az § esetében elsddleges cél a magyar nyelvvel vald
ismerkedés jatékos keretek kozott.

Gyoégypedagogia: Steigervaldné Kiss Beatrix — gyogypedagogiai fejlesztésben részt vevd
gyermekek szdma: 6 £6.

Hittan: a kozéps6- és nagycsoportos gyermekek szdmadra, elGzetes sziil6i
igényfelmérés alapjan. 2020. szeptemberében a foglalkozasra jelentkezdk szama: 12 £6.
A hittan foglalkozasok heti egy alkalommal keriiltek megszervezésre, Vordsné Varga
Erzsébet hitoktato vezetésével.

Néptanc: (Németh Divid vezetésével) a kozépsd- és nagycsoportos gyermekek szamara,
a foglalkozason részt vevé gyermekek szama: 13 £6. Heti egy alkalommal.

Jatékos német nyelvi foglalkozas: téritéses szolgdltatds ovodankban, Mitics-
Szikonyovd Nikoleta vezetésével. El6zetes sziildi igényfelmérés alapjan szeptemberben
18 kisgyermek jelentkezett a foglalkozadsokra, februarra a 1étszadm 21 f6re boviilt. A
kialakult helyzetre valo tekintettel a bemutato foglalkozas nem keriilt megszervezésre,
illetve a foglalkozasok a rendkiviili sziinet idején és utana is sziineteltek.
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A SNI gyermekek fejlesztését az idei évben Szalainé Szabé Beatrix (SNI
gyogypedagogia) és Tapolcai Ildiké (SNI logopédia) lattak el.

DIFER mérés: 2021. janudr 19-én és 2021. janudr 21-én megtortént, a DIFER
eredményekrdl a 2020/2021-es nevelési évre Osszegzés is késziilt — az elmalt 5 év
mérési eredményeinek, tapasztalatainak tiikrében.

Egyéb 6vodai programok: a kialakult helyzetre valo tekintettel a 2020/21-es nevelési
évben az 6voda épiiletében nem fogadtuk az alkalmi vendégeldadokat, mint példaul
babszinhazak, komolyzenei el6addsok (Csemete Babszinhaz, CamerataArtissima). Az
évrél-évre megrendezésre keriild kozségi rendezvények is sorra elmaradtak. Az
ovodai tinnepek, jeles napok az eddig kialakitott hagyomanyok mentén az dvoda
falain beliil, a gyermekekkel kertiiltek megszervezésre.

Intézkedések a kialakult jarvanyiigyi helyzetben

Ajarvanytigyi tapasztalatok, valamint a kormanyzati dontések alapjan indokoltta valt
a koznevelési intézmények részére kiadott Intézkedési terv kiegészitése, illetve
modositdsa. Ugyanakkor a helyi adottsagok figyelembevételével az EMMI 4ltal
kiadott Intézkedési terv kiegésziilt egy Helyi eljarasrenddel, illetve Takaritasi tervvel,
melyet az 6voda minden dolgozdjaval, és a sziil6kkel is megismertettiink. 2020.
oktober 1-jétdl kotelezd volt a foglalkoztatottak és a gyermekek testhdmérsékletének
mérése. Fokozottan tigyeltiink arra, hogy intézményiinkben kizadrolag egészséges,
tiineteket nem mutatd felndtt és gyermek tartézkodjon. KézfertStlenitdt helyeztiink ki
a helyi eljardsrendben meghatarozott helyiségekben, az épiiletben csak megfeleld
kézfert6tlenités utan lehetett tartdzkodni. A kotelez0 maszkviselés mellett az
épiiletben igyekeztiink minimalizalni a sziil0k tartozkodasi idejét, illetve korlatoztuk
a gyermekoltozdben egyidejlileg tartézkodd sziil6k maximdlis szamat (4 £6). Az
éptiletet 9.00 — 15.00 6rai idészakban zarva tartottuk, ebben az idészakban érkezd,
tavozdé gyermekeket az dvoda dolgozdi adtdk ki a sziil6knek az épiilet bejarati
ajtajandl. Mindvégig torekedtiink az egészségligyi szempontbdl biztonsagos
kornyezet kialakitdsara, fokozottan tigyeltiink a higiéniai elSirdsok betartasdra,
ugyanakkor ezt vartuk el az 6vodaba érkezd sziil6ktdl, szakemberektdl egyarant.
Ovodai élet a jarvanyiigyi késziiltség idején

A kialakult jarvanytigyi helyzetre valo tekintettel — az EMMI 4ltal kiadott Intézkedési
tervnek megfeleléen — a 2020/21-es nevelési évre tervezett programok zomét nem
tudtuk megvaldsitani. Ennek ellenére igyekeztiink 6vodai kereteken beliil olyan
sokrétli tevékenységeket kindlni a gyermekeknek, melyek lehetévé tették az 6vodai
élet zavartalan mukodését, annak szinesebbé tételét. Az Intézkedési tervben
megfogalmazott kihivasoknak megfeleléen ebben az idészakban nem fogadtuk a
kiilonféle el6adasokat, bemutatokat sem.

Az Oszi idészakban szamtalan tevékenységkozpontti élménnyel késziiltiink a
gyermekeknek — az Osz kincsei, az 6szi gyiimolcsok és zoldségek témakorében.
Gytumolesot hamoztunk, daraboltunk, almas-kekszes siitit készitettiink, almat
aszaltunk, szOl6t préseltiink, gytimolcssalatat készitettiink. Megismerkedtiink a so-
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liszt gyurmaval és annak tulajdonsagaival, piacos szerepjatékot jatszottunk, krumpli
nyomdaval bevasarld taskat készitettiink, Mihdly-napi vasart tartottunk. Az Osz
kincseivel megannyi matematikai tapasztalathoz jutottunk.

A kardcsonyi id6szakot igyekeztiink meghitté, bensdségessé varazsolni a gyermekek
szamara. Az adventi gyertyagyujtdskor mind a négy alkalommal egy-egy dolgozd
késziilt a gyermekeknek ,kindlossal”: téli teavalogatdssal, kiirtoskaldccsal, forrd
csokival és bejglivel. A sziil6kkel egytittmiikodve ,Angyalposta” érkezett a
gyermekeknek, egy-egy kedves kis levél és figyelmesség formajaban. A gyermekek
nap, mint nap izgatottan vartak, vajon kihez érkezik az ,Angyalposta”? Az
~Angyalpostinak” koszonhetéen nem csak az izgalommal teli varakozast élték at a
gyermekek, de két kislany esetében a levélke segitette a cumirdl vald leszokast is,
ugyanakkor néhany kisgyermek viselkedésében pozitiv irdnyt valtozast véltiink
felfedezni.

Kihasznalva a téli évszakban rejlé és iddjaras adta lehetdségeket januarban és
februarban a kisérleteké volt a fOszerep. A gyermekekkel megnéztitk a ho (viz)
szennyezettségét, ismerkedtiink a jég tulajdonsagaival, jégkockaval festettiink,
jégdiszt készitettiink az o6voda udvaran 1évé fak dgaira, havat szineztiink és
megnéztiik azt is vajon hideg vagy meleg vizben olvad el gyorsabban a jégkocka? A
tarsangi mulatsagot kiilonféle mokas vetélkeddkkel, sorversenyekkel szinesitettiik, és
természetesen a farsangi fank és a lufis tdnc sem maradhatott el.

A Kormany 2021. marcius 8 — aprilis 19. kozott rendkiviili sziinetet rendelt el. Ez id6
alatt tigyeletet sem biztositottunk a gyermekeknek. A rendkiviili sziinet utan az Anyak
napi miisorra késziiltiink a gyermekekkel, melyet online keretek kozott mutattunk be
az Edesanyaknak, emellett pedig egy kis figyelmességgel is késziiltiink szamukra. A
ballag6 gyermekek buicstztatdsa — a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel — idén is
rendhagyd mddon kertilt megszervezésre, az 6voda melletti parkoldban, sztik csaladi
korben. A nyari idészakot egy piknikkel nyitottuk meg, izgalmasabbnal-izgalmasabb
programokkal, tevékenységekkel. Bizom abban, hogy a kialakult helyzet ellenére
sikeriilt a gyermekeknek megannyi kedves, szivmelenget6 élménnyel és tapasztalattal
gazdagodni, amire szivesen gondolnak majd vissza.

Tagovoda vezetdi ellendrzések:
Az ellendrzési tervben meghatdrozott altaldnos ellendrzéseket sziikség szerint
dokumentaltam. A  szakmai munka dokumentdcidjanak ellenérzése a
kovetkez6képpen valosult meg:

e Acs-Molnar Katalin: 2020.11.06. Mozgads — Maszas eldre, hatra, savokban
babzsadk csusztatdssal; 2021.02.10. Rajzolas, festés, mintdzas, kézimunka -
Vicces bohdcfej készitése ragasztassal

o A csoportnapld ellenérzése janudrban €s janiusban megtortént.

o A felvételi és mulasztdsi naplé és a hidnyzdsok ellendrzése a havi jelentés
elkészitése alkalmaval folyamatosan megtortént. A lezarasok utani ellendrzés
a leadas elStt augusztus végeén lesz aktualis.

e A fejlddési napldk ellendrzése novemberben és juniusban megtortént.
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e Az dvoda tisztasdginak, a felszerelések épségének ellendrzése folyamatos volt —
kiilonos figyelemmel a jarvanytligyi helyzet hozta rendkiviili higiéniai
intézkedésekre — a Helyi eljarasrendnek és Takaritasi tervnek megfelelGen.

o A kozegészségligyi ellendrzés soran (2021.05.31.) attekintésre Kkertiltek a
Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal kidolgozott felmérdlapban szerepld
kérdéseket alatdmasztd dokumentumok — a hianyzé dokumentumok poétlasa
folyamatban van

e Az 1j csoport inditdsahoz megtortént a mar meglévd targyi felszereltség,
butorzat és eszkozkészlet feliilvizsgalata, ennek megfeleléen pedig
meghatdrozdsra és Osszegzésre keriiltek a beszerzések sziikséges tételei. A
2021/22-es nevelési évben sziikségesnek tartom a leltar készitését.

Tagovodank kapcsolatrendszere

Tagdvodank szoros kapcsolatot tart fenn a fenntartd Osli Kézség onkormanyzataval,
amelynek segitsége, tamogatdsa elengedhetetlen a mindennapok zavartalan
miikodéséhez. Ugyanakkor a csalad és az évoda kapcsolatanak dpoldsa, erdsitése is
folyamatos feladatot jelent. A kialakult jarvanytiigyi helyzet 4j kihivasok elé allitotta a
kapcsolattartds eddigi formait, lehet6ségeit, hiszen minimalizalnunk kellett az
ovodaban valé tartdozkodds idejét a sziilok szamadra, ugyanakkor torekedniink kellett
a konzultacids lehetdségek online forméaban torténd biztositdsara. Az 6voda-csalad
kialakult kapcsolattartdsi modozatain (sziil6i értekezlet, fogaddora, nyilt nap)
talmenden fontosnak tartom kialakitani azokat a kommunikacios csatornakat,
amelyeken keresztiil a sziilok folyamatos visszajelzéssel élhetnek az dvodai élettel
kapcsolatosan — természetes figyelembe véve az etikus viselkedés, magatartds
iranyelveit. Ennek rendkiviil jol bevalt gyakorlata lett a zart messenger csoport. A
csoport létrehozasakor a sziildket tdjékoztattam a csoport miikodési szabalyairdl,
fokozottan kértem Oket, hogy a gyermekeket érintd személyes kérdéseket,
problémafelvetéseket  lehetdség  szerint  6vodai  kereteken  beliil az
ovodapedagogusokkal megbeszélni sziveskedjenek.

Sziil6i értekezletek id6pontjai:

Eonyit sziil6i értekezlet: 2020. szeptember 02.

Rendkiviili sziildi értekezlet: 2021. janius 10.

Fogadoorak: a kialakult jarvanytigyi helyzetre vald tekintettel az idei nevelési évben a
sziiloknek online keretek kozott biztositottunk konzultacios lehetdséget a gyermekek
fejlédésérol

Nyilt nap: a virushelyzet miatt nem kertilt megszervezésre

Tovabbképzés:

Az idei nevelési évben mindkét 6vodapedagogus részt vett a KézenFogua Alapitviny 3
alkalmas online workshopjan (Bevezetd ismeretek az autizmus témakoréhez). Alkalmak:
2021. majus 18., 2021. majus 25., 2021. junius 1. 14.30-17.45
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A fentebb emlitett kapcsolatrendszeren tul fontosnak tartom a pedagogiai
szakszolgalattal, a gyermekvédelmi intézményekkel és a szakemberekkel kialakult jo
kapcsolat apolasat, a rendszeres szakmai parbeszéd meglétét a konkrét megoldandd
feladatok kapcsan, a kollégakkal torténd szakmai eszmecserét, az egymastdl vald
tanulas lehetdségét.

Fejlesztés iranya
Az év soran tortént fejlesztések:
e jatékok vasarlasa kardcsonyra (tarsasjatékok, fejlesztjatékok, konyvek,
szerepjaték kellékek)
e papir-irészer, nyomtatopatronok vasarlasa
e lamindlogép, spirdlozogép vasarlasa
o Kkétfazisu mosogatdszer vasarlasa
e napos koténykék varrdsa
e ¢ételmintds tasakok, lavorok, WC-szikitdk, fellépdk vasarlasa a miivelddési
hazban torténé mikodéshez
Javitasra varo dolgok:
e (D lejatszé
e szoftverfrissités az asztali szamitogépen
Fejlesztésre varo teriiletek:
o fejlesztdszoba kialakitasa
e alkalmazotti 61t6z0 kialakitasa
e vizesblokkok korszertsitése
e elektromos haldzat korszertsitése
e beltéri ajtok cseréje
e az ovoda teljes éptiletének festése
e jatéktarolo, udvari pavilon feltjitasa
e homokozo feltoltése

Beszerzések a 2021/2022-es nevelési évre:

e gyermekbutorok az 1Uj csoportba és a fejlesztészobaba (asztalok, székek,
szekrények, polcos elemek, WESCO agyak, 6ltozészekrények, tarold kosarak,
fonott kellékek)

e t0rolkozo- és pohartartd a gyermekmosdoba

e t0rolkozdk, fogmosd poharak

e lepeddk, teritdk

e konyhai felszerelés, talaldshoz és étkezés sziikséges eszk6zok

Osli, 2021. junius 30. Maétics-Szikonyova
Nikoleta
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7. sz. melléklet Veszkényi tagovoda beszamoloja

1.0voda

Beszamold 2020/2021 nevelési évrdl
Veszkényi tagévoda

1.1. A gyermeklétszam alakulasa a 2020/21-es nevelési évben

Id6pont Pipitér csoport Bébic csoport Osszesen
(kis-ko6zépso) (kozéps6-nagy)
2020.10.01. 13 13 26
2020.12.31. 14 13 27
2021.05.31. 16 14 30
Csoport Csoportosszetétel Gyerekek
létszama
Veszkényi
tagovoda Pipitér csoport kis —-k6zéps6 16
csoport
Bébic csoport kozéps6-nagy 14

csoport
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1.2.Az 6vodai nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év 2020.szeptember 1-t8l, 2021. augusztus 31-ig tart.
Szorgalmi id6szak: 2020. Szeptember 1-t61 2021. méajus 31- ig .
Nyari életmod: 2021.janius 1- 2021. augusztus 31-ig.

Az 4j kisgyermekek befogadasa augusztus honapban tortént.

Mivel 6vodank a nyarra nem 4allt le, igy folyamatosan minden hétre jutott egy kis
beszoktatds gyermekiink, illetve egy kisgyermek érkezett szeptember utolsé hetében.
Ovodank, a hét minden napjan (munkanapokon), egész napos nevelés keretében
gondoskodik a kisgyermekekrdl.

A sziil6i igényeket figyelembe véve, 6vodank nyitvatartasi ideje a 2020/21-es nevelési
évben az alabbiak szerint lett meghatarozva: Hétf6tol- Péntekig 6'°-16"-ig

Az 6voda zarva tartasa

Ovodénk a karacsony, szilveszter kozotti idgszakban zarva tartott.

Ezt sziil6i igényfelmérés eldzte meg, ennek fliggvényében zart be az 6voda.
Az 6voda tervezett nydri zarva tartdsa 4 hét.

2021.julius 26-t6l 2021. augusztus 19-ig.

1.3.Személyi feltételek
A Kiraly-t6 Ovoda és Bolcsdde a feladatelldtashoz sziikséges személyi feltételekkel
rendelkezik. Az alkalmazottak végzettsége, képesitése a munkakorének megfeleld.
e 3 {6 6vodapedagdgus (1 {6 gyakornok, majd mindsitése utdn Pedagogus I.
fokozatban, illetve 2 £6 6vodapedagodgus Pedagogus 1. fokozatban)
2021. marcius 29-t61 2 £6 6vond latta el a kisgyermekeket heti valtasban.
e 2 {6 dajka (1 {6 heti 40, 1 {6 heti 30 6rds munkarendben dolgozik)
e 1 {6 pedagogiai asszisztens (Heti 3 nap, illetve heti 4 nap)

A gyermekek fejlesztése/fejlédése programunk eredményes megvalosuldsa
szempontjabol elvaras, hogy az 6vodapedagdgusok, illetve az 6évoda valamennyi
alkalmazottjanak kommunikacidja, bAnasmodja és viselkedése modell értékii legyen.
Kollektivankat az egymasra figyelés, egyiitt gondolkodas és segitOkészség jellemzi.
Intézménytink  dolgozoira a  gyerekek feltétel nélkiili  szeretete, a
gyermekkozpontisag, a gyerekek személyiségének tiszteletben tartasa a jellemzd.

1.4.Unnepélyeink, rendezvényeink

Unnepeink minden esetben meleg hangulatuak.

Az elvallalt feladatokat mindenki lelkiismeretesen teljesitette.

Ovodénk szamara fontosak a hagyomanyok, azok megjelennek az intézményiink
alapdokumentumaiban. A sziil6foldhoz vald kotddés, megalapozasara minden
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lehetéséget beépitiink &6vodai életiinkbe, a hagyomanyapolas fontos eleme
torekveseinknek.
A kialakult jarvany helyzet miatt, fokozott odafigyelésre volt sziikség minden téren.
Programjainkat is at kellett er6sen gondolni, figyelembe véve mindent a gyerekek
egészségének védelmében.
Ovodai kereteken beliil apoltuk hagyoményainkat, minden iinnepet megtatottunk a
kisgyermekekkel, melyek fontosak voltak az egészséges fejlodésiik érdekében.

e Gesztenyeszedés a Metna udvaran ( a vendéglatasukat nem vettiik igénybe)

e Kiraly-t6 6voda sziiletésnapja

e Els6 adventi gyertya meggyujtasa

e Mikulasvaras az é6vodaban (a taldlkozas az ablakon keresztiil tortént)

e Lucdzas a kiscsoportban

e Ko6z06s kardcsony ovodank auldjdban a nagy karacsonyfa alatt

e Farsang az 6voddban (a két csoport Gsszenyitasaval)

e Anyak napi koszontés online formaban

e Gyereknap az évoddban

e Iskoldba mend kisgyerekek bucsuiztatoja.

1.5. Az 6vodai beiratas

Az elmult évhez hasonldan, idén is e-mail-ben és telefonon lehetett beiratni a
kisgyerekeket az 6vodaba Boros Imréné, intézményvezetonknél.

Az 6vodai beiratas idSpontja: 2021.majus 10-12 volt.

Telefonon torténd idépont egyeztetést kovetden, személyesen is volt erre lehetdség, az
eldirt szabalyok betartasa mellett.

Az érdekl6do sziiloket telefonon tajékoztattuk, az 6voda szokds és normarendszerérdl,
a befogadds id0szakardl. Késébbiekben kivalaszthatjdk kisgyermekiik 6vodai jelét is.

1.6. Beiskolazas

A tankoteles kisgyerekek iskolara valo felkészitése megtortént.

Egy kisgyermeknél szakértdi vizsgalatot végeztek, igy még egy év 6vodai ellatasban
részestilhet.

Tankoteles kora gyerekek létszama:

Idépont Osszesen Iskolaba beiratott Visszamaradt
2021.08.31. 8 7 1
Oszesen 8 7 1
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2.Szolgatatasok

Tagévodankban kiilonb6z6 téritésmentes szolgaltatasok igénybevételére van
lehetéség, ezekhez kiils6 szakemberek segitségét vessziik igénybe. (logopédus,
tejlesztd pedagdgus, tanc pedagogus, tiflopedagogus)

Az 6voné a szakemberekkel egyiittmiikodve, fejlesztésitervekhez kapcsolodva végzi
munkdjat.

A hittan foglalkozasok a sziildi visszajelzések alapjan keriilnek megszervezésre, heti
egy alkalommal.

A gyerekeknek lehetdségiik van, jatékos keretek kozott a német nyelv megismerésére,
ismereteik bovitésére.

Mivel ez a szolgaltatds téritéses, kezdetben ezt is egy sziil6i igényfelmérés el6zte meg.
A sziil6k és a kisgyerekek korében is nagyon népszer.

Kezdetben heti egy alkalommal, majd kéthetente két alkalommal Kkeriiltek
megrendezésre a német foglalkozasok.

Szolgaltatasokban részt vevd gyerekek szama 2020/2021-es nevelési évben:

Fejleszt6 SNI SNI
Logopédia | Hittan | Néptanc | foglalkozas | logopédia | fejlesztés | Német

2.1.Nyilt nap az évodaban
Idei nyilt napunk tervezett idépontja 2021. marcius 25., mely a virus helyzet miatt
elmaradt, mivel 2021. marcius 8-t6] rendkiviili sziinetet rendeltek el az évodakban.

Sziil6i értekezletek latogatottsaga:

Id6épont Pipitér csoport Bébic csoport Osszesen
2020.09.03 99% 99% 99%
2021.01.22. Online formaban (a legfontosabb tudnivalék az j

kisgyerekek sziileinek)
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3.Rendezvényeink/Programjaink:
o Oszi dekoracio elhelyezése a csoportszobakban
o FEvnyito sziili értekezlet
e Védondi tisztasagi vizsgalat
e Gesztenyeszedés a METNA udvaran
o Ovodank Sziiletésnapja
e Téli dekoracio a csoportszobakban
e Adventi gyertyagyujtas
e Mikulas varas
e Karacsony az dvodaban
e Sziildi értekezlet (online formaban)
e Védondi tisztasagi vizsgalat
o Farsangi bal az 6vodaban
e ,Rendkiviili sziinet” elrendelése (marcius 8.)
e Az o6voda Gjra nyitasa (aprilis 19.)
e Anyak napi koszontés online formaban
o Evzaro online formaban
e Gyerek nap az oviban
e Iskolaba mend kisgyerekek bucsuztatasa

4 FEllenoOrzések

Pipitér csoport:

e Az 1jkisgyermekek fogadasanak el6készitése, a befogadas modszerei

e A csoportszobak, 61toz6k, mosdok tisztasaga, felszereltsége

e A mozgasfejlesztés a napirend altal biztositott keretek kozott

e A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése a fejlédési naplo ellendrzése.
Bébic csoport:

e A csoportszobak, 6ltoz6k mosdok felszereltsége, tisztasaga

e A gyermekek egyéni fejlettségének mérése, értékelése

e Folyamatossag biztositdsa a nagycsoport életében

e A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésének dokumentacidja

5.Megvaldsult fejlesztések

Az 6voda udvaranak és kozvetlen kornyezetének folyamatos rendezése, bokrok
metszése, udvari jatékok lefestése.

Az 6voda udvara teljesen 4j keritést kapott.

A mar meglévé fa haziko 1j helyre lett telepitve, annak helyére 1ij, nagyobb méretii
fahazat létesitettek.

Gumilapokkal fedett teriilet alakitottak ki a gyerekek szdmara.
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Nyari iddszakra tervezett fejlesztések:
Tisztasagi meszelés a mosdokban.

A virus okozta valtozasok a nevelési év soran
A nevelési évet ,Jarvanytigyi késziiltséggel” kezdtiik, melynek kovetkeztében el
kellett késziteniink a helyi eljarasi rendiinket.

A gyerekek beléptetése reggel: Kézfert6tlenités utan (felndttnek, gyereknek
egyarant)

a megfeleld oltozOben vald, minél rovidebb ideig tartd atoltoztetése a
kisgyermekeknek.

Az épiilet 9 orai zarasa utan, a kozosségi helyiségek folyosok, gyermekoltozok
fertotlenitd felmosasa, kilincsek fertdtlenitése torténik. Az dvoda épiiletében csak az
ovodasok és az itt dolgozok tartozkodhatnak.

Az udvari tartézkodas: A sziil§ az udvar elkeritett teriiletén varhatja meg
gyermekét.
Az 61toz6kbe délutdan mar nincs bemenetel. (csak nagyon indokolt esetben)

Az uzsonna hazavitele zacskoban torténik.

Jatékok: a csoportszobaban 2-3 naponta valtogatva, fertGtlenitve
vannak/voltak.

Udvari jatékeszkozoket szerdanként fertdtlenitik a dajkak.

Torolkozoket szerdanként ebéd utan cseréljiik.

A butorok fert6tlenitése napi szinten torténik.

Kézfert6tlenités a gyerekeknek: Epiiletbe 1épéskor, csoportszobéba lépéskor,
tiisszentés, kohogés orrfajas utan torténik.

Gyerekek hémérsékletének mérése: a csoportszobdba 1épés eldtt torténik.
Csak egészséges, tiineteket nem produkald kisgyermek johet a kozosségbe.
Hianyzasok igazolasa: Betegség esetén csak orvosi igazolast fogadunk el. Ezt
aznap kell hozni, mikortdl a kisgyermek kozosségbe johet. El6bb nincs ra
lehetdség.

Altataskor igyeksziink minél nagyobb teret biztositani az agyak elhelyezésére.
A mozgathatd butorokat széthtizzuk, az agyakat megfeleld tavolsagra
helyezziik el.

Az agynemtiket 2 hetente mossuk, a kisparnakat kimosva felfrissitve kérjiik
vissza.

Alvokakat zacskoban elhelyezve, az 61t6z6 szekrényen kint kell hagyni.

Az oviba semmilyen jatékot, tjsagot konyvet nem lehet hozni.

A fejlesztésre szoruld kisgyermekek ellatdsa idén is megtorténik.

Azonban a sziil6kkel vald kapcsolattartasra csak a szakszolgalat épiiletében
van/volt lehet6ség.

Mivel ezek a szigoritasok életbe léptek, igy nincs lehetdség anyas beszoktatasra.
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Ezekkel az intézkedésekkel kezdtiik meg nevelési éviinket, melynek soran
igyekeztiink a gyerekeknek mindig érdekes, valtozatos tevékenységeket valasztani.
Meghivast kaptunk a Metna -tdl, egy hangulatos gesztenyeszedésre az udvarukon.
Az idei évben azonban nem fogadtuk el a forrocsokolddét, melyre megvendégeltek
volna minket. Az 6sszeszedett gesztenyéket vodorbe, kiszacskdba téve hazavihették a
kisgyerekek.

Megiinnepeltitk Ovodank sziiletésnapijat, felelevenitettiik Hany Istok legendajat.
Oktober 22-én Brigi ovonéni mindsitése tortént, ezen a napon (is) egy izgalmas
foglalkozason vehettek részt a kiscsoportosok.

November végén az dvodaban kozosen készitettiik el az Adventi koszortat, melyen
meggyujtottuk a gyertyakat.

Rendkiviil nagy izgalommal telt el a Mikulas vardsa. Mivel az 6voda épiiletébe senkit
nem engedhettiink be, igy a Mikuldssal is csak az ablakon keresztiil tudtunk
talalkozni.

Egy nagyon jo, hangulatos kis karacsonyi tudtunk biztositani a gyerekeknek az 6voda
keretein beliil.

Az auldban egy hatalmas feldiszitett kardcsonyfa varta a kisgyerekeket, alatta sok
ajandékkal. Kihelyeztiik az asztalokat is, igy tudtak kozosen jatszani és ebédelni is a
kisgyerekek.

A kovetkezd nagy dolog az 6vodaban a Farsangi bal volt, melyen minden kisgyerek
részt vett.

A virus fokozott terjedése miatt marcius 8-an rendkiviili sziinetet rendeltek el az
ovodakban, ezért tigyeleti rendszerben miikodott tovabb évodank.

Minden napra jutott 1-2 kisgyerek, akik igénybe vették az dvodai ellatast. Az otthon
maradt kisgyerekeknek és sziileiknek, minden héten készitettiink ajanlast, a
csoportnaplokba beirt témakhoz kapcsoléddan.

Ezt zart csoportban kiildtiik ki a sziiléknek. Az idei évben joval tobb visszajelzés
érkezett vissza, az elkésziilt alkotasokrol.

Marcius 29-t6] Brigi 6vonéninket athelyezték a kozponti 6vodaba.

Marika és Melinda 6vonéni ezutdn heti valtdsban, (0sszevonva a két csoportot)
foglalkoztak a kisgyerekekkel.

Aprilis 19 én évodank tjra megnyitotta kapuit a kisgyermekek el6tt.

Az 0szi id6szakban kialakitott szokasrendet annyiban mddositottuk, hogy a
kisgyermekeket az 6voda ajtajdban vessziik be, illetve adjuk ki. Ennek kovetkeztében
a kisgyerekek sokkal konnyebben elvalnak reggel sziileiktdl, és 6nalobbak lettek az
oltozkodésben, valamint jol kialakult szokdsukka valt a hangos koszonés tarsaiknak
és a felndtteknek egyarant.

Fokozatosan visszajottek a gyerekek az 6vodaba. Elkezdtiik a visszaszoktatast és az
anyak napi késziilédést. Nagyon hamar, konnyen elsajatitottak a verseket, énekeket,
melyeket felvettiink videora és zart csoporton beliil osztottunk meg.

Felelevenitettitk a mar tanult verseket, dalokat, korjatékokat, az évzar6 miisorra
késziilve.
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Ezt is online formaban egységes kis piros szoknyaban, csinosan tinnepeltiik meg.

Az iskolaba késziil6 kisgyerekekkel elkezdtiik tanulni a biicsuzo verseket, bar ez néha
sirasba fulladt. Némi kis viccel6déssel hamar lehetett oldani a sir6s hangulatot.
Bucstizonkat junius 4-én tartottuk meg, és meghitt hangulatban koszontiink el
kisgyermekeinktdl.

Készitette:
Horvathné Szolnoki Melinda

Veszkény 2021.janius 28.
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8. sz. melléklet Bolcs6de beszamoldja
Bolcs6dei beszamolo 2020/2021 nevelési évrol

A bolcs6de a csalddban nevelkedd, 20 hetestdl- 3 éves koru gyermekek szakszer(i
gondozasat és nevelését biztositd intézmény.
2020/2021 nevelési évben a legtfiatalabb koru felvett kisgyermek 6 honapos volt.
Jelenleg a legid6sebb gyermek pedig 42 hénapos.
A Bolcsédénk ellatasi teriilete:
e Kapuvar varos
e Babdt kozség
e Himod kozség
e Hovejkozség
e Mihalyi kozség
e Osli kozség
e Szarfold kozség
e Veszkény kozség
e Vitnyéd kozség
e Agyagosszergény
2020/2021 nevelési évben 10 {6 kisgyermeket fogadtunk az ellatasi korzetekbdl.
Alabbi megoszlas szerint:
Babodt — 4 £6
Mihalyi - 3 {6
Osli-1 f6
Veszkény -1 {6
Vitnyéd -1 6

Bolcséde nyitvatartasi ideje: hétfé — péntek: 6.00 — 16:30 éra
Télen két tinnep kozott tartott zarva a bolesdde.
Intézményiinkben, a koronavirus miatti vészhelyzet idején, az elSirt higiénés és
szocidlis szabdlyok szigort betartdsdval mikodtink. E nevelési év folyaman
bolcsédénk végig nyitva tartott.

,B0Olcsédék Napja”: 2021. 04. 23. E napon a veszélyhelyzetre valo tekintettel,
teljes nyitvatartassal fogadtuk a gyermekeket.
Tervezett nyari leallas id6pontj: 2021. jul.26.- aug.06.

Személyi feltételek:

Boles6dénk dolgozoi létszama: 10 £6 + 1 £6 helyettesitd

Bolcsédevezetd: 1 £6

Kisgyermekneveld: 6 f6 ( Gyes-r6l munkaba allt 2 £6: 2021.01.09.
2021.02.24.)

Szakacs — bolcsédei dajka: 2 £6
Bolcsodei dajka :1 £6 (1 £6 helyettesitd: 2020.11.16.-t0l)

86



A szakdcs- bolcs6dei dajka heti valtasban 1atjak el feladataikat, jelenleg egy szakdacs
végzi a konyhai teenddket.(Tartds tappénz miatt)

A kisgyermekneveldk kotelezéen csoportban toltott idejiik 7 ora. A napi egy orat, a
munkakori feladatokkal kapcsolatos tevékenységekre kotelesek — forditani.
(dokumentacio, diszités, csaladlatogatas)

Targyi feltételek:

A moddszertani elSirdsoknak megfelelen rendeztiik at a csoportszobakat.
Jatszosarkok, kuckok és pihendsarok, a gyermekek kedvenc helyei lettek. A
csoportszoba arculatanak kialakitasanal, fontos figyelembe venni a gyermekek
életkori sajatossagait és a csoport Osszetételét. Jatékkészletiinket folyamatosan
probaljuk fejleszteni, béviteni. Toreksziink arra, hogy a csoportokban megfeleld

mennyiségli, mindségli, valtozatos jatékeszkoz készlet alljon a gyermekek
rendelkezésére.

Az udvari jatékeszkozok allaganak megovasa, allapotuk ellendrzése , folyamatos
feladat egész év folyaman. Sziikség esetén javitjuk, festjiik a jatékokat.

Gyermeklétszamok:
Engedélyezett férchelyek szama: 38 £6
Bolcsédénk 3 csoporttal miikodik:
e Napocska csoport (12 £6) férShely
e Katica csoport (13 f0) férShely
e Siini csoport (13 £8) féréhely

Gyvermeklétszam alakulasa:

12 hé |12 ho-|24 ho-|36 ho|HH | HHH SNI

alatti 24 ho 36 ho feletti
szeptember: 30f6 | 1£6 516 24 6 - - - -
oktdber: 3116 |2f6 4 £6 25 6 - - - -
november: 30£6 | 2 {6 316 2516 | - - - -
december: 30f6 | - 4 f6 266 | - - - -
januar: 2916 | - 4 £6 23f6 | 216 - - -
februar: 2816 | - 4 £6 21 {6 3f6 |- - -
marcius: 306 | - 6 fo 20 {6 4 16 - - 1£6
aprilis: 3416 | - 7 f6 21 {6 6 f6 - - 1£6
majus: 36 £6 | - 7 16 23 £6 6 f6 - - 1£6
junius: 36 £0 | - 6 £6 21 {6 9f6 | - - 1£6

Bolcsédénkben biztositott az ,,SNI” gyermekek ellatasa. Az idei évben marcius 6ta van
ellatasunkban egy kisgyermek. O integréltan, egészséges gyermekekkel kozos
csoportba jar. Az egészséges kozOsségbe vald integralds Oonmagaban is fejlesztd
hatdssal bir. Korai fejlesztésiiket a GyOr-Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai
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Szakszolgalat kapuvari tagintézménye latja el s a napkozbeni ellatasukat biztositjuk
bolcsédénkben.

Varhatéan szeptembertdl 18 gyermek dvodaba megy. Ebbdl 18 6 évodakoteles. A
felszabadulé {ires férShelyek folyamatosan betoltésre keriilnek. Igy jelenleg vardlistan
nincs senki.

Bolcsddei beiratas a veszélyhelyzetre valo tekintettel telefonon keresztiil tortént.
Bolcsddei beirataskor (2021.05.17.-18.), illetve elStte Gsszesen 17 gyermeket irattak be.
Ebbdl szeptember végéig folyamatosan érkezik meg a 11 f6. 2022.évben pedig 6 f6
szerepel elofelvételben.

Ev kozben jelentkezOket, féréhelytdl fiiggden tudjuk elldtasba, illetve vardlistara
felvenni.

Intézményiink tagdvodaival valo jo egylittmiikodésnek koszonhetden, sziikség esetén,
6vodaérett, szobatiszta gyermekeket év kozben &tvesznek. Igy tudunk tjabb
téréhelyeket felszabaditani.

S6-szobank jotékony hatasat féként az dszi-téli honapokban hasznaljuk ki. A gyerekek
szeretnek bent és élvezik a homokozast, amire a szabadban hidegebb id6kben nincs
lehet6ség. Rendkiviil kedvezd hatdsu a felsdléguti betegségekre, az immunrendszer
erdsitésére. A bolcs6de orvosa altal javasolt alkalmazas: heti 2x30 perc.

A csoportok heti két alkalommal, szervezetten, sajat kisgyermeknevel&vel hasznaljak.
Az 6vodasokkal valo jo kapcsolat dpoldsa is fontos. A veszélyhelyzet és a szigoru
szabalyok miatt, e nevelési év sordn nem tudtunk személyes kapcsolatot tartani.

2020./2021. nevelési év programjai:
o Uj gyerekek fogadasa, beszoktatésa az év folyaman
e (saladlatogatasok elmaradtak
o 5ziil6i értekezletek: Szeptember (csoportos sziildi értekezlet)
e Mikuldsvaras bolcsédénkben (Tavolsagtartas betartasaval, udvaron)
e Adventi késziilodés
e Kardcsonyi tinnepség meghitt hangulatban (Tavolsagtartas betartasaval)
e Farsangi mulatsag bolcsédénkben
e Husvét a bolcsédében
e Anydk napi ajandékozas
¢ Gyermeknapi mulatsag (Délel6tt)
e Bolcsddei beiratas (Veszélyhelyzet miatt telefonos beiratas volt)
o Ovodaba késziil6 gyermekek buicstiztatésa

A csoportbeli dokumentaciok ellendrzése soran a bejegyzések naprakészen, rendben
voltak.
Szakmai munka:

Intézménytinkben a szakmai munka a ,bdlcsédei nevelés orszagos alapprogramja”
alapjan elkészitett, helyi szakmai programhoz igazodva torténik.
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A bolcs6dében a gyermekcsoportok létszama jogszabaly altal meghatarozott. A
csoportok kettd 13 f6s és egy 12 {0s elosztasban mikodnek. Ezek vegyes csoportok
voltak, hiszen az év soran folyamatosan érkeztek be az 1j gyerekek, illetve mentek
ovodaba. A bolcsOdei nevelés alapelveit figyelembe véve, toreksziink arra, hogy a
kisgyermek a bolcsédében toltott évei alatt, ugyanabba a gyermekcsoportba jarjon.
Egyik fontos alapelv a biztonsag és a stabilitds megteremtése. A kisgyermek személyi
és targyi kornyezetének allandosaga noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a jo
szokasok kialakuldsahoz. Mindezt eldsegiti a sajat kisgyermekneveld — rendszer,
felmendé — rendszer, csoport- és helyallanddsag. A kiszamithatdsagot, a nyugodt
légkort, biztonsagérzetet biztositja a jol szervezett, folyamatos napirend, s egyben
kiiktatja a felesleges varakozasi id6t. Napirendiink kialakitdsanal figyelembe kell
venni a gyermekcsoport életkori Osszetételét, fejlettségét, évszakokat, idGjarast, stb...
A csalddlatogatas célja a csaladdal vald kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilok
otthoni kornyezetben vald megismerése. Az idei nevelési évben, erre nem volt
lehet6ség, igy a csaldd, a gyermek megismerése kizarolag sziiléi elmondas alapjan
valosult meg.
o sziildi értekezlet (csoportos sziildi értekezlet)
e napi kapcsolattartas
e {izend fiizet
A bolcsddei élet egyik fontos alaphelyzete a testi sziikségletek kielégitése, a gondozas.
Fontosnak tartjuk, hogy a gondozasi helyzetekben a kisgyermek aktivan vehessen
részt, lehetdsége legyen tgy probalkozni, hogy kozben érezze a kisgyermekneveld
figyelmét, biztatdsat, timogato segitségét.
Lényeges az elegendd id§ biztositasa, dicséret, motivacio. Figyelembe véve az életkori
sajatossagokat, az egyéni fejlettségi szintet.
A bolcsédei nevelés-gondozads valamennyi helyzetének célja, a gyermek testi-lelki
harmonidjanak eldsegitése, hogy viselkedési mintat és segitséget kapjon sokoldalu
fejlédéséhez, szocializacidjahoz.
E helyzetek: jaték, tanulds, mozgas, ének, mese-vers, alkoto és egyéb tevékenységi
formak. Ezeket évszakonkénti tervezéssel készitjiik. A tervezés természetesen sokféle
szempont figyelembevételével torténik (életkori sajatossagok, csoport Osszetétele,
idgjaras, évszakok, iinnepek).
Legfontosabb azonban, hogy a csoportban kellemes, j6 hangulat, csaladias légkor
legyen. Ehhez hozzajarulhatunk tgy, hogy sokat énekliink, monddkazunk,
verselgetiink a gyerekeknek. Spontan jatékhelyzetekben is, kérésiikre is.
Ellenorzések 2020/2021 nevelési évben:
- Kormanyhivatal: , Kiraly-T¢6 évoda és Bolcs6de rendes ellendrzése (2020.09.29.)
- Szakmai Modszertani ellenérzés (2020.11.02.)
- Nébih- mindsités (2021.05.04.)
Kapuvar,2021.06.29.
Varga Laszloné
bolcséde vezetd
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9.sz melléklet IKT munkak6zosség beszamoloja

IKT eszkozok hasznalata az voda kapcsolattartasi rendszerében

Az o6vodanak nagy feleldssége van abban, hogy mennyi ideig és milyen

formdaban vezetjiik be az IKT eszkozoket.
Ezekhez az utakhoz szeretnénk Gtleteket adni, kicsit nyitni a digitalis vilagba. Ugy
vélem, hogy elértiik azt a kort, hogy igen is foglalkoznunk kell ezzel a teriilettel. Egy
olyan vilagba sziiletnek a gyermekek, amelyben ezen eszkozok hasznalata
mindennapos. Mindemellett pedig a hagyomdnyo6rzés fontossaga vitathatatlan.
Azonban a technikai vivmanyok altal érdekesebbé, szinesebbé vardzsolhatjuk ezeket
is. Az 6vond személyisége, nyitottsdga és az 10j ismeretek irant valé befogadd
hajlandosaga nagy szerepet jatszik az IKT haszndlatdban. Az 6vodaskoru
gyermekeknél a testi adottsagaik, az életkorukbol adodo valtozasaik és a vilagrol
alkotott képiik nagyon valtozo.

A DIOO két ovodaban is lehetdséget ad a digitalis fejlesztd jatékokra. A
gyerekek nagyon élvezik, hogy ilyen modon is lehetdséget kapnak, hogy jatékosan és
onként oldathatjdk meg az érdekes feladatokat. A mai felgyorsult vilagban a
gyermekeket kézen fogva kell vezetniink a vilaghdalé utvesztdin, annak érdekében,
hogy amikor majd 6ndlldan, egyediil haszndljdk ezeket a digitdlis berendezéseket,
képesek legyenek megvédeni magukat a rajuk leselkedd veszélyektdl és igényes média
felhasznald valhasson beldliik.

A koronavirus-jarvany miatt a személyes kommunikdcio lehetéségei erdsen

korlatozottd valtak. Az informdcidaramlas egyre jobban athelyezddott a digitalis térbe.
A személyes taldlkozok, megbeszélések helyett az online eszkzok alkalmazdasa valt
meghatdrozova.
A sziilét partnernek tekintve tettiink kisérletet az egyiittm(ikodés lehetdségeinek
kiakndzdsdra, probdltunk meg finoman segiteni. Fontos volt a megfeleld
kommunikdcids csatorndk megnyitasa, a helyzetnek, idének, partnernek megfeleld, a
kommunikaciés kultara kialakitdsa. A sziild lassa, hogy megbecsiiltiik,
egytiittmiikodésre torekedtiink, és partnerként kivantunk részt venni a gyermekek
nevelésében.

Munkakozosség tagjai:

Bocskorné Horvath Katalin - Gartai évoda

Horvathné Szolnoki Melinda - Veszkényi 6voda
Ivankovicsné Téth Gyorgyi - Kézponti 6voda

Nagyné Bognar Zsanett - Lakdtelepi 6voda

Vighné Paszli Katalin munkakozosség vezetd - Gartai 6voda
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A munkakdzosségben részt veve 6vondk torekedtek:

Alaptevékenységek elsajatitdsara, pl. tablazatok szerkesztésére, fajlok
feltoltésének mozzanatai lépésrdl Iépésre. Word dokumentumok, PDF, tablazatok, kép
beillesztések.

A rendkiviili sziinet tapasztalatainak Osszegzésére (pozitiv, negativ) IKT
hasznalat szempontjabdl.

Fényképek, pendrivek haszndlatdra beillesztésiik modjaira. Okos telefonok
hasznalatara a dokumentalas soran.

Az online feltoltések tartalmi elemzésére
Video készitésére tinnepeinkrdl, (betlehemezés, anyak napja stb..)

Internetes oldalak keresésére, az igényességre valo torekvéssel (Google,
Youtube, Facabook, E- mail, Messenger)

Az online feliiletek hasznalatdnak dsszegzésére. Otlettar

Egy téma kidolgozdsa. Ajanldsok megfogalmazdsa a tovabbi online
kapcsolattartassal kapcsolatban (pedagogiai, etikai szempontok)

Tapasztalatok 6sszegzése tagovodanként

Kozponti 6voda:
Ebben a nevelési évben is a karantén ideje alatt minden csoport a sajat zart
csoportjan keresztiil / facebook, messenger csoport/ tartotta a kapcsolatot a sziil6kkel

és rajtuk keresztiil a gyerekekkel.
Ugy beszéltiik meg, hogy minden héten 1 vagy 2 tevékenység ajénlast kiildiink a
sziil6knek, gyerekeknek. Ki-ki kedve, érdeklédése, ideje szerint mélyiilhetett el a
feladatokban, mindenféle kotelezettség nélkiil.
Téma hetekben dolgoztunk:
- marcius 15.
- tavaszi természet
-viz vilagnapja
-hasvét
-hazatér6 madaraink

Ezekhez a témakhoz kapcsoldddan kiildtiik az ajanldsokat: mesét, verset,
dalokat, kisérleteket vagy rovid természet videokat vagy kreativ dolgokat. Linkeket,
Youtube videokat mellékelve hozza.
Semmiképp nem akartuk tualterhelni a sziiloket, gyerekeket és igyekeztiink minél
valtozatosabb dolgokat kiildeni, hogy ki - ki kedvére valogathasson.

Rendszeresen kaptunk visszajelzéseket. Képeket, magat a kész miivet kiildték
vissza vagy koszonetet, amelyben tetszésiiket fejezték ki. Az IKT eszk6zok hasznalata,
a sziil6kkel val6 kapcsolattartds megvaldsuldsa a rendkiviili sziinet idején.
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Veszkényi tagovoda
A virus fokozott terjedése miatt 2021. marcius 8-an rendkiviili sziinetet rendeltek el az
6voddakban, innentdl kezdve tigyeleti rendszerben miikodott tovabb 6vodank.

Az elmult évhez hasonloan, egy zart messenger csoportban tartottuk tovabbra is a
kapcsolatot a sztil6kkel.

(kizarolag csak az 6vonok és a sziilok lehetnek tagok)

Minden héten ajanlasokat (meséket, verseket, monddkakat, jatékokat és kézmiives
otleteket) kiildtiink, melyeket otthon is konnyen, és egyszertlien el tudtak késziteni a
kisgyerekekkel az otthon toltott id6 soran.

Az tgyeleti id6 alatt, minden nap tigyeletet igényld kisgyermek, igy folyamatosan
mikodott vodank.

A gyerekeknek mesét olvastunk, jatszottunk veliik és az éppen aktudlis hét kézmiives
feladatait készitettiik el.

Az idei év sordn joval tobb visszajelzés érkezett a zart csoportunkba, az elkésziilt
alkotasokrol és a kisgyerekekrdl.

Nagyon jo érzés volt, hogy hétrél-hétre kovethettiik a gyerekek otthoni munkait.
Aprilis 19-én djra kinyithattak az O6vodak. Visszatérhettink a megszokott
rendszeriinkhoz.

A kapcsolattartas tovabbra is a csoporton keresztiil megmaradt és folyamatos.

Lakotelepi, Gartai tagdvoda. :

A témak kidolgozasanal figyelembe vettiik, hogy:

osszhangban legyen az 6voda Kéz a kézben programjaval, munkatervével
az Osszedllitdsa az Ovodapedagogusainak javaslatai alapjan torténjen

rugalmas legyen

az innovativ Otleteket tAmogassa;

a hagyomanyaink apoldsa, 4j tartalmakkal is legyen megtoltve

A gyerekeknek, sziil0knek a zart csoporton keresztiil egy egész heti téma keriilt
kidolgozasra, amit elkiildtiink.

Van-e helye az IKT eszk6zoknek a kisgyermeknevelésben?

Amidta megjelent az alfa generacio az ovodaban, ez nem kérdés.

Azonban az igen, hogy hogyan vezessiik be, miként épitsiik be ezeket az
eszkozoket az oOvodai mindennapokba, ugy, hogy megtartjuk az egészséges
egyensulyt a modern és a hagyomanyos eszkozhasznalat kozott.

A gyermekek és sziilok korében fontos a modern szemléletti 6vodapedagdgus
szerepe, aki képes tdjékoztatni az IKT veszélyeird], be tudja vezetni a legkisebbeket a
technoldgia hasznos és biztonsagos haszndlatdba, emellett pedig segiteni tudja a
sziiloket, hogy otthon is megtehessék ugyanezt.

Kapuvar 2021.06.30. Vighné Paszli Katalin
munkakoz0osség vezetd
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10.sz. melléklet Mérési csoport beszamoloja

Beszamolo
Meérési csoport szakmai munkakozosség
2020/2021 nevelési év

El8szor is szeretném megkdszonni a bizalmat, melyet a vezetés megszavazott nekem,
hogy vezethessem ezt a munkak&zdsséget.

Célként fogalmaztuk meg:
- minden tag aktivan vegyen részt a munkakozosség munkdjaban
- segitsiik egymast a mérésekben
- egységes szempontok szerinti mérésekre torekvés (szubjektivitas
minimalizalasa)
Feladatunk pedig;:
- egységes mérési rendszer kidolgozasa, alkalmazasa
- fejlodési fiizetek azonos modon vald toltése, értékelése
- mérések végzése
- mérések adatainak Osszegzése
- ajanlas, mérési ismertetd készitése a csoportokban dolgozo
6vodapedagogusoknak

Mindenki aktivan kivette részét a munkabdl, itt koszonném meg a tagoknak:

Abonyi Laszlonénak,
Bocskorné H.Katalinnak,
Horvath T. Csillanak,
Horvathné V. Erzsébetnek,
Nyesd Szilvidnak
azt a hozzaallast, feladatvallalast, egyiittmiikodést, amit végeztek.

Munkdnkat, munkaterviinket azonban atirta a vildgjarvany. Sajnos személyes
taldlkozasokra nem keriilhetett sor, online tartottuk a masik dvodakban dolgozd
kollégakkal a kapcsolatot.

Minden javaslatot megkaptak e-mailben, melyet véleményezés utan visszakiildtek, és
a kozponti évodaban velem egyiitt dolgozo tagokkal Osszesitettiik, véleményeztiik,
majd az elkésziilt valtozatot Gjra atnézésre, véleményezésre elkiildtiik nekik.

Ezzel a munkatervben vallaltaknak is eleget tettiink.

Kidolgoztuk az egységes mérési rendszer szabdlyait, melyet minden tag megkapott,
elfogadott, és bizom benne, hogy alkalmazott is.
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A tagdvoda vezetSknek kikiildtiink minden csoport szamara egy ismertet6t a mérési
tertiletekrdl, a mérési rendszerrdl, és a fejlesztéshez hasznalhato fejlédési fiizetrol.

Bizunk benne, hogy minden ovodapedagdgus hasznosnak tartja ezeket az
ismertetOket, munkdjukban tudjak haszndlni 6ket. Visszajelzéseket majd a kovetkezd
nevelési évben fogunk kérni a hasznossagrol, tapasztalatokrol.

Kérésre készitettiink egy egyéni lapot, melyen egy-egy gyermek eredményeit tudjak
vezetni a csoportok 6vodapedagdgusai. Ez még csak most késziilt el igy ebben a

nevelési évben mar nem, de a kovetkezbben, aki szeretné, tudja majd hasznalni.

Ezt is eljuttatjuk a tagovoda vezet6khoz. Hasznossagarol, alkalmazasardl visszajelzést
fogunk kérni.

Az idei tanévben mar csak a nagycsoportosokat mértiik, a mérési rendszerben
azonban kidolgoztuk a kozépsdsokre vonatkozo szabalyokat is.

Marciusban révid difer méréssel az iskoldba mend, el6készitd vagy kezdd szinten 1évd

nagycsoportosokat mértitk volna, mely a jarvany miatti intézménybezardsok miatt
elmaradt.

Az elkésziilt szabalyokat, segédanyagot a beszamoldhoz csatoltuk.

Kapuvar, 2021. junius 11.
Készitette:

Kapui Imréné
munkakozosség vezetd
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11.sz. melléklet Intézményi onértékelés intézményi elvarasainak éves értékelése

2020/2021 Intézményi 6nértékelés intézményi elvarasainak éves értékelése
Intézményi onértékelés éves értékelést végezte:
Vargané Bona Erika BECS vezetd
Vighné Paszli Katalin BECS tag

teriilete

értékelés
eredménye

megjegyzés

e

e

yd

e

e

INTEZMENYI ONERTEKELES 2018/2019

Eves munkaterv és a stratégiai
dokumentumok 6sszhangja.

Beszamoldra épiil6 munkaterv.

Humanerdforras biztositottsaga.

A 2020/2021 nevelési év soran 5 £6
nyugdijazasara, felmentésére keriilt sor.
Az intézmény zokkenémentes mtikodése
biztositva volt.

Szakmai munkakozosségek
mukodése.

NN [N R

Munkako6zosség online formaban
mikodott.

Informacio atadas az
intézményben.

Ovodai szocialis segit heti
rendszerességgel személyesen is segitette
gyermekvédelmi munkankat, a rendkiviili
sziinet id6szakaban telefonon tartottuk a
kapcsolatot.

Eredményességi mutatok
nyilvantartésa.

Intézményi infrastruktira

egyéni fejlédés nyomon
kovetésének dokumentécidja a

ped.programmal §sszhangban van.

Az egyéni fejl6dés modositott
felmérdlapjait bevezettiik a kiscsoportos
korosztalynal.

A gyermekek szocialis
hatranyainak csokkentése

Partnerek tajékoztatasa.

Személyiség és
kozosségtejlesztés

NN NN N X
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12. melléklet A 2018/2019 nevelési év intézményi 6nértékelés és tanfeliigyelet megallapitasaibol adodo feladatok megvalodsitasa
a 2020/2021 nevelési évben

Vezetdi onértékelés, vezetdi tanfeliigyelet megallapitdsaibol adodo feladataim megvaldsitasa

feladat neve feladat megvaldsulas
Atgondolt huméneréforras - A nyugdijazasok titemterve elkésziilt
gazdalkodas. - A hatékony munkaszervezésbdl adododan

a felmentési id6 tartamara szakmai munka
zavartalan volt. J
- Az allaspalyaztatas, a jogszabalyi

eldirasokat betartva kiirasra kertiltek.

onértékelés - Az 1j kollégak mentoraldsa folyamatos
volt.
A kétirdnyu informacid - munkakozosség mikodtetése IKT
aramlas hatékonyabb témakorben
mukodtetése. a meglévé kommunikdcios csatornak /

elemzése, az elvart magatartasi és
viselkedési normdk megfogalmazasa.

Lehetdség keresése a A munkakozosségek altal elkészitett
munkakozosségek altal ajanlasok, egyéb munkakozosségi
kidolgozott szakmai anyagok | dokumentumok minden évodapedagogus
tanfeliigyelet tovabbadasara. rendelkezésére allnak. /
Mas 6vodak megkeresésére konzultaciot
biztositunk, a kidolgozott anyagainkkal
segitjiik munkadjukat.
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Intézményi onértékelés, intézményi tanfeliigyelet megallapitasaibol adodo feladatok megvalositasa

feladatellatasi
hely

onértékelési megallapitasokbdl adddo feladat

onértékelési megallapitasokbdl adddo feladat

onértékelési megallapitas

megvaldsitas

tanfeliigyeleti megallapitas

megvaldsitas

felelGs

Kozponti 6voda

A gyermekek nevelési kdrnyezetének
folyamatos feltjitasa. (mtipadlozas,
festés, csoportszoba butorzatanak

v

Vargané Bona Erika

cseréje) int.vez.h.
Ovi-sportpalya alcahaléjanak cseréje
palyazati forrasbol
Gartai tagovoda Nevelomu?ka ,szemelyl V,altolzasallnzalr}( / B.l.ztonsagos és e/s,ztetlkus ovodai / Vighné Paszli Katalin
nyomon kovetése. A tartds tavollétrol kornyezet  alakitasa intvezh
visszatérd ovodapedagogus segitése. cseréje, WIFI halozat kiépitése)) T
Hazhelyi Talalékonyha korszertisitése. / Tapolcai Ildiko
tagovoda tago. vez.
Nevelémunka személyi valtozasainak
. rllyomon ,kovetese'. Az, , 4j J Budainé Fodor
Lakételepi ovodapedagdgus Dbeilleszkedésének, Katalin
tagovoda munk3djanak segitése. . “
. . tago. vezeto
Jogszabalyok naprakész ismerete. /
folyamatos
Babéti tagovoda | A kornyezettudatos  magatartas A megfigyelési, mérési eredmények Matics Zoltanné
alakitdsanak hangstlyosabb J nyomon kovetésével, / tago. vezetd
megjelenése a pedagogiai munkaban. eredmények elemzésével a szakmai
munka szinvonalasabba valik.
Osli tagovoda Nevel6munka személyi valtozasainak Eredmények belsd nyilvanossaga, a Matics-Szikonyova
nyomon kovetése. J mérési eredmények / Nikoleta
hangstilyosabba tétele. ' tagd. vezetd
Veszkényi Nevel6munka személyi valtozasainak Horvathné Szolnoki
tagévoda nyomon kovetése. A helyettesito / Melinda

ovodapedagogus segitése.

mb.tagd. vezetd

to

7

ézményveze

t

7

éné in

Boros Imr
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Pedagogus onértékelés megvalositasa 2020/2021

SSZ. pedagogus neve megvalosulas ideje

1 Bocskorné Horvath Katalin 2021. augusztus

2 Horvathné Szolnoki Melinda 2021/2022

3 Horvathné Varga Erzsébet 2021/2022

4 Kissné Lukécsi Marianna 2020. december

5 Nyikosné Takdcs Andrea 2021. februéar

6 Somogyi Istvanné 2021. februar

7 Tapolcai I1diko 2020. oktober
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