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Javaslat	Kapuvári	Polgármesteri	Hivatalban	foglalkoztatott	köztisztviselők		
2019.	évi	illetményalapjának	megállapításáról	szóló	önkormányzati	rendelet	

megalkotására	
	

	
Tisztelt	Képviselő	–testület!	
	
Kapuvár	 Városi	 Önkormányzat	 Képviselő-testülete	 a	 2/2019.	 (I.	 12.)	 ÖKT.	 határozata	
alapján	 a	Magyarország	2019.	 évi	 központi	 költségvetéséről	 szóló	2018.	 évi	 L.	 törvény	 (a	
továbbiakban:	 Kvtv.)	 	 3.	 melléklet	 I.12.	 pontja	 szerinti	 kiegyenlítő	 bérrendezési	 alap	
támogatásra	pályázatot	nyújtott	be.	A	képviselő-testület	a	döntésében	vállalta,	hogy	a	2019.	
évre	 vonatkozóan	 (2019.	 január	 1-jétől	 kezdődően)	 a	 Kvtv.	 60.	 §	 (1)	 bekezdésében	
rögzítetthez	 –	 38.650,-	 forint	 –	 képest	 legalább	 20%-kal	 emelt	 összegben,	 azaz	 legalább	
46.380,-	forintban	állapítja	meg	az	illetményalapot.	A	pályázat	benyújtásához	elegendő	volt	
a	 képviselő-testületek	 határozata	 az	 illetményalap	 vállalásáról,	 de	 az	 alkalmazandó	
illetményalapot	önkormányzati	rendeletben	szükséges	megállapítani.	
	
A	Kvtv.	60.	§	(6)	bekezdése	alapján	„a	helyi	önkormányzat	képviselő-testülete	rendeletben	a	
2019.	évben	a	képviselő-testület	hivatalánál	foglalkoztatott	köztisztviselők	vonatkozásában	-	
a	közszolgálati	tisztviselőkről	szóló	2011.	évi	CXCIX.	törvényben	foglaltaktól	eltérően	-	az	(1)	
bekezdésben	meghatározottnál	magasabb	összegben	állapíthatja	meg	az	 illetményalapot.	 A	
magasabb	illetményalap	szerint	megállapított	havi	illetmény	nem	haladhatja	meg	a	Központi	
Statisztikai	 Hivatal	 által	 hivatalosan	 közzétett,	 a	 tárgyévet	 megelőző	 évre	 vonatkozó	
nemzetgazdasági	havi	átlagos	bruttó	kereset	tízszeresét.	Személyi	illetmény	esetén	e	bekezdés	
szabályai	akként	alkalmazandók,	hogy	pótlék	ez	esetben	sem	fizethető.”	
	
Kérem	 a	 Tisztelt	 Képviselő–testületet,	 hogy	 az	 előterjesztés	mellékletét	 képező	 rendelet-
tervezetet	szíveskedjenek	elfogadni.	

	
Kapuvár,	2019.	02.	13.	
	
																																																																																																																						Hámori	György	s.k.,	
	 																		polgármester			
	



 

RENDELET-TERVEZET	
	

Kapuvár	Városi	Önkormányzat	Képviselő-testületének		
…../…..	(…...)	önkormányzati	rendelete	

Kapuvári	Polgármesteri	Hivatalban	foglalkoztatott	köztisztviselők		
2019.	évi	illetményalapjának	megállapításáról	

	
Kapuvár	 Városi	 Önkormányzat	 Képviselő-testülete	 a	 Magyarország	 2019.	 évi	 központi	
költségvetéséről	 szóló	 2018.	 évi	 L.	 törvény	 60.	 §	 (6)	 bekezdésében	 kapott	 felhatalmazás	
alapján,	az	Alaptörvény	32.	cikk	(1)	bekezdés	a)	pontjában	meghatározott	 feladatkörében	
eljárva	a	következőket	rendeli	el:	
	
1.	§	1.	§	A	rendelet	hatálya	a	Kapuvári	Polgármesteri	Hivatalban	(a	továbbiakban	Hivatal)	

foglalkoztatott	köztisztviselőkre	terjed	ki.	
2.	 §	 A	 Hivatalban	 foglalkoztatott	 köztisztviselők	 illetményalapja	 a	 2019.	 évben,	 2019.	

január	1.	napjától	kezdődő	hatállyal	46.380,-	Ft.	
3.	§	Ez	a	rendelet	a	kihirdetését	követő	napon	lép	hatályba.	
	

	 	
	
	
	 Hámori	György	 Borsodi	Tamás	
	 polgármester	 címzetes	főjegyző	
	
	
	
	

KIHIRDETÉSI	ZÁRADÉK	
	

A	rendelet	kihirdetése	a	mai	napon	megtörtént.	
	
Kapuvár,	2019.	…………	
	
	

Borsodi	Tamás		
	 											címzetes	főjegyző		



 

Indokolás	
	

Magyarország	 2019.	 évi	 központi	 költségvetéséről	 szóló	 2018.	 évi	 L.	 törvény	 60.	 §	 (6)	
bekezdésében	 bekezdése	 tartalmazza,	 hogy	 a	 helyi	 önkormányzat	 képviselő-testülete	
rendeletben	 a	 2019.	 évben	 a	 képviselő-testület	 hivatalánál	 foglalkoztatott	 köztisztviselők	
vonatkozásában	 -	 a	 közszolgálati	 tisztviselőkről	 szóló	 2011.	 évi	 CXCIX.	 törvényben	
foglaltaktól	 eltérően	 -	 az	 (1)	 bekezdésben	 meghatározottnál	 magasabb	 összegben	
állapíthatja	meg	az	illetményalapot.		
	
A	rendelet	megalkotása	szükséges	annak	okán	is,	hogy	a	Hivatalt	fenntartó	Önkormányzat	a	
kiegyenlítő	 bérrendezési	 pályázat	 beadásával	 vállalta	 a	 köztisztviselői	 illetményalap	
46.380,-	Ft-ban	történő	megállapítását.	
	
A	rendelet	bevezető	része	a	rendeletalkotási	felhatalmazó	rendelkezéseket	tartalmazza.	
	

1.	§	
A	rendelet	személyi	hatálya.	
	

2.	§	
A	rendelkezés	a	Hivatalban	2019.	évre	alkalmazandó	illetményalap	összegéről	
	

3.	§	
A	rendelet	hatályba	lépését	tartalmazza.	
	



 

TÁJÉKOZTATÓ	AZ	ELŐZETES	HATÁSVIZSGÁLAT	EREDMÉNYÉRŐL	

Rendelet	tervezet	címe:	

	
Kapuvár	Városi	Önkormányzat	Képviselő-testületének		

…../…..	(…...)	önkormányzati	rendelete	
Kapuvári	Polgármesteri	Hivatalban	foglalkoztatott	

köztisztviselők		
2019.	évi	illetményalapjának	megállapításáról	

Rendelet-tervezet	valamennyi	
jelentős	hatása,	különösen	 	

Társadalmi,	gazdasági	hatás:	 A	Hivatal	működőképességének	fenntartása,	a	munkaerő	
elvándorlás	csökkentése.	

Költségvetési	hatás:	

Pénzügyi	 fedezet	a	2019.	évi	 költségvetési	 rendeletben	kerül	
biztosításra a	működési	kiadások	között	a	személyi	juttatások	
és	 munkaadókat	 terhelő	 járulék	 jogcímen	 eredeti	
előirányzatként	biztosítja.	

Környezeti,	egészségügyi	
következmények:	 Nem	releváns	

Adminisztratív	terheket	
befolyásoló	hatás:	 Nincs	ilyen	hatása	

Egyéb	hatás:	 Nincs	

A	rendelet	megalkotásának	
szükségessége:	

A	kiegyenlítő	bérrendezési	pályázat	feltételének	való	
megfelelés	

A	rendelet	megalkotásának	
elmaradása	esetén	várható	
következmények:	

A	rendelet	megalkotásának	elmaradása	esetén	a	pályázati	
feltételek	nem	teljesülnek,	támogatás	meghiúsul.	

A	rendelet	alkalmazásához	
szükséges	feltételek:	 	

Személyi:	 Adott	

Szervezeti:	 Adott	

Tárgyi:	 Adott	

Pénzügyi:	 Adott	



 

	
	


