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A Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar (székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.,
térzskonyvi azonosité: 433103, adészam: 15433107-2-20, KSH statisztikai szamjel: 15433107-
9101-322-20) tovabbiakban, mint Adatkezel§ a jelen Adatvédelmi Szabdlyzat keretei koz6tt
(ASZ) régziti az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(ltaldnos adatvédelmi rendelet, GDPR, tovabbiakban: GDPR vagy Rendelet) és az informdcios
énrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél sz6lé 2011. évi CXII. torvény (Infotv.)
rendelkezéseinek végrehajtasa érdekében az adatvédelemmel kapcsolatos irdnyado
szabélyokat, az ezzel kapcsolatos eljarasi rendet, kifejezésre juttatva a rendeletben
meghatdrozott alapelvek tiszteletét és védelmét.

Az Adatkezel5 magdra nézve kotelezének ismeri el jelen szabdlyzat tartalmat. Kotelezettséget
véllal arra, hogy miikodésével kapcsolatos adatkezelése megfelel a jelen szabalyzatban és a
hatalyos jogszabalyokban meghatarozott elvarasoknak.

Az Adatkezelé a személyes adatokat bizalmasan kezeli és megtesz minden olyan biztonsagi,
technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

Az adatkezel6 az alabbiakban ismerteti adatkezelési gyakorlatat.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Szabalyzat célja és hatalya

A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtér Adatkezel6 tevékenysége soran jogosult arra, hogy
az alapit6 okirataban, valamint a muzealis intézményekrél, nyilvanos kdnyvtari elldtasokrol és
a kdézmiivelddésrél sz6lé6 1997. évi CXL. térvényben meghatarozott konyvtari feladatainak,
valamint a mi(ivelédésszervezésbél eredé feladatainak elldtasa soran birtokaba keriilt
személyes adatokat jogszabalyban meghatdrozott célbdl kezelje, feldolgozza, és jelen
szabdlyzatban rogzitett ideig térolja. Az adatkezelés tekintetében adatkezelési és
adatmegismerési jogosultsaggal rendelkezd személyek jogosultsaga a munkakéri leirdsban
keriil rogzitésre.

A szabalyzat célja, hogy meghatarozza az Adatkezelénél vezetett nyilvantartasok torvényes
rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az informaciods
énrendelkezési jognak és az adatbiztonség kévetelményeinek érvényesiilését. A Szabalyzat
tovabbi célja, hogy rogzitse az Adatkezel§ dltal alkalmazott adatvédelmi és adatkezelesi
elveket, az Adatkezel6 adatvédelmi és adatkezelési politikdjat, amelyet magara nézve
kotelez6nek ismer el.

A szabalyozas célja, hogy a jelen szabalyzatban foglaltak alkalmazasa és miikddtetése utjan a
Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar tevékenysége a gyakorlatban is megfeleljen az
adatvédelemre vonatkozé jogszabalyi elGirasoknak, biztositsa az adatkezelésben
meghatarozott személyes adatok védelméhez f(iz6d6 alapveté dllampolgari jogok
érvényesiilését, az adatbiztonsagi kovetelmények betartasat, biztositasat.



A szabdlyozas célja tovabbd, hogy meghatdrozza azon személyek korét, akik felhatalmazottak
a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtdr nevében adatkezelést végezni, illetve
megakadalyozza az adatokhoz térténé jogosulatlan hozzaférést, az adatok tdrveénysértd
megvaltoztatasat, az adatok jogosulatlanul térténé felhasznalasat, valamint engedély nélkiili
nyilvanossagra hozatalat.

A szabdlyzat meghatérozza a Dedk Ferenc Megyei és Vérosi Konyvtar Adatkezel6nél térténd
adatkezelés, feldolgozas, felhasznalas, tovabbitas, megsemmisités pontos rendjét, tovabba az
adatszolgaltatast igénylé hatésagoknak, szervezeteknek, intézményeknek térténd pontos és
biztonsagos adattovabbitas rendjét.

A Szabdlyzat elvalaszthatatlan részét képezik az egyes adatkezelési tevékenységekre
vonatkozo tajékoztato mellékletek:

1. szamu melléklet: Munkavallaléi adatkezelési tajékoztatd és megismerési nyilatkozat a Deak
Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallaléi részére

2. szamu mellékliet: Nyilatkozat képesitéshez kot6tt munkakér betéltéséhez

. szamu melléklet: Titoktartdsi megallapodas

. szamu melléklet: Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

. szamu melléklet: Nyilvantartas érintetti jogok gyakorlasarél

. szamG melléklet; Adatvédelmi incidensek kezelésére vonatkozo szabalyzat

. szamu melléklet: Adattovabbitas és az adatok tovabbitdsanak nyilvantartas

. szamu mellékiet: Adatkezelési tajékoztatd beiratkozas hirlevéllel

. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd beiratkozas KSZR

10. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd beiratkozas hirlevéliel KSZR — az énkormanyzat
adatfeldolgozé

11. sz. melléklet Adatkezelési tajékoztaté beiratkozas — az dnkormdnyzat az adatkezel6

12. sz. melléklet Adatkezelési tajékoztatd beiratkozas hirlevéllel — az 6nkormanyzat az
adatkezeld

13. sz. melléklet Tajékoztaté és hozzajarulé nyilatkozat a kényvtar rendezvényein
képfelvételek készitésérsl és nyilvanossagra hozatalarol

14. sz melléklet: Adatkezelési tajékoztatd és nyilatkozat - fellépék, eléaddk

15. sz melléklet: Adatkezelési tajékoztatd — 6néletrajzok kezelése

16. sz melléklet: Adatkezelési tajékoztatd és hozzajarulas —taborozashoz

17. sz melléklet: Adatkezelési tajékoztatd — iskolai kzosségi szolgdlat jelenléti és online
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A szabdlyzat személyi hatalya kiterjed a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
e munkavallaldira, illetve a vele foglalkoztatasra irdnyulé egyéb jogviszonyban all6

személyekre,

e a konyvtar latogatoira,

e arendezvények résztvevdire,

¢ mindazon személyekre, akik személyes adatait a szabdlyzat hatalya ald tartozo
adatkezelések tartalmazzak,



tovabba mindazokra, akiknek jogait vgy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

A szabalyzat targyi hatélya kiterjed valamennyi személyazonosité adatra, amelyet a Deak

Ferenc
°

Megyei és Varosi Konyvtar kozfeladatanak elldtasaval dsszefiiggésben
a munkaltatéi jogviszonybol adédoan,

a kdnyvtar miikodtetésével dsszefiiggésben,

honlapjan keresztdil,

mas jogviszonybol vagy tevékenységbdl keriilt a birtokaba.

A szabalyzat idébeli hatalya:

Jelen Adatvédelmi Szabalyzat 2023. augusztus 28. napjatol hatalyos.

Jelen Szabdlyzat visszavonasig érvényes, azonban a Szabalyzat visszavonasara kizardlag Uj
Adatvédelmi Szabdlyzat vagy Utasitds, egyéb eljarasi rend megalkotdsa esetén van lehetdség,
ezzel biztositandd, hogy az Adatkezeld tevékenysége soran mindvégig érvényes és hatalyos
Adatvédelmi Szabalyzat szabélyozza a tevékenységet.

A Szabalyzat kidolgozasaért és az érintettek részére tortént tajékoztatasért felelés a Deak

Ferenc

Megyei és Varosi Konyvtar igazgatdja.

2. Az Adatkezel§ és elérhet8ségei:

Név: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Deak Ferenc tér 6.
Addészam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92 /311-342

3. Alkalmazott jogszabalyok

Jelen szabalyzat megalkotasanak célja, hogy biztositsa a Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar megfelelését az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi elGirasoknak:

az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérél (GDPR)

2011. évi CXIl. toérvény az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol (Infotv.)

2020. évi XXXII. torvény a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kbzalkalmazotti
jogviszonyanak atalakulasarol



e 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.)

e 2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

e 2012. évi l. térvény a Munka Térvénykdnyvérél

e 1995. évi LXVI. térvény a kéziratokrdl, a kézlevéltarakrél és a maganlevéitari anyag
védelmérdl

e 1997. évi CXL. térvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos konyvtari ellatasrol és a
kdzm(ivel6désrél

e 39/2013. (V. 31.) EMMI rendelet a Kényvtérellatasi Szolgaltaté Rendszer miikddésérdl

e 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoéreirél és foglalkoztatasi kévetelményeirdl, az intézményvezetSi palyazat
lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes kulturdlis targyl rendeletek médositasarol

e 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kézfeladatot elldto szervek iratkezelésének
altalanos kévetelményeirdl

4. Fogalom meghatarozasok:

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozo
barmely informacio; azonosithato az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett
modon, kiilonésen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocidlis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

Személyes adat kiilonleges kategoridi: a faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai vélemeényre,
vallasi vagy vildagnézeti meggydz6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok,
az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis
irdnyultsagara vonatkozé személyes adatok.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastél fiiggetlenil a személyes adatokon vagy
adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy
miveletek Osszessége, igy kiilénésen a személyes adatok gyiijtése, rogzitése, rendszerezése,
tagolasa, tarolasa, atalakitasa vagy megvaltoztatasa, lekérdezése, betekintése, felhasznalasa,
kozlése, tovabbitsa, terjesztése vagy egyéb moddon térténd hozzaférhetévé tétel atjan,
dsszehangolasa vagy dsszekapcsolasa, korlatozasa, torlése, illetve megsemmisitése.

Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzéférhetévé
tétele.
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Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténé hozzaférhetdvé tétele.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele olyan médon, hogy helyredllitasuk tbbé nem
lehetséges.



Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd.

Adatkezeld: aki az adatkezelés céljait és eszkdzeit — onélléan vagy masokkal egyiitt —
meghatarozza.

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetlenll vagy
koézvetve — azonosithato természetes személy.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fiiggetlendl attdl, hogy harmadik fél-e.

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezelS vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Az érintett hozzdjaruldsa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel§
tajékoztatason alapuld és egyértelmdi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
megerGsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet tjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érinté személyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

E-mail: (Electronic mail) elektronikus levél. A neve utal az irds, illetve tovabbitds maodjara,
amely teljes egészében elektronikus Gton megy végbe szamitégépes halozatok segitségével.

Internet: az Internet (Internetworking System) szamit6gépes halézatok vildghalézata (un.
metahalézat), amely behdlézza az egész Foldet, Gsszekapcsolva kormanyzati, katonai,
kereskedelmi, uzleti, oktatdsi, kutatasi, és egyéb intézményeket, valamint egyéni
felhasznaldkat.

5. Az adatkezelés elvei

A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar elkételezett munkavallaléi és a kényvtar olvaséi,
lstogatdi adatainak védelme irant, kiemelten fontosnak tartja az intézmény dolgoz6i, valamint
az olvasék és latogatok onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat. A rogzitett személyes
adatokat bizalmasan, az adatvédelmi jogszabalyokkal &sszhangban kezeli. Mindezeken tul



megtesz minden olyan technikai és szervezési intézkedést, amely az adatok biztonsagos
megérzését garantalja.

Személyes adat kizarélag meghatérozott célbdl, jog gyakorlasa és kételezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhets, amely az adatkezelés céljanak megvalésulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldsahoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhet6.

A személyes adatok kezelésének elvei a GDPR alapjan:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szimara atlathaté modon
kell végezni (,jogszerliség, tisztességes eljards és atlathatosag”);

gy(ijtése csak meghatérozott, egyértelmii és jogszerii célbdl torténjen, és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal éssze nem egyeztethet6 modon; a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésének megfeleléen nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének
a kozérdekd archivalds céljabél, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,célhoz kdtottség”);

az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelelGek és relevansak kell, hogy legyenek, és
a sziikségesre kell korlatozédniuk (,,adattakarékossag”);

pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszer( intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul téroljék vagy helyesbitsék (,pontossag”);

taroldsanak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelSen
kézérdekli archivalds céljabdl, tudomdanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy
statisztikai célb6l keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében elSirt megfelelé technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (, korlatozott tarolhatésag”);

kezelését oly moddon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,integritas és
bizalmas jelleg”).

Az adatkezel6 felelés a fentieck megfelelésért, tovdbba képesnek kell lennie e
megfelelés igazolasara (,elszamoltathatésag”).



6. Az adatkezelések lehetséges jogalapjai és céljai

Személyes adat akkor kezelhet6, amennyiben legalabb az aldbbiak egyike teljesiil:

e az érintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl
torténd kezeléséhez;

e az adatkezelés olyan szerz&dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

e az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

e azadatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Tekintettel arra, hogy az Adatkezelé kozfeladatot lat el, az adatkezelés jogalapja f6szabaly
szerint a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja - az adatkezelés kdzérdekli vagy az adatkezelére
ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorldasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges.

Azonban figyelembe kell venni, hogy egyes esetekben — pl. hirlevélre feliratkozas, fénykép- és
videdfelvétel készités, stb. — az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

Ezekben az esetekben a személyes adatok kezelése akkor jogszer(i, ha a hozzajarulast add
gyermek a 16. életévét betdltdtte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek
személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerd, ha a hozzajarulast a
gyermek feletti sziil6i felligyeletet gyakorlé adta meg, illetve engedélyezte.

7. Az adatkezelés biztonsaga

Az Adatkezeld koteles az adatkezelési miiveleteket gy megtervezni és végrehajtani, hogy az
a jogszabalyok és az adatkezelésre vonatkoz6 egyéb szabdlyok alkalmazasa soran biztositsa az
érintettek maganszférajanak védelmét.

Az Adatkezel, illetve tevékenységi kérében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok
biztonsagardl, kételes tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a jogszabalyi elGirasok érvényre
juttatasahoz sziikségesek.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell a jogosulatlan hozzéférés, megvaltoztatas,
tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
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megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadé
hozzaférhetetlenné valas ellen.

A kiilonb6z6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében
megfelel§ technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok
kézvetleniil ne legyenek 6sszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetdk.

Az Adatkezel6nek és az adatfeldolgozénak az adatok biztonsagat szolgald intézkedések
meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére. Tébb lehetséges adatkezelési megoldas koézil azt kell véalasztani, amely a
személyes adatok magasabb szintii védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene az adatkezelSnek.

Az Adatkezelé és az adatfeldolgozd a tudomany és technoldgia alldsa és a megvaldsitas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, korilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo val6szinliségi és sulyossagu
kockazat figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelel§ szintii adatbiztonsagot garantalja,
ideértve, tobbek k6z6tt, adott esetben:

a) aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos
bizalmas jellegének biztositasat, integritdsat, rendelkezésre allasét és ellenallo
képességét;

c) fizikai vagy mdszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes
adatokhoz vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 id6ben vissza lehet
allitani;

d) az adatkezelés biztonsdgdnak garantédldsira hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysagénak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére
szolgdlo eljarast.

A Dedk Ferenc Megyei és Vdrosi Kényvtdr szdmitdstechnikai eszkdzei, rendszerei,
adatmegdrzésre szolgalé helyiségei és eszkozei a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
székhelyén és telephelyén talalhatok.

A technika mai napi allasa, és a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar legjobb tudasa szerint
az alkalmazott szamitastechnikai eszkézék, szamitogépes rendszer védettnek tekinthetd a
jogosulatlan hozzaférésekbdl, az adatlopasoktdl, az adatok torlésérdl, megvaltoztatdsatdl,
véletlen megsemmisiilésétél, a nem szandékos nyilvanossagra keriiléstél.

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar az adott idépontban elérhetd technikai szintnek
megfeleléen biztositja az adatok védelmét, valamint azt, hogy az adatok — jogszabdlyi
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kivételekt6l eltekintve — ne legyenek kézvetleniil 6sszekapcsolhaték és az érintetthez
rendelhetdk.

8. Adattovabbitas

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar tevékenysége soran a kezelt személyes adatok csak
a koévetkez6 esetekben és csak a kdvetkezd személyek részére adhatok at:

o kizardlag a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar altal kezelt, illetve egyéb
adatkezel6vel kozosen kezelt adatok adatkezelési cél elérése érdekében torténd
atadasa,

e az adatkezelési cél elérése érdekében, amennyiben mas személy vagy szervezet az
adatkezel8, a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar pedig adatfeldolgozé, a felek
kozotti megallapodasban meghatarozott esetekben,

e az adatkezeléssel érintett kérésére,

¢ biincselekmény vagy szabalysértés gyanujanak észlelése esetén, valamint megkereseés
alapjan a nyomozé hatdségnak, a szabalysértés miatt eljaré hatéségnak és a
szabalysértés miatt el6készits eljarast folytaté szervnek.

e személyes adatot harmadik orszagba jogszabalyban meghatarozott esetekben lehet
tovabbitani.

Az érintettek személyes adatai harmadik személyeknek csak az érintett hozzajarulasa eseten,
valamint az adatkezelési cél elérése, tovabba az AdatkezelS jogszabdlyi kételezettségeinek
teljesitése érdekében, illetve az arra jogosult hat6sag megkeresése alapjan tovébbithatok. Ez
nem vonatkozik az esetleges térvényben eldirt, ktelez6 adattovabbitasokra, amelyekre csak
rendkiviili esetekben keriilhet sor. Az AdatkezelS az egyes hatdsagi adatkérések teljesitése
el6tt minden egyes adat tekintetében megvizsgiélja, hogy valéban fennall-e az adattovabbitas
jogalapja.
Az adattovéabbitist megel6z6en az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgozé megvizsgalja a tovabbitandé személyes adatok pontossagat,
teljességét és naprakészségét.
Ha az Adatkezel® azt allapitja meg, hogy a tovabbitandé adatok pontatlanok, hianyosak vagy
mar nem naprakészek, azokat kizarélag abban az esetben tovabbithatja, ha

- az adattovabbitds céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetleniil sziikséges,

- az adattovabbitassal egyidejiileg tajékoztatja a cimzettet az adatok pontossagaval,

teljességével és naprakészségével dsszefiiggésben rendelkezésre allé informaciokrol.

Ha az adattovabbitast kdvetSen jut az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgoz6 tudomaséra, hogy az adattovabbitas térvényben, nemzetkozi
szerzGdésben, az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusdban meghatarozott feltételei nem
teljesiilnek, arrél a cimzettet haladéktalanul értesiti.

Ha torvény, nemzetkézi szerz8dés vagy az Eurdpai Unid kotelez§ jogi aktusanak rendelkezése
alapjan az Adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé személyes adatot akként vesz at, hogy az
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adattovabbité Adatkezelé vagy adatfeldolgozd az adattovabbitdssal egyidejlileg jelzi a
személyes adat
- kezelésének lehetséges céljat,

- kezelésének lehetséges idGtartamat,

- tovabbitisanak lehetséges cimzettjeit, érintettje térvényben biztositott jogainak
korlatozasat,

- kezelésének egyéb feltételeit,

a személyes adatokat 4tvevé Adatkezeld és adatfeldolgozé a személyes adatot az adatkezelési
feltételeknek megfelels terjedelemben és mddon kezeli, az érintett jogait az adatkezelési
feltételeknek megfelelGen biztositja.

Az Adatkezel6 az adattovabbitas jogszerliségének ellendrzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabdl adattovabbitési nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt
személyes adatok tovabbitasanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok kérének meghatdrozasat, valamint az adatkezelést el6ird
jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

9. Adatfeldolgozas

Ha az adatkezelést az Adatkezel6 nevében mas végzi, az AdatkezelS kizarolag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelelé garancidkat nyujtanak az
adatkezelés jogszabalyban meghatarozott kovetelményeinek valé megfelelését és az
érintettek jogainak védelmét biztositd, megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
végrehajtdsara.

Az adatfeldolgozo az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott
személyes adatokat kizardlag az Adatkezel§ rendelkezései szerint doigozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az AdatkezelS rendelkezései
szerint koteles tarolni és megdbrizni.

Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelést olyan szerzédésnek vagy mas jogi aktusnak kell
szabalyoznia, amely kitér legalabb az alabbiakra:
e az adatfeldolgozé a személyes adatokat kizardlag az Adatkezel§ irasbeli utasitasa

alapjan kezeli, kivéve, ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra vonatkozo unids vagy
tagallami jog irja el8, ebben az esetben errdl a jogi elSirasrél az adatfeldolgozo az
Adatkezelét az adatkezelést megel6zéen értesiti, kivéve, ha az Adatkezel értesitését
az adott jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja,

e biztositja, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak, vagy jogszabdlyon alapulé megfeleld titoktartasi
kotelezettség alatt alinak,

o vallalja az adatbiztonsagra vonatkoz6 jogszabalyi elGirasok betartasat,

e az adatfeldolgozé6 az Adatkezel8 elSzetes irasban tett eseti vagy altalanos
felhatalmazésa nélkiil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe,
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e tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele esetén jelen pontban irtakat az igénybe vett
tovabbi adatfeldolgozé tekintetében is betartja, illetve a tovabbi adatfeldolgozotdl
betartasat megkoveteli,

e az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az Adatkezel6t abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasdhoz kapcsolodé kérelmek
megvalaszolasa tekintetében,

e segiti az Adatkezel6t az adatvédelemmel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozé rendelkezésére allo
informaciodkat,

e az adatkezelési szolgaltatas nydjtasanak befejezését kbvetSen az Adatkezel6 dontése
alapjan minden személyes adatot t6rol vagy visszajuttat az AdatkezelSnek, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagéllami jog a személyes adatok
térolasat irja eld,

e az Adatkezel6 rendelkezésre bocsat minden olyan informaciét, amely a jogszabalyban
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazoldsahoz sziikséges, tovabba amely
lehetévé teszi és elsegiti az Adatkezeld altal vagy az dltala megbizott mas ellendr altal
végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat.

10. Adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, térolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelels és kell§ idejii intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni kirokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek koz6tt a személyes adataik
feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korldtozdsat, a hatranyos megkiilénboztetést, a
személyazonossaglopast vagy a személyazonossaggal valo visszaélést, a pénziigyi veszteséget,
az alnevesités engedély nélkiili feloldasat, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi
kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a széban
forgo természetes személyeket sujté egyéb jelentSs gazdaségi vagy szocidlis hatranyt.

Az adatvédelmet sérté események megel6zése és kezelése (az eljarasrend kialakitasa, a
sziikséges intézkedések meghozatala) az igazgato feladata és feleldssége. Amennyiben az
adatvédelmet sérté eseményt a munkavallalé észleli, soron kiviil kteles értesiteni munkahelyi
vezetdjét. Ha a munkavéllalé ugy itéli meg, hogy munkahelyi vezetdje az adott ligyben érintett,
akkor az igazgatot kell értesiteni. Az a munkavallald, aki az adatok biztonsagét és integritasat
érinté barmilyen szabalytalansagot, eseményt észlel, kételes azt azonnal jelenteni az

igazgatonak. Annak eldéntése, hogy az adott esemény adatvédelmi incidensnek minésiil-e,
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nem a munkavallalé feladata, tehat sajat hataskérben nem mérlegelheti, hogy a biztonsagi
problémat jelenti-e az igazgatonak.

Az adatkezel6 képviselGjének szamitd igazgatd dont arrdl — sziikség esetén szakember
bevonasaval -, hogy az adott esemény adatvédelmi incidensnek mindsiil-e.

Amennyiben az eseményt adatvédelmi incidensnek mindsiti, az adatvédelmi incidens
bejelentésérsl gondoskodik.

Az Adatkezel6 kijelenti, hogy megfelel8 biztonsagi intézkedéseket hozott annak érdekében,
hogy a személyes adatokat védje kiilon6sen a jogosulatlan hozzaférés, megvéltoztatas,
tovabbitas, nyilvdnossdgra hozatal, toérlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés, tovabbd az alkalmazott technika megvaltozasabél fakadd
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel6 gondoskodik arrél, hogy az éltala kezelt adatok csak az arra feljogositottak
szamara legyenek hozzaférhetSk, ennek keretében informatikai és munkaszervezési, tovabba
szervezeten beliili intézkedésekkel is gondoskodik az adatkezelés biztonsagarol.

Az Adatkezel6nek azonban tajékoztatni kell az érintetteket arrél a kériilményrél is, hogy az
Internet hasznalataval barmilyen médon toérténé adattovabbitdsok még a technika aktualis
allasa szerinti legjobb védelmet nyijté biztonsagi intézkedések, szoftverek, rendszerek
alkalmazasa esetén is kitettek, sériilékenyek a jogellenes, tisztességtelen céld tdamadasokkal
szemben. Az Adatkezeld6 munkatdrsai, kézrem(ikddgi altal hasznalt azon szamitégépek
esetében, amelyeket egynél tébb személy hasznal, a Textlib integralt rendszer egyedi jelszéval
védett. A szamitogépek a jogosulatlan hozzaférések megakadalyozasa érdekében is virus és
kartevéd szoftverekkel, behatolasokkal szemben védelmet nyujto tizfallal, virusirté szoftverrel
vannak ellatva.

Az adatvédelmi incidenst az adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésébb 72 éraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti az
illetékes feliigyeleti hatésagnak (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag

E-mail / Levelezési cim: ugyfelszolgalat@naih.hu; 1363 Budapest, Pf.: 9. Cim: 1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11; URL: http://naih.hu) eljarasat kezdeményezheti, kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valészindsithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira

és szabadsagaira nézve.

A bejelentés legalabb az alabbiakat tartalmazza:

¢ az adatvédelmi incidens jellege,

e az érintettek kategodriai,

e az érintettek hozzavetébleges szama,

e azincidenssel érintett adatok kategoridi,

e azincidenssel érintett adatok hozzavetdleges szama,

e adatvédelmi tisztvisel§ vagy tovabbi tajékoztatdst nyujté egyéb kapcsolattarté nevét
és elérhetGségeit,

e az adatvédelmi incidensbél eredd valdszin(sithetd kovetkezményeket,
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e az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasidra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredé esetleges
héatranyos kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az adatvédelmi incidenseket nyilvan kell tartani, feltintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolédé tényeket, annak hatdsait és az orvosldsara tett intézkedéseket.

Ha a bejelentés nem térténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell a késedelem igazolasara
szolgalé indokokat is.

Amennyiben az adatvédelmi incidens az adatfeldolgozénadl torténik, az adatfeldolgozd az
adatvédelmi incidenst a tudomasszerzést kévetSen indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti
az Adatkezel6nek.

Amennyiben az adatvédelmi incidens valoszinisithet6en magas kockazattal jar a természetes
személy jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi intézkedésrél.

Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kévetkezGk barmelyike teljesiil:
- az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,

és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket, mint példdul a titkositas
alkalmazasa, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szamara érteimezhetetlenné teszik az adatokat,

- az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kévetfen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat
a tovabbiakban valdszintsithet6en nem valdsul meg,

- a tajékoztatds aradnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kézzétett informaciok atjan kell tdjékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonlé tajékoztatasat.

Az adatvédelmi incidensek kezelésérél és bejelentésének mddjarél bévebben jelen
Adatvédelmi Szabalyzat 6. szamu mellékletében tajékozodhat.

11. Az érintettek jogai

A GDPR 13.-14. cikke biztositja az érintett tajékoztatashoz valo jogat:
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel oOsszefliggé tényekrdl az adatkezelés
megkezdését megel6z6en tajékoztatast kapjon. Ennek alapjan az adatkezeld az altala, illetve
a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési
miiveletek megkezdését megeléz8en vagy legkésébb az elsé adatkezelési mivelet
megkezdését kévetéen haladéktalanul az érintett rendelkezésére bocsatja

- az adatkezel6 és — ha igénybe vesz — az adatfeldolgozé megnevezését és

elérhetOségeit,
- az adatvédelmi tisztvisel$ nevét és elérhetdségeit,
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- atervezett adatkezelés céljat,
- az érintettet megilleté jogok, valamint azok érvényesitése modjanak ismertetését.

Egyidejlileg az adatkezel6 tajékoztatast nyujt

- az adatkezelés jogalapjarol,

- a kezelt személyes adatok tdroldsanak idStartamardl, ezen idétartam
meghatarozdsanak szempontjairdl,

- arrdl, hogy az érintett kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokhoz valo
hozzaférést, azok helyesbitését, térlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz
valé jogarol

- hozzéjarulas barmely idépontban térténd visszavonasanak jogarol,

- felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl,

- a kezelt személyes adatok tovabbitisa vagy tervezett tovabbitasa esetén az
adattovabbitas cimzettjeinek korérdl,

- akezelt személyes adatok gy(ijtésének forrasardl,

- az adatkezelés kérilményeivel ésszefliggd minden tovabbi érdemi tényrél.

Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gyiijtésiik céljatdl eltérd célbdl tovabbi adatkezelést

kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errél az
eltéré célrdl és minden relevans kiegészit6 informaciordl.

Amennyiben a személyes adatok forrdsa nem az érintett volt, a GDPR 14. cikk alapjan a
tajékoztatd tovabbi elemeket is tartalmaz, kiemelve, hogy az érintettet tajékoztatni kell az
adatok forrasarél.

A GDPR 15. cikke alapjan az érintett kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokhoz valé
hozzaférést az alabbiak szerint:
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informacidkhoz hozzéférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;
c) azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kézolték vagy kozélni fogjdk, ideértve kiilonésen a harmadik orszégbel
cimzetteket, illetve a nemzetkézi szervezeteket;
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatdrozadsanak szempontjai;
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ré vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, térlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;
f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyajtasanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték, a forrasukra vonatkozo minden elérhet6
informacio;
h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok,
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hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentséggel bir, és az érintettre nézve milyen
véarhaté kovetkezményekkel jar.

Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatidt az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszer(i mértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles kérben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.
A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

Az adatkezel megfelels intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintettek részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, a GDPR 13. és 14. cikkében emlitett valamennyi
informaciét és a 15-22. és 34. cikk szerinti minden egyes tajékoztatast tomoér, atlathato,
érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vildgosan és kozérthetéen megfogalmazva
nyujtsa.

A tajékozodashoz valé jog a 2. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil gyakorolhato.

A GDPR 16. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel6t5l a ra vonatkozo személyes adat
helyesbitését kérni.

Az érintett erre vonatkozd kérése esetén az Adatkezeld kdteles indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbiteni a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését.

A GDPR 18. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel6tél a ra vonatkozé személyes adat
kezelésének korlatozasat kérni az alabbiak szerint:
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelS korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:
a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezelé ellenérizze a
személyes adatok pontossdgat;
b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett keri
azok felhasznaldsanak korlatozasat;
c) az Adatkezel&nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de
az érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozott a kdzérdekbdl, kozhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében
vagy az adatkezel (harmadik fél) jogos érdekében t6rténé adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil,
hogy az Adatkezel8 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozés ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,

18



érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unié, illetve valamely tagéllam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az Adatkezel§ az érintettet, akinek a kérésére korlatoztdk az adatkezelést, az adatkezelés
korldtozasanak feloldasard! el6zetesen tajékoztatja.

A GDPR 21. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel&tél a ra vonatkoz6 személyes adat
kezelése ellen tiltakozni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbd! barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kézérdekbdl, kézhatalmi jogositvany gyakorldsa érdekében vagy az
adatkezeld (harmadik fél) jogos érdekében térténd kezelése ellen, ideértve az ezen alapul6
profilalkotast is. Ebben az esetben az AdatkezelS a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok
indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbdl térténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotést is, amennyiben az a kdzvetlen lzletszerzéshez kapcsolédik. Ha
az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

A tiltakozashoz valé jogra legkésébb az érintettel vald els kapcsolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tdjékoztatast egyértelmden és minden mas
informaci6tdl elkiilénitve kell megjeleniteni.

Az informacids tarsadalommal dsszefiiggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoléddan és a
2002/58/EK iranyelvtSl eltérve az érintett a tiltakozdshoz valé jogot m(iszaki elSirdsokon
alapulé automatizalt eszk6z6kkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudoményos és térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekl okbdl végzett feladat végrehajtisa érdekében van sziikség.

A GDPR 7. cikk (3) bekezdése alapjan az érintett jogosult a személyes adatainak kezeléséhez
adott hozzajarulast birmely id&pontban visszavonni az alédbbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy hozzéjérulasat barmikor visszavonja. A hozzdjarulas
visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapulé, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszer(iségét. A hozzdjarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i médon jogosult megtenni,

mint annak megadasat.
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12. Intézkedési hataridé

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezését6l
szamitott 1 hénapon beliil tajékoztatja az érintettet a fenti kérelmek nyoman hozott
intézkedésekrél. Sziikség esetén ez 2 hdnappal meghosszabbithaté.

A hataridé meghosszabbitasarél az Adatkezel® a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 1 honapon beliil tajékoztatja az érintettet. Ha az Adatkezel6 nem
tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem
beérkezésétsl szamitott egy hoénapon belil tdjékoztatja az Erintettet az intézkedés
elmaradasanak okairél, valamint arrél, hogy az Erintett panaszt nyujthat be valamely
feliigyeleti hatésagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezel6 a kért informacidkat és tajékoztatast (beleértve az adatvédelmi incidensre
vonatkozo tajékoztatast is) dijmentesen biztositja.

Ha az érintett kérelme megalapozatlan vagy — kiilénésen ismétlédé jellege miatt — tulzd, az
Adatkezels, figyelemmel a kért informécié vagy tajékoztatds nyujtdséval vagy a keért
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koéltségekre, a koltségek megtéritését
kovetelheti az érintettdl, amelynek teljesitése hianyadban megtagadhatja a kérelem alapjan
térténd intézkedést, és amely koltségekrdl, dijakrél az Adatkezeld az Erintettet el6zetesen
tajékoztatja.

13. Az Adatkezelési Szabalyzat médositasa

Az Adatkezel fenntartja maganak a jogot, hogy jelen Szabdlyzatot egyoldalG dontésével
barmikor médositsa, a modositas tényérél, és lehetdség szerint tartalmarol az érintetteket
értesiti.

14. Egyéb adatkezelések

E szabalyzat mellékleteiben fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor ad az
Adatkezeld tajékoztatast.

Tajékoztatja az Adatkezeld az érintetteket, ha a birésdg, az lgyész, a nyomozohatdsag, a
szabalysértési hatdség, a kozigazgatasi hatésag, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatosag, illetéleg a jogszabalyi felhatalmazas alapjan mas szervek
tajékoztatds adasa, adatok kozlése, atadasa, illetSleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett
megkereshetik az Adatkezelét.

Az Adatkezel6 a hatésagok részére — amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok kérét

megjeldlte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés
céljanak megvalésitasahoz elengedhetetleniil sziikséges.
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15. Jogérvényesitési lehetdségek

Amennyiben az Erintett szerint az Adatkezel6 megsértette valamely, az adatkezelésre
vonatkoz6 toérvényi rendelkezést, vagy nem teljesitette valamely kérelmét, akkor vélelmezett
jogellenes adatkezelés megsziintetése érdekében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag (1363 Budapest, Pf.: 9. Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-
11., Telefon: +36 (1) 391-1400, Fax: +36 (1) 391-1410, E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, URL:
http://naih.hu) eljarasat kezdeményezheti.

Az Erintett a jogainak megsértése esetén, vagy ha az Adatkezel6 nem teljesitette valamely
kérelmét, akkor az Adatkezel6vel szemben birésaghoz is fordulhat. A birdsag az ligyben soron
kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az AdatkezelS
koteles bizonyitani. A per elbirdldsa a torvényszék hataskérébe tartozik. A pert az Erintett -
valasztasa szerint - a lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes torvényszék elbtt is
megindithatja. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe
a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsdg Hatésdg az Erintett pernyertessége
érdekében beavatkozhat.

Ha a birdsag a kérelemnek helyt ad, az Adatkezel6t illetve adatfeldolgozdt kételezi

- jogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére,

- az adatkezelés jogszer(iségének helyreallitasara,

- az érintett jogai érvényesiilésének biztositdsara pontosan meghatarozott magatartas
tanusitasara,

- szitkség esetén egyuttal hatdroz a kértérités, sérelemdij iranti igényrél is.

Egyebekben az igény-, és jogérvényesités tekintetében a Polgari Térvénykényv, a GDPR,
tovabba az Info térvény vonatkozo rendelkezései iranyadok.

Az érintett halalat kovetd 6t éven beliil jogszabalyban meghatarozott, az elhaltat életében
megilletd jogokat az érintett dltal arra iigyintézési rendelkezéssel, illetve kdzokiratban vagy
teljes bizonyité erejli maganokiratban foglalt, az adatkezel6nél tett nyilatkozattal
meghatalmazott személy jogosult érvényesiteni.

Ha az érintett nyilatkozatot nem tett, a Ptk. szerinti kbzeli hozzatartozdja annak hianyaban is
jogosult egyes, az elhaltat életében megilletd jogokat érvényesiteni.
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Il. KONYVTARI ALAPFELADATOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar altaldnos gy(ijtékort konyvtar. Gylijteményében
megtaldlhaték mindenféle szakteriilet dokumentumai, valamint ifjisagi és felnétt
szépirodalmat is szolgaltat. Ezen kiviil kiilénb6z8 kulturalis rendezvényeket, programokat
szervez. Az intézmény fenntartdja Zalaegerszeg Megyei Jogl Viros Onkorményzata. A
kényvtar nyilvanos konyvtar, szolgaltatasait barki igénybe veheti, aki a konyvtarba
ldtogatoként betér, beiratkozik vagy regisztraltatja magdt, valamint a kényvtarhasznalati
szabdlyzatot elfogadja és magara nézve kotelezden elismeri.

1. A kdnyvtarhasznalok adatainak kezelése

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar a kényvtari alapfeladatok biztositdsa érdekében
kezeli a kényvtarhasznalok személyes adatait. Minden olvasé beiratkozasi lapot t6lt ki, az
adatok a Textlib szamitogépes kdnyvtari programba is rogzitésre keriilnek. A személyes
adatokhoz a Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkakori leirdsban erre feljogositott
munkavallaléi férnek hozza.

Adatkezel6: Deék Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Adatfeldolgozé: INFOKER Szamitastechnika-alkalmazasi Szovetkezet

(1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)

Az adatkezelés célja:
- akonyvtarba térténd beiratkozas

- az olvasok konyvtarhasznalatanak biztositasa
- szamla kiallitasa, szamviteli bizonylat-meg6rzési és addzasi kotelezettségek teljesitése

Adatkezelés célhoz kotdttsége elvének megvalésulasa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizardlag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6 médon.

Az adatkezelés jogalapja:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kozérdek(l vagy az adatkezelSre
ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szitkséges, valamint a muzedlis intézményekrél, a nyilvdnos konyvtari ellatasrél és a
kézm(ivelédésrsl szold 1997. évi CXL térvény 57.§ (1) bekezdése. Amennyiben a kényvtari
tagsag ideje alatt az érintettnek olyan befizetési kotelezettsége keletkezik, amellyel
kapcsolatban a bizonylatot a szamviteli torvény elGirdsai szerinti ideig a Deak Ferenc Megyei
és Varosi Kényvtarnak 6riznie kell: az olvasdi adatok szamldra torténé felkeriilése a
szamvitelr8l szolé 2000. évi C. tdrvény 165. §, az altalanos forgalmi adorol sz6lo 2007. évi
CXXVIL. torvény 196. § alapjan torténik.
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Kezelt adatok kore a beiratkozasi lapon:
e olvasd neve

e sziiletési neve

e sziiletési hely ésidé

e anyja neve

e allandod lakcim

o |evelezésicim

e telefonszam

e mobil szam

e e-mail cim

e nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé kér-e e-mailben figyelmeztetést lejaré hataridérdl

e nyilatkozat hirlevél, programajanlé igénylésérél

¢ szébeli nyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozé pedagdgus, didk, fogyatékos vagy nyugdijas
e szébeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé Megyekartyaval vagy Egerszeg Kartyaval
rendelkezik-e, a kartya szdma

Torvényes képviseld adatai
e név
e sziiletési neve
e sziiletési hely és id6
® anyja neve
¢ allandé lakcim
¢ levelezési cim
o telefonszam
e mobil szam
e e-mailcim
e nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé kér-e e-mailben figyelmeztetést lejaré hataridrd!

A pedagdgus igazolvany, didkigazolvany, fogyatékossag igazolasara szolgalé dokumentum és
a nyugdijas statusz igazoldsdra szolgdlé dokumentum bemutatdsa sziikséges, a
dokumentumok méasolasra nem keriilnek, tovabba egyéb adatuk (pl. didkigazolvany szdma)
sem keriil régzitésre.

Az Egerszeg Kartya és a Megyekartya szamanak rogzitése sziikséges, tekintettel arra, hogy a
visszatéritést ez alapjan kapja vissza az Adatkezel6.

Az adatkezelés id6tartama:
TextLib konyvtari rendszerben 5 év. Papir alapu beiratkozasi lapok: 5 év. Szamviteli
nyilvantartasban (név és lakcim): 8 év.
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Megismerésre jogosultak kore:
- A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaléi

A GDPR 13. cikkében elGirt kotelezettségének az AdatkezelS olyan médon tesz eleget, hogy
barki &ltal hozzaférhetd, a konyvtar teriiletén tébb helyen elhelyezett adatkezelési
tajékoztatdt helyez el a jogszabdlyban meghatarozott adattartalommal.

2. A Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszert hasznal6k adatainak kezelése

A Dedak Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar a Kényvtérellatasi Szolgaltato Rendszeren keresztiil
biztositja, hogy a kozségekben (kistelepiiléseken) éI6k kozvetve vagy kozvetlendl
hozziférjenek hatékony és mindségi konyvtari ellatashoz, amely kielégiti a felhasznélok
igényeit.

Célja a szolgdltatasi rendszerhez tartozé (a kényvtari szolgéltatast a megyei hat6kori varosi
kényvtartol megrendel§) kézségi kényvtar gazdasagos konyvelldtdsdnak megoldasa, a
gy(ijtemény sokoldall hasznositésa, tovabba a telepiiiés igényeihez, a lakossag dsszetételéhez
igazodo, folyamatosan béviils és cserél6d6 kényvkinalat biztositdsa. Célja tovabba kdzosségi
szolgaltatasok, kényvtari rendezvények, programok, kiallitasok biztositasa, tovabba a kdzségi
kényvtaros szakmai munkdjanak segitése, modszertani gondozds, képzési lehetéségek
biztositasa.

A Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszerhez Zala megyében 246 telepiilés csatlakozott.

A telepiilések egy része a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar kozvetlen elldtdsi kérzetéhez
tartozik, ezen kiviil négy varosi konyvtar tarsult jogviszonyban biztositja az ellatast {Halis Istvan
Varosi Konyvtar - Nagykanizsa, Fejér Gyorgy Vérosi Konyvtar - Keszthely, Varosi Kényvtar Lenti,
Faklya Miivel6dési Haz és Kényvtar - Letenye) tovabbi telepiiléseken.

Ez az 6t konyvtar — a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar illetve a négy varosi kdnyvtar —
mindstil szolgaltaté kényvtarnak.

Az adatkezeli és adatfeldolgozéi szerepek eltéréek attdl fliggden, milyen tipusu — gépi vagy
hagyomanyos (tasakos) — kolcsonzés van az adott telepiilésen.

2.1. A Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszert hasznalék adatainak kezelése — Dedk Ferenc
Megyei és Varosi Konyvtar kdzvetlen ellatsi korzetébe tartozo olvasék — elektronikus
beiratkozas

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar

Adatfeldolgozé: INFOKER Szamitastechnika-alkalmazasi Szévetkezet
(1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)

Adatfeldolgozé: Erintett dnkormanyzat
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2.2. A Konyvtarellatdsi Szolgéltaté Rendszert haszndlék adatainak kezelése — Dedk Ferenc
Megyei és Varosi Konyvtar kdzvetlen ellatasi korzetébe tartozé olvasok — hagyoményos
(tasakos) beiratkozas

Adatkezeld: Erintett Snkormanyzat
Adatfeldolgozo: -

2.3. A Konyvtarellatasi Szolgiltaté Rendszert hasznaldk adatainak kezelése — varosi
konyvtdrak szolgdltatasi rendszeréhez tartozd telepiilési konyvtdrak - elektronikus
beiratkozas

Adatkezeld: Halis Istvan Véarosi Konyvtar (Nagykanizsa) vagy
Fejér Gyorgy Varosi Konyvtar (Keszthely) vagy
Varosi Kényvtar Lenti vagy
Faklya Mlivel&dési Haz és Konyvtar (Letenye)

Adatfeldolgozo: INFOKER Szamitastechnika-alkalmazasi Szovetkezet
(1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)
Adatfeldolgoz6: Erintett 5nkormanyzat

2.4. A Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszert haszndlék adatainak kezelése — hagyomanyos
(tasakos) beiratkozas

Adatkezeld: Erintett nkormanyzat
Adatfeldolgozo: -

Az adatkezelés célja:
- aKonyvtarellatasi Szolgaltato Rendszer szolgaltatasanak biztositasa
- az olvasék konyvtarhasznalatanak biztositasa
- szamla kidllitasa, szamviteli bizonylat-megd&rzési és addzasi kotelezettségek teljesitése

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar és a szolgaltato varosi kdnyvtarak, tovabba az érintett 6nkormanyzatok a személyes
adatokat kizarédlag fenti cél megvaldsulasa érdekében kezeli, és nem kezeli ezekkel a célokkal
dssze nem egyeztethetd modon.

Az adatkezelés jogalapja:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelSre
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges, valamint a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtéri ellatasrél és a
kézmivelsdésrél sz6l6 1997. évi CXL torvény 57.§ (1) bekezdése. Amennyiben a kényvtari
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tagsag ideje alatt az érintettnek olyan befizetési kotelezettsége keletkezik, amellyel
kapcsolatban a bizonylatot a szamviteli torvény elGirasai szerinti ideig a Dedk Ferenc Megyei
és Varosi Konyvtarnak ériznie kell: az olvaséi adatok szamldra torténd felkeriilése a
szamvitelrél szélé 2000. évi C. térvény 165. §, az altalanos forgalmi adérél sz6l6 2007. évi
CXXVII. térvény 196. § alapjan torténik.

Kezelt adatok kore a beiratkozasi lapon:
¢ olvasé neve
e sziiletési neve
e szliletési hely és id6
e anyja neve
e llandé lakcim
¢ levelezési cim
e telefonszam
e mobil szam
¢ e-mail ¢cim

e nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozo kér-e e-mailben figyelmeztetést lejaré hataridérél
o nyilatkozat hirlevél, programajanlo igénylésérél

o szobelinyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozo pedagégus, didk, fogyatékos vagy nyugdijas
e szobeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozo Megyekartyaval vagy Egerszeg Kartyaval
rendelkezik-e, a kartya szama

Torvényes képvisel6 adatai
e név
e sziiletési neve
e sziiletési hely és id6
e anyja neve
e allandé lakcim
¢ levelezési cim
e telefonszam
e mobil szdm
e e-mail cim
e nyilatkozat arrél, hogy kér-e e-mailben figyelmeztetést lejaré hataridérdl

A pedagdgus igazolvany, didkigazolvany, fogyatékossdg igazolasara szolgalé dokumentum és
a nyugdijas statusz igazoldsara szolgald dokumentum bemutatasa szlikséges, a
dokumentumok masolasra nem keriilnek, tovabba egyéb adatuk (pl. didkigazolviny szama)
sem keriil régzitésre.
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Az adatkezelés idGtartama:
TextLib konyvtari rendszerben 5 év. Papir alapu beiratkozasi lapok: 5 év. Szamwviteli
nyilvantartasban (név és lakcim): 8 év.

Megismerésre jogosultak kore:
- A Deék Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar és a szolgaltaté kényvtarak jogosultsaggal
rendelkezé munkavallaloi
- Az érintett onkormanyzat kozségi kényvtarosa

3. Igényérvényesités a Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszert hasznalékkal szemben

Valamennyi vagyontérgy — beleértve a kényveket és egyéb dokumentumokat —a Dedk Ferenc
Megyei és Varosi Kényvtar tulajdona. Konyv, dokumentum, egyéb eszkdz elvesztése,
megrongalodasa esetén az igényérvényesités a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar joga
és feladata.

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Adatfeldolgozé: INFOKER Szamitastechnika-alkalmazasi Szovetkezet

(elektronikus beiratkozas) (1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)

Adatfeldolgoz6: Erintett 6nkormanyzat

Az adatkezelés célja:
- aKSZR rendszer hasznaldival szemben igényérvényesités

- szamla kiallitasa, szamviteli bizonylat-megérzési és adézasi kotelezettségek teljesitése

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizérélag fenti cél megvaldsulasa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Az adatkezelés jogalapja:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kozérdek(l vagy az adatkezelére
ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szilkséges, valamint a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtédri ellatasrol és a
kdzmivel6désrdl sz6l6 1997. évi CXL térvény 57.§ (1) bekezdése. Amennyiben a kdnyvtari
tagsag ideje alatt az érintettnek olyan befizetési kotelezettsége keletkezik, amellyel
kapcsolatban a bizonylatot a szamviteli torvény elGirdsai szerinti ideig a Dedak Ferenc Megyei
és Varosi Kényvtarnak 6riznie kell: az olvaséi adatok szamldra torténd felkeriilése a
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szamvitelrgl sz6l6 2000. évi C. térvény 165. §, az altalanos forgalmi adord! sz6lé 2007. évi
CXXVII. térvény 196. § alapjan torténik.

Kezelt adatok kore:
e olvaso neve

e sziiletési neve

e sziiletési hely ésidd

e anyja neve

e allandé lakcim

¢ levelezésicim

¢ telefonszam

o mobil szam

e e-mail ¢cim

e koveteléssel kapcsolatos adatok

Az adatkezelés idGtartama:
8 év

Megismerésre jogosultak kore:
- A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtér és a szolgaltaté konyvtarak jogosultsaggal
rendelkezé munkavallaléi
- Az érintett dnkormanyzat kézségi kényvtarosa

4. Kényvtarellatasi Szolgaltaté Rendszerben dolgozé személyek adatainak kezelése

Vamennyi telepiilés esetén a kényvtdros az érintett onkorményzat alkalmazasaban
(megbizasaban) all. Amennyiben dijazdsban részesiilnek, azt az érintett 6nkormanyzat
biztositja.

Adatkezeld: Deék Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
K6z6s adatkezel6: Erintett nkormanyzat

Az adatkezelés célja:
- aKSZR rendszer lizemeltetése, szolgaltatas biztositdsa konyvtarosok biztositasaval

- kapcsolattartas
- aKSZR rendszerben dolgozdk adatainak nyilvantartasa
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Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizarolag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Az adatkezelés jogalapja:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlaséanak keretében végzett feladat végrehajtasihoz
sziikséges, valamint a muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos konyvtari ellatasrol és a
kézmiivel5désrsl szolé 1997. évi CXL térvény 57.§ (1) bekezdése. Amennyiben a kényvtari
tagség ideje alatt az érintettnek olyan befizetési kotelezettsége keletkezik, amellyel
kapcsolatban a bizonylatot a szadmviteli torvény elGirdsai szerinti ideig a Dedk Ferenc Megyei
és Varosi Konyvtarnak &riznie kell: az olvaséi adatok szamlara térténd felkeriilése a
szamvitelrdl szolo 2000. évi C. torvény 165. §, az altalanos forgalmi adorél szolé 2007. évi
CXXVIL. térvény 196. § alapjan torténik.

Kezelt adatok kore:
e név
e lakcim
¢ telefonszam
e e-mail cim

Az adatkezelés idGtartama:
Az adatkezelés okanak és céljanak megsziinését kdvetd 5 év.

Megismerésre jogosultak kore:
- ADedak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtér, az érintett dnkormanyzatok és a szolgaltato
kényvtarak jogosultsaggal rendelkezd munkavallaloi

5. Programok szervezése

A Deédk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar valtozatos programokkal all a kényvtarlatogatdk
rendelkezésére. A programok altaldban valamilyen regisztraciohoz, eseteg jelenléti iv
aldirasahoz kotottek. Kilonosen jellemzé ez a palydzati forrasbdl finanszirozott programokra.

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
Adatfeldolgozé: palyazati forras esetén pdlyaztatd szerv

Az adatkezelés célja:
- kulturélis programok szervezése
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- regisztracidhoz kétott program esetén az elégedettség-mérési felmérés kikiildése (ez
az adatkezelés a regisztraldé o6nkéntes hozzajarulasa alapjan torténik, amely
hozzajarulast a regisztracidval egyidében adja meg / tagadja meg az érintett)

- téritéskoteles program esetén szamla kidllitdsa, szdmviteli bizonylat-megérzési és
adozasi kotelezettségek teljesitése

Adatkezelés célhoz kotdttsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizarolag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, €s nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon.

Az adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kézérdekii vagy az adatkezelére
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges, illetve adatok szdmlara térténd felkeriilése a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény
165. §, az altalanos forgalmi adorél sz6l6 2007. évi CXXVIL. térvény 196. § alapjan térténik.

Az elégedettség-mérés kikiildése az érintettnek hozzajarulas alapjan torténik (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont.

Kezelt adatok kore: programtdl fiiggéen a résztvevd neve, lakcime, e-mail cime, érdekldési
kére. 16 év alatti résztvevs esetén a sziil6 e-mail cime.

Az adatkezelés idGtartama:

A megadott személyes adatok a program lezarultat kévetGen torlésre keriilnek. Maximalis
adatérzési id6 1 év. Palyazati tdmogatas esetén a palyazatban jelzett id6tartamig az adatok
tarolasra keriilnek. Elégedettség-mérési adatok maximalis adatérzési ideje 1 év.

Megismerésre jogosultak kore:
- A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar jogosultsaggal rendelkezé munkavallaloi

Adattovabbitas:
Jelen szabalyzat |. fejezet 8. pontjdban meghatarozottak szerint, kizarélag palyazati elszamolds

esetén.

Atadott adatok kére:
- Jelenléti iven, jelentkezési lapon szerepl6 adatok.

Adattovabbitas jogalapja:
GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont
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6. Kdnyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszerben programok finanszirozasa

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar telepiilésenként 4 programot finansziroz évente. A
kapcsolodé megbizasi és vallalkozasi szerz6déseket és egyéb mas szerz6déseket a Deak Ferenc
Megyei és Varosi Koényvtar kéti meg, kifizetésik a KKGESZ-en(Kozgyljteményi és
Kézmiiveldési Gazdasagi Ellato Szervezet) keresztiil torténik.

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Vdarosi Kényvtar
Adatfeldolgozé: KKGESZ (Kdzgyljteményi és Koézmiivel6dési Gazdasagi Ellaté
Szervezet)

Erintett dnkormanyzat
Palyazati forras esetén palyaztato szerv

Amennyiben a szolgaltatdé konyvtéar is részt vesz a program
szervezésében, abban az esetben a szolgaltaté kényvtar is
adatfeldolgozé lesz.

Halis Istvan Varosi Konyvtar (Nagykanizsa) vagy

Fejér Gyorgy Varosi Konyvtar (Keszthely) vagy

Varosi Kényvtar Lenti vagy

Faklya Mdvel&dési Haz és Konyvtar (Letenye)

Az adatkezelés célja:
- kulturalis programok finanszirozasa
- szerz6dések pénziigyi teljesitése
- palyazati elszamolas elkészitése

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Kényvtar a személyes adatokat kizérolag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon.

Az adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kézérdekii vagy az adatkezelGre
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges, illetve adatok szamldra torténd felkeriilése a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény
165. §, az altalanos forgalmi ad6rél sz6l6 2007. évi CXXVIL. térvény 196. § alapjan torténik.

Az elégedettség-mérés kikiildése az érintettnek hozzajarulds alapjan térténik (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont.

Kezelt adatok kore: szerzédéssel, megbizdssal érintett természetes személy neve, lakcime, e-
mail cime, bankszdmla szama, vallalkozési szerzédés esetén addszama, egyéni vallalkozé
nyilvantartasi szdma, megbizasi szerz6dés esetén személyazonosité adatok, addazonositd jel,
tarsadalombiztositdsi azonosito jel.
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Az adatkezelés idG6tartama:
8 év
Megismerésre jogosultak kore:
- A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaloi
- KKGESZ (Kozgydjteményi és Kdzmlivel6dési Gazdasagi Ellaté Szervezet) jogosultsaggal
rendelkezé munkavallaléi
- palyaztaté szerv az elszdmolashoz sziikséges mértékben
- amennyiben a program szervezésében valamely szolgaltaté konyvtar is részt vesz, a
szolgéltato kdnyvtar munkavallaloi.

Adattovabbitas:
Jelen szabdlyzat |. fejezet 8. pontjaban meghatarozottak szerint, kizarélag palyazati elszamolds
esetén.

Atadott adatok kore:
- Elszamolashoz sziikséges adatok

Adattovabbitds jogalapja:
GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont

7. Palyamiivek bekiildésével jaré programok, versenyek szervezése

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar és tagkdnyvtarai rendszeresen szerveznek altalaban
a gyermek- és ifjusagi korosztaly szamara palyamivek bekuldésével jaré versenyeket. A
programtol fiigg6en a résztvevék kiilénbdz6 miiveket, kitoltott kérdiveket, fotdkat, videokat
kiildenek meg e-mail-ben postai aton, a kdzosségi oldalon (akdr hozzadszolas utjan), illetve
személyesen a konyvtar részére, verseny esetén az eredményrdl is e-mail-ben, kbz6sségi
oldalon, honlapon tdjékoztatjak a résztvevéket.

Adatkezel6: Deék Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Adatfeldolgozé: palydzati forras esetén palyazatato szerv

Az adatkezelés célja:
- gyermek- és ifjusagi programok szervezése

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvalésuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizarolag fenti cél megvalosuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6 modon.
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Az adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kdzérdek( vagy az adatkezelSre
ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges, illetve adatok szamlara térténd felkeriilése a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény
165. §, az altalanos forgalmi ad6rél sz6lé 2007. évi CXXVIL. torvény 196. § alapjan torténik.
Amennyiben a program jellegébdl adéddan a résztvevd személyek képmaésanak kezelése is
térténik, (pl. versmondé verseny videofelvétellel), az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont alapjan az érintett hozzajarulasa.

Kezelt adatok kére: A programon résztvevé személy neve, e-mail cime, nyilatkozat arrél, hogy
16 év alatti-e, a résztvevé altal a programban bekiildétt miivek. 16 év alatti résztvevs esetén
a sz0l6 e-mail cime.

A program jellegétdl fiiggden elképzelhetd, hogy a résztvevs személy képmdsanak kezelése is

torténik (pl. versmondé verseny videofelvétellel).

Az adatkezelés id6tartama:
A megadott személyes adatok a program lezdrultat kovetSen torlésre keriilnek. Maximalis
adatdrzésiid6 1 év.

Megismerésre jogosultak kore:
- A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar jogosultsaggal rendelkezé munkavallaloi.

Adattovabbitas:
Jelen szabalyzat I. fejezet 8. pontjdban meghatarozottak szerint.

Atadott adatok kére:
Sajt6 felé tudositas, fénykép bekiildés esetén a fényképen fel kell tiintetni a felvételen
szerepld személyek nevét.

Adattovabbitas jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezel&re
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasihoz
szlikséges.

8. A partnerek, iigyfelek dltal a munkavallaléknak stadott névjegyek kezelése
A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar tevékenysége soran a munkavallalék rendszeresen
kapnak a kényvtar meglévé vagy leendd kiadditdl, vendég elSadoitdl azok elérhetSségeit

tartalmazo névjegykartyakat.

Adatkezeld: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
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Az adatkezelés célja:
Kapcsolatépités, kapcsolattartds megkonnyitése a konyvtar tevékenyseégének el8segitése
érdekében.

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvalésulasa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizarélag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Az adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont alapjan az érintett hozzajaruldsa a névjegykartya
atadasaval.

Kezelt adatok kore:

- érintett személy neve, cégnév és beosztas
- telefonszam

- elérhetdségi cim

- e-mail cim

- névjegykartyan feltiintetett egyéb adat

Az adatkezelés id6tartama:
Az érintett adattérlésre vonatkozd kifejezett kéréséig.

Megismerésre jogosultak kore:
A Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar munkavallaléi

Adattovabbitas:
Jelen szabalyzat I. fejezet 8. pontjdban meghatarozottak szerint, kizarolag az érintett elGzetes
tajékoztatasat kovetben, kifejezett kérése esetén.

Atadott adatok kore:

- érintett személy neve, cégnév és beosztas
- telefonszam

- elérhetdségi cim

- e-mail cim

- névjegykartyan feltiintetett egyéb adat

Adattovabbitas jogalapja:
GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont alapjan az érintett hozzajarulasa.
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9. A Deik Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar dltal szervezett rendezvényeken fénykép és
videofelvétel készitése

A Deédk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar rendezvényein a rendezvény dokumentalésa
érdekében fénykép és videofelvételek késziilhetnek. A felvételek atadasra keriilhetnek a sajté
részére.

Afellépdk, irok sok esetben elére megkiildik a sajtonak dtadhato fotdkat az Adatkezeld részére
online vagy offline formaban.

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
Adatfeldolgozo: tamogatott program esetén a palyazat kiiréja

Az adatkezelés célja:

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar éltal szerveztett rendezvényeken, kidllitasokon részt
vevGkrél fénykép és videofelvétel készitése, valamint az elkésziilt felvételek nyilvdnossagra
hozatala a kiil6nb6z6 online és offline feliileteken, sajtonak torténd atadas publikalds céljabol.

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvalésuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizardlag fenti cél megvaldsulasa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Az adatkezelés jogalapja:
A GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont alapjan az érintett hozzajarulasa.
Kezelt adatok kore:
- a rendezvényeken, kiallitdsokon részt vevé személyek rogzitett kép- és
videofelvételeken latszodé arcképmasa,
- a rendezvényeken, kiallitdsokon részt vevé személyek rogzitett kép- és
videofelvételeken latsz6dé egyéb személyes azonositast lehetdvé tevd testi jellemzéi,

mozgasa, viselkedése.

Megismerésre jogosultak kore:
A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallaléi

Az adatkezelés id6tartama:

Amennyiben az érintett nem kéri az elkésziilt kép- és videofelvétel torlését, a felvételek 5 év
mulva torlésre kertilnek.

Adattovabbitas:
Jelen szabalyzat |. fejezet 8. pontjaban meghatarozottak szerint.
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Atadott adatok kére:

A rendezvényeken, kidllitdsokon részt vevé személyek rogzitett kép- és videofelvételeken
[atsz6dé arcképmasa,

Sajté felé tudodsitas, fénykép bekiildés esetén a fényképen fel kell tiintetni a felvételen
szerepl6 személyek nevét.

Adattovabbitas jogalapja:
A GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont alapjan az érintett hozzajarulasa.

10. K6zdsségi szolgaltattal kapcsolatos adatkezelés

Az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele 6tven dra kozosségi szolgalat elvégzése, és az
elvégzés igazolasa.

A kozdsségi szolgalat: a tanuld helyi k6zosségének javat szolgdld, szervezett keretek kdzott
folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagégiai
feldolgozasa.

Az iskolai koz6sségi szolgalat letéltésére a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtarnal is van
lehetdség. A kdzdsségi szolgdlati naplét ez esetben a Konyvtar vezeti.

Adatkezel6: Deék Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
K6z6s adatkezelé: Erintett oktatdsi intézmény
Adatfeldolgozo: -

Az adatkezelés célja:

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar lehetGséget biztosit a kozépiskolds tanuldk szamara,
hogy az érettségihez sziikséges 6tven 6ra kozosségi szolgalatot a Kényvtarban teljesitsék. A
kozosségi szolgalat teljesitésérdl az oktatasi intézménnyel kot egylittmikddési megallapodast
a Koényvtar.

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizardlag fenti cél megvaldsulasa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon.

Az adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére
ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat vegrehajtasahoz
szlikséges.

Kezelt adatok kore:
Név, iskola neve, osztaly, telefonszam, e-mail cim

A személyes adatok cimzettie: az adatokat kizarélag az Adatkezel6 munkavallaléi ismerik
meg. A kozosségi szolgalat eltdltésérdl igazolas keril kidllitdsra az oktatasi intézmény felé,

36



amely igazolas tartalmazza a résztvevs nevét, a kozosségi szolgdlat datumat, idépontjat,

idGtartamat, tovabba az elvégzett tevékenység megnevezését.

Az adatkezelés id6tartama:
5 év

Adattovabbitas:
nem jellemzd

Atadott adatok kore:

Adattovabbitas jogalapja:
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iIl. MUNKAVALLALOKKAL ES MUNKARA JELENTKEZOKKEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A munkavallaloktdl és egyéb foglalkoztatottaktdl kizardlag olyan adatok kérhetdk, illetve
tarthatdk nyilvan, valamint olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk,
amelyek a jogviszony létesitéséhez, fenntartasahoz, megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-
joléti juttatasok igénybevételéhez sziikségesek, és a foglalkoztatott személyiségi jogat nem
sértik.

Ezt a kévetelményt mar a betdltetlen alldshelyekre torténd palydztatdsok sordn is be kell
tartani.

A munkaltaté a munkavallaloktdl kizarélag olyan nyilatkozat megtételét vagy személyes adat
kdzlését kbvetelheti, amely a jogviszony létesitése, teljesitése, megsziinése (megsziintetése)
vagy a Munka Térvénykdnyvébdl szarmazo igény érvényesitéséhez sziikséges.

A munkaltaté a foglalkoztatott okmanyairél (példaul személyi igazolvany, bizonyitvanyok,
erkélcsi bizonyitvany) nem készithet masolatot. A masolat nem rendelkezik olyan bizonyito
erével, hogy hiteles masolata egy érvényes hatdségi okmanynak, tovabbd nem alkalmas a
személyazonossag megallapitasara sem. A foglalkoztatottaktdl csak az okirat bemutatasa
kévetelhets, azokrél masolatot késziteni, majd a készitett masolatot tdrolni nem lehet,
elegendd azok bemutatasa, valamint a sziikséges adatok feljegyzése a munkaltato altal. A
munkaltaté ebbdl kifolydlag egy nyilatkozatot irat ald azon foglalkoztatottakkal, akinek a
munkakériik betdltéséhez sziikséges valamely képesités, annak igazoldsara, hogy a munkakér
betéltéséhez sziikséges képzettséggel rendelkeznek.

1. Allashelyre jelentkezék

A Deadk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar anonim allashirdetést nem ad fel, az
dllashirdetésben minden alkalommal megjeloli az Adatkezel6t. A munkaviszony egyes
munkakdrokben palyazat alapjan létesithets, mig egyes munkakérékben a palyaztatas nem
szilkséges. Amennyiben a munkakér betoltése palyazat alapjan tdrténik, csak olyan
munkavallalé vehetd fel, aki a palyazaton részt vett és a palyazati kiirasnak megfelelt. A
palyazatot a munkaltatdi jogkor gyakorldja irja ki. A palyazati felhivast az intézmény internetes
oldalan, tovabba a Zalai Hirlapban kell kdzzétenni, de alternativ lehetéségként a kdzdsségi
oldalakon is megjelenitheté.

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Koényvtar betdltetlen allasaira személyesen (atvételi
elismervénnyel igazoltan), elektronikusan és postai tton jelentkezhetnek.
A benyujtott palyazat csak a palyazé beleegyezésével k6zolheté harmadik személlyel.

Adatkezeld: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar

Amennyiben allashirdetés feladasara keriil sor, az kizérdlag akként torténhet, hogy a hirdetés
sz6vegébdl egyértelmiien megallapithatd legyen az Adatkezel6 neve és elérhetfsége.
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A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtdr a betdltetlen allashelyre jelentkez6k 6néletrajzat és
a roluk késziilt elemzést a palyazatok elbirdldsa utdn azonnal visszaadja vagy megsemmisiti.
Megismételt pélydzat esetén a palyazo nyilatkozhat pélydzati anyaganak ismételt
felhasznalasarol.

Az adatkezelés célja:

A betéltetlen allashelyekre mielébb megtalélni a lehet6 legalkalmasabb munkavillalét.
A Dedk Ferenc Megyei és Vérosi Konyvtar az allashelyre jelentkez6, de felvételt nem nyert

személyek adtaibol adatbazist nem hoz létre, a felvételi eljardst kovetSen az 6néletrajzokat és
egyéb benyujtott iratokat megsemmisitik.

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldsa: A Deak Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a személyes adatokat kizarolag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Az adatkezelés jogalapja:
A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont alapjan az adatkezelés kdzérdekii vagy az adatkezelGre

ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szlikséges, a Munka Torvénykdnyvérdl sz616 2012. évi I. térvény, a kulturalis intézményekben
foglalkoztatottak kdzalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsarél sz6lé 2020. évi XXXIl. térvény.

Kezelt adatok kore:

- érintett személy neve, sziiletési helye és ideje, lakcime, telefonszéma, e-mail cime,

- iskolai végzettség, szakmai képesités megnevezése, iskolai végzettséget, szakmai
képesitést igazolé bizonyitvany szama,

- erkoélcsi bizonyitvany szam, az abban foglalt megallapitas,

- szakmai tapasztalat, adatok korabban betoltott munkakérokrél,

- egyéb, a palydzo &ltal onként csatolt adatok: pl. fénykép, munkakdr betdltését
befolyasolé egészségiigyi allapot, betegség leirdsa, tovabbi személyes adatok (TA)
szam, adéazonosito jel, bankszamlaszam, stb.).

Az adatkezelés idStartama:
Munkaviszony létesitése esetén a létesitett munkaviszony megsz(inését kdvetd 5 évig.
Munkaviszony létesitése nélkiil a palyaztatasi eljaras lezarulasaig, az allashely betdltéséig.

Megismerésre jogosultak kore:
A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar jogosultsaggal rendelkezé munkavallaléi
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Adattovabbitas:
Az allasra jelentkezSk adatai nem keriilnek tovabbitasra.

2. Munkavallalék adatai

A munkaviszony létesitésének részeként a foglalkoztatd nyilvantartasba veszi az dsszes olyan
személyes, a jogviszony keletkeztetéséhez és fenntartasdhoz, illetve bérszamfejtéshez
sziikséges adatot, amelyet a munkaviszony fenndllasa alatt nyilvantart.

A személyes adatokban bekévetkezett valtozasokat a munkavallalé 8 napon belil kételes
jelezni a munkaltaté felé. A valtozast igazolé dokumentum alapjan az Gj adatok 2 munkanapon
belil frissitésre keriilnek.

A munkavallalok adatai a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar székhelyén keriilnek
tarolasra olyan médon, hogy a személyes adatokat tartaimazé kartonok olyan irodaban
rendelkezé munkavallalék rendelkeznek kulccsal. Az intézményben minden munkavallalénak
van egy irasban vezetett személyi dossziéja, amelyben megtalalhatok az intézmény
dolgozdinak legfontosabb adatait tartalmazé iratai. A dosszié része egy betekintési lap,
amelyen rogzitik, hogy ki és mikor tekintette meg a személyi dossziéban lévé iratokat. A
személyi dosszié megtekintésére csak a munkaltatdi jogkér gyakorldja, illetve ellendrzés
céljabol a fenntartd jogosult. A személyi dosszié ezentul tartalmazza a munkavallalék korabbi
jogviszonyigazolasait, egy irdsos nyomtatvanyt, amelyben a dolgozé legfontosabb adatai
szerepelnek, illetve egy jogviszony szamitdsi lapot, a palyazati anyagot, nyomtatvanyt a
munkaszerz6désrél és modositasairol.

Az intézmény a régebb 6ta dolgozé munkavaéllalok esetén vezet egy irdsos adatfelvételi lapot
és egy adatvaltozasi lapot.

Ezen tal téizfallal védett szamitastechnikai eszkdzdn, jelszéval védett programokban is tarolnak
munkavallaléi adatokat.

Munkakortdl fiiggéen a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar a munkavallaléval titoktartasi
megallapodast két, amennyiben a munkavallalé személyes adatokat és a személyes adatok
kiilonleges kategoriait kezeli, illeteve egyéb védett adatokhoz (pl. tizleti titok) fér hozza.

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
Adatfeldolgozé: Magyar Allamkincstar

Az adatkezelés altalanos célja:

Munkaltatoi kotelezettségek teljesitése (pl. munkaszerz6dések el6készitése, adatfelvétel
stb.), jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasok vezetése, bejelentések, bevallasok
készitése, bérszamfejtés.
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Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvalosulasa: A Deak Ferenc Megyei és Varosi
Kényvtar személyes adatokat kizarolag fenti cél megvalésulasa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon.

Az adatkezelés jogalapja:

- a GDPR rendelet 6. cikk (1) e) pont alapjan az adatkezelés kozérdekl vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat

végrehajtasahoz sziikséges,

- a Munka Torvénykényvérdl sz6lé 2012. évi l. torvény 10. § (1) bekezdése, 11/A. §

- a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmahzotti jogviszonyanak
atalakulasarol szolé 2020. évi XXXII. térvény

- atarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint e szolgdltatasok fedezetérdl
sz616 2019. évi CXXII. térvény VII. Fejezete (Adatszolgéltatasi kotelezettség terjedelme,
adatvédelmi rendelkezések, tovabba 66. § (1) bekezdése

- atarsadalombiztositasi nyugellatdsrdl szolé 1997. évi LXXXI. torvény 99/A. §

- az addzas rendjérdl sz616 2017. évi CL térvény 50. §

Kezelt adatok kategdriai az adatkezelés célja szerint:

Az adatkezelés célja

A munkaszerz6dés megkotése, nyilvantartasa
érdekében az adatok rogzitése, felhasznalasa,
tarolasa, torlése.

|
I
1
|

A kezelt adatok kategériai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartézkodasi hely, adéazonosito jel,
tarsadalombiztositdsi azonositod jel, a munkaviszony
létrejottének id6pontja, munkakor,
tarsadalombiztositasi adatok, bankszamlaszam,
el6z6  munkaltatéi  igazolds,  végzettségre,
képzettségre vonatkozo adatok, munkabér és egyéb
juttatasok, személyazonosité okmany adatai,
lakcimkartya adatai, onéletrajz, erkolcsi
bizonyitvany sorszama

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inését kévetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz szlikséges iratok:
nyugdijkorhatar elérését kbvetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kdzérdekd vagy az
adatkezel6re ruhdazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak  keretében  végzett  feladat
végrehajtasdhoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett
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Cimzett (ha van)

Intézményvezets, Magyar Allamkincstér, KKGESZ,
Zalaegerszeg Megyei Jogu Véros Onkormanyzata

Ko6zlés célja (ha van cimzett)

a munkaviszony létrejotte, személyzeti
nyilvintartds vezetése, munkabérhez sziikséges
adatok

Adatfeldolgozé (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

Ké6zlés célja (ha van adatfeldolgozo)

Munkabérhez sziikséges adatkezelés

Adatfeldolgozé (ha van)

Rendszergazda (szlikség  esetén) Magyar
Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozd)

Jogosultsagok beallitdsa, nyilvantartasba vétel,

iratok készitése

Az adatkezelés célja

Munkakéri leiras és az Mt. 46.§ szerinti tajékoztatd
elkészitése, mddositasa, nyilvantartasa érdekében
az adatok régzitése, felhasznélasa, tarolasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, munkakor, iskolai végzettség, szakképzettség,
szakmai gyakorlat, nyelvtudas, szakmai
kompetenciak, beosztassal, munkakoérrel
kapcsolatos adatok, esetleg jogosultsagok

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inését kéveté 3 év

| Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kézérdekii vagy az

adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében  végzett feladat

végrehajtasahoz sziikséges

| Az adatok forrasa

kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

Intézményvezetd

Kézlés célja (ha van cimzett)

Munkakéri feladatok meghatarozasa, jogszabaly
altal elGirt tajékoztatasi kotelezettség teljesitése

Adatfeldolgozé (ha van)

KKGESZ, Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkormanyzati Hivatala

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo)

Munkakori leirasok és a szlikséges tdjékoztatok
elkészitése

Az adatkezelés célja

A munkaviszony létrejottéhez jogszabaly szerint
sziikséges egyéb bejelentések, nyilatkozatok
munkaltaté altali kezelése, nyilvantartasa (pl.
bankszamla adatok, foglalkoztatdssal jar6 egyéb
jogviszony nyilvantartasa).

A kezelt adatok kategoériai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartozkodasi hely, addazonosito jel,
tarsadalombiztositasi azonosito jel, a munkaviszony
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létrejétte, munkakdr, FEOR szam, gyermekek adatai
(sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
adazonositod jel, TAJ szam), tarsadalombiztositasi
adatok, oénkéntes magan-nyugdijpénztari tagsag,
onsegélyez6  és  egészségpénztari  adatok,
bankszdmlaszam, el6z6 munkaltatéi igazolas,
végzettségre, képzettségre vonatkozd adatok,
toérzsszam

Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év
Nyugdij megéliapitasat érint6é adatok: nyugdij
korhatar elérését koveté 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kézérdekl vagy az
adatkezelére ruhazott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak  keretében végzett  feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Kézlés célja (ha van cimzett)

Jogszabdlyban elGirt adatszolgaltatas

Cimzett (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

Kézlés célja (ha van cimzett)

Adatszolgaltatasok elkészitése és benyujtasa

Az adatkezelés célja

A munkaviszony megsziinésével, megsziintetésével
kapcsolatos adatkezelés

A kezelt adatok kategoriai

munkavallalé neve, anyja neve, foglalkoztatasi
jogviszony megsziintetésére (médositasara)
vonatkozo irat szdma, tartalma, kelte és hatalya,
munkavégzés aldli felmentés napja, munkarendje,
betegédllomany esetén annak elsé és utolsé napja,
munkahelye, érintettnek jard évi szabadsagnapok
szama, ebbél kivett szabadsdgnapok szama, évi
tanulmanyi szabadsagnapok szama, ebbdl kivett
tanulmanyi szabadsagnapok szama,
munkabérelGleg tartozasa

Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év
Nyugdij megdllapitasat érint6 adatok: nyugdij
korhatar elérését kovets 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk 1. bek. e) pont: kozérdekii vagy az '
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett  feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kdzvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

| Jogszabalyban feljogositott szerv

Kézlés célja (ha van cimzett)

Jogszabalyban elGirt adatszolgaltatas
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Cimzett (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg
Megyei Jogu Varos Onkorményzata

Kézlés célja (ha van cimzett)

Munkaviszony megszlinése

Az adatkezelés célja

Palyazati felhivas nélkal beérkez6 onéletrajzok
kezelése

A kezelt adatok kategoridi

A jelentkezé altal benyujtott dnéletrajz, kiilonésen
az abban jellemz&en szereplé kovetkezdk adatok:
név, sziiletési hely, id6, anyja neve, lakcim,
tanulmanyok, korabbi munkahelyek.

Az adatkezelés id6tartama

Azonnal megsemmisitésre keriilnek

Az adatkezelés jogalapja

Az érintett hozzajaruldsa (GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont)

Az adatok forrasa

Kézvetlendl az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kozlés célja (ha van cimzett)

Megsemmisitésre engedély kérése

Cimzett (ha van)

K6zlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Palyazati anyagok kezelése a személyi dossziéban

A kezelt adatok kategériai

szakmai 6néletrajz, szakmai kozéleti tevékenység,
szakmai gyakorlatvezetés, mentori tevékenység,
elismerések

Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsz(inését kdvetben
megsemmisitésre keriiinek.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont: kézérdekd vagy
az adatkezelSre ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett  feladat
végrehajtdsahoz sziikséges

Az adatok forrdsa

Kézvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezet6

Kozlés célja (ha van cimzett)

palyazati anyagok kezelése

Cimzett (ha van)

Kézlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Adatfelvételi lap (csak régebbi — 2018. el6tt felvett -
dolgozdk esetén keriil vezetésre)

A kezelt adatok kategoriai

Ugyiratszam, szakfeladat szama és megnevezése,
személyazonosité igazolvany szama, FEOR szam,
név, lakhely, sziletési hely és idS, anyja neve,
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hdzastars neve, munkakonyv szdma, munkakor
megnevezése, kulcsszama, személyi alapbér
dsszege, beszamitott munkaviszonyban toltott id6
kezdete, legmagasabb iskolai végzettség és az ezt
igazolé okmany kelte és szama, szakképzettség
megnevezése, szakképzettséget igazolé oklevél
kelte és szama, korabbi munkaviszonyok
felsorolasa, munkaviszony kezdete a
munkaltatonal, beszamitott idék, beszamitott id6k
alapjan a munkaviszony kezdete, el6z6 beszamitasi
hatarozatok kelte és szama, korabbi
munkahelyeken azon tamogatdsok megnevezése,

amelyekben részeslilt, azon munkahely
megnevezése, ahol tdmogatasban részesiilt, a
Magyar Allamkincstar Nyugdijfolydsitéd

lgazgatdsaganal részesiil-e valamilyen ellatasban,
amennyiben igen, az elldtds megnevezése,
torzsszama, havi dsszege

|
|
| Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz sziikséges iratok:
nyugdijkorhatér elérését kovetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont: kozérdeki vagy
az adatkezel8re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében  végzett feladat
végrehajtasahoz szilkséges

Az adatok forrasa

Kdzvetlendl az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Ko6zlés célja (ha van cimzett)

sziikséges iratok nyilvantartasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Kézlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Adatvaltozasi lap (csak régebbi — 2018. el6tt felvett
- dolgoz6k esetén keriil vezetésre)

A kezelt adatok kategoriai

a munkavallalé megvaltozott személyes adata és a
valtozas id6pontja

Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz szlikséges iratok:
nyugdijkorhatar elérését kdvetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kdzérdek(i vagy az
adatkezel6re ruhdzott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett  feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kdzvetlent! az érintett
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Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kézlés célja (ha van cimzett)

szlikséges adatok nyilvantartasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Koézlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Jogviszony szamitasi lap

A kezelt adatok kategoriai

név jelenlegi beosztas, képesitések, felséfoku iskolai
végzettségek, korabbi munkahelyek és a jogviszony
megsziinésének a mddja, munkaviszony kezdete és
vége a korabbi munkahelyeken, felmentéshez,
jubileumi jutalomhoz, végkielégitéshez

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz sziikséges iratok:
nyugdijkorhatar elérését kovetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. €) pont: kézérdeki vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorldsanak  keretében  végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrésa

Kdzvetlenul az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

K6zlés célja (ha van cimzett)

Cimzett (ha van)

Kézlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Dolgozok nyilvantartasa (kinevezés és annak
modositasa)

A kezelt adatok kategériai

ligyiratszam, szakfeladat szdma és megnevezése,
személyazonositd igazolvany szdma, FEOR szam,
név, lakcim, munkaltatd megnevezése, jelenlegi
beosztads, besorolds, munkabér, munkaviszony
kezd6 idépontjanak a megallapitasa,

Az adatkezelés idGtartama

Munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz sziikséges iratok:
nyugdijkorhatar elérését kovets 5 év

Az adatkezelés jogalapja

kozérdek(i vagy az adatkezel6re ruhazott
kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges (GDPR 6.
cikk (1) bek. e) pont)

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett
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Cimzett (ha van)

Kozlés célja (ha van cimzett)

Cimzett (ha van)

Ké6zlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

A munkavallalé személyes adatainak a KIRA
rendszerben térténd nyilvantartdsa érdekében az
adatok rogzitése, felhasznéldsa, tarolasa, torlése,
valamint a személyi juttatdsok  kiemelt
eléiranyzaton elszamolando kiadasokkal
kapcsolatos szamfejtési és az ehhez kapcsolddd
kifizet6helyi feladatok ellatdsa sordn az ezekkel
kapcsolatos, az allami adéhatdsag felé teljesitendd
bevallasi kotelezettségek teljesitése, tovabba a
bevalldsokon alapulé befizetési kotelezettségek
teljesitése.

A kezelt adatok kategdridi

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartozkodasi hely, addazonosité jel,
tarsadalombiztositasi azonosité jel, munkaviszony
kezdete, munkakér, kulcsszdam, FEOR szam,
munkaid8, munkavégzés helye, prébaidé tartama,
legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség
esetén mind), meghatarozott munkakor betéltésére
jogosité  iratok, besoroldas megallapitasahoz
sziikséges iskolai végzettségek, munkaviszony
id6tartama, munkabér, gyermekek adatai (sziiletési
anyakonyvi kivonat, tartos betegségek),
tarsadalombiztositdsi adatok, Onkéntes magan-
nyugdijpénztari tagsag, onsegélyezé és
egészségpénztari adatok, bankszdmlaszam, el6z8
munkaltatoi igazolas, végzettségre, képzettségre
vonatkozé adatok, alapbér, potlékok és egyéb
juttatasok,

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megszlinését kovetéen, a KIRA
adatait nem az intézmény dolgozza fel. Az
intézménynél maradé iratok esetében a megérzési
idé:
- A munkaviszony megsziinését kovetd 3 év
- Nyugdijmegallapitashoz szilikséges iratok:
nyugdijkorhatar betoltését kovetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdekii vagy az

| adatkezel6re ruhdazott kozhatalmi jogositvany
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gyakorldsanak  keretében  végzett  feladat
végrehajtdsahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetlentil az érintett

Cimzett (ha van)

Kézlés célja (ha van cimzett)

Adatfeldolgozo (ha van)

Magyar Allamkincstar, Kormanyhivatal, Birésagok,
érintett kereskedelmi bankok, Onkormanyzatok,
kdzintézmények (6voda, iskola), Végrehajtd Iroda,
nyugdijpénztarak, KKGESZ

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozé

KIRA rendszer Uizemeltetése, kotelezd
nyilvantartasok vezetése, bérszamfejtés

Az adatkezelés célja

Személyzeti nyilvantartas vezetése.

A kezelt adatok kategoriai

munkavallalé neve (lednykori neve), sziiletési helye,
ideje, anyja neve, TAl szama, addazonosité jele,
lakéhelye, tartézkodasi hely, telefonszama, csaladi
allapota, gyermekeinek sziiletési ideje, egyéb
eltartottak szama, az eltartds kezdete, legmagasabb
iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén
valamennyi), szakképzettsége(i), iskolarendszeren
kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése(i),
valamint meghatarozott munkakér betdltésére
jogositd okiratok adatai, tudomanyos fokozata,
idegennyelv-ismerete, a korabbi, 87/A. § (1) és (3)
bekezdése szerinti  jogviszonyban  t6ltétt
id6tartamok megnevezése, a munkahely
megnevezése, a megsziinés modja, iddpontja, a
munkaviszony kezdete, dllampolgarsaga, a blintigyi
nyilvantarté szerv  altal  kiallitott hatdsagi
bizonyitvany szdma, kelte, a jubileumi jutalom és a
végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul
szolgalé id6tartamok, a munkavallalét foglalkoztaté
szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele, e
szervnél a jogviszony kezdete, jelenlegi besorolasa,
besoroldsdnak idépontja, vezet&i beosztasa, FEOR-
szama, cimadomanyozas, jutalmazas, kitlintetés
adatai, a mindsitések id6pontja és tartalma,
személyi juttatasok, a munkavallalé munkabél valé
tavollétének  jogcime és idétartama, a
munkaviszony megsziinésének, valamint a végleges
és a hatarozott idejii athelyezésnek az idépontja,
médja, a végkielégités adatai, a munkavallalo
munkavégzésére iranyulé egyéb jogviszonyaval
Osszefiiggd adatai

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsziinését koveté 10 év
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Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kbzérdekl vagy az
adatkezelére ruhdzott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében  végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett

| Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kozlés célja (ha van cimzett)

nyilvantartas vezetése, bejegyzések

Adatfeldolgoz6 (ha van)

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozé

Az adatkezelés célja

Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi ellenérzés
nyilvantartasa érdekében az adatok rogzitése,
felhasznaldasa, tarolasa, torlése.

A kezelt adatok kategdriai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tarsadalombiztositasi azonosité jel, munkaviszony
kezdete, munkakér, foglalkozas-egészségligyi
alkalmassagi adat, munkakori  alkalmassag
eredménye

Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsziinését kdvet6 3 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdek(i vagy az
adatkezelére ruhézott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében  végzett  feladat
végrehajtasahoz

Az adatok forrasa

Kozvetlenil az érintett, illetve munkaiigyi
nyilvantartas, foglalkozas-egészségligyi orvos

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Ko6zlés célja (ha van cimzett)

Ellenérzés esetén

Adatfeldolgozé (ha van)

Foglalkozas-egészségligyi szolgaltatd

Kozlés célja (ha van adatfeldolgozo

Foglalkozés-egészségiigyi alkalmassagi ellenérzés
lefolytatdsa

Az adatkezelés célja

Munkabér és egyéb jarandésdg elszamolas
keretében az érintett adatainak rogzitése,
felhasznaldsa, tarolasa, tovabbitasa, torlése.

A kezelt adatok kategoridi

név, sziiletési hely, sziiletési id§, anyja neve, lakcim,
tartézkodasi hely, addazonositéd jel,
tarsadalombiztositasi azonositdé jel, munkaviszony
kezdete, munkakdr, munkabér, gyermekek adatai,
tarsadalombiztositasi adatok, ©onkéntes magan-
nyugdijpénztari tagsag, Onsegélyezd és
egészségpénztari adatok, bankszamlaszam, el6z6
munkaltatéi igazolds, végzettségre, képzettségre

vonatkozo adatok. [
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Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsz(inését kovetd 10 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdekli vagy az

adatkezel6re ruhdazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett  feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa Kézvetlentil az érintett, illetve munkaligyi
nyilvantartas

Cimzett (ha van) Erintett kereskedelmi bankok

Kozlés célja (ha van cimzett) Bérfizetés

Adatfeldolgozé (ha van) Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg

Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Koézlés célja (ha van adatfeldolgozd)

Bérszamfejtéshez sziikséges adatkezelés

Az adatkezelés célja

Képzéstervezés, képzésszervezés, karriertervezés,
munkaltaté altal kételezd és valaszthato oktatasok
dokumentalésa, nyilvantartdsa érdekében az
adatok régzitése, felhasznalasa, tarolasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, munkahely, munkakér, elérhetdség, sziletési
hely, id§, végzettség igazolasara vonatkozd adatok,
4j képzésre vonatkozd adatok.

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: K6zérdeku vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Koézvetleniil az érintett, illetve munkaligyi

nyilvantartas

Cimzett (ha van)

Intézményvezetd, képzésszervezd

Kézlés célja (ha van cimzett)

Részvétel, jelentkezés elkészitése

Adatfeldolgozé (ha van)

Programelemenként eltéréen a képzést bonyolité
partner és annak kapcsolattartéja

Kozlés célja (ha van adatfeldolgozé

Szolgaltatas biztositasa

Az adatkezelés célja

Munkaidényilvantartas, szabadsagnyilvantartas,
keres6képtelenség nyilvantartasa érdekében az
adatok rogzitése, felhasznaldsa, tarolasa, torlése.

A kezelt adatok kategériai

név, addazonosité jel, tarsadalombiztositasi
azonositd jel, foglalkoztaté szervezet, munkakor,
munkabér, gyermekek adatai, tarsadalombiztositasi
adatok, térzsszam
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Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsz(inését kéveté 10 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e} pont: Kbézérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi  jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett  feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Munkaligyi nyilvantartas

Cimzett (ha van)

Magyar Allamkincstér, KKGESZ, Zalaegerszeg
megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Kézlés célja (ha van cimzett)

Bérszamfejtés és kifizetés, ellatasok igénylése

Az adatkezelés célja

Bejelentések, bevallasok addhatdsag felé, TB
bejelentés, adatszolgaltatas, Statisztikai
adatszolgaltatdsok, a munkaviszonyra vonatkozé
egyéb hatdsagi adatszolgaltatasok és
nyilvantartasok érdekében az adatok rogzitése,
tarolasa, felhasznalasa, torlése.

A kezelt adatok kategoridi

név, sziiletési hely, sziiletési id§, anyja neve, lakcim,
tart6zkodasi hely, addazonositd jel,
tarsadalombiztositasi azonosité jel, a munkaviszony
kezdete, munkakér, FEOR szam, munkabér,
gyermekek adatai (név, sziiletési id6, TAJ} szam,
fogyatékossag), tarsadalombiztositasi adatok,
onkéntes magan-nyugdijpénztari tagsag,
dnsegélyez6  és  egészségpénztari  adatok,
bankszamlaszam, el6z6 munkaltatéi igazolas,
Végzettségre, képzettségre vonatkozo adatok

Az adatkezelés idGtartama

Addév végét kovetd 5 év eléviilési idSig
Nyugdijazast érinté iratok, bevalldsok: érintettre
irdnyado 6regségi nyugdijkorhatart kdvetd 5 év

| Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdek(i vagy az
adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében  végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Munkaugyi nyilvantartas

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Kézlés célja (ha van cimzett)

Jogszabalyban el6irt adatszolgaltatas

Adatfeldolgozo (ha van)

Magyar Allamkincstdr, KKGESZ, Zalaegerszeg
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo

Bérszamfejtés és kifizetés, ellatasok igénylése
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Az adatkezelés célja

Gyermek utdni potszabadsag megallapitasa,
gyermek  sziletésekor  jard potszabadsag
megallapitasa, csaladi addkedvezményre valo
jogosultsag, gyermekapolasi tappénz
nyilvantartdasa, gyermek sziiletésével Osszefiiggd
juttatdsok megallapitasa és bejelentések tétele
érdekében az adatok rogzitése, tarolasa,
felhasznalasa, tovabbitasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartozkodasi hely, addazonosité jel,
tarsadalombiztositasi azonositd jel, munkaviszony
kezdete, munkakér, munkabér, gyermekek adatai
(sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
adoazonosité jel, TAJ szam), tarsadalombiztositasi
adatok, 6nkéntes magan-nyugdijpénztari tagsag,
onsegélyez6  és  egészségpénztari  adatok,
bankszamlaszam, el6z6 munkaltatoi igazolas,
végzettségre, képzettségre vonatkozé adatok,
varanddssag

Az adatkezelés idGtartama

Dokumentum keletkezését kévets 10 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdekii vagy az
adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében  végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett, illetve munkaligyi
nyilvantartas

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Kozlés célja (ha van cimzett)

Jogszabélyban el6irt adatszolgaltatas

Adatfeldolgozo (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozd)

Bérszamfejtéshez sziikséges adatkezelés

Az adatkezelés célja

informatikai és  informaciés  szolgaltatasok
igénylésével, modositasdval, megsziintetésével
kapcsolatos Ugyintézés, nyilvantartas, ennek
érdekében az adatok rogzitése, tarolasa,
felhasznalasa, torlése.

A kezelt adatok kategoridi

név, beosztas, Informatikai azonositd, felhasznalé-
név, Jogosultsagi szerepkér

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: K6zérdekl vagy az
adatkezel6re ruhdzott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett  feladat
végrehajtasahoz sziikséges
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Az adatok forrasa Kézvetlenil az érintett, tovabba munkaligyi
nyilvantartas
Cimzett (ha van) Rendszergazda

Kézlés célja (ha van cimzett)

Informatikai rendszerek hozzaféréseinek beallitasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Rendszergazda

' Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo

Informatikai rendszerek hozzaféréseinek beallitasa

Az adatkezelés célja

Kételezé munka- és tlizvédelmi oktatdsok
megtartasa, nyilvantartasa, munkabalesetek
kivizsgalasa, jegyzGkonyvezése, bejelentése. Az
adatok tarolasa, felhasznalasa, torlése.

A kezelt adatok kategériai

név, munkakor, aldiras, oktatas id6pontja és oktatas
tartalma

" Az adatkezelés id6tartama

5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdeki vagy az

adatkezel6re ruhdzott koézhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett  feladat

végrehajtasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

Munkavédelmi hatdsag, katasztrofavédelem

Kézlés célja (ha van cimzett)

Ellenérzés keretében oktatdsi naplok bemutatasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Munkavédelmi szaktevékenységet ellaté véllalkozé

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozd)

Nyilvantartasok vezetése, jegyz6kényvek

elkészitése, bejelentése

Az adatkezelés célja

Munkabalesetek kivizsgalasa, bejelentése,

munkabaleseti jegyz6konyvek kitdltése

A kezelt adatok kategoriai

név, szilletési név, anyja neve, sziiletési hely, id6,
anyja neve, TAJ szam, allampolgarsag, nem, lakcim,
munkakdr és FEOR szam, foglalkoztatas jellege, a
balesettel kapcsolatos adatok, koztiik egészségigyi
adatok.

Az adatkezelés id6tartama

| 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kézérdekd vagy az

adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany |
gyakorlasanak keretében végzett  feladat |

végrehajtasahoz sziikséges ‘
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Az adatok forrasa

Kozvetlenil az érintett

Cimzett (ha van)

Munkavédelmi hatésag, Magyar Allamkincstar

Koézlés célja (ha van cimzett)

Kételez6  adatszolgaltatas, baleseti tappénz

folyositasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Munkavédelmi szolgaltato

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo

Szaktevékenység ellatasa

Az adatkezelés célja

Munk3ltatoi fizetési el6leg egyedi elbirdlas alapjan

A kezelt adatok kategoridi

Név, sziiletési hely és id6, lakcim, el6leg Gsszege,
futamideje

Az adatkezelés idGtartama

5év

Az adatkezelés jogalapja

az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett
kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges
(GDPR 6. cikk (1) bek. b) pontja)

Az adatok forrasa

Kozvetlenil az érintett

Cimzett

igazgatoé

Kozlés célja

l kérelem elbiralasa

Adatfeldolgozé | KKGESZ
|
Kozlés célja | indoklas
Az adatkezelés id6tartama:
Adatok kore Meg6érzési ido
munkaviszony
megsziinését kovetd
Nyugdij megallapitdsdhoz  sziikséges adatok (biztositasi Oregségi
jogviszonyra és jarulékfizetésre vonatkozé adatok) nyugdijkorhatar
elérését kovetd ot év
Hlletmény nyilvantartas 10 év
Munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb anyagok 5 év

Megismerésre jogosultak kore:

A Dedk Ferenc Megyei és Vérosi Kényvtar jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaléi

Adattovabbitas adatfeldolgozéknak:
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1. Magyar Allamkincstarnak, mint bérszamfejtési adatfeldolgozénak (Magyar
Allamkincstar Somogy Varmegyei llletményszamfejtési Kézpont, 7400 Kaposvar,
Rakoczi tér 7-8.)

2. foglalkozas-egészségiigyi szolgalat (Vitalitas-Medic-Kardirex Kft., 8900 Zalaegerszeg,
E6tvds u. 6-10. B lhaz 1. em. 1.)

3. munkavédelmi szaktevékenységet ellato Ekler &T6th Vill Bt. 8900 Zalaegerszeg, Sagodi
u. 85.)
postazasi és kézbesitési célbél a Magyar Postanak (1138 Budapest, Dunavirag u. 2-6.)

5. KKGESZ, Kozgyljteményi és Koézmiivel6dési Gazdasagi Ellaté Szervezet, 8900.
Zalaegerszeg, Landorhegyi u.21.)

6. Zalaegerszeg MegyeiJogu Varos Onkormanyzata (8900. Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u.
17-19.)

Egyéb adattovabbitas:
Jelen szabalyzat |. fejezet 8. pontjdban meghatarozottak szerint.

3. Munkavallalék munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatokkal dsszefiiggé adatai

A munkaltaté a munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalatot alkalmazhat,
amelyet munkaviszonyra vonatkoz6 jogszabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6
szabalyban meghatdrozott jog gyakorlasa illetve kotelezettség teljesitése érdekében
sziikséges.

A munkaltatd az alkalmassagi vizsgaval kapcsolatban csak azt az informdciét kaphatja meg,
hogy a vizsgalt személy alkalmas-e az adott munkakdrre vagy sem, illetve milyen feltételek
biztositanddk a munkakérbél adédé feladatok ellatasahoz. A vizsgalat részleteit illetve annak
dokumentéaciojat a munkaltaté nem ismeri meg, vizsgalatra vonatkoz6 egészségligyi adatot az
alkalmassag tényén kiviil (,alkalmas”, ,nem alkalmas”, ,alkalmas az alabbi korlatozasokkal”)
nem kezel.

Az alkalmatlansag okat (az orvosi diagndzist) a munkaltatéval tilos kézdIni!

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Adatfeldolgozé: foglalkozdas-egészségligyi orvos

Az adatkezelés altalanos célja:

A munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgélat célja annak megallapitdsa, hogy egy meghatarozott
munkakérben és munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt
személy szamara milyen igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni. Az orvosi
alkalmassagi vizsgalatrél késziilt véleményt a munkaltaténak nyilvan kell tartani, és a
hataskorrel felruhazott hatésidgnak be kell mutatni (pl. munkavédelmi hatésag).
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Adatkezelés célhoz kétdttsége elvének megvaldsuldsa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Kényvtar a személyes adatokat kizarolag fenti cél megvaldsulasa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon.

Az adatkezelés jogalapja:

- GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pont: kézérdek( vagy az adatkezelSre ruhazott
kézhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges

- a Munka Térvénykényvérél sz616 2012. évi I. térvény 10. § (4) bekezdés

- a munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XCill. térvény 7. §, 49. § (1) bekezdés, 50. §

- munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 13. § (1)-(4) bekezdései, 14. §
(1)-(7) bekezdései.

Kezelt adatok kore:

- munkavallalé neve, sziiletési ideje, lakcime, TAJ szdma, munkakdre

- annak ténye, hogy a vizsgalt személy az adott munkakdrre alkalmas, ideiglenesen nem
alkalmas vagy nem alkalmas

- foglalkoztatdssal kapcsolatos esetleges korlatozédsok (pl. kézi anyagmozgatas tilalma
vagy korldtozasa, ionizalé sugarzdsban t6rténd munkavégzés tilalma, stb.)

Az adatkezelés id6tartama: 3 év
Megismerésre jogosultak kore:

- A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar igazgatéja, valamint jogosultsaggal
rendelkezé munkavallaloi

- hatdaskérrel rendelkezé hatdsagok ellenérzés keretében (pl. munkavédelmi hatdsag,
munkaigyi hatdsag)

Adattovabbitas adatfeldolgozéknak:
- foglalkozas-egészségligyi szolgalat

Tovabbitott adatok kore:
- munkavallalé neve, sziiletési ideje, lakcime, TAJ szdma, munkakore

4. Az intézmény munkavallaléi részére biztositott szamitégép, laptop hasznalata
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A munkaltaté munkavallaléi munkavégzéséhez asztali szamitogépeket és laptopokat biztosit.

A munkavallalé a munkaviszonnyal osszefliggé magatartasa kérében ellenérizhetd. Az
ellendrzéshez a munkaltatd technikai eszkozt is alkalmazhat, azonban err6l a munkavallalot
el6zetesen irasban tajékoztatni kételes.

A munkavallalé a munkaltaté altal biztositott szamitastechnikai eszkézoket magancélra nem
hasznélhatja, ebbél a célbdl személyes adatokat nem kezelhet, nem tarolhat. A munkavallalé
a munkaltaté altal biztositott eszkdzoket kizarélag a munkafeladatok teljesitése érdekében
hasznélhatja. A munkaltato ellenrizheti az dltala biztositott intézményi eszk6z6k hasznalatat,
azonban ellenérzése sordn csak az eszkdzon tarolt, jogviszonnyal Osszefliggd adatokba
tekinthet be. Az ellendrzési jogosultsag szempontjabodl jogviszonnyal 6sszefiiggé adatnak
mindsiil a jogviszonnyal osszefiigg6 célra hasznalds korlatozasa, hiszen a korlatozas
betartasanak ellenérzéséhez sziikséges adat.

Adatkezeld: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar

Az adatkezelés altaldnos célja: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar szamitastechnikai
rendszerének védelme, a gyermekek és az intézmény dolgozdinak szamitogépen tarolt
személyes adatainak a védelme, tovabbd a munkavégzés ellendrzése.

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvaldsuldasa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Kényvtar a személyes adatokat kizardlag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon.

Az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés koézérdek(i vagy az adatkezel6re ruhdazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e)
pontja)

Ezen tulmenden a Munka Torvénykényve 11/A.§-a biztositja a munkdltaté szamara az
ellen8rzési jogosultsagot az intézmény altal biztositott eszkdzok esetén.

Kezelt adatok kore:
A munkavallalé 3ltal kezelt szamitastechnikai eszk6zon tarolt valamennyi adat

Az adatkezelés idStartama: tekintettel a tiltasra, személyes adat kezelése nem torténik

Megismerésre jogosultak kore:

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar igazgatdja

A munkavallalék a munkaviszony létrejottekor részletes tajékoztatast kapnak a
maganhasznalat tiltasarol, az ellendrzés menetérdl és jelen szabalyzatban foglaltakrdl.

A munkavallalék figyelmét fel kell hivni arra, hogy amennyiben a tiltds ellenére magancélra
hasznaljak az intézményi szamitastechnikai eszk6z6ket, és azon személyes adatokat kezelnek
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és tarolnak, dgy nem kizart, hogy ezen adatokhoz torténd hozzaférés veszélyének teszik ki
magukat, tovabba arra, hogy a tiltds megszegésének munkaligyi kévetelményei lehetnek.

Az ellen8rzést kizarélag a munkaitatéi jogok gyakorldja végezheti.

Az ellenérzésnél a munkavallalé jelen lehet, ha ez nem lehetséges, az ellenérzés tanu
jelenlétében végezhet6 el.

Amennyiben nem munkavégzéshez kapcsolédé file-t, alkalmazast, programot, stb. talal az
ellendrzés a munkavalialé altal hasznalt gépen, és ez mar a file, alkalmazas, program, stb.
nevébél is megallapithatd, a munkaltatdé a munkavallalét felhivja a torlésre, aki ezt
haladéktalanul koteles elvégezni.

Az ellen8rzés jogszerlisége érdekében a munkaltaté mindent megtesz, hogy az ellenérzéssel
ne keriiljenek kezelésébe sem a munkavallalok, sem mas érintettek személyes adatai.

5. A munkavallalok részére biztositott Internet elérés

A munkaltatd a munkavallalok munkavégzéséhez Internet elérést biztosit. Nincs
megakadélyozva egyes oldalak litogatasa, azonban a munkaltatd tiltja az altala biztositott
szamitastechnikai eszkdzok és Internet elérés magdancéli haszndlatat. A munkaltaté
kiilénésen tiltja a szélséséges, rasszista, gyliloletkeltd, kirekesztd, bilincselekményre felhivo,
blincselekményt megvaldsité vagy biincselekményt barmilyen médon tamogaté, illetve
pornograf honlapok latogatasat.

Adatkezeld: Deék Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar

Az adatkezelés altalanos célja:

A Deadk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar szamitastechnikai rendszerének védelme, a
munkavallalék, valamint a gyermekek szamitdgépen tarolt személyes adatainak a védelme,
tovabba a munkavégzés ellendrzése.

Adatkezelés célhoz kotottsége elvének megvalésulasa: A Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Kényvtar a személyes adatokat kizarélag fenti cél megvaldsuldsa érdekében kezeli, és nem
kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon.

Az adatkezelés jogalapja:

- GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kdzérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi
jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges

- Ezen tulmenden a Munka Torvénykdnyve 11/A.§-a biztositja a munkaltaté szamara az
ellenérzési jogosultsagot az intézményi eszkdz6k esetén.
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Kezelt adatok kore:

- a munkavallalék altal latogatott oldalak, kezdeményezett letdltések (fészabalyként
valés idGben)
- tiltds rendszeres megsértése esetén naplézas megtekintése

Az adatkezelés id6tartama: tekintettel a tiltasra, személyes adat kezelése nem térténik

Megismerésre jogosultak kore:
A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar igazgatdja

A munkavallalok a munkaviszony létrejottekor részletes tdjékoztatast kapnak a
maganhasznalat tiltasardl, az ellenérzés menetérdl és jelen szabalyzatban foglaltakrol.

A munkavallaldk figyelmét fel kell hivni arra, hogy amennyiben a tiltas ellenére magancélra
hasznaljdk az Internet hozzaférést, a latogatott honlapok, bongészések alapjan az ezen
adatokhoz térténé hozzaférés veszélyének teszik ki magukat, tovabba arra, hogy a tiltas
megszegésének munkaugyi kovetelményei lehetnek.

Az ellendrzést kizardlag a munkaltatoi jogok gyakorldja végezheti.

Az ellenGrzésnél a munkavallalé jelen lehet, ha ez nem lehetséges, az ellenérzés tanu
jelenlétében végezhetd el.

Az Internet hasznalat kérében f&szabdlyként a munkaltaté nem ellendrzi a munkavallald
korabbi, a rendszer altal naplozott Internet hasznalatat, kizarélag az aktudlisan megnyitott
oldalakat tekinti at.

Amennyiben egy munkavallaléval kapcsolatban legalabb harom alkalommal el6fordul, hogy az
ellenérzés szabdlytalansagot tar fel, a munkdltatd jogosult a naplézott internetes
el6zményeket attekinteni.

Az ellendrzés jogszeriisége érdekében a munkaltaté mindent megtesz annak érdekében, hogy
az ellen6rzéssel ne kerliljenek kezelésébe sem a munkavallalok, sem mas érintettek személyes
adatai.
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IV. SZAMITASTECHNIKAI ESZKOZOKON, BELSO HALOZATON TAROLT SZEMELYES ADATOK
VEDELME

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallaléi és az intézmény latogatdi adatainak
kezelése és nyilvantartdsa digitalisan, az intézmény altal miikodtetett szamitdstechnikai
eszkézo6kon, halézaton az alabbiak szerint torténik:

Az intézményben a szamitdgépek halézatba vannak koétve, melyeken a szolgéltatasok
biztositasa érdekében Textlib integrélt rendszer miikédik. A szamitégépekhez, tovabba azon
beliil a rendszerhez valé hozzaférés a dolgozdk szamara egyedi felhasznalonévvel és jelszéval
biztositott.

Az igazgatd, illetve az éltala megbizott munkavallalé kezeli a személyes adatokat tartalmazo
iratokat (pl. szerz6dések, képzettségek, munkakori leirasok, felmonddsok, szabadsagok
nyilvantartasa, balesetek, stb.), 6 tarolja a kilonb6z6, személyes adatokat tartalmazo word
formatumu dokumentumokat is.

A bérszamfejtés a KIRA programmal torténik, amelyben rogzitésre keriil valamennyi
személyes, tovabba foglalkoztatasra, keresetre vonatkozé adat. A KIRA Rendszert az
intézménnyel szerz6désben allé KKGESZ és a munkakéri leirasban erre feljogositott személyek
kezelik.

Az adatvesztés elkeriilése érdekében folyamatosan végeznek biztonsagi mentést. A biztonsagi
mentés egy fiiggetlen szerverre emberi beavatkozas nélkiil torténik.

A biztonsagi mentések gyakorisaga és tartalma alkalmas arra, hogy megel6zze a személyes
adatokkal kapcsolatos adatvesztést.

A szamitastechnikai halézatot tiizfal védi.
A tizfal alkalmas arra, hogy az esetleges kiilsé tdamadasoktdl, behatoldsoktdl megvédje a
szamitastechnikai rendszert.

A szamitégépes rendszer valamennyi munkaallomasa, bemeneti pontja el van latva
virusvédelmi programmal, amely kiilon tizfallal rendelkezik.

A hatékony védelem érdekében valésidejii virusvédelem mikédik, amely a
munkaallomdasokon és szervereken, tovabba a levelez6 rendszeren miikodik.

A virusvédelemnek folyamatosan bekapcsolva kell lennie.

Osszességében elmondhatd, hogy a szamitastechnikai rendszer az adatvesztéstél, tovébba a
kiilsé behatolasoktol, virusoktdl és mas kartékony programoktél megfelel6en védett.

Az intézmény informatikai védelmérdl a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar Informatikai
Biztonsagi Szabalyzataban olvashat.
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V. ELEKTRONIKUS MEGFIGYELORENDSZER ALKALMAZASA

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar székhelyén és a Jozsef Attila Varosi Tagkényvtaraban
a kozforgalom széamara megnyitott maganteriiletein elektronikus megfigyel6 képrogzitd
rendszert Gizemeltet, alkalmaz.

A munkavallaldkat illetve a teriiletre belépéket a kamerarendszer izemeltetésérél, annak
szabdlyozasardl, a kamerak elhelyezkedésérdl, 1atészogérél, a felvételek tarolasi idejérdl
tajékoztatni kell.

Jelen Adatvédelmi Szabdlyzat mellékletét képezi a kamerak iizemeltetésére vonatkozd
szabalyzat, beleértve a kamerak pontos latéterének ismertetését, illetve a munkavallaléknak
a kamerarendszer hasznalataval kapcsolatban irasban nyujtott tdjékoztatas és megismerési
nyilatkozat. A mellékletben nem szabalyozott kérdésekben jelen szabalyzat rendelkezései
iranyadok.

A kamerdk izemeltetésére vonatkoz6 szabalyzatot a latogatdk szamara hozzaférhet6 médon
is el kell helyezni.

e

A kamerarendszer hasznalatat megel6z6en hatasvizsgalatot kell késziteni.

Adatkezeld: Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Adatfeldolgozé: -

Az adatkezelés altalanos célja:

- az emberi élet, a testi épség, személyes szabadsag, valamint a tulajdon védelme
érdekében a jogsértések megel&zése, észlelése, az elkovetd tetten érése, a jogsértések
bizonyitasa.

- az intézmény teriiletére engedély nélkil belépdk azonositasa, a belépés tényének
rogzitése, illetékteleniil benn tartézkoddk tevékenységének felderitése eés
dokumentalasa.

- abekovetkezett rendkiviili események, munkahelyi és egyéb balesetek soran térténtek
utdlagos vizsgalatanak, illetéleg a hatosagok tevékenységének el6segitése.

Adatkezelés célhoz kotdttsége elvének megvalésuldsa: a Deak Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar a kameras megfigyelést csak az emberi élet és testi épség védelme, vagyonvédelmi
célbol alkalmazza, a felvételek gy(ijtése is ezen meghatdrozott célbdl térténik, és a Deak
Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd
moédon.

Adattakarékossag elvének megvaldsulasa: a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar kameras
megfigyelésével egyiitt jaré adatkezelése a cél szempontjabdl megfeleld, relevéns, csak a
szitkségesre — élet, testi épség és vagyonvédelem — korlatozodik.
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Korldtozott tarolhatdsdg elvének megvaldsulasa: a rogzitett képfelvételt felhasznalds
hidnyaban legfeljebb a rogzitéstsl szamitott 21 nap elteltével a Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar megsemmisiti, illetve torli.

Integrités elvének megvaldsuldsa: a Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar altal elhelyezett
elektronikus megfigyel6rendszer éltal felvett képek a székhely és a tagkonyvtar védett
irodahelyiségében elhelyezett szamitogépre keriilnek rogzitésre.

Az adatkezelés jogalapja:

- GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan kézérdek(i vagy az adatkezelGre
ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

- o6sszhangban a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi
tevékenységrél sz616 2005. évi CXXXIII. térvény 30. §-aval.

Kezelt adatok kore:

- a megfigyelt teriiletre belépé személyek rogzitett képfelvételeken Ilatszodo
arcképmasa

- a megfigyelt teriiletre beléps személyek rogzitett képfelvételeken latszé6do egyéb
személyes azonositast lehetévé tevd testi jellemzéi

Az adatkezelés id6tartama: felhasznalas hianyaban 21 nap

Az eszkozok telepitése: a kamerdk elhelyezését, a megfigyelt teriiletet, a rogzités
kdrilményeit a kamerak lizemeltetésérdl sz6l6 szabalyzat tartalmazza.

ral

A kamerak valés id6ben torténd képeinek megismerésre jogosultak koére:

- a Dedk Ferenc Megyei és Viarosi Konyvtar igazgatdja, igazgato-helyettese és a
tagkonyvtar vezet6i, tovabba a rendszergazda

A kamerak altal rogzitett felvételek megismerésre jogosultak kore:

- a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar igazgatdja, igazgato-helyettese és a
tagkonyvtar vezetdi, tovabba a rendszergazda

A kamerék altal rogzitett felvételeket adathordozora rogziteni jogosultak kore:

- a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar igazgatoja, igazgatod-helyettese és a
tagkdnyvtar vezetdi utasitasa alapjan a rendszergazda
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Adattovabbitas:
Jelen szabdlyzat I. fejezet 8. pontjaban meghatarozottak szerint.

Tovabbitott adatok kore:
- a megfigyelt teriiletre belépé személyek rogzitett képfelvételeken latszodo

arcképmasa
- a megfigyelt teriiletre belépd személyek rogzitett képfelvételeken latsz6dd egyéb
személyes azonositast lehetévé tevé testi jellemzdi

Adattovabbitas jogalapja:
A biintet&eljarasrol sz6l6 2017. évi XC. térvény 97. § (1)-(2) bek., 308. § (1) bek., 376.
§ (1)-(2) bek., a szabalysértésekr8l, a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél sz616 2012. évi XIX. térvény 75. § (1) bek. a) pont, 78. § (3)
bek.
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VI. HONLAPPAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES ES ADATVEDELEM

A személyes adatok taroldsa a konyvtar dltal miikédtetett honlapokkal dsszefiiggésben:

Tarhely és szerver szolgaltaté: WEBMARK EUROPE Kft.
Cime: 8900 Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u. 7. 3. em. 10.
A WEBMARK EUROPE Kft. az adatok tarolasat végzi, a feldolgozadsukra nem jogosult.

Az Adatkezel6 kijelenti, hogy megfelel§ biztonsagi intézkedéseket hozott annak érdekében,
hogy a személyes adatok védje a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvéltozasabdl fakadé hozzaférhetetlenné valas
ellen.

Az altalunk Gizemeltetett honlapok:
http://dfmk.dfmvk.hu/
http://gyermekkonyvtar.dfmk.hu/
http://javk.dfmvk.hu/
http://gyermekkonyvtar.javk.hu/
http://apaczai.dfmvk.hu/
http://apaczaigyermekkonyvtar.dfmvk.hu/
http://kszr.dfmvk.hu/
http://gabriel.dfmvk.hu/
http://deakkert.dfmvk.hu/

Az egyes honlapok sajat adatkezelési tdjékoztatéval, cookie szabalyzattal rendelkeznek.
Jelen fejezet célja a honlapok altalanos adatvédelmének ismertetése.

A cookie-k hasznalatdval kapcsolatos tajékoztatas
Mi az a cookie?

Az Adatkezel a honlapok latogatésa soran Ggynevezett cookie-kat (siitiket) hasznal. A cookie
bet(ibél és szamokbdl allé informaciécsomag, amit a honlapok a felhasznalé boéngészéjének
kiild el azzal a céllal, hogy elmentse bizonyos bedllitasait, megkénnyitse a honlapok
hasznalatat és kozrem(ikodik abban, hogy néhany relevans, statisztikai jellegli informaciot
gy(ijtsén a latogatdkrol. A cookie-k (suitik) nem tartalmaznak személyes informacidkat, és nem
alkalmasak az egyéni felhasznalé azonositasdra. A cookie-k (siitik) gyakran olyan egyéni
azonositét tartalmaznak - egy titkos, véletleniil generalt szamsort - amelyet a felhasznalo
eszkdze tarol. Néhany cookie (siiti) a honlap bezarasa utan megsztinik, néhany pedig hosszabb
idére tarolasra kertil szamitdgépén.
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A cookie-k jogszabdlyi hdttere és jogalapja:

Az adatkezelés hatterét az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet (GDPR), az informaécids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagroél sz6l6 2011. évi CXII. térvény (Infotv.) és az
elektronikus kereskedelmi szolgéltatasok, valamint az informéacios tarsadalommal 6sszefiliggd
szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolé 2001. évi CVIIL. torvény rendelkezései jelentik. Az
adatkezelés jogalapja munkamenet cookie-k esetében a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja,
egyéb cookie-k esetében a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, illetve az Infotv. 5. § (1)
bekezdés a) pontjaval 6sszhangban a felhasznalé hozzajarulasa.

A honlapok dltal hasznélt cookie-k f6bb jellemzbi;

Munkamenet cookie-k: Vannak olyan cookie-k, amelyek nélkiil6zhetetlenek bizonyos
weboldalak miikédtetéséhez. Ezért ezek esetében nincs sziikség felhasznaloi beleegyezésre.
llyen cookie-k a kbvetkezék:

- hitelesitési (felhasznaléazonositd) cookie-k,
- bizonyos informatikai rendszerek altal megkovetelt technikai cookie-k.

Ezek a cookie-k ideiglenesen aktivilédnak, amig a béngészés folyik. Azaz, attdl a pillanattol,
amikor a felhasznalé megnyitja a béngészé ablakot, addig a pillanatig, amig be nem zarja azt.
Amint bezarul a béngész8, minden munkamenet cookie torlédik. Munkamenet cookie-ban
személyes adatot nem tarolunk.

Biztonsagi cookie: Biztonsagi cookie-kat haszndlunk a felhasznalok hitelesitése, a
bejelentkezési adatokkal valé visszaélés megelGzése, tovabba annak érdekében, hogy
megvédjiik a felhasznaloi adatokat az illetéktelen személyektdl.

Google Adwords cookie: Amikor valaki meglatogatja az oldalunkat, a latogatoé cookie-
azonositéja hozzaadodik a remarketinglistdhoz. A Google cookie-kat —~ példaul a NID és SID
cookie-kat — haszndl a Google-termékekben, igy példdul a Google Keresésben lathaté
hirdetések testreszabasahoz. Az ilyen cookie-kat példaul arra hasznélja, hogy megjegyezze az
On legutobbi kereséseit, az egyes hirdetSk hirdetéseivel vagy a keresési eredményekkel valé
kordbbi interakcidit, tovabba a hirdeté6k webhelyein tett latogatasait. Az AdWords
konverziokévetés funkcidja cookie-kat hasznal. A hirdetésbdl eredd értékesitések és egyeb
konverzidk kovetésére cookie-kat ment a felhasznalé szamitoégépére, amikor az adott személy
egy hirdetésre kattint. A cookie-k néhdny gyakori alkalmazasi mddja: a hirdetések kivalasztasa
annak alapjan, hogy mi a relevans az adott felhasznalé esetén, a kampanyok teljesitményérdl
sz26l6 jelentések tokéletesitése, és a felhaszndlé altal mar megtekintett hirdetések
megjelenitésének elkeriilése. (Adatfeldolgoz6: Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway,
Mountain View, CA 94043, USA.)

Elemzési célu cookie-k: ezek a cookie-k csakis belsd haszndlatra szolgélnak. Segitenek nekiink
feltarni, hogyan javithatjuk a szolgéaitatasainkat.
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Latogatdink oldalhasznalati szokasainak elemzését szolgdljak anonim médon (tehat a gydjtott
adatok nem teszik lehetévé a latogatd beazonositasat).

Ezeket az adatokat tovabba nem osztjuk meg harmadik féllel, és semmilyen mas célra nem
hasznaljuk fel &ket. Az anonimizalt statisztikakat megoszthatjuk kiilsé vallalkozékkal, akik
szerz6dés alapjan kommunikacids projekteken dolgoznak.

A felhasznalénak azonban lehetdsége van arra, hogy elutasitsa ezeknek a cookie-knak a
hasznalatat.

Google Analytics cookie: A Google Analytics a Google elemzé eszkdze, amely abban segit a
weboldalak és alkalmazasok tulajdonosainak, hogy pontosabb képet kapjanak latogatoik
tevékenységeirdl. A szolgaltatds cookie-kat hasznalhat, hogy informaciékat gyjtsén és
jelentést készitsen a weboldal hasznalatdra vonatkozd statisztikai adatokbol anélkiil, hogy
egyénileg azonositana a latogatdkat a Google szamara. A Google Analytics altal haszndlt f6
cookie a ,__ga, _gat, _gid” cookie. A webhelyhasznalati statisztikai adatokbdl késziilé
jelentések mellett a Google Analytics — az el6bbiekben ismertetett néhany hirdetési cookie-
val egyiitt — felhasznélhato arra is, hogy relevansabb hirdetéseket jelenitsiink meg a Google-
termékekben (példaul a Google Kereséshen) és szerte az interneten. (Adatfeldolgozé: Google
LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA.)

Az egyes honlapok dltal hasznalt cookie-k pontos felsoroldsa az adott honlap adatkezelési
tajékoztatojaban torténik.

A honlapok altal elhelyezett cookie-kat bdngészGje segitségével a felhaszndlé barmikor
torélheti eszkdzérdl. A cookie-k torlésérdl, illetve kezelésérsl az adott bongészé sugdjaban
talal részletes ismertetét. A felhasznald szintén a bongészje segitségével blokkolhatja a
cookie-kat, vagy kérhet értesitést minden alkalommal amikor a béngész6 Uj cookie-t fogad. A
cookie-k blokkolasa technikailag akadalyozhatja weboldal.

Amennyiben a felhasznalo nem fogadja el a cookie-k haszndlatat, akkor bizonyos funkciék nem
lesznek elérhetdek.

A cookie-k torlésérél bévebb tajékoztatast az alabbi linkeken talalhat:

Internet Explorer:_http://windows.microsoft.com/en-us/internet-explorer/delete-manage-
cookiestie=ie-11

Firefox: https://support.mozilla.org/en-US/kb/cookies-information-websites-store-on-your-
computer

Chrome: https://support.google.com/chrome/answer/95647?hl=en

Edge: Beallitasok -> Specialis bedllitasok -> Cookie -k (,Cookie-k engedélyezése” / ,Az Gsszes
cookie blokkoldsa” / “Csak a kiilsé cookie-k blokkoldsa” vagy: F12 — Hibakeresé — Cookie-k

Az adatkezelés célja, modja:

Az adatkezelés a honlapok talalhaté tartalmak felhasznaléinak ©nkéntes, kifejezett
hozzajarulasa alapjan torténik akként, hogy a weboldal latogatéasa, hasznalata soran kézolt
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adataik felhaszndlasra kertilnek, mely a weboldal szolgéltatdsait igénybevevd, valamint az
adatkezeld kdzotti folyamatos kapcsolatot és a kozvéleménykutatast szolgdlja.

Az adatkezelés célja a honlapok alatt elérheté szolgéltatasok nyujtasanak biztositasa,
tajékoztato feliilet lizemeltetése, statisztikakészités, a honlapon keresztiil érkezé kérdések
kezelése.

A latogatoi statisztikdk tarolasa kizarolag statisztikai célokat szolgal.

Az adatkezelé a megjelslt céloktdl eltéré célra a személyes adatokat nem hasznalja. Az igy
megadott adatok kezelése a felhasznalé 6nkéntes hozzajarulasaval torténik.

Erdekl&dés, kapcsolatfelvétel soran kezelt adatok:

A felhaszndlé a weboldalon megtaldlhaté elérhet6ségek barmelyikén felveheti az
adatkezelGvel a kapcsolatot. A kapcsolatfelvétel soran megadott személyes adatait kizarélag
kapcsolattartasra hasznaljak, azokat nem tovabbitjak.

Az adatkezelés célja:
Az érdekl6dbk tajékoztatasa.

Az adatkezelés jogalapja:
ErdeklGdés, kapcsolatfelvétel esetén az érintett hozzajaruldsa a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)

pont alapjan.

A kezelt adatok kére:
e név
e email cim
o telefonszam
e lizenet

Az adatkezelés idétartama:

A felhasznald személyes adatait a kapcsolatfelvétel jellegétél fliggGen kiillonboz6 ideig kezeli
az adatkezeld.

Erdekiédés, kapcsolatfelvétel esetén az adatokat a sziikséges tdjékoztatds megaddsat
kévetéen nem Grzik tovabb, kivéve, ha az eseti jellegli kapcsolatfelvétel targyaban jogszeriien
igény érvényesitheté, abban az esetben annak igazolhatosaga céljabol legfeljebb 5 évig
megdrizhetik.

Facebook oldalon megjelenitett kép- és vide6felvételek

Az adatkezel® Facebook oldalan rendszeresen beszamol a konyvtar aktualis rendezvényeirél,
kényvujdonsagairdl, szolgaltatasairdl, emellett kényvajanlékat, filmajanlékat nytjtanak az
olvasdk szamara, ezzel is népszerlisitve a konyvtarat és az olvasast.
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Az adatkezels kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a Facebook oldalon megjelentetett kép- és
videofelvételek tartalma ne sérthesse masok személyiségi jogait vagy jogos érdekeit, azok
jogszerii felhasznélasara engedéllyel, felhatalmazdssal rendelkezzen minden esetben.

Az adatkezelés célja:
Az adatkezel6 Facebook oldalan a latogatok tdjékoztatasa.

Az adatkezelés jogalapja:
Az adatkezelés jogalapja az érintett 6nkéntes hozzajarulasa az dltaldnos adatvédelmi rendelet
(GDPR) 6. cikk {1) bekezdés a) pontja, tovabba a Ptk. 2:48. § alapjan

A kezelt adatok kore:
A felvételeken szerepld beazonosithatd, felismerhet6 természetes személyek.

Az adatkezelés id6tartama:
Az érintett hozzajaruldsa visszavonasaig, illetve az adott tartalom weboldalunkrél térténé
torléséig.

Adatfeldolgozé: Facebook Ireland Limited, 4 Grand Canal Square, Grannd Canal Harbour,
Dublin 2 Ireland

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar nem vallalja a felelSsséget a mar torélt, de az
internetes kereséprogramok kézrem(ikddésével mégis archivalasra keriilt, korabbi oldalaiért.
Ezek eltavolitasardl a keresdoldal miikodtetSjének kell gondoskodni.
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VIl. KOZERDEKU ADATIGENYLESEK

A kozligyek és a kdzpénzek felhaszndalasénak, valamint a koéziigyek atlathatdsaga, a kozélet
tisztasaga, valamint a koziigyek méltanyos, visszaélés és részrehajlds nélkiili intézése
érdekében, valamint a vélelemnyilvanitashoz valo jognak, mint kommunikacés anyajognak a
gyakorlasahoz az allampolgarok jogosultak kézérdekd informacidhoz jutni Magyarorszag
barmely allami, dnkorményzati vagy mas koézfeladatot ellaté szervétdl, intézményétsl. A
kézérdekdi adatigénylés menetét az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) szabalyozza.

Fogalmak

Kozérdek{i adat: az allami vagy helyi énkormdnyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot elldté szerv vagy személy kezelésében 1évs és
tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatdnak ellatasaval Osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem esd, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacio
vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének mddjatol, onallé vagy gylijteményes jellegetdl, igy
kiilonésen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikédést
szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazdélkodasra, a megkotott szerz6désekre vonatkoz6
adat.

Kézérdekbdl nyilvanos adat: a kézérdekii adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvdnossagra hozatalat, megismerhet&ségét vagy hozzaférhetévé tételét torveny
kozérdekbd! elrendeli.

Az adatigénylést formai kétottségektdl mentesen barki széban, irdsban vagy elektronikus tton
nyujthatja be a kézfeladatot ell4to szervhez. Az igényld altal egy éven beliil benyujtott azonos
adatkorre vonatkozoé kérés elutasithato.

A nyilvanossag korlatai:
Amennyiben a mindsitett adatok védelmérdl sz6lé 2009. évi CLV. térvény szerinti mindsitett
adatrol van szo,

e honvédelmi, nemzetbiztonsagi érdek,

e biinuldézési és blinmegel6zési érdek,

e koérnyezetvédelmi, természetvédelmi érdek,

e kiilligyi kapcsolatok,

o birdsagi vagy kozigazgatasi hatdsagi eljaras van folyamatban,

e szellemi tulajdonjog,

e Eurépai Unid jelentds pénziigyi vagy gazdasagpolitikai érdeke fliz6dik hozza.

Az adatigénylé nevén és elérhetdségén tul (cim, e-mail cim) — amelyre a tdjékoztatas
megkiildését kéri — egyéb adatok megaddasara nem koteles. Az adatigényl6 személyes adatai
csak az igény teljesitéséhez, illetve a megallapitott kéltségtérités megfizetéséhez sziikséges
mértékben kezelhetdk.
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Az adatkezeld nem jogosult a személyazonossag ellenérzésére, és nem kérhet nyilatkozatot az
adatkérés céljarél, motivaciéjarél sem. Ugyanakkor a kozfeladatot ellaté szerv
gazdalkodasanak szamlaszintd, illetve tételes ellenGrzésére iranyuld adatmegismerésekre
kiilén torvények rendelkezései iranyadok.

Az allampolgar az igényelt adatok kérén tul a kérelemben megjelélheti azt a format, illetve
moédot, ahogyan a k6zérdek(i adatokat meg szeretné kapni.

A kozfeladatot ellatd szerveket vélaszadasi kotelezettség terheli. A vdlasznak tartalmaznia kell
a kért kdzérdek( adatot, vagy indokolni kell, hogy a kért adat miért nem adhato ki. A valasznak
tartalmaznia kell a kérelem megtagadasanak indokat, valamint tdjékoztatni kell az
adatigényl6t a jogorvoslati lehetéségekrél. A kérelemnek a kozfeladatot elldté szervnek a
lehetd legrévidebb idén beliil, de legfeljebb 15 napon beliil eleget kell tennie. Ez a hataridé
indokolt esetben csak egy alkalommal, 15 nappal hosszabbithaté meg az igénylé értesitése
mellett.

Az igény beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil az allampolgart arrél is tajékoztatni kell, ha
az adatigénylés teljesitését koltségtérités elGzetes megfizetésétdl teszik fliggévé. Ebben az
esetben - a koltségtérités dsszege mellett - a tajékoztatasban szerepelnie kell az indokolasnak
is (a teljesités a kozfeladatot ellatdé szerv alaptevékenységének ellatasdhoz sziikséges
munkaeréforras aranytalan mértékd igénybevételével jar vagy az igényelt adatok,
dokumentumok jelentés terjedelmiiek). Amennyiben az adatkezel6 nem tartja be ezt a
hataridét, az adatigénylést koltségtérités megfizetése nélkiil kételes teljesiteni.

Az adatigénylések teljesitése bizonyos mértékili munkaeré-raforditast igényelhet, ez azonban
kézérdek( adatok megismeréséhez f(iz6d6 alapjog intézményi biztositasanak velejardja, igy
annak kéltségei csak kiilondsen indokolt esetben harithatok at az adatigényl6re. Az adatkezeld
azonban barmikor dénthet Ggy, hogy az adatszolgaltatasért nem allapit meg koltségtéritést.

Harom fajta koltségelemet szamithat fel az adatkezel6:
e afelhasznalt adathordozo,

e akézbesités, valamint
¢ a munkaeré-raforditds koltsége (egyéb koltségelem nem vehetd figyelembe).

Az adatok felkutatdsahoz, @Osszesitéséhez, rendszerezéséhez, az igényelt adat
adathordozéjarél masolat készitéséhez sziikséges id6tartambél az els6é 4 munkadra nem
szamithato fel. Jelentds terjedelm(i masolat készitésénél arrdl is tajékoztatast kell adnia, hogy
az adatigénylés mekkora iratmennyiséget oOlel fel. Kozolni kell az adatigényl6vel az
adatigénylés teljesitésének masolatkészitést nem igényl6 lehet8ségeit is.

A kozérdek(i adat megismerésére vonatkozd igény elutasitasa vagy a teljesitési hataridd
eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért megallapitott
kéltségtérités Osszegének feliilvizsgilata érdekében az adatigénylé jogosult birésaghoz
fordulni. A pert az igény elutasitasanak kozlésétél, a hatarid6 eredménytelen elteltétdl, illetve
a koltségtérités megfizetésére vonatkozé hatarid6 lejartdtdl szamitott 30 napon beliil kell
meginditani a kézfeladatot ellaté szerv ellen. Az igényl6 donthet ugy is, hogy az adatkezeld
jogsért eljarasa miatt a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatdésag (1363
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Budapest, Pf.: 9. Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,Tel: +36-1-391-1400 Fax: +36-1-
391-1410, email: ugyfelszolgalat@naih.hu web: http://www.naih.hu) vizsgalatat
kezdeményezi.

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar, mint adatkezel§ szerv a GDPR 6. cikk (1) bekezdés
e) pontja alapjan, a 2011. évi CXII. térvény 28. § (2) bekezdésében és 29. § (1b) bekezdésében
meghatarozott kételezettség teljesitése érdekében nyilvantartja a kozérdekd adatok
kérésével és tovabbitasaval kapcsolatos iratokat, a fentiekben meghatarozottak szerint. Abbél
kifolydlag, hogy a személyes adatok kezelése jogi kbtelezettség teljesitése érdekében torténik,
igy az érintett hozzajarulasanak visszavondsa nem értelmezhetd az adatkezelés kapcsan. A
Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar, mint adatkezel6 szerv a személyes adatokat a
fentiekben meghatarozott céltdl eltérd célra nem haszndlja fel.
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ViIl. IRATKEZELES

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtarba érkezs iratokat az intézmény érkeztetd pontjan,
az igazgato vagy az altala erre feljogositott munkavallalok veszik at.

Az atvételre jogosult személyek postai meghatalmazassal rendelkeznek.

Az atvevd személy a kiildemény atvételét aldirasaval igazolja. Az érkeztetS ponton torténik a
killdemény érkeztetése, iktatasa, valamint a cimzett felé t6rténd tovabbitasa.

Amennyiben a kiildeménynek volt elézménye, felkutatjdk az el6zményt és hozza csatoljak.

Ha téves cimzéssel vagy helytelen kézbesitéssel érkezik a kiildemény, az intézmény azonnal
tovabbitja a kiildeményt a cimzettnek, vagy ha ez nem lehetséges, visszakiildi a feladénak.

Felbontas nélkiil, dokumentdaltan a cimzettnek kell dtadni a névre szdlé kiildeményeket,
valamint azon iratokat, amelyek felbontasanak jogat az igazgaté fenntartotta maganak.

A kiildemények téves felbontasakor a felbonté az atvétel és a felbontas tényét a datum
megjelélésével, dokumentaltan kételes régziteni, majd gondoskodnia kell a kiildemény
cimzetthez valé eljuttatasarol.

A kiildemény felbontdsakor ellendrizni kell a jelzett mellékletek meglétét és olvashatosagat.

Az iratokkal kapcsolatban minden esetben biztositani kell az illetéktelen hozzaférés
megakadalyozasat.

Az intézmény munkavallaléi csak azokhoz az iratokhoz, illetGleg adatokhoz férhetnek hozza,
amelyekre munkakériik ellatasahoz sziikségiik van, vagy amelyre az igazgato6 felhatalmazast
ad. Igy kontrollalhatéva vélik az intézményen beliil az irat Utja.

Az iratkezelés korében a személyes adatokkal dolgozé munkavallalék kotelesek az ,ures
asztal” technikdt alkalmazni, tehdt a munkavégzés befejezésekor, vagy a munkaterilet
elhagyasakor kételesek a személyes adatokat tartalmazé iratokat, aktdkat, feljegyzéseket
elzarni.

A munkavallalék tudomasul veszik, hogy munkavégzésiik soran tudomdasukra jutott, a
munkavallalok bérezését, egyéb juttatasait, adokedvezményre jogosito tartds betegségeit és
az adékedvezményre jogositd egyéb tényeket, tovabba minden egyéb, a munkavallalok
életviszonyéra vonatkozé adatait, kiilondsen a jovedelmet terheld levonasokat és letiltasokat
foglalkozasi titokként kezelik, és azt illetéktelen személyeknek sem a szervezeten beliil, sem a
szervezeten kiviil at nem adjak. Tudomasul veszik, hogy ezen titoktartasi kotelezettség
megszegése munkajogi kovetkezményeket hordozhat.

Azintézmény anyagainak rendszeres (évenkénti) selejtezésével gondoskodni kell az intézmény
anyagainak felesleges felhalmozdsasanak megel6zésérdl, illetve a maradandé értékd iratok
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megdrzésének a biztositasardl. Az irattarba helyezett iratok kziil minden évben selejtezés ala
kell vonni azokat az iratokat, amelyeknek a megdrzési ideje lejart.

Elektronikus dokumentumkezelés esetén az adatbazisban levd iratok selejtezése, fizikai
torlése a metaadatok térlése nélkiil, a selejtezés tényére vonatkoz6 megjeldléssel torténik. A
selejtezést kdvetSen az elektronikus dokumentumokat meg kell semmisiteni, azaz
visszaallithatatlanul téréini kell az adatallomanybal.

A papir alapu iratokat oly médon kell fizikailag megsemmisiteni, hogy a helyreallitasuk
lehetetlen legyen. Az igy keletkezett papir hulladékot csak az erre feljogositott cég szallithatja

el, aki kulén szerz6désben vallalja az iratok végleges megsemmisitését.

A maésolatokat, sokszorositott példanyokat, munkapéldanyokat folyamatosan lehet
megsemmisiteni, azonban a sokszorositott példanyok megsemmisitését is dokumentalni kell.

Az iratok selejtezésérdl jegyz6kdnyvet kell felvenni. A jegyz6konyvet a selejtezési bizottsag
tagjai, valamint az igazgato irja ala.
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IX. ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzatban fel nem sorolt adatkezelésekr6l az adat felvételekor ad az adatkezeld
tdjékoztatast.

Tajékoztatja az Adatkezel6 az érintetteket, ha a birdsag, az ligyész, a nyomozohatdsag, a
szabalysértési hatésag, a kozigazgatasi hatésag, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsdg Hatdsag, illetSleg a jogszabalyi felhatalmazas alapjan mas szervek
téjékoztatas addasa, adatok kozlése, atadasa, illetGleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett
megkereshetik az Adatkezel6t.

Az AdatkezelS a hatésagok részére — amennyiben a hatosag a pontos célt és az adatok korét
megjelélte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés
céljanak megvalésitasahoz elengedhetetleniil sziikséges.

Jelen Adatvédelmi Szabalyzat 2023.augusztus 28. napjan kihirdetésre és kifliggesztésre kerilt

a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar székhelyén, a tagkonyvtarakban és a
fiokkonyvtarakban.

Zalaegerszeg, 2023.augusztus 28.

....................... AT S

igazgato
Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
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1. SZAMU MELLEKLET

MUNKAVALLALOI ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES MEGISMERESI NYILATKOZAT
a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar

munkavallaléi részére

A munkaltaté tajékoztatja munkavillalét, hogy a munkaszerzdésben foglaltak teljesitése so-
ran a munkavallalé személyes adatait az alabbiak alapjan kezeli:

A GDPR értelmében ,, személyes adat”:

Azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozé barmely infor-
macid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett médon, kiiléné-
sen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy t6bb tényez6 alapjan azonosithato.

A, cimzett” fogalma:

az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentl attdl, hogy harmadik fél-e. Azon
kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mind&siilnek cimzettnek; az emlitett
adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfelel6en az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

KIK ISMERHETIK MEG A MUNKAVALLALOK SZEMELYES ADATAIT?

Az érintett személyes adatait fé szabaly szerint az Adatkezel§ erre jogosultsaggal rendelkez8
munkavallaléi ismerhetik meg feladataik ellatasa érdekében.

A munkavallalék személyes adatai a Magyar Allamkincstarhoz és a Kézgyijteményi és KozmU-
vel6dési Gazdasagi EIlaté Szervezethez (a tovabbiakban: KKGESZ), mint adatfeldolgozéhoz is
atkerilnek.

Az Adatkezeld csak kivételes esetben adja at az érintett személyes adatait mas szervek sza-

mara. gy példaul, amennyiben az érintett és az Adatkezel koz6tt folyamatban levé jogvita-
ban birésagi eljaras indul, és az eljaré birdsag szémara sziikséges az érintett személyes adatait
tartalmazo iratok dtaddsa, megkeresi az Adatkezel6t, és az eljaras lefolytatdsahoz sziikséges
érintetti személyes adatok tovabbitdsat kéri. Emellett példaul az Adatkezeld jogi képviseletét
ellato ligyvéd szintén megismeri a személyes adatokat, ha az érintett és az Adatkezeld kozétt
jogvitara keriil sor. Az Adatkezels, mint Munkaltaté a munkavallaldira vonatkozé tényt, ada-
tot, véleményt harmadik személlyel csak térvényben meghatarozott esetben, vagy a munka-
vallalé hozzajarulasaval kézolhet.



ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az Adatkezel6 az érintett altal megadott személyes adatokat az intézmény székhelyén tarolja.
Az érintett személyes adatai kezeléséhez az Adatkezel adatfeldolgozd szolgaltatasat veszi
igénybe.

Az Adatkezel6 megfelel§ informaciébiztonsagi intézkedésekkel gondoskodik arrél, hogy az
érintett személyes adatait védje tobbek kozo6tt a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok jogo-
sulatlan megvaltoztatasa ellen. igy példaul a személyes adatokhoz valé hozzaférés naplézésra
keriil, ami alapjan mindig ellen&rizhetd, ki, mikor, milyen személyes adatokhoz fért hozza. Az
AdatkezelS megfelelé szervezési intézkedésekkel gondoskodik arrél, hogy a személyes adatok
ne valhassanak hozzaférhetévé illetéktelen személyek szamara. A tudomany és technolégia
alldsa és a megvaldsitas kéltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és
céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszini-
ségli és stlyossagu kockazat figyelembevételével megteszi azokat a technikai és szervezési in-
tézkedéseket, és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a felvett,
tarolt, illetve kezelt adatok védettek legyenek, illetéleg megakadalyozza azok megsemmisiilé-
sét, jogosulatlan felhasznéldsat és jogosulatlan megvaltoztatasat. Az Adatkezel6 gondoskodik
arrél, hogy illetéktelen személy ne férhessen hozza az altala kezelt személyes adatokhoz, ezért
megvalosul az ,,lires asztal” elve. A személyes adatokat tartalmazo iratokat elkiilénitve, zart
szekrényekben &rzi, melyekhez csak a jogosultsaggal rendelkez6 munkavallalék férhetnek
hozza feladatellatasaik kdzében, az ehhez sziikséges mértékben. Az egyes adatok kezelésére
megdrzési id6t tliz ki, amelynek eltelte utan selejtezi az iratokat, igy nem valdsit meg jogelle-
nes adatkezelést és adatgyiijtést. Emellett az Adatkezel6 kotelezi magat, hogy minden olyan
harmadik felet, akinek az adatokat barmilyen jogalappal tovabbitja vagy atadja, felhivja, hogy
tegyenek eleget az adatbiztonsag kovetelményeinek.

Tajékoztatas a KIRA rendszerrél:

A Kdzpontositott llletmény Szamfejtési Rendszer Alkalmazast (a tovabbiakban: KIRA) a Magyar
Allamkincstar m(ikodteti. A KIRA biztositja az allami, valamint az dnkormanyzati kéltségvetési
szerveknél foglalkoztatott dolgozok személyi juttatasainak (munkabér), egészségbiztositasi el-
latasainak (tappénz, GYED, terhességi gyermekagyi segély, baleseti tappénz), illetve a munkal-
tatokat terheld kézterheknek az elszamolasat.

Az intézmények kdzvetleniil, folyamatosan rogzitenek adatokat egy kdzponti adatbazisba. A
bér jellegli, nem rendszeres juttatasok (pl. miiszakpotiék, helyettesités, talora stb.) feladasa
a tavollétek szisztémajdra, folyamatosan, hetente vagy dekadonként, illetve a szamfejtési id6-
szak utolsé napjaig térténik.

A KIRA intézményi oldaldn jogviszony létesits okirat, modositd, illetve megsziintetd okiratok,
adatfelvételi és elszdmolé lapok késziilnek. A szamfejtSi oldalon nincs befogadas, hanem
dupla hitelesitéssel az intézményi oldalon rogzitett adatok bekeriilnek ,éles” adatként az adat-
bazisba.



Minden KIRA rendszert mikédtets gépen fel van telepitve egy biztonsagi kulcs. A biztonsagi
kules normal (éles) lizemmédban titkositottan tartalmazza a felhaszndlé fontosabb adatait.
Csak megfeleld biztonsagi dllomannyal lehetséges a rendszerbe torténd bejelentkezés. Emel-
lett a belépésre jogosult személy a tokenbe behelyezi az e- személyi igazolvanyat, majd a hozza
tartozé PIN kédjénak megadasaval megtédrténik a Kézponti Azonositasi Ugynék (a tovabbiak-
ban: KAU) altali azonositas is.

A KIRA feladatai kdzé tartozik:

e koédkatalogusok és paraméter dllomanyok kezelése,

e szervezetek torzsadatainak kezelése,

e aszamfejtéshez szitkséges human adatok kezelés,

¢ nyilatkozatok, igazolasok, nyomtatvanyok kezelése,

e beosztas, tavollét, egyéb juttatas és mozgobér adatok kezelése,

¢ illetmények szamfejtése,

e mozgod bérek szamfejtése,

o tavollétek szamfejtése,

e abirdsagi végrehajtds szabalyai ald tartozo illetve az 6nként vallalt levonasok érvénye-
sitése,

e EB ellatasok szamfejtése,

e egyéb juttatasok szamfejtése,

e kozterhek megallapitdsa és levonasa,

e utaldsok maganszemélyek, intézmények, letiltok, érdekképviseletek stb. felé,

e adatszolgaltatas a bérek konyveléséhez, finanszirozashoz,

e havi, eseti és éves bevallasok, adatszolgaltatasok teljesitése,

e adatkommunikacié HR és kényvel6 rendszerekkel.

Bévebb tajékoztatasért a KIRA rendszerrdl a Magyar Allamkincstarnal érdekl8djon.

Részletes tajékoztatds a nyilvantartott személyes adatokrol:

Az adatkezelés célja A munkaszerz6dés megkotése, nyilvantartasa érde-
kében az adatok régzitése, felhasznalasa, tarolasa,
torlése.

A kezelt adatok kategoridi név, sziiletési hely, sziletési id6, anyja neve, lakcim,

tartozkodasi hely, addéazonosito jel, tarsadalombiz-
tositasi azonositod jel, a munkaviszony létrejottének
idépontja, munkakor, tarsadalombiztositasi adatok,
bankszamlaszam, el6z6 munkaltatdi igazolds, vég-
zettségre, képzettségre vonatkozé adatok, munka-
bér és egyéb juttatasok, személyazonositéo okmany
adatai, lakcimkartya adatai, 6néletrajz




Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inését kévetd 3 év
Nyugdijmegéllapitashoz sziikséges iratok: nyugdij-
korhatar elérését koveto 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: koézérdekii vagy az
adatkezel8re ruhdzott kézhatalmi jogositvany gya-
korldsanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetlenil az érintett

Cimzett (ha van)

Intézményvezetd, Magyar Allamkincstar, KKGESZ,
Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Kozlés célja (ha van cimzett)

a munkaviszony létrejotte, személyzeti nyilvantar-
tds vezetése, munkabérhez sziikséges adatok

Adatfeldolgozo (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozd)

Munkabérhez sziikséges adatkezelés

Adatfeldolgoz6 (ha van)

Rendszergazda (sziikség esetén) Magyar Allam-
kincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkormaényzata

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo)

Jogosultsagok beallitasa, nyilvantartasba vétel, ira-
tok készitése

Az adatkezelés célja

Munkakori leirds és az Mt. 46.§ szerinti tdjékoztatd
elkészitése, mddositasa, nyilvantartasa érdekében
az adatok rogzitése, felhasznalasa, tarolasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, munkakér, iskolai végzettség, szakképzettség,
szakmai gyakorlat, nyelvtudas, szakmai kompeten-
ciak, beosztdssal, munkakérrel kapcsolatos adatok,
esetleg jogosultsagok

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsziinését kovet6 3 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kozérdekii vagy az
adatkezelGre ruhazott kbzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges ]

Az adatok forrasa -

kézvetlentil az érintett

Cimzett (ha van)

Intézményvezetd

Kézlés célja (ha van cimzett)

Munkakéri feladatok meghatarozasa, jogszabaly al-
tal el@irt tajékoztatasi kotelezettség teljesitése

Adatfeldolgozé (ha van)

KKGESZ, Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Onkor-
manyzati Hivatala

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo)

Munkakéri leirdsok és a sziikséges tajékoztatok el-
készitése




Az adatkezelés célja

A munkaviszony létrejéttéhez jogszabaly szerint
sziikséges egyéb bejelentések, nyilatkozatok mun-
kaltaté altali kezelése, nyilvantartdsa (pl. bank-
szamla adatok, foglalkoztatassal jaré egyéb jogvi-
szony nyilvantartasa).

A kezelt adatok kategoriai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartézkodasi hely, addazonosité jel, tarsadalombiz-
tositasi azonosité jel, a munkaviszony létrejétte,
munkakor, FEOR szam, gyermekek adatai (sziiletési
hely, sziiletési id8, anyja neve, lakcim, adazonosité
jel, TAl szam), tarsadalombiztositasi adatok, énkén-
tes magan-nyugdijpénztari tagsag, 6nsegélyezé és
egészségpénztari adatok, bankszamlaszam, el6z6
munkaltatoi igazolas, végzettségre, képzettségre
vonatkozo adatok, torzsszam

Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsziinését kéveto 3 év :
Nyugdij megallapitasat érinté adatok: nyugdij kor-
hatar elérését kovetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kézérdek(i vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetlentl az érintett

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

K6zlés célja (ha van cimzett)

Jogszabalyban el6irt adatszolgaltatas

Cimzett (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

Kézlés célja (ha van cimzett)

Adatszolgaltatasok elkészitése és benyujtasa J

Az adatkezelés célja

A munkaviszony megsziinésével, megsziintetésével
kapcsolatos adatkezelés

A kezelt adatok kategdriai

munkavallalé neve, anyja neve, foglalkoztatasi jog-
viszony megsziintetésére (mddositdsara) vonatkozé
irat szdma, tartalma, kelte és hatalya, munkavégzés
aléli felmentés napja, munkarendje, betegallomany
esetén annak elsé és utolsé napja, munkahelye,
érintettnek jaré évi szabadsagnapok szama, ebbél
kivett szabadsagnapok szama, évi tanulmanyi sza-
badsagnapok szama, ebbdl kivett tanulméanyi sza-
badsagnapok szama, munkabérelbleg tartozasa

Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megsz(inését kovets 3 év
Nyugdij megallapitdsat érinté adatok: nyugdij kor-
hatar elérését kévet 5 év I




Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk 1. bek. e) pont: kbzérdekd vagy az adat-
kezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorla-
sanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz
sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Kozlés célja (ha van cimzett)

Jogszabalyban el6irt adatszolgaltatas

Cimzett (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg Me-
gyei Jogl Varos Onkorményzata

Kozlés célja (ha van cimzett)

Munkaviszony megsz(inése

Az adatkezelés célja

Palyazati felhivas nélkil beérkezé 6néletrajzok ke-
zelése

A kezelt adatok kategdriai

A jelentkezé altal benyujtott 6néletrajz, kaléndsen
az abban jellemz8en szereplé kovetkez6k adatok:
név, sziiletési hely, id6, anyja neve, lakcim, tanuima-
nyok, korabbi munkahelyek.

Az adatkezelés idGtartama

Azonnal megsemmisitésre keriilnek

Az adatkezelés jogalapja

Az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont)

Az adatok forrasa

Kozvetlenul az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kézlés célja (ha van cimzett)

Megsemmisitésre engedély kérése

Cimzett (ha van)

Kozlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Palyazati anyagok kezelése a személyi dossziéban

A kezelt adatok kategoriai

szakmai 6néletrajz, szakmai kozéleti tevékenység,
szakmai gyakorlatvezetés, mentori tevékenység, el-
ismerések

Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsziinését kévetéen megsem-
misitésre keriilnek.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont: kézérdeki vagy
az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehaj-
tasahoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetlenul az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kozlés célja (ha van cimzett)

palyazati anyagok kezelése




Cimzett (ha van)

K6zlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Adatfelvételi lap (csak régebbi dolgozok esetén ke-
ril vezetésre)

A kezelt adatok kategoriai

tgyiratszam, szakfeladat szama és megnevezése,
személyazonosité igazolvany szdma, FEOR szam,
név, lakhely, sziiletési hely és id6, anyja neve, hazas-
tars neve, munkakonyv szama, munkakér megneve-
zése, kulcsszama, személyi alapbér 6sszege, besza-
mitott munkaviszonyban toitott id6 kezdete, legma-
gasabb iskolai végzettség és az ezt igazolo okmany
kelte és szama, szakképzettség megnevezése, szak-
képzettséget igazolo oklevél kelte és szdma, korabbi
munkaviszonyok felsorolasa, munkaviszony kezdete
a munkaltaténdl, beszamitott idék, beszamitott id6k
alapjan a munkaviszony kezdete, el6z6 beszamitasi
hatarozatok kelte és szama, korabbi munkahelye-
ken azon tdmogatasok megnevezése, amelyekben
részesilt, azon munkahely megnevezése, ahol ta-
mogatasban részesiilt, a Magyar Allamkincstér
Nyugdijfolyosité igazgatosaganal részesiil-e valami-
lyen ellatasban, amennyiben igen, az ellatds megne-
vezése, torzsszama, havi 0sszege

Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsziinését kdvetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz szlikséges iratok: nyugdij-
korhatar elérését kévetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont: kézérdekdl vagy
az adatkezelSre ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehaj-
tasahoz szlikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kozlés célja (ha van cimzett)

szlikséges iratok nyilvantartasa

Adatfeldolgozo (ha van)

Kozlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Adatvaltozasi lap (csak régebbi dolgozok esetén ke-
ril vezetésre)

A kezelt adatok kategoridi

a munkavallalé megviéltozott személyes adata és a
valtozas idépontja

Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év




Nyugdijmegallapitashoz sziikséges iratok: nyugdij-
korhatar elérését kovetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kdzérdekli vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kézlés célja (ha van cimzett)

szlikséges adatok nyilvantartasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Kozlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Jogviszony szamitasi lap

A kezelt adatok kategoriai

név jelenlegi beosztas, képesitések, felséfoku iskolai
végzettségek, korabbi munkahelyek és a jogviszony
megsz(inésének a mddja, munkaviszony kezdete és
vége a korabbi munkahelyeken, feimentéshez, jubi-
leumi jutalomhoz, végkielégitéshez

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év
Nyugdijmegallapitashoz sziikséges iratok: nyugdij-
korhatar elérését kdvetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kdzérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kozlés célja (ha van cimzett)

szlikséges adatok nyilvantartasa

Cimzett (ha van)

Kozlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

Dolgozok nyilvantartasa (kinevezés és annak médo-
sitasa)

A kezelt adatok kategéridi

hgyiratszam, szakfeladat szama és megnevezése,
személyazonositd igazolvany szama, FEOR szam,
név, lakcim, munkaltaté megnevezése, jelenlegi be-
osztds, besorolds, munkabér, munkaviszony kezdé
id6pontjanak a megallapitasa,

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megszlinését kdvetd 3 év




Nyugdijmegéllapitashoz sziikséges iratok: nyugdij-
korhatar elérését kovetd 5 év

Az adatkezelés jogalapja

kézérdek(i vagy az adatkezelére ruhdzott kézha-
talmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1)
bek. e) pont)

Az adatok forrasa

Kézvetlenil az érintett

Cimzett (ha van)

Kézlés célja (ha van cimzett)

Cimzett (ha van)

Kézlés célja (ha van cimzett)

Az adatkezelés célja

A munkavallalé személyes adatainak a KIRA rend-
szerben torténd nyilvantartasa érdekében az adatok
rogzitése, felhasznalasa, tarolasa, torlése, valamint
a személyi juttatasok kiemelt elGiranyzaton elsza-
molandé kiadasokkal kapcsolatos szamfejtési és az
ehhez kapcsolédd kifizetShelyi feladatok ellatasa
soran az ezekkel kapcsolatos, az allami adohatosag
felé teljesitendd bevallasi kotelezettségek teljesi-
tése, tovabbd a bevalldsokon alapuld befizetési ké-
telezettségek teljesitése.

A kezelt adatok kategoriai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartozkodasi hely, adéazonosité jel, tarsadalombiz-
tositasi azonositd jel, munkaviszony kezdete, mun-
kakor, kulcsszam, FEOR szam, munkaidé, munka-
végzés helye, probaid6 tartama, legmagasabb isko-
lai végzettsége (t6bb végzettség esetén mind), meg-
hatdrozott munkakér betoltésére jogosito iratok,
besorolas megallapitdasahoz sziikséges iskolai vég-
zettségek, munkaviszony idGtartama, munkabér,
gyermekek adatai (sziiletési anyakdnyvi kivonat,
tartés betegségek), tarsadalombiztositasi adatok,
onkéntes magan-nyugdijpénztari tagsag, Onsegé-
lyez6 és egészségpénztari adatok, bankszamlaszam,
el6z6 munkaltatdi igazolas, végzettségre, képzett-
ségre vonatkozé adatok, alapbér, potlékok és egyéb
juttatasok,

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsziinését kdvetSen, a KIRA ada-
tait nem az intézmény dolgozza fel. Az intézménynél
maradd iratok esetében a meg6rzési id6:
- A munkaviszony megsz{inését kdvetd 3 év
- Nyugdijmegallapitdshoz sziikséges iratok:
nyugdijkorhatar bet6ltését kévets 5 év




Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetlenil az érintett

Cimzett (ha van)

Ké6zlés célja (ha van cimzett)

Adatfeldolgozé (ha van)

Magyar Allamkincstar, Kormanyhivatal, Birosagok,
érintett kereskedelmi bankok, Onkormanyzatok,
kozintézmények (évoda, iskola), Végrehajto Iroda,
nyugdijpénztarak, KKGESZ

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo

KIRA rendszer {izemeltetése, kételezd nyilvantarta-
sok vezetése, bérszamfejtés

Az adatkezelés célja

Személyzeti nyilvantartas vezetése.

A kezelt adatok kategoriai

munkavallalé neve (ledanykori neve), sziiletési helye,
ideje, anyja neve, TAJ szdma, addazonosité jele, la-
kéhelye, tartézkodasi hely, telefonszama, csaladi al-
lapota, gyermekeinek sziiletési ideje, egyéb eltar-
tottak szdma, az eltartds kezdete, legmagasabb is-
kolai végzettsége (tobb végzettség esetén valam-
ennyi), szakképzettsége(i), iskolarendszeren kiviili
oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), vala-
mint meghatarozott munkakér betoltésére jogositd
okiratok adatai, tudoméanyos fokozata, idegennyelv-
ismerete, a kordbbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése sze-
rinti jogviszonyban toltott idGtartamok megneve-
zése, a munkahely megnevezése, a megsz(inés
médja, idépontja, a munkaviszony kezdete, allam-
polgérsaga, a bliniigyi nyilvantarto szerv altal kialli-
tott hatésagi bizonyitvany szama, kelte, a jubileumi
jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak
alapjaul szolgdl6 idétartamok, a munkavallalot fog-
lalkoztaté szerv neve, székhelye, statisztikai szam-
jele, e szervnél a jogviszony kezdete, a kézalkalma-
zott jelenlegi besorolasa, besorolasanak idépontja,
vezetSi beosztasa, FEOR-szama, cimadomanyozas,
jutalmazas, kitlintetés adatai, a mindsitések id6-
pontja és tartalma, személyi juttatasok, a munkaval-
lalé munkéabdl valé tavollétének jogcime és id6Star-
tama, a munkaviszony megsz(inésének, valamint a
végleges és a hatarozott idej(i dthelyezésnek az id6-
pontja, mddja, a végkielégités adatai, a munkaval-
lalé munkavégzésére iranyulo egyéb jogviszonyaval
osszefligg6 adatai

Az adatkezelés idGtartama

Munkaviszony megsz{inését kdveté 10 év
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Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kézérdekd vagy az
adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

az intézményvezetd

Kézlés célja (ha van cimzett)

nyilvantartas vezetése, bejegyzések

Adatfeldolgozé {ha van)

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozo

Az adatkezelés célja

Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi ellenérzés
nyilvadntartasa érdekében az adatok rogzitése, fel-
hasznalasa, tarolasa, torlése,

A kezelt adatok kategoriai

név, sziiletési hely, sziiletési id§, anyja neve, lakcim,
tarsadalombiztositasi azonosité jel, munkaviszony
kezdete, munkakér, foglalkozas-egészségligyi alkal-
massagi adat, munkakéri alkalmassag eredménye

Az adatkezelés id6tartama

A munkaviszony megszlinését kovetd 3 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhézott kdzhatalmi jogositvany gya-
korldsanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett, illetve munkaligyi nyilvan-
tartas, foglalkozas-egészségiigyi orvos

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Kézlés célja (ha van cimzett)

Ellenérzés esetén

Adatfeldolgozé (ha van)

Foglalkozas-egészségligyi szolgaltatd

Koézlés célja (ha van adatfeldolgozo

Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi ellenérzés
lefolytatasa

Az adatkezelés célja

Munkabér és egyéb jaranddsag elszamolas kereté-
ben az érintett adatainak rogzitése, felhasznalasa,
tarolasa, tovabbitasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartozkodasi hely, addéazonosité jel, tarsadalombiz-
tositasi azonosité jel, munkaviszony kezdete, mun-
kakér, munkabér, gyermekek adatai, tarsadalombiz-
tositasi adatok, onkéntes magan-nyugdijpénztari
tagsag, onsegélyez6 és egészségpénztari adatok,
bankszamlaszdm, el6z6 munkaltatéi igazolas, vég-
zettségre, képzettségre vonatkozé adatok.

Az adatkezelés idGtartama

A munkaviszony megsz(inését kdvetd 10 év
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Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdekii vagy az
adatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korldsédnak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett, illetve munkaligyi nyilvan-
tartas

Cimzett (ha van)

Erintett kereskedelmi bankok

Kézlés célja (ha van cimzett)

Bérfizetés

Adatfeldolgozé (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg Me-
gyei Jogu Varos Onkormanyzata

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozé)

Bérszamfejtéshez sziikséges adatkezelés

Az adatkezelés célja

Képzéstervezés, képzésszervezés, karriertervezés,
munkaltato altal kotelezd és valaszthato oktatasok
dokumentalasa, nyilvantartasa érdekében az ada-
tok régzitése, felhasznaldsa, tarolasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, munkahely, munkakor, elérhetdség, sziiletési
hely, id6, végzettség igazolasara vonatkozé adatok,
Uj képzésre vonatkozo adatok.

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsziinése

| Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: K6zérdekii vagy az
adatkezel8re ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korldsanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett, illetve munkaiigyi nyilvan-
tartas

Cimzett (ha van)

Intézményvezets, képzésszervezd

Kozlés célja (ha van cimzett)

Részvétel, jelentkezés elkészitése

Adatfeldolgoz6 (ha van)

Programelemenként eltéréen a képzést bonyolito
partner és annak kapcsolattartéja

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozd

Szolgaltatas biztositasa

Az adatkezelés célja

Munkaidényilvantartas, szabadsagnyilvantartas, ke-
resGképtelenség nyilvantartasa érdekében az ada-
tok rogzitése, felhasznalasa, taroldsa, torlése.

A kezelt adatok kategoridi

név, addazonosité jel, tarsadalombiztositasi azono-
sité jel, foglalkoztaté szervezet, munkakor, munka-
bér, gyermekek adatai, tarsadalombiztositasi ada-
tok, torzsszam

Az adatkezelés idétartama

A munkaviszony megsziinését kovet6 10 év
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Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdekli vagy az
adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Munkalgyi nyilvantartas

' Cimzett (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg me-
gyei Jogt Varos Onkorméanyzata

Kézlés célja (ha van cimzett)

Bérszamfejtés és kifizetés, ellatasok igénylése

Az adatkezelés célja

Bejelentések, bevallasok adohatésag felé, TB beje-
lentés, adatszolgaltatas, Statisztikai adatszolgaltata-
sok, a munkaviszonyra vonatkozé egyéb hatosagi
adatszolgaltatasok és nyilvantartasok érdekében az
adatok rogzitése, tarolasa, felhasznalasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

néy, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartozkodasi hely, addazonosito jel, tarsadalombiz-
tositasi azonosité jel, a munkaviszony kezdete,
munkakér, FEOR szam, munkabér, gyermekek ada-
tai (név, sziiletési idé, TAJ szam, fogyatékossag), tar-
sadalombiztositasi adatok, 6nkéntes magan-nyug-
dijpénztari tagsag, 6nsegélyez és egészségpénztari
adatok, bankszamlaszam, el6z6 munkaltatdi igazo-
l&s, Végzettségre, képzettségre vonatkozd adatok

[ Az adatkezelés id6tartama
|
|

Addév végét kbvetd 5 év eléviilési idbig
Nyugdijazast érint6 iratok, bevallasok: érintettre
iranyado6 6regségi nyugdijkorhatart kdvetd 5 év

| Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdekl vagy az
adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

| Az adatok forrasa

Munkaligyi nyilvantartas

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

K6zlés célja (ha van cimzett)

Jogszabalyban eldirt adatszolgaltatas

Adatfeldolgozé (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg Me-
gyei Jogt Véaros Onkormanyzata

Kozlés célja (ha van adatfeldolgozé

Bérszamfejtés és kifizetés, elldtasok igénylése
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Az adatkezelés célja

Gyermek utani potszabadsag megallapitdsa, gyer-
mek sziiletésekor jaré pétszabadsag megallapitasa,
csaladi addkedvezményre valé jogosultsag, gyer-
mekapoldsi tappénz nyilvantartasa, gyermek sziile-
tésével dsszefliggd juttatasok megallapitdsa és be-
jelentések tétele érdekében az adatok rogzitése, ta-
roldsa, felhasznalasa, tovabbitasa, torlése.

A kezelt adatok kategdriai

név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartézkodasi hely, adéazonosité jel, tarsadalombiz-
tositasi azonosité jel, munkaviszony kezdete, mun-
kakér, munkabér, gyermekek adatai (sziiletési hely,
sziiletési id8, anyja neve, lakcim, ad6azonositd jel,
TAJ szam), térsadalombiztositasi adatok, 6nkéntes
magan-nyugdijpénztari tagsag, Onsegélyezd és
egészségpénztari adatok, bankszdmlaszam, el6z6
munkaltatéi igazolas, végzettségre, képzettségre
vonatkozé adatok, varandoéssag

Az adatkezelés id6tartama

Dokumentum keletkezését kovetd 10 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdekii vagy az
adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korldsanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kézvetleniil az érintett, illetve munkaligyi nyilvan-
tartas

Cimzett (ha van)

Jogszabalyban feljogositott szerv

Ké6zlés célja (ha van cimzett)

Jogszabdélyban el&irt adatszolgaltatas

Adatfeldolgozé (ha van)

Magyar Allamkincstar, KKGESZ, Zalaegerszeg Me-
gyei Jogl Varos Onkormanyzata

Kozlés célja (ha van adatfeldoigozd)

Bérszamfejtéshez sziikséges adatkezelés

Az adatkezelés célja

Informatikai és informacios szolgaltatasok igénylés-
ével, moédositasaval, megsziintetésével kapcsolatos
ligyintézés, nyilvantartas, ennek érdekében az ada-
tok rogzitése, taroldsa, felhasznalasa, térlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, beosztas, Informatikai azonositd, felhaszndlé-
név, Jogosultsagi szerepkér

Az adatkezelés id6tartama

Munkaviszony megsz(inése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kézérdekii vagy az
adatkezel8re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz szlikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett, tovabba munkatigyi nyilvan-
tartas
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Cimzett (ha van)

Rendszergazda

Ké6zlés célja (ha van cimzett)

Informatikai rendszerek hozzaféréseinek beallitdsa

Adatfeldolgozo (ha van)

Rendszergazda

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozé

Informatikai rendszerek hozzaféréseinek beallitasa

Az adatkezelés célja

Koételez6 munka- és tiizvédelmi oktatasok megtar-

tasa, nyilvantartasa, munkabalesetek kivizsgalasa,

jegyz6konyvezése, bejelentése. Az adatok tarolasa,
felhasznalasa, torlése.

A kezelt adatok kategoriai

név, munkakér, aldiras, oktatas idépontja és oktatas
tartalma

Az adatkezelés id6tartama

5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: Kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kozvetleniil az érintett

Cimzett (ha van)

Munkavédelmi hatdsag, katasztréfavédelem

K6zlés célja (ha van cimzett)

Ellendrzés keretében oktatasi naplok bemutatasa

Adatfeldolgozé (ha van)

Munkavédelmi szaktevékenységet ellaté vallalkozo

Kézlés célja (ha van adatfeldolgozd)

Nyilvantartasok vezetése, jegyz6konyvek elkészi-
tése, bejelentése

Az adatkezelés célja

Munkabalesetek kivizsgalasa, bejelentése, munka-
baleseti jegyz6kényvek kitoltése

A kezelt adatok kategériai

név, sziiletési név, anyja neve, sziletési hely, idd,
anyja neve, TAJ szam, dllampolgarsag, nem, lakcim,
munkakér és FEOR szam, foglalkoztatas jellege, a
balesettel kapcsolatos adatok, koztiik egészségugyi
adatok.

Az adatkezelés id6tartama

5 év

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont: kézérdekil vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa-
hoz sziikséges

Az adatok forrasa

Kdzvetlenill az érintett
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Cimzett (ha van) Munkavédelmi hatosag, Magyar Allamkincstar

Kozlés célja (ha van cimzett) Kotelez6 adatszolgaltatas, baleseti tappénz folydsi-
tasa
Adatfeldolgozé (ha van) Munkavédelmi szolgaltatd

Kozlés célja (ha van adatfeldolgozé Szaktevékenység ellatasa

Az adatkezelés id6tartama:

Adatok kore Megérzési idé mun-
kaviszony megsz(iné-
sét kovetd

Nyugdij megallapitasdhoz sziikséges adatok (biztositasi jogvi- | 6regségi nyugdijkor-

szonyra és jarulékfizetésre vonatkozé adatok) hatar elérését kovetd
ot év
| Hletmény nyilvantartas 10 év
Munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb anyagok 3év

Megismerésre jogosultak kore:

A Deék Ferenc Megyei és Vérosi Kényvtar jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaléi.

Adattovabbitas adatfeldolgozoknak:

1.

Magyar Allamkincstarnak, mint bérszamfejtési adatfeldolgozénak (Magyar Allamkincs-
tar Somogy Varmegyei llletményszamfejtési Kozpont, 7400 Kaposvar, Rakoczi tér 7-8.)

foglalkozas-egészségiigyi szolgalat (Vitalitas-Medic-Kardirex Kft., 8900 Zalaegerszeg,
E6tvés u. 6-10. B lhaz 1. em. 1.)

munkavédelmi szaktevékenységet elldté Ekler &Téth Vill Bt. 8900 Zalaegerszeg, Sagodi
u. 85.)

postazasi és kézbesitési célbdl a Magyar Postanak (1138 Budapest, Dunavirag u. 2-6.)
KKGESZ (Kdzgy(ijteményi és Kézm(ivel8dési Gazdasagi Ellatd Szervezet, 8900. Zalaeger-
szeg, Landorhegyi u.21.)

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (8900. Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u.
17-19.)

Valamennyi adatfeldolgozo és a munkaltato kézott az adatvédelem mddjat és garanciait szer-
26déses uton rogzitették.

Tajékoztatom, hogy a munkavallalok kinevezéseit és egyéb személyes adatokat tartalmazo,
papir alapt dokumentumait az intézmény székhelyen zart irodaban Ggy &rizziik, hogy ahhoz
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kizarolag az adatok megismerésére jogosult munkavallalok férhetnek hozza. Ezen kivil a mun-
kavallaléi adatok az intézmény t(izfallal védett szamitastechnikai rendszerén, jelszoval védett
szoftveren taroljuk.

Tajékoztaté a munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatrol

A munkaltatd a munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalatot alkalmazhat,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé jogszabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé
szabalyban meghatérozott jog gyakorlasa illetve kételezettség teljesitése érdekében sziiksé-
ges.

A munkaltaté az alkalmassagi vizsgaval kapcsolatban a munkaltato csak azt az informaciét kap-
hatja meg, hogy a vizsgélt személy alkalmas-e az adott munkakdrre vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositanddk a munkakérbél adodo feladatok ellatasahoz. A vizsgalat részleteit il-

« 70

ligyi adatot az alkalmassag tényén kiviil (,,alkalmas”, ,nem alkalmas”, ,alkalmas az alabbi kor-
latozasokkal”) nem kezel.

Az alkalmatlansag okat a munkaltatéval tilos kozoIni!

A munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalat célja annak megallapitasa, hogy egy meghatéarozott
munkakdrben és munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt sze-
mély szamara milyen igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni. Az orvosi alkalmassagi
vizsgélatrol késziilt véleményt a munkaltatonak nyilvan kell tartani, és a hataskorrel felruha-
zott hatdsagnak be kell mutatni (pl. munkavédelmi hatésag).

Az adatkezelés jogalapja:

- GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja

- a Munka Térvénykonyvérél sz6l6 2012. évi l. térvény 10. § (4) bekezdés

- a munkavédelemrdl sz816 1993. évi XClil. térvény 7. §, 49. § (1) bekezdés, 50. §

- munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véle-
ményezésérdl sz6ld 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 13. § (1)-(4) bekezdései, 14. § (1)-
{(7) bekezdései.

Kezelt adatok kore:

- munkavallalé neve, sziiletési ideje, lakcime, TAJ szama, munkakdre

- annak ténye, hogy a vizsgalt személy az adott munkakérre alkalmas, ideiglenesen nem
alkalmas vagy nem alkalmas

- foglalkoztatdssal kapcsolatos esetleges korlatozasok (pl. kézi anyagmozgatas tilalma
vagy korlatozasa, ionizald sugdrzdsban t6rténd munkavégzés tilalma, stb.)

Az adatkezelés id6tartama: 3 év
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Megismerésre jogosultak kdre:

- munkaltatéi jogkor gyakorldja
- hataskorrel rendelkezé hatdsagok ellenérzés keretében (pl. munkavédelmi hatdsag,
munkatigyi hatdsag)

Az adatok kezelésének jogalapja:

Az adatkezelés alapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja (az adatkezelés az adatkezelés
kézérdek(i vagy az adatkezelSre ruhédzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges).

Az adatkezelést és a kezelt adatok korét el8ird jogszabalyok: a Munka Térvénykonyvérdl szolé
2012. évi . térvény 11/A. §, a térsadalombiztositds elldtasaira jogosultakrdl, valamint e szol-
galtatasok fedezetérdl sz616 2019. évi CXXII. térvény VII. Fejezete (Adatszolgdltatasi kotele-
zettség terjedelme, adatvédelmi rendelkezések, tovabba 66. § (1) bekezdése. Az ad6zas rend-
jérél sz616 2017. évi CL. térvényben meghatarozott személyes adatok kére.

Egyes esetekben a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alkalmazasaval (pl. egészségpénztari
adatok nyilvantartasa) a munkavallalé hozzajaruldsa alapjan torténik az adatkezelés.

Az adatkezelés jogalapjat az Adatvédelmi Szabélyzat minden kezelt adat tekintetében részle-
tesen tartalmazza.

Adatdrzési ido:

Munkavallaléi nyilvantartasban: munkaviszony fennallasanak idétartamaig.

Archiv munkavallaléi adatok k6z6tt: munkaviszony megsziinését kdvetd 3 évig.
Bérnyilvantartas, bérfizetéssel kapcsolatos adatok: munkaviszony megsz(inését koveté 10
évig.

Nyugdijak megallapitdsahoz sziikséges adatok (pl. jarulékbevallasra és jarulékfizetésre vonat-
kozd) és iratok: nyugdij korhatar betoltését kdvetd 5 év.

Az intézmény altal biztositott eszk6z6k hasznalata

Az Adatkezelési Szabalyzat alapjan tajékoztatom, hogy a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényv-
tar altal a munkavégzéshez biztositott szamitastechnikai eszkdzoket — szamitégép, laptop -,
tovabba az Internet hozzaférést a munkavallalok kizardlag hivatalos, munkavégzéssel dssze-
fliggd célra hasznalhatjak.

A munkaltaté a céges eszk6z6k hasznélatat az Adatvédelmi Szabalyzatban foglaltak szerint el-
lenérizheti a Munka Térvénykényve 11/A. § alapjan.

Az ellenérzésnél a munkavallalé jelen lehet, a munkaltaté az ellendrzést tgy hajtja végre, hogy
lehet8ség szerint személyes adat ne keriiljon a kezelésébe.

A céges eszkdz6k magancéli hasznédlata munkajogi kévetkezményt vonhat maga utan.
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A részletes szabalyokat és leirast az Adatvédelmi Szabalyzat tartalmazza.

Adatkezeléssel 6sszefliggd jogok ismertetése:

A GDPR 15. cikke alapjan az érintett kérelmezheti a rd vonatkozé személyes adatokhoz val6
hozzaférést az alabbiak szerint:
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6i visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkez6 informaciékhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;
c) azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cim-
zetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozé személyes
adatok helyesbitését, térlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;
f) a valamely feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintettél gy(ijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet6
informacio;
h) az automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozé érthetd informaciok,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel bir, és az érintettre nézve milyen var-
haté kdvetkezményekkel jar.
Az Adatkezel$ az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat az érintett rendel-
kezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, észszer(i mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton
nyujtotta be a kérelmet, az informécidkat széles kérben hasznalt elektronikus formatumban
kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonat-
kozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A GDPR 16. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel&t&l a ra vonatkozé személyes adat
helyesbitését kérni.

Az érintett erre vonatkozo kérése esetén az Adatkezel6 kételes indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbiteni a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett ki-
egészitd nyilatkozat Utjan torténé — kiegészitését.

A GDPR 17. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel&tdl a ra vonatkozé személyes adat
torését kérni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6| a ra vonatkozé személyes adatok torlését
kérje, az Adatkezels pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat in-
dokolatlan késedelem nélkiil térdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
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a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbél, amelybdl azokat gydijtottek

vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzajaruldsat, és az adatkeze-

Iésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik a kézérdekbél, kézhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében

vagy az adatkezel8 (harmadik fél) jogos érdekében torténé adatkezelése ellen, és nincs

els6bbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a tiltakozik a kdzvet-

len iizletszerzés érdekében térténd adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban

el8irt jogi kotelezettség teljesitéséhez toroini kell;

f) a személyes adatok gy(ijtésére az informacids tarsadalommal dsszefliggd szolgalta-

tasok kinalasaval kapcsolatosan kertiilt sor.
Ha az Adatkezel6 nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és azt torlni koteles, az elérhetd
technoldgia és a megvalositas kéltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlen elvar-
haté lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az
adatokat kezel6 adatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban forgd személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak tér-
lését.
Az Erintett torlési joganak korlatozasara csak a GDPR-ban irt alabbi kivételek fennallasa esetén
keriilhet sor, azaz a fenti indokok fennalldsa esetén a személyes adatok tovabbi meg6rzése
jogszerilinek tekinthet6:

a) ha a véleménynyilvanitas és a tajékozdédas szabadsagahoz valo jog gyakorlasa, vagy

b) ha valamely jogi kbtelezettségnek valo megfelelés, vagy

c) ha kézérdekbdl végzett feladat végrehajtasa, vagy

d) ha az adatkezel&re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa miatt, vagy

e) ha népegészségligy teriiletén érints kdzérdekbdl,

f) ha kézérdeki archivalas céljabol, vagy

g) ha tudomanyos és torténelmi kutatds céljadbol vagy statisztikai céibél, vagy

h) ha jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez illetve védelméhez sziikséges.

A GDPR 18. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel6tdl a ra vonatkoz6 személyes adat
kezelésének korlatozasat kérni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ korlatozza az adatkezelést, ha az alab-
biak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az id6-
tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznélasanak korlatozasat;

c) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelme-
hez; vagy

d) az érintett tiltakozott a kézérdekbdl, kbzhatalmi jogositvény gyakorlasa érdekében
vagy az adatkezel6 (harmadik fél) jogos érdekében torténé adatkezelés ellen; ez eset-
ben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy
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az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szem-
ben.
Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesité-
séhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdeké-
ben, vagy az Unié, illetve valamely tagallam fontos k6zérdekébél lehet kezelni.
Az AdatkezelG az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés kor-
latozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

A GDPR 21. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel 6t6l a ra vonatkozo személyes adat
kezelése ellen tiltakozni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kézérdekbdl, kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében vagy az adat-
kezelS (harmadik fél) jogos érdekében térténd kezelése ellen, ideértve az ezen alapulé profil-
alkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel8 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, ki-
véve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kézvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbdl térténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen lizletszerzéshez kapcsolédik. Ha
az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténé kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelheték.

A tiltakozashoz valo jogra legkésébb az érintettel valo els kapcsolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatdst egyértelmdien és minden mas
informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.

Az informdcios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoléddan és a
2002/58/EK irdnyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz val jogot miiszaki el6irasokon ala-
pulé automatizalt eszkézokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbdl keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tilta-
kozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kézér-
dek(i okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

A GDPR 20. cikke alapjan az érintett jogosult a ra vonatkoz6 személyes adatok hordozhaté-
sagara az alabbiak szerint:
Az érintett jogosult arra, hogy a ré vonatkozo, dltala egy adatkezelS rendelkezésére bocsétott
személyes adatokat tagolt, széles kbrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozna az az adatkezel, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bo-
csatotta, ha:

a) ha az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa, vagy az Erintettel kététt szerzé-

dés teljesitése
b) és az adatkezelés automatizalt médon torténik.
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Az adatok hordozhatésagahoz valé jog gyakorldsa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvaldsithaté — kérje a személyes adatok adatkezelSk kdzotti kdzvetlen tovab-
bitasat.

Az adatok hordozhatésagahoz valé jog gyakorlasa nem sértheti a térléshez valé jogot. Az adat-
hordozas joga nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az adat-
kezelGre ruhazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehaj-
tasahoz sziikséges.

Az adatok hordozhatésagahoz valé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsa-
gait.

A GDPR 7. cikk (3) bekezdése alapjan az érintett jogosult a személyes adatainak kezeléséhez
adott hozzajarulast barmely id6pontban visszavonni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavo-
nasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét. A
hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri mddon jogosult megtenni, mint annak meg-
addasat.

A munkaltaté kijelenti, hogy a kezelt adatokat az elére meghatarozott célon kiviil mas célra
nem hasznalja és nem hasznéltatja fel, valamint a tudomasara jutott személyes adatokat nem
hozza nyilvdnossagra, a munkaltatondl rendszeresitett biztonsdgi elirasok betartasaval és be-
tartatasaval megakadalyozza az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb iranyado jogszabalyok a természetes szemé-
lyeknek a személyes adatok kezelésérél sz616 az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (GDPR), illetve az informéciés énrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrol
sz06l6 2011. évi CXII. torvény (Infotv.).

Jogérvényesitési lehet6ségek

1) Barmilyen adatkezeléssel kapcsolatos kérdéssel, észrevétellel, problémaval fordulhat
az Adatkezel6héz.

2) Az érintett jogainak megsértése esetén birésaghoz fordulhat. A per elbirdlasa a tor-
vényszék hataskérébe tartozik. A per — az érintett valasztasa szerint — az érintett lako-
helye vagy tart6zkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is megindithato.

3) Az érintett az adatkezeléssel kapcsolatos panaszaval kézvetleniil a Nemzeti Adatvé-

delmi és Informdacidszabadsag Hatésaghoz (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.;
telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu) is
fordulhat.

Zalaegerszeg, .. eieneriereeeseisennens

munkaitaté
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MEGISMERESI NYILATKOZAT

ATUNITOTE et s st sss st st s sr s munkavallalo kijelentem, hogy a Deak
Ferenc Megyei és Véarosi Kényvtar, mint munkaltaté altal tadott adatkezelési tajékoztatot at-
vettem, az abban foglaltakat megismertem.

Kijelentem tovabba, hogy a Deédk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar Adatvédelmi Szabalyzatat
megismertem, az abban foglaltakat tudomasul vettem.

Kijelentem, hogy a személyes adataim védelmével kapcsolatos jogaimra a munkaltaté a figyel-
memet felhivta, a jogérvényesités lehet&ségeirdl tajékoztatast kaptam.

Tudomasul veszem, hogy személyes adataimban bekovetkez6 valtozasokat 8 napon belil ko-
teles vagyok a munkaltatonak bejelenteni.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben képesitéshez kotott munkakért latok el, a munkakér
betoltésére jogositd bizonyitvanyt, igazolvanyt, engedélyt vagy jogositvanyt koteles vagyok
magamnal tartani, és azt a munkaltaté vagy arra jogosult hatésag képviseljének bemutatni.

ZaAla@BErSZEE, uuvereeeeeernecrssesrrsieaseranesens

(munkavallalé neve és aldirasa)

Késziilt 2 példanyban:

1. sz. pld. Munkavallalo
2. sz. pld. Munkaltaté
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2. SZAMU MELLEKLET

NYILATKOZAT KEPESITESHEZ KOTOTT MUNKAKOR BETOLTESEHEZ

Munkavallald NeVE: ...ttt seesan e

ANYJa NEVE: e et st

SZULhely, id6: e e

A munkavallalé ..., napjatdl all a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
alkalmazasaban ..........creeeeeerccieeeeie e munkakérben.

A munkakdr betéltésének feltétele, hogy a munkavallalé rendelkezzen az alabbi képesitéssel:

Felek kijelentik, hogy a munkavéllalé a mai napon bemutatta a munkakér betoltéséhez
szlikséges képesitést igazol6 bizonyitvanyt, engedélyt.

KIGIIIO: st e

A bizonyitvanyrél fénymasolat nem késziilt, azt a munkaltaté megtekintés utan visszaadta a
munkavillalénak. A munkavallalé tudomdsul veszi, hogy kételes a munkakér betéltéséhez
szlikséges bizonyitvanyt, engedélyt maganal tartani, és a munkaltaté kérése vagy hatdsagi
ellenérzés esetén bemutatni.

Zalaegerszeg, ... rvvvereeceecnseeereesenes

Deak Ferenc Megyei €s VArosi KGNyVtar s
munkaltaté munkavallalé



3. SZAMU MELLEKLET

TITOKTARTASI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészt az

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar (székhely: 8900 Zalaegerszeg, Deédk Ferenc tér 6., torzskdnyvi
azonosit6: 433103, addszéma: 15433107-2-20) képviseli: Téth Renata igazgatd mint munkaltatd — a
tovabbiakban Munkaéltaté —

madsrészt

SZUIEtési NBV: ... e,

szliletési hely, idG: .....covvveereeerreeie e,

anyja sziiletési neve: ........voeveeeecceree e,

[AKEIM et rrs s ssns et et ey, Nt MUnkavallalé — a tovabbiakban

Munkavallalé -
kozott alulirott helyen és id6ben az aldbbi feltételekkel:

1. A felek kézbtt ... év ......... hénap ... napjatdl munkajogviszony all fenn, a Munkéltaté a
Munkavallalot ..........ccoovveveeeeeeecesenane munkakérben foglalkoztatja.

2. A Munkavallalé munkavégzése soran harmadik személyek személyes adataihoz, személyes adatok
kiilénleges kategéridihoz fér hozza, ismeri meg, kezeli azokat.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozo barmely
informdci6; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett médon, kiilbndsen
valamely azonositd, példaul név, szém, helymeghatérozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithaté.

Személyes adat kiilonleges kategéridi: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célz6 genetikai és biometrikus adatok, az egészséglgyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozd
személyes adatok.

3. Munkavallaldé kijelenti, hogy a Munkaltaté &ltal a harmadik személyek személyes adatainak
kezelésére adott tajékoztatast megértette, a Munkaltaté adatkezelési szabdlyzatat megismerte és azt
magara nézve kotelez6nek fogadja el.

Munkavallald kdtelezettséget vallal arra, miszerint a munkavégzése soran tudomasara jutott harmadik
személyek személyes adatait kizdrélag munkavégzés céljabél kezeli, és tudomdssal bir arrdl, hogy a
munkavégzése soran megismert személyes adatokat a munkavégzéséhez kapcsol6dé feladatokon tai
nem kezelheti, tarolhatja, a munkavégzéstsl eltéré célra nem haszndlhatja. Tilos tovdbb3 a
Munkavallald altal megismert személyes adatokat nyilvanossagra hozni, vagy jogosulatlan személy
szdmdra hozzaférhetévé tenni.

4. Munkavallalé a Munkaltatd iizleti titkait, védett ismereteit, szakmai titkait, a Munkaltaté altal kotott
szerz6désekben foglaltakat kizérélag munkavégzés céljabol hasznalja fel. A Munkavallalé fentieket
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mind a munkaviszony fennélldsa alatt, mind a munkaviszony megsziinését kévetSen korlatlan ideig
kételes megdrizni. Munkavéllalé jelen megallapodasba foglalt titoktartdsi kotelezettségnek idébeli
korldtozas nélkiil kiteles eleget tenni mindaddig, amig a titok, illetve térgya jogszerden nyilvdnossagra
nem kerdil.

Uzleti titok: Ozleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsol6dé, titkos - egészben, vagy elemeinek
Osszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végz6 személyek szémadra
nem konnyen hozzaférhetd -, ennélfogva vagyoni értékkel biré olyan tény, tajékoztatas, egyéb adat és
az azokbol késziilt dsszeallitds, amelynek a titokban tartisa érdekében a titok jogosultja az adott
helyzetben dltaldban elvirhaté magatartast tanusitja.

Védett ismeret (know-how): az iizleti titoknak mindsild, azonositasra alkalmas médon rogzitett,
miiszaki, gazdasagi vagy szervezési ismeret, megoldds, ta pasztalat vagy ezek 6sszedllitasa.

5. A Munkavillalé a Munkaltato tevékenységével kapcsolatban interjut vagy mas médiakozlést csak
abban az esetben adhat, ha arra az igazgat6 kifejezetten meghatalmazza.

6. Amennyiben a Munkavallalé jelen titoktartasi kotelezettség megszegésével kart okoz, a kart koteles
a Munkaltaté részére megtériteni, ha nem tgy jart el, ahogy az adott helyzetben &ltaldban elvirhato.
A kartérités mértékét a karokozaskor hatalyos Munka Torvénykdnyvének rendelkezései hatdrozzak
meg.

7. A titoktartdsi kotelezettség megsértése a munkaviszonybdl ered6 kételezettség |ényeges
megsértésének mingsiil, amelyre a munkaltaté munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

8. Jelen megdllapodasban régzitett titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik azokra az esetekre,
amikor az adatok kozlését jogszabaly irja els (igy pl. kételezé adatot szolgaltatni a birdsagok, az
dllamigazgatdsi szervek megkeresésére, amennyiben az adatkérés jogalapjan kérelmiikben
megjelolték). Azonban ezekben az esetekben is a Munkaltatd és/vagy a Munkavallalé kélcséndsen és
elGzetesen értesiti egymast az adatkérésrél, az azt alatdmasztd jogszabalyi kotelezettségrél, tovabba
az atadandé adatok korérél.

9. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgadri Torvénykényvrél sz616 2013. évi V.
torvény, a Munka Térvénykonyvérsl sz6lé 2012. évi . torvény, a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében t6rténé védelmérs! és az ilyen adatok szabad aramlasarél,
valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz616 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS
2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 RENDELETE (altaldnos adatvédelmi rendelet - GDPR), az informécids
onrendelkezési jogrél és az informéciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény rendelkezései az
iranyadok.

Jelen megdllapodast a felek elolvasas és kizos értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben egyezét
irtak ald.

Zala@GOrSZeE, «...ovvvervrererrreeee et seeereneens

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar munkavéllalé
munkaltaté



4, SZAMU MELLEKLET

Minden

ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

adatkezeld és — ha van ilyen - az adatkezel6 képviselGje a felelésségébe tartozéan végzett

adatkezelési tevékenységekrél nyilvantartast vezet az elsza moltathatésagi elv értelmében.

A nyilva
L ]

ntartds a kovetkezg informéaciokat tartalmazza:

az adatkezeld neve és elérhet6sége, valamint — ha van ilyen — a kozos adatkezelének, az
adatkezel6 képviselGjének és az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetdsége;

az adatkezelés céljai; jogalapja;

az érintettek kategdridinak, valamint a személyes adatok kategériginak ismertetése;

olyan cimzettek kategéridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozélni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasara vonatkozo informéciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi
szervezet azonositasat, valamint a GDPR 49. cikk (1) bekezdésének mésodik albekezdés szerinti
tovabbitds esetében a megfelel§ garanciak leirasa;

ha lehetséges, a kilonb626 adatkategéridk torlésére eliranyzott hatérid6k;

ha lehetséges, a megfelel6 szint(i adatbiztonsdgot garantdlé technikai és szervezési
intézkedések dltalanos leirdsa;

felmeriilt adatvédelmi incidensek bekévetkezésének kériilményeit, hatdsait, a megtett
intézkedéseket.

Az adatkezelési nyilvantartdst irdsban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

Az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozé, valamint — ha van ilyen — az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd

képvisel

6je megkeresés alapjan a felligyeleti hatosag részére rendelkezésére bocsatja a nyilvéntartast.

Adatkezeld:

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar

Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Toérzskonyvi azonosité: 433103

Statisztikai szamjel: 15433107-9101-322-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon:

92/311- 342

Adatvédelmi tisztviseld: dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogdsz

Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdsége:

Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és T(izvédelmi Szolgaltaté és Tanacsadé Kft.

Képvisel

iz dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogasz

székhely: 9700 Szombathely, irottké u. 1/A.
iroda: 9700 Szombathely, Rakoczi F. u. 1.

telefon:

30387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com



A DEAK FERENC MEGYEI ES VAROSI KONYVTAR ALTAL VEGZETT ADATKEZELESEK ©SSZESITESE:

A munkavallalék jelenléti iveinek nyilvantartasa

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A munkaba 3llds kezdetétsl.

Az adatkezelés célja vagy céljai

Munkaidényilvantartas, szabadsagnyilvéntartas,
keresGképtelenség nyilvantartasa érdekében az adatok
rogzitése, felhasznaldsa, taroldsa, toriése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kategériai

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtdr
munkavallaléi

A személyes adatok kategoridi

Név, munkakor, jelenléti, tavolléti adatok, tavollét oka

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézéini fogjak

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

Adatkezelés megkezdésének eléfeltétele
(hatdsvizsgalat, érdekmérlegelési teszt,
sth.)

' Adattovabbitasra vonatkozé informacidk

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

' Adattovabbitas garancidinak leirasa

Hatosag a jogalap megjel6lésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategoridk torlésére elGiranyzott
hatéridék

10 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében tett
technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokhoz csak a Dedk Ferenc Megyei és
Varosi Konyvtdr intézményvezet6je fér hozza.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6kdnyv szédma




Bérszamfejtéshez sziikséges adatok kezelése,
tovabbitasa az bérfizetd felé bérfizetés céljabol.

Adatkezelés megkezdésének idépontja

A munkaviszony létrej6ttekor.

Az adatkezelés célja vagy céljai

Munkabér és egyéb jaranddsag elszamolds keretében
az érintett adatainak rogzitése, felhasznélasa,
taroldsa, tovabbitdsa, térlése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kategoriai

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
munkavallaldi

A személyes adatok kategériai

Név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tartdzkodasi hely, adoéazonosité jel,
tdrsadalombiztositasi azonosité jel, munkaviszony
kezdete, munkakor, munkabér, gyermekek adatai,
tarsadalombiztositdsi adatok, 6nkéntes magan-
nyugdijpénztari tagsag, Onsegélyezé és
egészségpénztari adatok, bankszamlaszam, el6z6
munkiltatéi igazolds, végzettségre, képzettségre
vonatkozé adatok.

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kéz6Ini fogjdk

Magyar Allamkincstar és a KKGESZ mint bérszamfejts,
valamint az érintett kereskedelmi bankok.

Adatkezelés megkezdésének eldfeltétele
(hatdsvizsgalat, érdekmérlegelési teszt,
stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé informaciok

Adattovabbitas garancidinak leirdsa

A személyes adatokat zdrt rendszerben, KIRA
programban kiildik meg a Magyar Allamkincstar és a
KKGESZ részére

Az utalds zart rendszeren keresztiil térténik.

Hatdsag a jogalap megjel6lésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategoriak torlésére elSiranyzott
hatérid6k

Munkaviszony megsz(inését kévetd 10 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében tett
technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokhoz csak az intézményvezet§ fér
hozza.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak korilményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5 év

A kezelt adatok t6rlésének idépontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyzGkonyv szdma




Szabadsag nyilvantartas

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A munkavallalé munkéaba allasakor.

Az adatkezelés célja vagy céljai

Eves rendes szabadsag, pdtszabadsagok elszémolasa

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kategdrii

A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallaloi

A személyes adatok kategériai

Név, munkakér, potszabadsag indokanak aldtdmasztasa
(pl. gyermekek szdma), szabadsig mértéke, felhasznalt
és rendelkezésre 4ll6 szabadsag nyilvantartasa

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kozéini fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Véarosi Konyvtar
intézményvezetdje és a Magyar Allamkincstar

Adatkezelés megkezdésének
el6feltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé
informacidk

Adattovdbbitas garancidinak leirdsa

A személyes adatokat zart rendszerben, a KIRA nevii
programban a kildik meg a Magyar Allamkincstar és
KKGESZ részére.

Hat6sag a jogalap megjelolésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategoridk torlésére elGiranyzott
hataridék

3 év

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokhoz csak az intézményvezet6 és a
KIRA rendszerhez jogosultsaggal rendelkez6
intézményvezeté fér hozza.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5 év

A kezelt adatok torlésének idpontja, a
torlést végrehajté személy neve és a

torlési jegyz6konyv szama




Munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartas

Adatkezelés megkezdésének idépontja

Evente kell a nyilvantartast vezetni

Az adatkezelés célja vagy céljai

Jogszabaly altal el6irt nyilvantartasi és bejelentési
kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kategéridi

Munkabalesetet szenvedett munkavallalé

A személyes adatok kategérigi

Neév, sziiletési név, sziiletési hely, id6, anyja neve, TAJ
lakcim, tartdzkodési hely, munkakér FEOR
munkabaleset adatai, sériilés jellege,

szam,
szammal,
sulyossaga

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézéIni fogjak

Jérési Hivatal Munkavédelmi Osztaly

Magyar Allamkincstér

Adatkezelés megkezdésének
el6feltétele (hatdsvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé
informaciék

Munkavédelmi Osztaly szémara: jogszabalyon alapulé
bejelentési kotelezettség

Magyar Allamkincstér és KKGESZ szamara: jogszabalyon
alapuld bejelentési kitelezettség, tappénz szamfeijtés.

Adattovabbitas garancidinak leirasa

Az adattovabbitds postai Gton torténik.

Hatdsag a jogalap megjel6lésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategoriak torlésére elSirdnyzott
hatarid6k

5év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

Zart szamitastechnikai rendszerek alkalmazasa,
biztonsagi protokoliok, felhasznaléi nevek és jelszavak
alkalmazasa

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatésai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
meg0rzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi ellendrzés nyilvintartisa érdekében az adatok rogzitése, ]
felhasznilasa, taroldsa, térlése

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A munkaba alldst megel§z6en, a sziikséges foglalkozas-
egészségiigyi vizsgalatok elvégzésérél sz616 igazolds
leaddsaval.

Az adatkezelés célja vagy céljai

Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi ellendrzés
nyilvantartdsa érdekében az adatok rogzitése,
felhasznélasa, téroldsa, torlése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kategoériai

A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallaloi

A személyes adatok kategéridi

Név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve, lakcim,
tarsadalombiztositdsi azonositd jel, munkaviszony
kezdete, munkakar, foglalkozds-egészségiigyi
alkalmassagi adat, munkakori alkalmassag eredménye

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy k6z6Ini fogjak

Foglalkozas-egészségiigyi szolgalat

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozd
informacidk

Foglalkozas-egészségligyi szolgalat

Jogszabalyban feljogositott hatéség ellenérzés soran

Adattovébbitas garancidinak leirdsa

A beutalokat a dolgozék maguk viszik a foglalkozas-
egészségigyi orvoshoz, a kapott alkalmassagi véleményt
személyesen a dolgozok hozzak meg.
Jogszabalyban jogositott hat6sdg az alkalmassagi
vélemény megtekintésére jogosult.

Hatosag a jogalap megjelolésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategéridk torlésére elGiranyzott
hatarid6k

A munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokhoz csak az intézményvezetd fér
hozza.

' Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatésai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a
torlést végrehajtd személy neve és a
| torlési jegyz6konyv szama




Az intézményben dolgozék személyes adatainak a

r

KIRA rendszerben torténd rogzitése, kezelése

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A munkaviszony létrejottével egyidejileg.

Az adatkezelés célja vagy céljai

A KIRA rendszerben a munkavallalék személyes
adatainak rogzitése, kezelése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e.) pontja.

Az érintettek kategoriai

Az intézmény munkavillaldi

A személyes adatok kategériai

Név, sziiletési hely, sziiletési idé, anyja neve, lakcim,
tartézkodasi hely, addazonosité jel,
tarsadalombiztositasi azonosité jel, munkaviszony
kezdete, munkakér, kulcsszam, FEOR szam, munkaidd,
munkavégzés helye, prébaid6 tartama, legmagasabb
iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén mind),
meghatédrozott munkakor betéltésére jogositd iratok,
iskolai végzettségek, munkabér, gyermekek adatai
(szlletési anyakonyvi kivonat, tartds betegségek),
tarsadalombiztositasi  adatok, ©Onkéntes magan-
nyugdijpénztdri tagsdg, onsegélyezs és egészségpénztari
adatok, bankszamlaszam, el6z6 munkaitatéi igazolas,
végzettségre, képzettségre vonatkozo adatok, alapbér,
potlékok és egyéb juttatdsok

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy k6z61ni fogjak

Magyar Allamkincstar, KKGESZ

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgdlat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitdsra vonatkozo
informaciék

Adattovabbitas garanciainak lefrdsa

Hatdsdg a jogalap megjeltlésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategdridk torlésére elGirdnyzott
hatarid6k

A munkaviszony megsz(inését kovetd 3 év
Nyugdijmegallapitdshoz sziikséges iratok: érintett
Oregségi nyugdijkorhatarat kdvetd 5 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

2 faktoros azonositast (felhasznalénév és jelszd,
valamint e-személyazonosité igazolviny behelyezése a
tokenbe, majd a PIN kéd megadasaval megtérténik a
Kozponti Azonositasi Ugynok altali azonositas is)
alkalmaz a KIRA rendszer, emeliett jelszéval ellatott
szamitogépen fut a program

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
_hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a
torlést végrehajtd személy neve és a
torlési jegyzGkonyv szama




A Dedk Ferenc Megyei és Virosi Kényvtar munkavallaléirél
dolgozéi nyilvantartis vezetése

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A munkaviszonyba torténé kinevezéssel egyidejlileg.

Az adatkezelés célja vagy céljai

Dolgozéi nyilvéntartas vezetése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kateg6ridi

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallal6i

A személyes adatok kategoriai

Ugyiratszdm, szakfeladat széma és megnevezése,
személyazonosité igazolvany széma, FEOR szam, név,
lakcim, munkaltatd megnevezése, jelenlegi beosztds,
besorolas, munkabér, munkaviszony kezd6 idépontjanak
a megallapitasa

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kozélIni fogjak

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé
informacidk

A személyes adatokat a megjelélteken kiviil harmadik
személyeknek az adatkezel6 nem adja 4t. Ez nem
vonatkozik a tdorvény alapjdn esetlegesen kételezs
adattovabbitdsokra, amelyekre csak az adott térvényi
rendelkezésben meghatarozott esetben és feltételekkel
kerilhet sor. Az adatkezel6 az egyes hat6sagi
adatkérések teljesitése el6tt minden egyes adat
tekintetében megvizsgéalja, hogy valéban fennill-e az
adattovabbitds jogalapja, kotelezettsége.

Adattovdbbitds garancidinak leirasa

Hatosag a jogalap megjeldlésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategéridk torlésére el§iranyzott
hatarid6k

Munkaviszony megsz{inését kdvets 10 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

Zarhatd fiokban &rzik

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatésai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a

torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6kdnyv szama |




Bejelentések, bevalldsok

Adatkezelés megkezdésének idSpontja

A munkaviszony létrejottekor

Az adatkezelés célja vagy céljai

Bejelentések, bevallasok ad6hatésig felé, TB
bejelentés, adatszolgaltatas, Statisztikai
adatszolgaltatasok, a munkaviszonyra vonatkozé
egyéb hatdsagi adatszolgaltatasok és
nyilvantartasok érdekében az adatok rogzitése,
tarolasa, felhaszndlasa, torlése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategériai

A Deék Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar
munkavallaléi

A személyes adatok kategéridi

Név, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja neve,
lakcim, tartézkodasi hely, adéazonositd jel,
tarsadalombiztositasi azonosité jel, a
munkaviszony kezdete, munkakdr, FEOR szim,
munkabér, gyermekek adatai (név, sziiletési idé,
TAJ szam, fogyatékossag), tarsadalombiztositasi
adatok, dnkéntes magan-nyugdijpénztari tagsag,

Onsegélyez6  és  egészségpénztari  adatok,
bankszdmlaszam, el6z6 munkaltatéi igazolas,

végzettségre, képzettségre vonatkoz adatok

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kizélni fogjak

Magyar Allamkincstar és a KKGESZ

Adatkezelés megkezdésének eldfeltétele
(hatasvizsgalat, érdekmérlegelési teszt,
stb.)

Adattovabbitdsra vonatkozé informaciék

Adattovabbitds garanciainak leirasa

A személyes adatokat zart rendszerben, KIRA
programban kildik meg a Magyar Allamkincstar és a
KKGESZ részére, akik az adatszolgaltatast zart
rendszerben teljesitik.

Hatdsag a jogalap megjel6lésével kérheti a személyes
adatokat.

Adatkategdriak torlésére elGiranyzott
hataridék

Munkaviszony megsz{inését kdveté 10 év
Nyugdijkorhatar elérését kovets 5 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében tett
technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokhoz csak az intézményvezet§ és az
adatfeldolgozék férnek hozza.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
meg6rzési ideje

5 év

A kezelt adatok torlésének idSpontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




Informatikai és informaciés szolgaltatasok igénylésével, médositasaval, megsziintetésével
kapcsolatos ligyintézés, nyilvantartas, ennek érdekében az adatok régzitése, tarolisa,
felhasznaldsa, torlése

Adatkezelés megkezdésének idépontja

A munkaba &lldssal egyidejlileg.

Az adatkezelés célja vagy céljai

Informatikai és informécids szolgéltatasok igénylésével,
modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos
ugyintézés, nyilvantartas, ennek érdekében az adatok
rogzitése, tarolasa, felhasznalasa, torlése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

Az érintettek kategoriai

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar munkavallaloi

A személyes adatok kategoridi

Név, Beosztds, Informatikai azonositd, Felhasznalo-néy,
logosultsagi szerepkor

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézolni fogjak

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitdsra vonatkozé
informacidk

Rendszergazda felé

Adattovabbitds garancidinak leirasa

Adatkategoridk torlésére elGiranyzott
hatdrid6k

Munkaviszony megsz{inésekor

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A munkavallalék email fiékjaihoz csak a rendszergazda
és az intézményvezetd férnek hozza

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5 év

A kezelt adatok tériésének id6pontja, a
torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




A konyvtarhasznalok személyes adatainak a kezelése

Adatkezelés megkezdésének idépontja A konyvtdrba térténd beiratkozassal egyidejiileg

Az adatkezelés célja vagy céljai A konyvtdrba torténé beiratkozds, az olvasok
kényvtdrhasznélatdnak biztositdsa, szamla kiallitasa,
szamviteli bizonylat-megdrzési és adozasi

kotelezettségek teljesitése

Az adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja
Az érintettek kategoridi A kdnyvtarhasznélé személyek
A személyes adatok kategéridi Kezelt adatok kore a beiratkozasi lapon:

® olvasé neve

e sziiletési neve

o sziiletési hely és id&

® anyja neve

e 3llandé lakcim

® levelezési cim

e telefonszam

¢ mobil szam

e e-mail cim

e nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozd6 kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejaré hatarid6rél

® nyilatkozat hirlevél, programajanlé igénylésérsi

e szobeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé
pedagdgus, didk, fogyatékos vagy nyugdijas

e szobeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozo
Megyekartydval vagy Egerszeg Kértydval
rendelkezik-e, a kdrtya szama

Torvényes képviseld adatai
e név
e sziiletési neve
e sziiletési hely és id§
¢ anyja neve
e 3lland¢ lakcim
® levelezési cim
e telefonszam
e mobil szdm
* e-mail cim
¢ nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejaré hataridSrél




r-Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kozélni fogjdk

| A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar jogosultsaggal
rendelkezd munkavallaléi

Adatkezelés megkezdésének
eldfeltétele (hatasvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozd
informacidk

Adattovabbitds garancidinak leirdsa

Adatkategdridk torlésére el§iranyzott
hatarid6k

Textlib konyvtari rendszerben 5 év. Papir alapi
beiratkozési lapok: 5 év. Szdmviteli nyilvédntartasban (név
és lakcim): 8 év.

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zarhatd szekrényben &rzik.

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar emellett a
kényvtarhaszndlék adatait az Infoker Szévetkezet altal
fejlesztett TextLib konyvtéri rendszerben is rogziti.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5 év

A kezelt adatok torlésének idépontja, a
torlést végrehajtd személy neve és a
torlési jegyz6kdnyv szama




A Konyvtdrellatasi Szolgaltatasi Rendszer hasznalata — Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
kozvetlen ellatasi korzetébe tartozék, elektronikus beiratkozis

Adatkezelés megkezdésének idSpontja | A konyvtarba torténd beiratkozassal egyidejiileg

' Az adatkezelés célja vagy céljai

A konyvtdrba tOorténd beiratkozds, az olvasok
konyvtarhasznélatanak biztositésa, szamla kiallitasa,
szamviteli bizonylat-meg6rzési és adozasi
kitelezettségek teljesitése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategérigi

A kdnyvtarhasznalo személyek

A személyes adatok kategoriai

Kezelt adatok kére a beiratkozasi lapon:
e olvasé neve

e sziiletési neve

e sziiletési hely és id§

e anyja neve

e allandd lakcim

e levelezési cim

e telefonszédm

o mobil szdm

e e-mail cim

¢ nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejaré hatarid6rél

* nyilatkozat hirlevél, programajanlé igénylésérdl

e szobeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé
pedagdgus, didk, fogyatékos vagy nyugdijas

o szbbeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozo6
Megyekartydval vagy Egerszeg Kartyaval
rendelkezik-e, a kartya szdma

Torvényes képvisel§ adatai
e név
e sziiletési neve
e sziiletési hely és id6
® anyja neve
e allandé lakcim
¢ levelezési cim
e telefonszam
e mobil szam
e e-mail cim
e nyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozo kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejard hataridérél




' Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kozéIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Vdrosi K&nyvtar jogosultsaggal '
rendelkezd munkavillaldi
Az érintett &nkormanyzat kdzségi kdnyvtarosa

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé
informaciok

Adattovabbitas garancidinak leirasa

Adatkategoéridk torlésére elGiranyzott
hatdridék

TextlLib kényvtdri rendszerben 5 év. Papir alapu
beiratkozasi lapok: 5 év. Szamviteli nyilvantartasban (név
és lakcim): 8 év.

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zérhato szekrényben 6rzik.

A konyvtarhasznaldk adatait az Inforker Szovetkezet
altal fejlesztett TextLib kdnyvtari rendszerben is
rogzitik.

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak kérilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megérzési ideje

5 év

A kezelt adatok torlésének idSpontja, a
torlést végrehajt6 személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




A Kényvtarellatasi Szolgaltatasi Rendszer hasznélata — szolgaltaté konyvtarak ellatasi kérzetébe
tartozok, elektronikus beiratkozas

Adatkezel§

Halis Istvén Vdrosi Konyvtar (Nagykanizsa) vagy
Fejér Gyorgy Varosi Konyvtar (Keszthely) vagy
Varosi Konyvtar Lenti vagy

Faklya Mivel6dési Haz és Konyvtar (Letenye)

Adatkezelés megkezdésének idSpontja

A kényvtérba torténd beiratkozéssal egyidejiileg

Az adatkezelés célja vagy céljai

| A kényvtdrba tSrténé beiratkozds, az olvasok

kényvtarhaszndlatanak biztositdsa, szamla kidllitasa,
szamviteli bizonylat-megé&rzési és addzdsi
kotelezettségek teljesitése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategoriai

A kényvtérhaszndlo személyek

A személyes adatok kategoriai

Kezelt adatok kére a beiratkozasi lapon:
e olvasd neve

¢ sziletési neve

e sziiletési hely és id6

® anyja neve

¢ 3allandé lakcim

e levelezésicim

e telefonszam

* mobil szdm

® e-mail cim

¢ nyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozo kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejaré hatérid6rél

* nyilatkozat hirlevél, programajanlé igénylésérél

e szobeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkoz6
pedagogus, didk, fogyatékos vagy nyugdijas

e szobeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé
Megyekartydval vagy Egerszeg Kértyaval
rendelkezik-e, a kdrtya szama

Torvényes képvisel8 adatai
e név
e sziiletési neve
e sziletési hely és id6
® anyja neve
e allandé lakcim
e levelezési cim
e telefonszam
e mobil szam




e e-mail cim
* nyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozé kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejard hatarid6rél

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézoIni fogjak

A szolgaltatd koényvtar rendelkezé
munkavallaldi

Az érintett 6nkormdnyzat kézségi konyvtarosa

jogosultsaggal

Adatkezelés megkezdésének
el6feltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozd
informaciék

Adattovabbitds garancidinak leirdsa

Adatkategoriak torlésére elSirdnyzott
hataridék

Textlib konyvtdri rendszerben 5 év. Papir alapd
beiratkozasi lapok: 5 év. Szamviteli nyilvantartésban (név
és lakcim): 8 év.

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zarhat6 szekrényben 6rzik.

A konyvtérhasznalék adatait az Infoker Szévetkezet altal
fejlesztett TextLib kbnyvtéri rendszerben is rogzitik.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdlrzési ideje

5 év

A kezelt adatok torlésének idépontja, a
torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyz6konyv szdma




A Kényvtarellatasi Szolgaltatasi Rendszer hasznélata — hagyomanyos (tasakos) beiratkozas

1

Adatkezeld

| Erintett 6nkormanyzatok

Adatkezelés megkezdésének idGpontja

A kényvtarba torténé beiratkozassal egyidejiileg

Az adatkezelés célja vagy céljai

A konyvtarba torténé beiratkozas, az olvasék
konyvtdrhasznalatanak biztositasa, szémla kiallitasa,
szamviteli bizonylat-megérzési és adozési
kotelezettségek teljesitése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategériai

A kényvtarhaszndlé személyek

A személyes adatok kategoridi

Kezelt adatok kore a beiratkozasi lapon:
e olvasd neve

e sziiletési neve

e sziiletési hely és id6

e anyja neve

¢ 3dllandé lakcim

e Jevelezési cim

o telefonszam

e mobil szdm

e e-mailcim

e nyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozé kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejard hataridérél

e nyilatkozat hirlevél, programajanlo igénylésérgl

e szébeli nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozéd
pedagdgus, didk, fogyatékos vagy nyugdijas

e szébeli nyilatkozat arrdl, hogy a beiratkozd
Megyekartydval vagy Egerszeg Kaértyaval
rendelkezik-e, a kdrtya szama

Torvényes képvisel§ adatai
® név
e sziiletési neve
e sziiletési hely és id6
® anyja neve
¢ 3llandé lakcim
o levelezésicim
o telefonszédm
s mobil szam
e e-mail cim
e nyilatkozat arrél, hogy a beiratkozé kér-e e-
mailben figyelmeztetést lejard hataridérél




Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy k6zdIni fogjak

A szolgaltaté konyvtar jogosultsidggal rendelkezé ‘
munkavallal6i (tevékenység ellendrzése kérében)
Az érintett 6nkormdnyzat kézségi kbnyvtirosa

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgalat,
érdekmériegelési teszt, stb.)

Adattovéabbitasra vonatkozé
informdciok

Adattovébbitds garancidinak leirdsa

Adatkategdriak torlésére eliranyzott
hatarid6k

Papir alapi beiratkozasi lapok: 5 év. Szamviteli
nyilvantartasban (név és lakcim): 8 év.

Az adatkezelés biztonsiga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazd iratokat kulccsal
zarhatd szekrényben 8rzik.

Adatvédelmi incidens t6rtént-e,
amennyiben igen, annak kériiiményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5 év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a
torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyz6konyv szdma




Igényérvényesités a Konyvtarellatasi Szolgaltatasi Rendszer hasznéléival szemben

Adatkezelés megkezdésének idépontja

Igényérvényesités jogalapjanak megnyildsa

Az adatkezelés célja vagy céljai

A KSZR rendszer hasznalodival szemben
igényérvényesités.
Szamla kidllitasa, szamviteli bizonylat-meg6rzési és

adozasi kotelezettségek teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategoriai

A kdnyvtarhasznaldé személyek

A személyes adatok kategdriai

Olvasd neve, sziiletési neve, szilletési hely és id6, anyja
neve, allandé lakcim, levelezési cim, telefonszam, mobil
szdm, e-mail cim, koveteléssel kapcsolatos adatok

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézéIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar jogosultsaggal
rendelkezé munkavallaloi
Az érintett 6nkormanyzat kbzségi kdnyvtérosa

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozd
informaciok

Adattovabbitds garancidinak leirasa

Adatkategoridk torlésére elSirdnyzott
hatarid6k

TextLib kényvtdri rendszerben 5 év. Papir alapu
beiratkozasi lapok: 5 év. Szamviteli nyilvantartasban (név
és lakcim): 8 év.

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazo iratokat kulccsal
zarhato szekrényben 6rzik.

A kényvtarhasznélok adatait az Infoker Szévetkezet altal
fejlesztett TextLib konyvtdri rendszerben is rogzitik.

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

| Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megd@rzési ideje

A kezelt adatok térlésének idGpontja, a
torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyz6kdnyv szdma




—

A Konyvtarelldtasi Szolgaltatasi Rendszerben dolgozék nyilvantartasa

Adatkezelés megkezdésének idépontja

Tevékenység megkezdése

Az adatkezelés célja vagy céljai

A KSZR rendszer lizemeltetése, szolgaltatas biztositdsa
konyvtarosok biztositasaval.

Kapcsolattartas.

A KSZR rendszerben dolgozdk adatainak nyilvantartésa.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategéridi

A kényvtarhasznélo személyek

A személyes adatok kategéridi

Név, lakcim, telefonszam, e-mail cim

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézdIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Vérosi Konyvtar és a szolgéltatd
kényvtérak jogosultsdggal rendelkezé munkavallaléi

Adatkezelés megkezdésének
el6feltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé
informaciok

Adattovabbitas garancidinak leirdsa

Adatkategdridk torlésére elSiranyzott
hatéridék

Az adatkezelés okdnak és céljanak megsziinését kbvetd 5
év.

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zérhat6 szekrényben &rzik.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
meg06rzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének idSpontja, a
torlést végrehajtd személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar altal szervezett rendezvényeken részt vevGk személyes |
adatainak a kezelése

Adatkezelés megkezdésének idépontja

A rendezvény latogatasaval egyidejlileg.

Az adatkezelés célja vagy céljai

A Dedk Ferenc Megyei és Vdrosi Kényvtar A&ltal
szerveztett rendezvényeken, kiéllitdsokon részt vevskrél
jelenlétiiv felvétele.

A rendezvények  megszervezésével  kapcsolatos
szerz6dések megkotése, a szerz6désben foglaitak
teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategéridi

A rendezvényre l3togatd személyek

A személyes adatok kategéridi

Amennyiben a programot tdmogaté pélyazat elirja a
jelenléti iv vezetését, a résztvevs neve, cime, aldirdsa.

A rendezvény elGaddival koététt szerz6désekben az
el6addk személyes adatai.

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kdzéIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar jogosultsaggal
rendelkezd munkavallaloi.

Kotelez6 adatszolgéltatas hatdsagok felé a megbizasi
szerz8désekkel kapcsolatban.

Adatkezelés megkezdésének
el6feltétele (hatdsvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozo
informaciok

Pélyazati tamogatds esetén palyaztato felé

Adattovabbitas garanciinak leirasa

Zart postai killdeményben vagy elektronikus ton
torténik

hataridék

Adatkategoridk torlésére elGiranyzott

Palyazati szerz6désnek megfelelGen.
El6addi szerz6dések: 8 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zérhato szekrényben &rzik.

Adatvédelmi incidens tértént-e,

hatdsai, megtett intézkedések

amennyiben igen, annak kériilményei,

megé6rzési ideje

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok

5év




A kezelt adatok torlésének idGpontja, a
torlést végrehajtd személy neve és a
torlési jegyz6konyv szdma




Palyamiivek bekiildésével jaré programok, versenyek szervezése

Adatkezelés megkezdésének idépontja

' Palyami bekiildése

Az adatkezelés célja vagy céljai

Gyermek- és ifjusagi programok szervezése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja
Keépmds kezelése esetén: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont

Az érintettek kategoriai

A programra, versenyre palyamiivet bekiild§ személyek

A személyes adatok kategoéridi

A programon résztvev§ személy neve, e-mail cime,
nyilatkozat arrdl, hogy 16 év alatti-e, a résztvevé altal a
programban bekiildott miivek. 16 év alatti résztvevé
esetén a szll6 e-mail cime.

A program jellegétsl fiigg6en elképzelhets, hogy a
résztvevg személy képmasanak kezelése is torténik (pl.
versmondo verseny videofelvétellel).

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kdzlik vagy k6zoIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar jogosultsiggal
rendelkezé munkavallaloi.

Kotelez§ adatszolgaltatas hat6sdgok felé a megbizasi
szerz&désekkel kapcsolatban.

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatdsvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozd
informécidk

Sajté felé tuddsitds, fénykép bekiildés esetén a
fényképen fel kell tintetni a felvételen szerepld
személyek nevét.

| Adattovabbitds garancidinak leirdsa

Zart postai kildeményben vagy elektronikus Gton
torténik

Adatkategériak torlésére elSirdnyzott
hataridék

Palyazati szerz6désnek megfelelen.
El6adoi szerzGdések: 8 év

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zarhato szekrényben 6rzik.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak kdriilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
meg6rzési ideje

5 év

" A kezelt adatok térlésének idGpontja, a
torlést végrehajtd személy neve és a
torlési jegyz6konyv szdma




A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar altal szervezett rendezvényeken fényképfelvétel

készitése

Adatkezelés megkezdésének idépontja

A rendezvény latogatdsaval egyidejiileg.

Az adatkezelés célja vagy céljai

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar altal
szerveztett rendezvényeken, kidllitdsokon részt vevikrél
fénykép és videofelvétel készitése, valamint az elkésziilt
felvételek nyilvdnossagra hozatala a kiilénb6z6 online
feluleteken.

| Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja

Az érintettek kategériai

A rendezvényre latogatd személyek

A személyes adatok kategéridi

A rendezvényeken, kidllitdsokon részt vevé személyek
rogzitett kép- és videofelvételeken latsz6dé arcképmasa,
a rendezvényeken, kiallitdsokon részt vevé személyek
rogzitett kép- és videofelvételeken latsz6d6é egyéb
személyes azonositast lehetévé tevs testi jellemzdi,
mozgasa, viselkedése,

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kdzlik vagy kozéini fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar arra jogositott
munkavallaloi

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovéabbitasra vonatkozé
informacidk

Palyazati tdamogatas esetén palyaztato felé

Sajté felé

Adattovabbitas garancidinak leirdsa

Zart postai kiildeményben vagy elektronikus dton
torténik

Adatkategériak torlésére elSiranyzott
hataridék

Palyazati szerz6désben foglaltaknak megfelelen.
Nem palyazati tdmogatassal megszervezett
rendezvények esetén: 5 év

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zarhato6 iroddban, titkositott adathordozén érzik.

Adatvédelmi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének idépontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




Kozosségi szolgalat engedélyezése

Adatkezelés megkezdésének idépontja

Kbzbsségi szolgdlat megkezdése

Az adatkezelés célja vagy céljai

Kozépiskolas tanuldk szémara az érettségihez szitkséges
Otven ora kbzosségi szolgalat letdltésének biztositisa. A
kOzbsségi  szolgdlat  teljesitésér6l az  oktatasi
intézménnyel kot egyiittmiikédési megéllapodast a
Kényvtar.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategériai

A kdzbsségi szolgalatban részt vevs személyek

A személyes adatok kategoriai

Név, iskola neve, osztély, telefonszam, e-mail cim

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézolni fogjak

Az adatokat kizardlag az Adatkezel6 munkavallaléi
ismerik meg. A kbzosségi szolgilat eltdltésérd! igazolds
keril kidllitdsra az oktatasi intézmény felg, amely
igazolas tartalmazza a résztvevs nevét, a kozOsségi
szolgalat datumat, id6pontjat, id6tartamat, tovabba az
elvégzett tevékenység megnevezését.

' Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitdsra vonatkozd
informaciok

Adattovabbitas garancidinak leirasa

Adatkategoéridk torlésére elSiranyzott
hatarid6k

Nem selejtezheték.

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazo iratokat kulccsal
zarhat6 szekrényben 6rzik.

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

| Akezelt adatok toriésének id6pontja, a
torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyzGkonyv szdma




Elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazasa

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

Intézmény teriiletére torténd belépés

Az adatkezelés célja vagy céljai

A megfigyelt teriletre beléps személyek rogzitett
képfelvételeken l4tsz6d6 arcképmdsa.

A megfigyelt teriiletre beléps személyek rogzitett
képfelvételeken Iatsz6d6 egyéb személyes azonositast
lehet6vé tevé testi jellemzéi.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja

Az érintettek kategoriai

A konyvtarba belép6 latogatok és dolgozdk

A személyes adatok kategé6riai

Konyvtarldtogatdk és dolgozok arcképe, testképe,
mozgasa

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kdzlik vagy kézoIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtdr igazgatoija,
igazgatd-helyettese és a tagkdnyvtarak vezetdi, tovabba
a rendszergazda.

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Hatdsvizsgalat

Adattovabbitésra vonatkozé
informaciék

Blincselekmény, szabalysértés, munkabaleset esetén a
kamera szabalyzatban meghatarozottak szerint.

Adattovabbitds garancidinak leirdsa

Titkositott adathordozon torténik.

Adatkategéridk torlésére el§iranyzott
hataridék

Felhaszndlds hianydban 21 nap

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazé iratokat kulccsal
zérhato szekrényben &rzik.

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
meg6rzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének idSpontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyzGkdnyv szama




Kézérdekii adatok kérésével és tovabbitasaval kapcsolatos iratok

' Adatkezelés megkezdésének idGpontja

Az adatigénylés benyjtdsaval egyidejiileg

Az adatkezelés célja vagy céljai

A kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatigénylés
teljesitéséhez sziikséges személyes adatok kezelése,
valamint az azonos igényl6 4&ltal egy éven belill
benyljtott, azonos adatkorre irdnyulé kozérdekd és
kézérdekbdl nyilvanos adatigénylés azonositdsa, az
azokhoz kapcsolédo koltségtérités megfizetése

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja, 2011. évi CXII.
torvény 28. § (2) bekezdés és 29. § (1b) bekezdés

Az érintettek kategoriai

Az adatigénylést benyujté személy

A személyes adatok kategoriai

Adatigényl6 neve, elérhetGsége, igényelt adatkérok,
koltségtérités megallapitasihoz kapcsolédé szamlazasi
adatok (név, cim, addszdm)

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy k6z6Ini fogjak

Adatkezelés megkezdésének
el6feltétele (hatasvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitisra vonatkozé
informacidk

Adattovabbitas garanciadinak leirdsa

Adatkategéridk torlésére elGiranyzott
hataridék

| 1év.

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A személyes adatokat tartalmazo iratokat kulccsal
zarhatd szekrényben &rzik.

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak koriilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a
torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6kdnyv szama




, s

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar hirleveleire torténé feliratkozis.

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A hirlevélre torténd feliratkozassal egyidejlileg

Az adatkezelés célja vagy céljai

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar hirleveleire
torténd feliratkozas, online tartalomszolgaltatds, az
érintettel  torténé  kapcsolattartds, szolgaltatasok
teljesitése, statisztikak, elemzések elkészitése, kzvetlen
lzletszerzési, illetve marketing céli megkeresés.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja.

| Az érintettek kategoridi

A hirlevélre feliratkozdk

A személyes adatok kategoridi

Az érintett neve, kdnyvtéri azonositdja, email cime.

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kozéIni fogjak

A Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar arra jogositott
munkavallaléi

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgélat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozd
informaciok

Adattovabbitas garancidinak leirasa

Adatkategoriak torlésére eliranyzott
hatarid6k

Az érintett hozzdjarulasanak visszavonasdig.

Az adatkezelés biztonsdga érdekében
tett technikai és szervezési intézkedések

A kényvtar Informatikai Biztonségi Szabélyzatdban
meghatdrozottak szerint.

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megorzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének idGpontja, a
torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyzGkonyv szama




A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar honlapjain munkamenet cookie-k alkalmazasa

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

A munkamenet cookiek esetén aktivalodassukkal

Az adatkezelés célja vagy céljai

A honlap m(kddésének biztositdsa

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés €) pont alapjan az adatkezelés
k6zérdek( vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi
jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az érintettek kategdridi

Az internetes honlapokat hasznélé személyek

| A személyes adatok kategéridi

A felhasznaloval kapcsolatos személyes adat nem kerdil
kezelésre, kizarélag a honlapon tditétt munkamenetben
el6fordulé adatok és a tevékenység.

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kozlik vagy kézéIni fogjak

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtdr arra jogositott
munkavallaléi

Adatkezelés megkezdésének
eléfeltétele (hatasvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitdsra vonatkozé
informaciodk

Adattovabbitas garancidinak leirasa

Adatkategoridk torlésére elGirdnyzott
hatarid6k

Az adatkezelés idGtartama: A munkamenet cookie a
latogatds idGtartamdra jon létre és a munkamenet
végeztével vagy a bongészé bezdrasdval automatikusan
torlGdik.

Az adatkezelés biztonsaga érdekében
tett technikai és szervezési
intézkedések

Adatvédelmi incidens tortént-e,
amennyiben igen, annak kériilményei,
hatasai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének id6pontja,
a torlést végrehajto személy neve és a
torlési jegyz6konyv széma




A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar honlapjain statisztikai, kényelmi és egyéb cookie-k

alkalmazasa

Adatkezelés megkezdésének id6pontja

Az aktivalédashoz valé hozzdjarulassal egyidejiileg

Az adatkezelés célja vagy céljai

A honlapokon kényelmi, biztonsagi, statisztikai, stb.
cookie-k alkalmazasa, a megfelel§ felhasznal6i élmény
biztositasa

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont alapjén az érintett
hozzajarulasa

Az érintettek kategoridi

Az internetes honlapokat hasznalé személyek

A személyes adatok kategoridi

jelentkezve a Google fiékjaba a felhasznalo.

A statisztikai jellegii cookie-k (pl. Google Analyitcs) nem
tarolnak személyes adatot, az adatokat anonim
azonositékon keresztiil gyditik, segitve ezzel a weboldal
tulajdonosdt a honlap teljesitményének elemzésében.
Tajékoztatast nyudjtanak a felhaszndlok szamérdl, az egyes
oldalak  ldtogatottsagardl, a  honlapon  toltott
idépontokrdl, idStartamokrél, eszkézrdl, amellyel a
latogatas tortént (mobil, asztali gép, tablet, kijelz6méret,
operaciés rendszer tipusa), maximum véros szinten a
latogatds foldrajzi helyérél, a latogatds gyakorisagardl (a
visszatérd vagy Uj latogatasok milyen ardnyban vannak).
Az egyéb siitik azok, amelyek lehet6vé teszik a honlap
tartalmanak kézdsségi oldalon (facebook) térténé
megosztasat, vagy  YouTube-videdk  automatikus
mindségbeallitdsat. Bizonyos siitik anonim médon
gyljtenek adatokat (pl. Youtube), kivéve, ha be van

Azok cimzettek, akikkel a személyes
adatokat kdzlik vagy kozélni fogjik

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar arra jogositott
munkavallaléi

Adatkezelés megkezdésének
eldfeltétele (hatdsvizsgalat,
érdekmérlegelési teszt, stb.)

Adattovabbitésra vonatkozé
informaciok

 Adattovabbitas garanciainak leirdsa

Adatkategdridk torlésére eliranyzott
hatdrid6k

Az egyéb cookiek esetén az adatkezelés id6tartama: Az

egyeb cookiek esetén a lejarati id6 annak fiiggvénye, hogy
az érintett melyik cookiet engedélyezte. (pl 1 év, 1 hénap)




Az adatkezelés biztonséga érdekében
tett technikai és szervezési
intézkedések

Adatvédeimi incidens tértént-e,
amennyiben igen, annak korilményei,
hatdsai, megtett intézkedések

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok
megdrzési ideje

5év

A kezelt adatok torlésének idépontja,
a torlést végrehajté személy neve és a
torlési jegyz6konyv szama




5. SZAMU MELLEKLET

NYILVANTARTAS ERINTETTI JOGOK GYAKORLASAROL

VAGY ANNAK MEGTAGADASAROL

Adatkezel6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Deak Ferenc tér 6.
Torzskdnyvi azonosito: 433103

Statisztikai szamijel: 15433107-9101-322-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/311 - 342

Adatvédelmi tisztviseld: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és Tiizvédelmi

Szolgaltato és Tandcsado Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogasz
székhely: 9700 Szombathely, irottkd u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rakoczi F. u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az Adatkezel6 tamogatja az érintetteket jogaik gyakorlasaban.
Amennyiben az Erintett valamely jogat gyakorolni kivénja, azt a honlapon keresztiil, vagy fenti
elérhetéségeken barmikor téritésmentesen megteheti.

Az Adatkezel8 az Erintett megkeresésére az adatok torlését, helyesbitését 48 éran beliil
elvégzi, amennyiben erre lehetdség van. Amennyiben a térlésnek akadalya van — pl.
jogszabalyi kotelezettség is az adatok taroldsa pl. szamlakiallitas esetén —, arrél az Erintettet
haladéktalanul értesitjiik.

Egyéb esetekben az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott 1 hdnapon beliil tajékoztatja az Erintettet a kérelmek nyoman hozott
intézkedésekrél. Sziikség esetén ez a hataridé 2 hénappal meghosszabbithaté.

A hatarid6é meghosszabbitasardl az Adatkezel§ a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétsl szamitott 1 hénapon beliil tjékoztatja az érintettet.

Ha az Adatkezel8 nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkés6bb a kérelem beérkezésétsl szamitott egy hénapon beliil tajékoztatja az Erintettet az
intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arrél, hogy az Erintett panaszt nyujthat be
valamely felligyeleti hat6sagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezel6 a kért informdcidkat és tajékoztatast (beleértve az adatvédelmi incidensre
vonatkozé tajékoztatast is) dijmentesen biztositja.



Ha az érintett kéreime megalapozatlan vagy — kiilénésen ismétlédé jellege miatt — tulzd, az
Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatas nyujtasdval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jéré adminisztrativ koltségekre, a koltségek megtéritését
kovetelheti az érintettdl, amelynek teljesitése hidnyaban megtagadhatja a kérelem alapjan
torténd intézkedést, és amely kéltségekrdl, dijakrol az Adatkezels az Erintettet elSzetesen
tajékoztatja.

A GDPR 15. cikke alapjan az érintett kérelmezheti a ra vonatkozé6 személyes adatokhoz valé
hozzaférést az alabbiak szerint:
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kévetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategérigi;
c) azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozélIni fogjak, ideértve kiiléndsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkézi szervezeteket;
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idGtartam meghatdrozasanak szempontjai;
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tsl a ra vonatkozé személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;
f) a valamely felligyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintettél gy(Gijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhets
informacio;
h) az automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent8séggel bir, és az érintettre nézve milyen
varhaté kévetkezményekkel jar.
Az AdatkezelS az adatkezelés térgyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ kéltségeken alapuld, észszerli mértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus GUton nyudjtotta be a kérelmet, az informéacidkat széles korben hasznilt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.
A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A GDPR 16. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel5tél a ra vonatkozé személyes adat
helyesbitését kérni.

Az érintett erre vonatkozd kérése esetén az Adatkezel§ kételes indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbiteni a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan térténd — kiegészitését.

A GDPR 17. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel6té! a ra vonatkozé személyes adat
torését kérni az alabbiak szerint:



Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tl a ra vonatkozé személyes adatok toriését
kérje, az Adatkezelé pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(ijtotték

vagy mas moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzdjaruldsat, és az

adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik a k6zérdekbdl, k6zhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében

vagy az adatkezel6 (harmadik fél) jogos érdekében térténd adatkezelése ellen, és nincs

els6bbséget élvez8 jogszer(i ok az adatkezelésre, vagy az érintett a tiltakozik a

kdzvetlen lizletszerzés érdekében t6rténd adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az AdatkezelGre alkalmazandd uniés vagy tagallami jogban

eléirt jogi ktelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gyiijtésére az informacids tarsadalommal Osszefiiggd

szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan keriilt sor.
Ha az AdatkezelG nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordini koteles, az elérhetd
technolégia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszer(ien
elvarhatd lépéseket —ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatokat kezel8 adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte téliik a széban forgo személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.
Az Erintett torlési joganak korlatozasara csak a GDPR-ban irt alabbi kivételek fennallasa esetén
keriilhet sor, azaz a fenti indokok fennalldsa esetén a személyes adatok tovabbi megérzése
jogszer(inek tekinthetd:

a) ha a véleménynyilvanitas és a tajékozodas szabadsagahoz vald jog gyakorlasa, vagy

b) ha valamely jogi k6telezettségnek valé megfelelés, vagy

c) ha kézérdekbdl végzett feladat végrehajtasa, vagy

d) ha az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa miatt, vagy

e) ha népegészségligy teriiletén érintd kézérdekbél,

f) ha kozérdekii archivalas céljabél, vagy

g) ha tudomanyos és torténelmi kutatas céljabol vagy statisztikai célbdl, vagy

h) ha jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez illetve védelméhez sziikséges.

A GDPR 18. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel6t6l a ra vonatkozo személyes adat
kezelésének korlatozasat kérni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetGvé teszi, hogy az Adatkezelé ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

¢) az Adatkezel8nek mar nincs szliksége a személyes adatokra adatkezelés céljabél, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy



d) az érintett tiltakozott a kdzérdekbdl, kézhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében
vagy az adatkezelé (harmadik fél) jogos érdekében térténé adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil,
hogy az Adatkezel§ jogos indokai elsSbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a térolas
kivételével csak az érintett hozzajaruldséval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébél lehet kezelni.

Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

A GDPR 21. cikke alapjan az érintett jogosult az Adatkezel6t6l a ré vonatkozé személyes adat
kezelése ellen tiltakozni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdekbdl, kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa érdekében vagy az
adatkezel6 (harmadik fél) jogos érdekében térténé kezelése ellen, ideértve az ezen alapulo
profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejii jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ré vonatkozé személyes adatok e célbdl térténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik. Ha
az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhet6k.

A tiltakozashoz valé jogra legkésébb az érintettel valo els kapcsolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tajékoztatast egyértelmiien és minden mas
informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

Az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki el&irdsokon alapulé automatizalt eszkdzdkkel is
gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdek(i okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

A GDPR 20. cikke alapjan az érintett jogosult a ra vonatkozé személyes adatok
hordozhatésagara az alabbiak szerint:
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy adatkezel rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel&nek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozna az az adatkezel8, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) ha az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzdjaruldsa, vagy az Erintettel kotott

szerzédés teljesitése
b) és az adatkezelés automatizalt médon tdrténik.



Az adatok hordozhatdésagahoz valé jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy —ha ez
technikailag megvaldsithaté — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen
tovabbitasat.

Az adatok hordozhatésagahoz valé jog gyakorldsa nem sértheti a térléshez valé jogot. Az
adathordozas joga nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kézérdek(i vagy az
adatkezel6re ruhdazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatok hordozhatésagdhoz valé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

A GDPR 7. cikk (3) bekezdése alapjan az érintett jogosult a személyes adatainak kezeléséhez
adott hozzajarulast barmely id6pontban visszavonni az alabbiak szerint:

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldasat bdarmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavondsa nem érinti a hozzajaruldson alapulé, a visszavonds el6tti adatkezelés
jogszer(iségét. A hozzdjarulds visszavonasat ugyanolyan egyszerli médon jogosult megtenni,
mint annak megadasat.

Megtagadasi nyilvantartds:

Az intézménytajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartast vezet azokrdl az
esetekrdl, amikor az érintettek személyes adatai kezelésével kapcsolatos tajékoztatasi
kérelmet az intézmény megtagadta GDPR 12. cikk (5) bekezdés b) pont alapjan.

A nyilvantartas adatai nem t6rolhetdk.

A tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas alapjan az intézmény az érintettnek,
illetve meghatalmazottja szdmara nyujthat tajékoztatds az érintettre vonatkozdéan. A
tajékoztatas feltétele, hogy

e ameghatalmazott altal beadott irasbeli kérelem esetén a tajékoztatds kérése teljes
bizonyité erejli maganokiratban érkezzen és

e aziratbdl a meghatalmazotti jogosultsag kitlinjon, valamint

e az érintett személyazonossagat, illetve

e ameghatalmazott meghatalmazotti jogosultsagét hitelt érdemléen igazolja.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb irdnyadd jogszabalyok a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelésérdl sz6lo az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (GDPR), az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrél sz6lé 2011. évi CXII. térvény (Infotv.), a személy- és vagyonvédelmi,
valamint a magannyomozéi tevékenység szabalyairdl sz6lo 2005. évi CXXXIIL. torvény, illetve a
munka térvénykdnyvérél szolé 2012. évi l. torvény.
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ADATVEDELMI INCIDENSEK BEJELENTESE, NYILVANTARTASA,

AZ ERINTETT ERTESITESE

1. Alapfogalmak

1.1.Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

1.2. Feliigyeleti hatosdag: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsdg, Levelezési cim: 1363
Budapest, Pf.: 9. E-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu; Székhelye: 1055 Budapest, Falk Miksa u 9-
11.; URL: http://naih.hu

1.3.Az adatvédelmi incidens megfeleld és kell6 idej(i intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kdzott a személyes adataik feletti
rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korldtozdsdt, a hatranyos megkiilonb6ztetést, a
személyazonossaglopast vagy a személyazonossaggal vald visszaélést, a pénziigyi veszteséget, az
alnevesités engedély nélkiili feloldasat, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség
altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a szoban forgd természetes
személyeket sujtd egyéb jelent6s gazdasagi vagy szocidlis hatranyt.

1.4.Az adatvédelmet sért6 események megeldzése és kezelése (az eljarasrend kialakitasa, a szitkséges
intézkedések meghozatala) az Igazgaté feladata és felelGssége.

2. Adatvédelmi incidens észlelése

2.1.Az adatbiztonsdg sérilése, illetve az adatkezelG altal kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisiilése, elvesztése, moddosuldsa, jogosulatlan tovabbitasa vagy
nyilvanossagra hozatala, tovabba az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés bekovetkezését annak
észlelését kovetGen azonnal jelenteni kell az Igazgatonak.

2.2.Annak eldbntése, hogy az adott esemény adatvédelmi incidensnek mindsil-e, nem lehet a
munkavallalé vagy a vallalkozé feladata, tehdt sajat hatdskérben nem mérlegelheti, hogy a
felfedezett biztonsagi problémat jelenti-e az Igazgatonak.

2.3.Az Igazgatd vagy az altala kijelolt személy a jelzést kdvetSen azonnal tajékozddik az eset lényeges
korlilményirél, és a kdrenyhitési intézkedések megtétele mellett értékeli annak az érintettek
jogaira nézve gyakorolt hatdsanak salyossagat.

2.4 Az Igazgaté vagy az altala kijeldlt személy azonositja, hogy az incidens valészin(sithetden jar-e az
érintettre nézve fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokozassal. Amennyiben az adatvédelmi
incidens — jogszabalyban rogzitett vagy a NAIH joggyakorlata altal kialakitott jellemzék alapjan —
valdszindisithetéen



a) magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira nézve, akkor azonnal
kdzvetlenill értesiti az adatvédelmi incidensek esetén eljaré munkatarsat;

b) kockazattal jar a természetes személyek jogaira nézve, akkor soron kiviil kézvetleniil
értesiti az adatvédelmi incidensek esetén eljaré munkatarsat;

c) nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira nézve, akkor soron kiviil értesiti
az adatvédelmi incidensek esetén eljaré munkatarsat.

2.5.Az értesitésnek tartalmaznia kell
a) a bekoOvetkezett incidens jellegét,
b) azincidenssel valoszinisithet&en érintett személyek korét,
c) avaldszinlisithetGen érintett adatok kategériait, nagysagrendjét,
d) a megtett halaszthatatlan intézkedéseket.

2.6.Az adatvédelmi incidensek bekovetkezése esetén eljaré munkavallalét az Igazgatd jelolik ki. A
feladattal kiilsé partner is megbizhaté.

2.7.Az adatvédelmi incidensek bekdvetkezése esetén eljaré személy megvizsgdlja az értesitésben
foglaltakat. A vizsgdlatba szilkség esetén bevonhatja az Adatkezel§ informatikai biztonsagdért
felelds vezetGjét, tovabba valamennyi érintett személyt.

2.8. Az adatvédelmi incidensek bekdvetkezése esetén eljard személy véleménye alapjan az Adatkezeld
képvisel§jének szamitd Igazgaté dont — szilkség esetén szakember bevondsaval — arrdl, hogy az
adott esemény adatvédelmi incidensnek mingsiil-e.

3. Adatvédelmi incidens bejelentése

2.1.Amennyiben az Igazgaté az eseményt adatvédelmi incidensnek mindsiti, az adatvédelmi
incidensek bekovetkezése esetén eljaré személy indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb 72
oraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidenst észlelték, a rendelkezésre allé adatokat bejelenti a
felligyeleti hatdésdgnak az e célbdl rendszeresitett feliileten keresztiil.

2.2.Nem kell jelenteni az incidenst, az adatvédelmi incidens valdszindsithet6en nem jar kockazattal a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

2.3.Ha a bejelentés 72 dran beliil nem tehet6 meg, akkor a késedelmes jelentésben meg kell jel6Ini a
késedelem okat, az el6irt informacidkat pedig — tovabbi indokolatlan késedelem nélkul -

részletekben is kdzolni lehet.

2.4.Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara
szolgalé indokokat is.

2.5.Az adatvédelmi incidenst a www.naih.hu oldalon talalhaté ,Adatvédelmi incidensbejelenté
rendszer ADATKEZELOK szamara” alkalmazas segitségével lehet bejelenteni.

2.6.A bejelentés az alabbi adatokat tartalmazza:



ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoridit és hozzavet6leges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdriait és
hozzavetileges szamat,

kozbIni kell az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tajékoztatast nyjto egyéb kapcsolattarto
nevét és elérhetbségeit,

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdél eredd, valészin(sithetd kdvetkezményeket,
ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered§ esetleges
hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

2.7.Meg kell bizonyosodni arrél, hogy valamennyi technoldgiai védelmi és szervezési intézkedés
végrehajtasra keriilt-e az adatvédelmi incidens haladéktalan megallapitdsa, illetve a feliigyeleti
hatdsagnak torténd bejelentés és az érintett siirgds értesitése érdekében. Azt, hogy az értesitésre
indokolatlan késedelem néikiil keriilt-e sor, kiilbn6sen az adatvédelmi incidens jellegére és
sulyossagara, valamint annak az érintettre gyakorolt kdvetkezményeire, illetve hatranyos hatasaira
figyelemmel kell megallapitani.

2.8.Amennyiben az adatkezel§ a bejelentést irdsos formaban szeretné megtenni, azt a NAIH oldalérdl
let6lthet6 word, excel vagy pdf formatumd nyomtatvanyon teheti meg.
https://www.naih.hu/component/phocadownload/category/26-adatvedelmi-incidensbejelento-
rendszer

3. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl:

3.1.Ha az adatvédelmi incidens valészinlsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrél.

3.2. A tajékoztatasban vilagosan és kdzérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és
kozolni kell legaldbb az aldbbiakat:

kodzbIni kell az adatvédelmi tisztviselS vagy a tovabbi tajékoztatast nydjtd egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségeit,

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valdsziniisithetd kdvetkezményeket,
ismertetni kell az adatkezel6 éltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredd esetleges
hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

3.3. Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha az aldbbiak barmelyike teljesil:

az adatkezel§ megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztdk, kiilénosen azokat az intézkedéseket — mint példdul a titkositas alkalmazasa -,
amelyek a személyes adatokhoz valo hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat,



- az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valészintisithetéen nem valdsul meg,

- a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne szilkségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kdzzétett informacidk Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony tajékoztatdsat.

4. Nyilvantartas az adatvédelmi incidensekrél

4.1.A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar, mint AdatkezelG nyilvantartja az adatvédelmi
incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolédd tényeket, annak hatdsait és az
orvosldsara tett intézkedéseket. A nyilvantartds lehetfvé teszi, hogy a feligyeleti hatdsag
ellendrizze a jogszabaly kévetelményeinek valé megfelelést.

4.2. Az adatvédelmi incidens(ek)rél vezetett nyilvantartasban szerepl6 adatokat
a) személyes adatokat érinté incidens esetében 5 évig,

b) kiilonleges adatokat érint6 incidens esetében 20 évig meg kell &rizni.

4.3. A nyilvantartas nem tartalmazhat érintetti személyes adatokat.



Nyomtatviny adatvédelmi incidensek nyilvantartasahoz:

Adatkezel6 megnevezése:

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar

Az incidens id6pontja:

Az incidens megnevezése:

Az incidens kivizsgalasaval megbizott személy:

Adatvédelmi tisztvisel neve, bevonasanak mértéke:

Az incidens &ltal érintett személyes adatok kore:

Az incidens altal érintett személyes adatok szama:

Az incidens leirdsa:

Az incidens hatésai:

Az incidens okozta kdr elharitasa érdekében tett
intézkedések:

Az érintett értesitésének mddja és idépontja:

Amennyiben nem tortént meg az érintettek értesitése,
annak oka:

Hasonld incidensek megel6zése érdekében megtett
intézkedések:

Adatvédelmi incidens bejelentésének idépontja:

Az adatvédelmi incidensre vonatkozé adatok megé&rzés
id6tartama:




7. SZAMU MELLEKLET

ADATTOVABBITAS ES AZ ADATOK TOVABBITASANAK NYILVANTARTASA

Az adatfeldolgozasra iranyul6 adatatadas nem mindsiil adattovabbitasnak!

Személyes adatot tovabbitani harmadik személy részére csak jogszabalyban foglalt esetekben
vagy az érintett hozzajarulasaval lehet, amennyiben az adatkezelés feltételei és garanciai min-
den egyes személyes adatra nézve teljesiilnek. Az adatfeldolgozasra irdnyul6 adatatadas nem
mindsil adattovabbitasnak.

Adattovabbitas el6tt meg kell vizsgélni, hogy annak jogszabalyban foglalt feltételei fennallnak-
e, illetve a tovabbitdst kovetSen az adatkezelés feltételei és garanciai minden egyes személyes
adatra megvaldsulnak-e.

Az adattovabbitdsrél adattovabbitasi nyilvantartast koteles az intézmény vezetni. Az adatto-
vabbitasi nyilvantartast az adatatvétel, illetve az adattovabbitas évét kovetd 6todik év végéig
(kiilonleges adatok estén 20 évig) meg kell 6rizni.

Az adattovabbitasi nyilvantartas legaldbb az alabbi informacidkat tartalmazza:

a) az adattovabbité altal kezelt/gy(ijtott személyes adatok tovabbitasanak id6pontjat,
b) atovabbitott adatkdrdket,

¢) az adattovabbitds jogalapjat

d) az adattovabbitas cimzettjét (név, cim, székhely),

e) az adattovabbitasért felel6s nevét és-telefonszamat.

Ezeket a rendelkezéseket kell alkalmazni az adatkezelések valamint nyilvantartasok 6sszekap-
csoldsara, ideértve az ugyanazon adatkezel§ adatkezeléseinek valamint nyilvdntartasainak
Osszekapcsolasa esetén is.

Adattovabbitas kilfoldre

Az adattovabbitast megel6zGen az intézménynek meg kell vizsgalnia, hogy a kilfoldre vagy
nemzetkozi szervezet szamara adattovabbitas jogszabalyban foglalt feltételei és garanciai
fennallnak-e, illetve, hogy a tovabbitast kovet6en az adatkezelés feltételei minden egyes sze-
mélyes adatra megvaldsulnak-e.

Az EGT-allamba (Eurdpai Gazdasagi Térségbe tartozo allam) iranyulé adattovabbitast ugy kell
tekinteni, mintha Magyarorszag teriiletén beliili adattovabbitasra keriiine sor.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb irdnyadd jogszabalyok a természetes sze-
mélyeknek a személyes adatok kezelésérdl szélé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (GDPR), az informacids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsag-
rél sz6lé 2011. évi CXII. térvény, a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozéi
tevékenység szabalyairdl sz6l6 2005. évi CXXXIII. torvény, illetve a munka térvénykényvérdl
sz6l6 2012. évi l. térvény.



Adattovabbitasi nyilvantartas

Adatkezel6 megnevezése

Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar

Erintett megnevezése

Az adattovabbitas cimzettje

A személyes adatok kérének meghataro-
zasa

A személyes adatok tovabbitasanak id6-
pontja

Az adattovabbitas jogalapja

Az adattovabbitasért felel6s vezetd (név,
beosztas)

Erintettek értesitésének sziikségessége

Erintettek értesitésének idépontja

Az adattovabbitas garancidi

Az adattovabbitasra vonatkozé adatok
megdrzés idGtartama

5 év

Egyéb informaciok




8. SZAMU MELLEKLET
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

BEIRATKOZAS HiRLEVELLEL

Név: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Torzskdnyvi azonosito: 433103

Addszam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/311-342

Adatvédelmi tisztvisels: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és T(izvédelmi

Szolgaltatd és Tanacsadé Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogdsz
székhely: 9700 Szombathely, irottks u. 1/A.

jiroda: 9700 Szombathely, Rakdczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az adatkezelés célia a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtarba beiratkozé maganszemély altal a
beiratkozashoz sziikséges adatok rendelkezésre bocsatasa. Jarulékos adatkezelés: szamlakiallitas.

A beiratkozé dontésének megfelel6en —amennyiben a hirlevél kiildéséhez dnkéntesen és kifejezetten
hozzajarul - hirlevél kikiildése.

A megadott személyes adatok a TextLib szédmitogépes konyvtari programban rogzitésre kerilnek.

Az adatkezelés jogalapia: tdjékoztatom, hogy személyes adatainak kezelése az adatkezelés kdzérdek(
vagy az adatkezel6re ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szilkséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont)

A hirlevél kiildéssel kapcsolatosan személyes adatainak kezelése az On hozzajaruldsa alapjan torténik
(GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

Az dltalunk kezelt személyes adatok:

Beiratkozas: Kotelez6en meg kell adni: név, szilletési név, sziletési hely és id6, anyja neve, aliandd
lakcim. Opcionalis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon szama, e-mail cim.

Torvényes képvisel6 kiskora beiratkozé esetén: Kotelez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziletési
hely és id6, anyja neve, dllandd lakcim. Opciondlis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon
szama, e-mail cim.

A személyes adatok cimzettie: az adatokat kizardlag az Adatkezel6 munkavallaléi ismerik meg.
Tajékoztatom, hogy a személyes adatokhoz szigorGan korldtozott a hozziférés a jogosulatlan
megismerés, a személyes adatok jogosulatlan megvaltoztatésa, illetve jogosulatlan felhaszndlasa
megeldzésére.

Adatfeldolgozé: INFOKER Szédmitastechnika-alkalmazasi Szovetkezet
(1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)



Adatkezelés id6tartama: TextLib kényvtéri rendszerben 5 év. Papir alapu beiratkozdsi lapok: 5 év.
Szamviteli nyilvantartasban (név és lakcim): 8 év. Hirlevél kiildés esetén a hirlevélrél torténé
leiratkozdast kévetden a hirlevél adatbazisbdl az érintettet toroljiuk.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e jogavan ahhoz, hogy részletesen tajékozodhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjardl,
az adatkezelésre és adatfeldolgozdsra jogosult személyek korérél, az adatkezelés
id6tartamarél, az adatok megismerésére jogosult személyek kérérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire valamint a vonatkozo f6bb jogszabalyi
helyekrél),

e kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyeshitését vagy kezelésének korldtozasat,

e jogavan torlését kérni a hirlevél adatbdzisbdl,

e jogavan az adathordozhatésaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
modon torténik),

e a torvényben meghatérozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabba a feliigyeleti hatdsdghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu,
telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9. e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek
elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On vélasztasa szerint — az On
lakhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék elétt is megindithaté. Amennyiben
On kiilfoldi allampolgar, gy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatésaghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem kételes a személyes adatok megaddsara, azonban személyes adatainak
hianyaban a kdnyvtarba nem tud beiratkozni.

Amennyiben hirlevél kiildéséhez hozzajérul, az adatkezelésre az On 6nkéntes, megfelel§
tdjékoztatdson alapulé nyilatkozata alapjan keriil sor, amely nyilatkozat tartalmazza kifejezett
hozzajarulasat ahhoz, hogy a hirlevéire torténd feliratkozds soran az e-mail cime felhaszndlasra
keriiljon. A hozzajaruldson alapuld adatkezelés esetén jogosult a hozzajaruldsat barmikor visszavonni,
amely azonban nem érinti a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birdsaghoz fordulna panaszival — egyeztetés és
a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb irdnyadd jogszabalyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérél sz616 az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informacios 6nrendelkezési jogrél és az informéacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.).

ZalaeEerSZeM. ..o veeercrerrrirrereerenasenseenens

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
adatkezel6



9. SZAMU MELLEKLET
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

BEIRATKOZAS KSZR
Név: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kbnyvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Térzskonyvi azonosito: 433103
Addszam: 15433107-2-20
E-mail: info@dfmk.hu
Telefon: 92/311-342
Adatvédelmi tisztvisels: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és T(izvédelmi

Szolgéltatd és Tandcsado Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogész
székhely: 9700 Szombathely, irottké u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rakdczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az adatkezelés célia a Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtarba beiratkoz6 magénszemély altal a
beiratkozdshoz sziikséges adatok rendelkezésre bocsatasa. Jarulékos adatkezelés: szamlakiallitdas. A
megadott személyes adatok a TextLib szamitégépes konyvtéri programban rogzitésre keriilnek.

Az adatkezelés jogalapja: tajékoztatom, hogy személyes adatainak kezelése az adatkezelés kdzérdek(i
vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtdsahoz szilkséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e} pont)

Az altalunk kezelt személyes adatok:
Beiratkozas: Kételez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési hely és id§, anyja neve, dllandé

lakcim. Opcionalis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon szama, e-mail cim.

Torvényes képviseld kiskor( beiratkozé esetén: KotelezGen meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési
hely és id6, anyja neve, dllandé lakcim. Opciondlis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon
szama, e-mail cim.

A személyes adatok cimzettie: az adatokat kizarolag az Adatkezel6 munkavallaléi ismerik meg.

Adatfeldolgozé: INFOKER Szamitdstechnika-alkalmazési Szévetkezet
{1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)
NEV: .o telepiilés Onkorményzata (vagy pl. Mivel6dési Haz —
attdl fiiggben, ki kezeli az adatokat)
Székhely:

Adatkezelés idGtartama: TextLib konyvtari rendszerben 5 év. Papir alapu beiratkozasi lapok: tagsag
lejartat kovetd 5 év. Szamviteli nyilvantartasban (név és lakcim): 8 év.



Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

joga van ahhoz, hogy részletesen téjékozédhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljarol és jogalapjardl,
az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérSl, az adatkezelés
id6tartamardl, az adatok megismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetGségeire valamint a vonatkozé f6bb jogszabalyi
helyekrdl),

kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyeshitését vagy kezelésének korldtozasat,

joga van az adathordozhat6saghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
maddon torténik),

a torvényben meghatdrozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

joga van tovabba a felligyeleti hatésaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcioszabadsdg Hatdsdg, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu,
telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9., e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek
elbirdldsa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On valasztasa szerint — az On
lakhelye vagy tartézkoddsi helye szerinti térvényszék elétt is megindithaté. Amennyiben
On kilféldi allampolgdr, gy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatésaghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem koteles a személyes adatok megaddsara, azonban személyes adatainak
hianyaban a kdnyvtadrba nem tud beiratkozni.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és
a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb irdnyadéd jogszabalyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérdl sz0l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informdcids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
térvény (infotv.).
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Deak Ferenc Megyei és Vdrosi Konyvtar
adatkezeld



10. SZAMU MELLEKLET
ADATKEZELES!I TAJEKOZTATO — BEIRATKOZAS HIRLEVELLEL KSZR

Név: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtéar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Torzskonyvi azonosité: 433103

Addészam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/311-342

Adatvédelmi tisztviseld: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és Tlizvédelmi

Szolgaltato és Tanacsado Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogdsz
székhely: 9700 Szombathely, [rottké u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rakéczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az adatkezelés célia a Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtarba beiratkozé maganszemély dltal a
beiratkozdshoz sziikséges adatok rendelkezésre bocsatdsa. Jarulékos adatkezelés: szamlakiallitds.

A beiratkozé dontésének megfeleléen — amennyiben a hirlevél kiildéséhez dnkéntesen és kifejezetten
hozzajarul - hirlevél kikiildése.

A megadott személyes adatok a TextLib szamitdégépes kényvtari programban régzitésre keriilnek.

Az adatkezelés jogalapja: tajékoztatom, hogy személyes adatainak kezelése az adatkezelés kézérdeki
vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont)

A hirlevél kiildéssel kapcsolatosan személyes adatainak kezelése az On hozzéjérulésa alapjan térténik
(GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

Az dltalunk kezelt személyes adatok:

Beiratkozas: Kotelez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési hely és id6, anyja neve, dllandé
fakcim. Opcionalis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon szama, e-mail cim.

Torvényes képviseld kiskoru beiratkozé esetén: Kotelez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési
hely és id6, anyja neve, dllandd lakcim. Opciondlis adatok: levelezési cim, telefonszdm, mobiltelefon
szama, e-mail cim.

A személyes adatok cimzettie: az adatokat kizarolag az Adatkezeld és adott esethen az Adatfeldolgozd
munkavallaléi ismerik meg.

Tajékoztatom, hogy a személyes adatokhoz szigordan korlatozott a hozziférés a jogosulatlan
megismerés, a személyes adatok jogosulatlan megvéltoztatasa, illetve jogosulatlan felhaszndlasa
megel6zésére.



Adatfeldolgoz6: INFOKER Szamitastechnika-alkalmazasi Szévetkezet
(1191 Budapest, Hamvas u. 7-9.)

NEV: ovvererreresrereeenennne telepiilés Onkormiényzata (vagy pl. M(vel6dési Haz —
attdl fiiggben, ki kezeli az adatokat)
Székhely:

Adatkezelés idGtartama: TextLib kdnyvtari rendszerben 5 év. Papir alapu beiratkozasi lapok: tagsag
lejdrtat kovetd 5 év. Szamviteli nyilvdntartasban (név és lakcim): 8 év. Hirlevél kiildés esetén a
hirlevélrdl térténd leiratkozast kévetden a hirlevél adatbazisbél az érintettet toréljuk.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e jogavan ahhoz, hogy részletesen tajékozédhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljarol és jogalapjardl,
az adatkezelésre és adatfeldolgozdsra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés
id6tartamarol, az adatok megismerésére jogosult személyek kérérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire valamint a vonatkozé f6bb jogszabalyi
helyekrél),

e kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését vagy kezelésének korlatozasat,

e joga van torlését kérni a hirlevél adatbazisbol,

e jogavan azadathordozhatdsaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
mddon torténik),

e a torvényben meghatdrozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabhd a feligyeleti hatésaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcioszabadsdg Hatdsag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu,
telefonszdm: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9., e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birdésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek
elbirdldsa a térvényszék hatdskorébe tartozik, a per — az On vélasztasa szerint — az On
lakhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék elGtt is megindithaté. Amennyiben
On kiilféldi allampolgér, Ggy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatésaghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem kdételes a személyes adatok megaddsara, azonban személyes adatainak
hianyaban a kényvtarba nem tud beiratkozni.

Amennyiben hirlevél kiildéséhez hozzajérul, az adatkezelésre az On 6nkéntes, megfelels
tajékoztatdson alapuld nyilatkozata alapjan keriil sor, amely nyilatkozat tartalmazza kifejezett
hozzajarulasat ahhoz, hogy a hirlevélre torténé feliratkozds soran az e-mail cime felhasznaldsra
keriiljon. A hozzajaruldson alapul6 adatkezelés esetén jogosult a hozzajarulasat barmikor visszavonni,
amely azonban nem érinti a visszavonas elStti adatkezelés jogszer(iségét.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésdghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és
a felmerilt probléma minél gyorsabb megoldésa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb iranyadd jogszabdlyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz6lé 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.).

ZAlaCEEISZEE. .. cvveireererer it corasessesessnesennns

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
adatkezel§



11. SZAMU MELLEKLET
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO BEIRATKOZAS — ONKORMANYZAT ADATKEZELO

Név:

Székhely:

Torzskdnyvi azonositd:
Addszam:

E-mail:

Telefon:

Az adatkezelés célia a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtarba beiratkozé maganszemély altal a
beiratkozdshoz sziikséges adatok rendelkezésre bocsatdsa. Jarulékos adatkezelés: szamlakiallitas. A
megadott személyes adatok a TextLib szamitégépes kbnyvtari programban rogzitésre kerilnek.

Az adatkezelés jogalapija: tdjékoztatom, hogy személyes adatainak kezelése az adatkezelés kézérdeki
vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasdanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e} pont)

Az dltalunk kezelt személyes adatok:

Beiratkozas: Kotelez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési hely és id6, anyja neve, allandd
lakcim. Opcionalis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon szama, e-mail cim.

Torvényes képvisel§ kiskor( beiratkozé esetén: Kotelez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési
hely és idd, anyja neve, dllandd lakcim. Opcionalis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon
szama, e-mail cim.

A személyes adatok cimzettie: az adatokat kizarélag az Adatkezel6 munkavallal6i ismerik meg.

Adatfeldolgozé: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
{8900 Zalaegerszeg, Dedk F. tér 6.)

Adatkezelés idotartama: Papir alapu beiratkozasi lapok: tagsag megsz(inését koveté 5 év. Szamviteli
nyilvantartdasban (név és lakcim): 8 év.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e jogavan ahhoz, hogy részletesen tajékozédhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjardl,
az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérél, az adatkezelés
id6tartamarol, az adatok megismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire valamint a vonatkozé f6bb jogszabalyi
helyekrél),

o kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyeshitését vagy kezelésének korlatozasat,

e jogavan az adathordozhatésaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
maédon torténik),



e a térvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabba a feliigyeleti hatésaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informéacidszabadsdg Hatésag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hy,
telefonszdm: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9. e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek
elbirdldsa a torvényszék hataskodrébe tartozik, a per — az On valasztdsa szerint — az On
lakhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék elStt is megindithatd. Amennyiben
On kilféldi allampolgar, Ugy a lakhelye szerint feligyeleti Hatdsdghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem kételes a személyes adatok megadasdra, azonban személyes adatainak
hidnydban a kényvtarba nem tud beiratkozni.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a felligyeleti hatésdghoz vagy birésdghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és
a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb irdnyadé jogszabdlyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérél sz816 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.).

ZalaBEeISZeE. ..o ereereereereeereeereeeereser s

adatkezeld



12. SZAMU MELLEKLET

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

BEIRATKOZAS HIRLEVELLEL ONKORMANYZAT ADATKEZELO

Név:

Székhely:

Torzskdnyvi azonositd:
Addszam:

E-mail:

Telefon:

Az adatkezelés célja a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtarba beiratkozé maganszemély altal a
beiratkozashoz szitkséges adatok rendelkezésre bocsatasa. Jarulékos adatkezelés: szamlakidllitas.

A beiratkozé dontésének megfeleléen — amennyiben a hirlevél kiildéséhez 6nkéntesen és kifejezetten
hozzajarul - hirlevél kiktldése.

A megadott személyes adatok a TextLib szamitdgépes kényvtari programban rogzitésre keriilnek.

Az adatkezelés jogalapija: tdjékoztatom, hogy személyes adatainak kezelése az adatkezelés kbzérdekii
vagy az adatkezelSre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakoridsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont)

A hirlevél kiildéssel kapcsolatosan személyes adatainak kezelése az On hozzajaruldsa alapjan torténik
(GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

Az dltalunk kezelt személyes adatok:
Beiratkozas: Kotelez6en meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési hely és id6, anyja neve, allandé

lakcim. Opcionalis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon szama, e-mail cim.

Torvényes képvisel§ kiskoru beiratkozé esetén: KételezGen meg kell adni: név, sziiletési név, sziiletési
hely és id6, anyja neve, allandd lakcim. Opciondlis adatok: levelezési cim, telefonszam, mobiltelefon
szama, e-mail cim.

A személyes adatok cimzettje: az adatokat kizardlag az Adatkezel6 munkavallaléi ismerik meg.
Téjékoztatom, hogy a személyes adatokhoz szigoruan korlatozott a hozzaférés a jogosulatlan
megismerés, a személyes adatok jogosulatlan megvaltoztatdsa, illetve jogosulatlan felhasznélasa
megelGzésére.

Adatfeldolgoz6: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
(8900 Zalaegerszeg, Dedk F. tér 6.)

Adatkezelés idGtartama: TextLib kényvtari rendszerben 5 év. Papir alapu beiratkozasi lapok: tagsag
lejartat kovetd 5 év. Szamviteli nyilvdntartasban (név és lakcim): 8 év. Hirlevél kiildés esetén a
hirlevélrél torténd leiratkozast kovetden a hirlevél adatbazisbdl az érintettet toroljik.




Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

¢ jogavan ahhoz, hogy részletesen tdjékozédhasson minden tényréi, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol,
az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés
idStartamardl, az adatok megismerésére jogosult személyek kdrérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet&ségeire valamint a vonatkozé fébb jogszabalyi
helyekrdl),

o kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését vagy kezelésének korlatozasat,
e joga van torlését kérni a hirlevél adatbdzisbol,

e jogavan az adathordozhatdsaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
madon torténik),

e a térvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabba a feliigyeleti hatdsaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcidszabadsdg Hatdésag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu,
telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9., e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek
elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On vélasztasa szerint — az On
lakhelye vagy tartézkodasi helye szerinti térvényszék el6tt is megindithaté. Amennyiben
On koifdldi allampolgér, Ggy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatésaghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem koteles a személyes adatok megaddséra, azonban személyes adatainak
hianyaban a konyvtarba nem tud beiratkozni.

Amennyiben hirlevél kildéséhez hozzéjarul, az adatkezelésre az On o6nkéntes, megfelels
tajékoztatason alapuld nyilatkozata alapjan keril sor, amely nyilatkozat tartalmazza kifejezett
hozzajarulasét ahhoz, hogy a hirlevélre torténé feliratkozas sordn az e-mail cime felhasznalasra
keriiljon. A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén jogosult a hozzajarulasat barmikor visszavonni,
amely azonban nem érinti a visszavonds el6tti adatkezelés jogszerliségét.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatdsaghoz vagy birdsaghoz fordulna panaszdval — egyeztetés és
a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb irdnyadd jogszabdlyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérdl sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informdciés énrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIL.
torvény (Infotv.).

adatkezeld



13. SZAMU MELLEKLET

TAJEKOZTATO ES HOZZAJARULO NYILATKOZAT — A KONYVTAR RENDEZVENYEIN KEPFELVE-
TELEK KESZITESEHEZ ES AZOK KOZZETETELEHEZ

Tajékoztatom, hogy a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar a kdnyvtari rendezvényeken a
rendezvény dokumentaldsa soran a résztvevikrél fényképfelvételt készit.

Az elkésziilt fényképeket alkalmanként a nyilatkozatban szereplé férumokon tessziik kdzzé.

Az adatkezel6 adatai
Adatkezels:

Székhely:

Toérzskdnyvi azonosito:
Adészam:

E-mail:

Telefon:

Adatvédelmi tisztvisel:

Jogalap:
cél:

Adattarolas id6tartama:

Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
8900 Zalaegerszeg, Deak Ferenc tér 6.
433103

15433107-2-20

dfmkgy@dfmk.hu

92/311-342

Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és T(izvédelmi

Szolgaltato és Tanacsado Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szak-
jogasz

székhely: 9700 Szombathely, irottks u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rakéczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)
konyvtari rendezvényeken képfelvételek készitése

adatkezelés okanak, céljanak megsziinését kovetben 5 évig

Onnek, illetve ha fotén gyermek szerepel, a gyermek térvényes képvisel6jének az adatkeze-
léssel kapcsolatban az alabbi jogai vannak:

e joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozédhasson minden tényrél, amely a gyer-
mek személyes adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adat kezelésének
céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek
kérérdl, az adatkezelés idGtartamardl, az adatok megismerésére jogosult szemé-
lyek korérdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet8ségeire va-
lamint a vonatkozé f6bb jogszabalyi helyekrdl),

o kérheti a személyes adatok kiegészitését, helyesbitését, toérlését vagy zarolasat,

e a torvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat a személyes adatok kezelése

ellen, illetve



e jogosult arra, hogy a személyes adatok kezeléséhez adott hozzajaruldsat barmikor
ingyenesen visszavonja. A hozzajarulds visszavondsa nem érinti a visszavonas el6tti
— hozzajarulason alapulé ~ adatkezelés jogszeriiségét.

e joga van tovabba a feliigyeleti hatésaghoz panaszt benyijtani (Nemzeti Adatvé-
delmi és Informacidszabadsag Hatdsag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-
1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve
jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbirdlasa a térvényszék
hataskérébe tartozik, a per — az On vélasztasa szerint — az On lakhelye vagy tartéz-
kodasi helye szerinti térvényszék elétt is megindithaté. Amennyiben On kiilfoldi
allampolgar, ugy a lakhelye szerint felligyeleti Hatésaghoz is benyujthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval —
egyeztetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg
benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb iranyado jogszabalyok a természetes szemé-
lyeknek a személyes adatok kezelésérdl sz616 az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (GDPR), illetve az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
52616 2011. évi CXII. térvény (Infotv.).

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
adatkezel6



HOZZAJARULO NYILATKOZAT

A tijékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem, és kijelentem, hogy a Polgéri Térvénykényv-
rél sz616 2013. évi V. térvény 2:48.§ (1) bekezdése alapjan a Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Kényvtar rendezvényein rélam / gyermekemrdl

Fényképfelvétel készilhet / fényképfelvétel nem késziithet.

Az elkésziilt képfelvételt az altalam megjel6lt forumokon nyilvanossagra hozhatjak:

e Konyvtar honlapja: igen [ nem
e Facebook: igen / nem
e Instagram: igen / nem
e Online sajté: igen / nem
e Koényvtarban kidllitva: igen / nem

Fentiekhez 6nkéntesen, minden kiilsé befolyas nélkiil jarulok hozza.

Tudomdsom van arrél és elfogadom, hogy a fényképek felhasznalasara vonatkozé hozzajéru-
lasom a Deadk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtarhoz intézett irasbeli nyilatkozattal vonhato
vissza, amely a tiltd nyilatkozatom megtételét kévetd idészakra kéti a jogosultat.

Gyermek neve:

Torvényes képvisel6 neve:

..................................................

nyilatkozé neve, aldirasa



14. SZAMU MELLEKLET

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES NYILATKOZAT
FELLEPOK, ELOADOK

Név: Deadk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Torzskdnyvi azonosito: 433103

Addszam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/311-342

Adatvédelmi tisztvisels: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és TGzvédelmi

Szolgaltato és Tandcsado Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogasz
székhely: 9700 Szombathely, irottks u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rakoczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Adatkezelés célja: az Adatkezeld részére a szerzGdésben szerepld feladat (fellépés, elGadas, fog-
lalkozas tartdsa, stb.) elvégzése, a szerzGdés megkotése, szerzGdéses kapcsolat fenntartésa, a szerz6-
désbél fakado kotelezettségek teljesitése.

Adatkezelés jogalapia: az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel&zGen az érintett kérésére torténd lépések megté-
teléhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont)

Kezelt személyes adatok kore: név, székhely, adoszam, egyéni véllalkozok nyilvantartasi szama, ha re-
levans: képesités és szakmai tapasztalat, bankszamlaszam, telefonszam, e-mail cim

Cimzettek: igazgaté, igazgatd altal meghizott munkavallald, pénziigyi csoport

Adatfeldolgozé: nincs

Adattarolas idStartama: adatkezelés okdnak, céljdnak megsziinését kbvetben 8 évig (szamviteli bi-
zonylatok megdrzési kotelezettsége)

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e jogavan ahhoz, hogy részletesen tajékozédhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol,
az adatkezelésre és adatfeldolgozésra jogosult személyek korérél, az adatkezelés id6tarta-
marol, az adatok megismerésére jogosult személyek kdrérél, az On adatkezeléssel kapcso-
latos jogaira és jogorvoslati lehet&ségeire valamint a vonatkozé f6bb jogszabalyi helyek-
rél),

e kérhetia személyes adatainak kiegészitését, helyeshitését, jogszabalyban foglalt kivételek-
kel torlését vagy zarolasat,



e jogavan az adathordozhatésaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
maodon torténik),

e a tdrvényben meghatdrozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabba a felligyeleti hatdsdghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcidszabadsag Hatdsag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu, telefon-
szdm: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9., e-mail: ugyfelszolga-
lat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbiraldsa a
térvényszék hataskdrébe tartozik, a per — az On valasztasa szerint — az On lakhelye vagy
tartézkodasi helye szerinti torvényszék elétt is megindithaté. Amennyiben On kiilféldi -
lampolgar, ugy a lakhelye szerint felligyeleti Hatdsaghoz is benyujthatja panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem koteles a személyes adatok megaddsara, az adatszolgditatasa nem el6-
feltétele a szerz6déskotésnek. Felhivjuk azonban a figyelmét arra, hogy az adatszolgaltatas elmarada-
sanak lehetséges kdvetkezménye az, hogy a szerzddés teljesitése nehézségekbe titkozhet.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatdsdghoz vagy birdsaghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és
a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket (postacim:
Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar, 8900 Zalaegerszeg, Dedk F. tér 6., e-mail: info@dfmk.hu).

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb irdnyado jogszabalyok a természetes személyeknek
a szemeélyes adatok kezelésérél sz6lé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informécids dnrendelkezési jogrél és az informéacidszabadsagrél sz616 2011. évi CXII.
térvény (Infotv.).

ZAlABEOISZEE w.veeveereereeeesrereecerresr e sessnnessssnsnnsnens

Dedk Ferenc Megyei és Vdrosi Konyvtar
adatkezel§



NYILATKOZAT

Természetes személy neve:
Telefonszama:

E-mail cime:

A tajékoztatasban foglaltakat megismertem és tudomasul vettem, és kijelentem, hogy az altalam meg-
adott személyes adataim a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a szerz§dés megkotésével bekeriilok az Adatkezel6 partner nyilvantartasaba,
amelyhez kizérédlag az Adatkezel§ ezzel megbizott, titoktartdsra kotelezett munkavallaléi férhetnek
hozza, és amelynek meg6rzési ideje 8 év.

Zalaegerszeg, (datum) .... cooveeveccecnescmrerecncnen.

nyilatkozo neve, aldirasa

NYILATKOZAT

A megfelel tajékoztatast kovetGen Gnkéntesen, befolyastdl mentesen, kifejezetten
hozzajarulok / nem jarulok hozza
ahhoz, hogy
telefonszdmomat / e-mail cimemet
a kdnyvtarak kozotti egyiittmiikodés keretében mds, programot szervezd kdnyvtar szamdra atadjak.

Tudomasul veszem, hogy hozzajaruldsom esetén ezen tiimenden harmadik fél részére az elérhetdségi
adataimat nem adjak ki.

Késziilt 2 példanyban:

1. Nyilatkozatot tevé személy
2. Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar



15. SZAMU MELLEKLET

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO — ONELETRAJZOK KEZELESE

Név: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kbnyvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Deak Ferenc tér 6.
Torzskdnyvi azonosito: 433103

Addszam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/311-342

Adatvédelmi tisztvisels: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és T(izvédelmi

Szolgaltato és Tandcsado Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonségi és adatvédelmi szakjogasz
székhely: 9700 Szombathely, irottks u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rdkoczi u. 1. VI. emelet

telefon: + 36 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az adatkezelés célja a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar részére allaskeresési céllal 6néletrajzot
bekiild6 személyek adatainak kezelése

Az adatkezelés jogalapja: tdjékoztatom, hogy a személyes adatok kezelésének jogalapja az On
hozzajaruldsa (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

Az altalunk kezelt személyes adatok:

Az dnéletrajzban az Erintett altal megadott valamennyi személyes adat (altalaban: név, sziiletési név,
szilletési hely, id6, anyja neve, lakcim, elérhetdségi adatok, tanulmanyokra és el6z6 munkahelyekre
vonatkozd adatok, stb.)

A személyes adatok cimzettje: az adatokat kizardlag az Adatkezel6 munkavdllaléi ismerik meg.
Tajékoztatom, hogy a személyes adatokhoz szigortian korlatozott a hozzdférés a jogosulatlan
megismerés, a személyes adatok jogosulatlan megvaltoztatasa, illetve jogosulatlan felhasznaldsa
megelézésére.

Adatkezelés idStartama: Az allashelyre jelentkezd személy adatkezeléshez torténd hozzajaruldsa
esetén 1 év. Amennyiben az Erintett az adatkezeléshez nem jérul hozza, az onéletrajzot
megsemmisitjlik.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e jogavan ahhoz, hogy részletesen tdjékozddhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol,
az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek kérér6l, az adatkezelés



id6tartamardl, az adatok megismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetGségeire valamint a vonatkozé fGbb jogszabalyi
helyekrél),

o kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését vagy kezelésének korldtozasat,
* joga van 6néletrajzanak térlését vagy megsemmisitését, visszaadasat kérni,

e jogavan az adathordozhatdsaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
maédon torténik),

e a térvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabba a felugyeleti hatdsdghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsdg Hatdsag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu,
telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9., e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédeimi perek
elbirdldsa a torvényszék hatdskdrébe tartozik, a per — az On vélasztasa szerint — az On
lakhelye vagy tartézkodasi helye szerinti térvényszék elétt is megindithato. Amennyiben
On kiilféldi dllampolgér, Ggy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatésaghoz is benydjthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem kételes hozzajarulni az dnéletrajzban megadott adatai egy évig torténd
kezeléséhez. Hozzajarulds hidnydban az Onéletrajzot toroljik vagy papir alapu oOnéletrajz esetén
megsemmisitjiik.

Amennyiben az onéletrajz kezeléséhez hozzajarul, az adatkezelésre az On 6nkéntes, megfelel§
tajékoztatdson alapulé nyilatkozata alapjdn keril sor, amely nyilatkozat tartalmazza kifejezett
hozzajarulasat ahhoz, hogy 6néletrajzit egy éves id6tartamig megdrizziik. A hozzajarulason alapulé
adatkezelés esetén jogosult a hozzdjaruldsat bdrmikor visszavonni, amely azonban nem érinti a
visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatosaghoz vagy biréséghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és
a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb irdnyadé jogszabélyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), ilietve az informécids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.).

ZaAla@EEISZEE....covvererrrecerrnranerreervraereeeeneeans

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
adatkezeld



NYILATKOZAT

o Alulirott ... - corerenneeeeneeneweNOZZAjArulok, hogy a Dedk Ferenc
Megyei és Varosi Konyvtar az oneletrajzomban megadott személyes adataimat kezelje.

o Kijelentem, hogy a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar altal rendelkezésre bocséatott
adatkezelési tajékoztatét megtekintettem, az abban foglaltakat megismertem.

o Kijelentem, hogy a személyes adataim védelmével kapcsolatos jogaimra az adatkezels a
figyelmemet felhivta, a jogérvényesités lehetGségeirdl tajékoztatast kaptam.

Zala@gerSZeE, .cvvvrrveerenrrrreneesrneateennenes

alairas



16. SZAMU MELLEKLET

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES HOZZAJARULAS TABOROZASHOZ

Név: Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Torzskdnyvi azonosito: 433103

Adészam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/310-822

Adatvédelmi tisztvisels: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és T(izvédelmi

Szolgdltatd és Tandcsadd Kft.

dr. Horvath Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogdsz
székhely: 9700 Szombathely, lrottks u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rakoczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az adatkezelés jogalapja:

Egészségiigyi és szlilGi nyilatkozattal kapcsolatban: 6nkéntes hozzédjarulds (GDPR rendelet 6. cikk (1) bek. a) pont,
9. cikk (2) bek. a) pont, illetve 8. cikk (1) bek.)

Fényképek és videofelvételek készitésével kapcsolatban: 6nkéntes hozzéjdrulas (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont, 8.
cikk (1) bek., a Ptk. 2:48. § figyelembe vételével)

Palyazati elszamolassal kapcsolatban: az adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezelSre ruhdzott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasédnak keretében végzett feladat végrehajtaséhoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont)

Az adatkezelés célja:
Egészségligyi és szlildi nyilatkozattal kapcsolatban: 16 év alatti tdborozé (Erintett) tdborozds soran figyelembe

veend§ lényeges egészségiigyi adatainak (allergidk, egyéb fontos informdci6k) és a felette sziilGi feliigyeletet
(térvényes képviseletet) gyakorld személy adatainak és a gyermekkel kapcsolatos nyilatkozatainak kezelése
Fényképek és videofelvételek készitésével kapcsolatban: rendezvény dokumentaldsa, képek megjelentetése az
adatkezel6 honlapjan, Facebook oldalan

Pélyazati elszdmolassal kapcsolatban: a tabor finanszirozasat biztosité Nemzeti Kulturélis Alap (1085 Budapest,
Gyulai Pal u. 13., postacim: 1389 Budapest, Pf. 128.) felé az elszdmolas keretében megkiildésre keriil a résztvevék
neve, a rendezvényen késziilt jelentléti iv, tovabba a fénykép dokumentacié.

Kezelt adatok kore:

Egészségiigyi és sziil6i nyilatkozattal kapcsolatban: tabor neve, ideje, gyermek neve, sziiletési helye és ideje,
lakcime, TAJ szdma, anyja neve, nyilatkozat fert6z6 betegségek hidnyarél, térvényes képvisel6 neve, lakcime,
telefonszéma, e-mail cime, gydgyszerallergia, ételallergia, allergia kornyezeti tényezékre, egyéb fontos informacié
a gyermek egészségi allapotardl, szokasairol, gyermek hazavitelére jogosultak neve, illetve a nyilatkozat arrél, hogy
a gyermek egyedil mehet haza.

Fényképek és videofelvételek készitésével kapcsolatban: a résztvevd képmdsa, testképe, mozgésa

Palyazati elszamolassal kapcsolatban: a résztvev neve, jelenléti iv, fénykép dokumentacié



A személyes adatok cimzettje: az adatokat kizarélag az Adatkezeld munkavallaléi ismerik meg. Ellendrzés
keretében a Zala Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatala az egészségiigyi nyilatkozatokat ellenérizheti.

Az adattarolas id6tartama: 7 év

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozédhasson minden tényrdl, amely az On személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljaré! és jogalapjarél, az adatkezelésre és
adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés id6tartamarél, az adatok megismerésére
jogosult személyek korérdl, az On adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetGségeire
valamint a vonatkozo fGbb jogszabalyi helyekrdl),

o kérheti a személyes adatainak torlését, kiegészitését, helyesbitését vagy kezelésének korlatozasat,

e joga van az adathordozhatésaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt modon
torténik),

o atdrvényben meghatdrozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e joga van tovabba a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benyljtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu, telefonszam: +36 (1)
391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért
birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbiraldsa a torvényszék hataskérébe tartozik, a per —az On
vélasztdsa szerint — az On lakhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is megindithato.
Amennyiben On kiilféldi dllampolgér, Ggy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatdséghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem kételes a személyes adatok megaddséra, azonban személyes adatainak hianyaban
gyermek a tdborozdson nem tud részt venni.

Amennyiben a tdborozéson a gyermek részt vesz, relevans egészségligyi adatok kezelésére az érintett torvényes
képvisel6je dnkéntes, megfelel6 tajékoztatdson alapul6é nyilatkozata alapjan keril sor, amely nyilatkozat
tartalmazza kifejezett hozzajarulasat ahhoz, hogy a felsorolt adatok felhasznalasra keriiljenek. A hozzajaruldson
alapulé adatkezelés esetén jogosult a hozzdjaruldsat barmikor visszavonni, amely azonban nem érinti a visszavonas
el6tti adatkezelés jogszer(iségét.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatdsaghoz vagy birdsaghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és a felmeriilt
probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb irdnyadd jogszabalyok a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelésérél sz616 az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR), illetve az informacids
dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. térvény (Infotv.).

ZalaeEerszZeg, ..o errnsesssrnneinssnnaens

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
adatkezeld



HOZZAJARULAS SZEMELYES ADATOK KEZELESEHEZ

Hozzajrulok, hogy a tdbort szervez§ Dedk Ferenc Megyei és Viarosi Kényvtar
nev(, 16 év alatti gyermekem jelen tajékoztatéban felsorolt
adatait kezelje (amennyiben a torvényes képvisel6 ezt a hozzajaruldst nem adja meg, a gyermek a
taborozason nem tud részt venni).

Hozzajarulok, hogy a tabort szervez6 Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar a tabor soran gyermekemrél
fényképfelvételt készitsen

Hozzdjarulok, hogy a tabort szervez6 Deak Ferenc Megyei és Vérosi Konyvtdr a tabor soran gyermekemrél
videofelvételt készitsen

Hozzajarulok, hogy a tabort szervezd Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtdr a tdbor soran készitett
fényképeket hivatalos honlapjan nyilvanossagra hozza.

Hozzéjarulok, hogy a tdbort szervezé Deédk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar a tabor sordn készitett
fényképeket Facebook oldaldn nyilvdnossagra hozza.

Hozzajarulok, hogy a tdbort szervezé Deak Ferenc Megyei és Vdarosi Kényvtér a tabor sordn készitett
videofelvételeket hivatalos honlapjan nyilvanossagra hozza.

Hozzajdrulok, hogy a tdbort szervez§ Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar a tébor sordn készitett
videofelvételeket Facebook oldaldn nyilvanossagra hozza.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben hozzdjarultam fényképfelvétel és videofelvétel készitéséhez, azok a palyazati
elszamolds soran felhasznalhaték a tabort finanszirozé felé.

Kijelentem, hogy a megadott személyes adatok a valosagnak megfelelnek. A konyvtér adatkezelési tajékoztatdjaban
foglaltakat megismertem és tudomasul vettem. Tisztaban vagyok azzal, hogy a jelen nyilatkozatomat barmikor
visszavonhatom, élhetek a természetes személyeket megilleté jogokkal és jogorvoslati lehetéségekkel. A jelen
dokumentumban megjelélt céli és idétartamu adatkezeléshez onkéntesen hozzdjarulok. Jelen nyilatkozatom
visszavonasig, illetve 16 év alatti gyermek esetén a gyermek 16 éves koraig érvényes.

14 év feletti résztvevd Torvényes felligyeletet gyakorld személy



17.SZAMU MELLEKLET

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT JELENLETI ES ONLINE

Adatkezeld: Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar
Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Dedk Ferenc tér 6.
Torzskonyvi azonosito: 433103

Addszam: 15433107-2-20

E-mail: info@dfmk.hu

Telefon: 92/311-342

Kozos adatkezel6: Erintett oktatasi intézmény

Adatvédelmi tisztviseld: Adat-Bazis Adatvédelmi, Munka- és Tlizvédelmi

Szolgaltaté és Tanacsado Kft.

dr. Horvéth Bernadett LL.M. adatbiztonsagi és adatvédelmi szakjogasz
székhely: 9700 Szombathely, irottkd u. 1/A.

iroda: 9700 Szombathely, Rdkdczi u. 1.

telefon: 30 387 2412

e-mail: office@hadatvedelem.com

Az adatkezelés célia A Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar lehet8séget biztosit a kdzépiskolas
tanuldk szamara, hogy az érettségihez sziikséges Otven dra kozosségi szolgdlatot a Kényvtarban
teljesitsék. A felek a kozosségi szolgdlat teljesitéséhez megéllapoddst kétnek.

Az adatkezelés jogalapja: tdjékoztatom, hogy személyes adatainak kezelése az adatkezelés kézérdek(i
vagy az adatkezelGre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont)

Az dltalunk kezelt személyes adatok:
Név, iskola neve, osztaly, e-mail cim, telefonszdam

A személyes adatok cimzettje: az adatokat kizardlag az Adatkezel6 munkavallaléi ismerik meg. A
kozosségi szolgalat eltdltésérdl igazolas keriil kiallitdsra az oktatasi intézmény felé, amely igazolas
tartalmazza a résztvevl nevét, a kozosségi szolgalat datumat, idépontjat, idétartamat, tovabba az
elvégzett tevékenység megnevezését.

Adatkezelés idétartama: 5 év.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogok:

e jogavan ahhoz, hogy részletesen téjékozédhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol,



az adatkezelésre és adatfeldolgozdsra jogosult személyek koérér6l, az adatkezelés
id6tartamardl, az adatok megismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire valamint a vonatkozé fébb jogszabalyi
helyekrél),

e kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését vagy kezelésének korlatozasat,

e a torvényben meghatérozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése
ellen, illetve

e joga van tovabba a feliigyeleti hatésdghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsdg Hatésag, 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., http://naih.hu,
telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9., e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek
elbirldsa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On vélasztdsa szerint — az On
lakhelye vagy tartézkodasi helye szerinti tdrvényszék elftt is megindithaté. Amennyiben
On kilfoldi dllampolgdr, Ggy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatésaghoz is benyujthatja
panaszat.

Felhivom figyelmét, hogy nem koteles a személyes adatok megaddsara, azonban személyes adatainak
hidnyaban a kdzosségi szolgdlatot nem tudja intézményiinknél letblteni.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésdghoz vagy birésaghoz fordulna panaszéval — egyeztetés és
a felmertilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keressen meg benniinket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fébb iranyadd jogszabalyok a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelésérl sz816 az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informacids onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.).

ZalaegerSZeg oo veevreeeee e eeenen

Dedk Ferenc Megyei és Varosi Kdnyvtar
adatkezel6



