KAPUVAR VAROS POLGARMESTERE

........ napirendi pont Tdrgyalja: Gazdasdgi Bizottsdg

Javaslat iigyvezeté megbizasdra
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kapuvar Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete gazdasagi tarsasag alapitasarol
dontott. A cég tulajdonosa 100%-ban Kapuvar Varosi Onkormanyzat.

A tulajdonosnak sziikséges a jogi személy (gazdasagi tarsasag) ligyvezetésérdl dontenie.
A Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:21. § (3)
bekezdése alapjan a jogi személy elso vezeto tisztségviseldit a jogi személy létesito
okirataban Kkell kijel6lni. A jogi személy l1étrejottét kovetSen a vezeto tisztségviselket
ajogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személyek esetén a jogi személy alapit6i valasztjak
meg, nevezik ki vagy hivjak vissza. A vezet6 tisztségviseldi megbizas a tisztségnek a
kijelolt, megvalasztott vagy Kinevezett személy altal torténé elfogadasaval jon
létre.

A Ptk. 3:114. §-a szerint a vezetd tisztségvisel6i megbizatas 6t évre - ha a tarsasag
ennél rovidebb id6tartamra jott létre, akkor erre az id6tartamra - sz6l. A Ptk. azonban
megadja a lehet6séget a tagoknak, hogy ettdl eltérjenek. Ennek megfelelen tehat ki lehet
mondani azt, hogy a vezetd tisztségvisel6 megbizatdsa a torvény szerinti 6t évnél
hosszabb id6re szol, s6t akar el is lehet hagyni az id6tartamot, és a megbizatast
hatarozatlan idejiivé lehet tenni.

A Ptk. 3:112. §-aban foglaltak értelmében a tarsasag iligyvezetését a vezetd
tisztségvisel6 - a tarsasaggal kotott megallapodasa szerint - megbizasi jogviszonyban
vagy munkaviszonyban lathatja el.

A munkaviszonyban allé ligyvezet6 munkaviszonyara a munka térvénykonyvérdl szélé
2012. évi L. torvény (a tovadbbiakban: Mt.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

Mivel a Kft. kdztulajdonban all6 Kft., ezért a koztulajdonban all6 munkaltatéval fennallé
jogviszonyra iranyaddak az Mt. 204-207. §-ban foglalt specialis rendelkezések is. Az Mt.
91. alcime, azon belill a 208-211. §-a rendelkezik a vezet6 allasi munkavallalékra
vonatkoz6 eltérd el6irasokrol. Az Mt. 208. § (1) bekezdése értelmében vezetd allasu
munkavallal6 a munkaltaté vezetdje, vagyis, ha az ligyvezetdi tisztség ellatasara adott
megbizas alapjan az ligyvezeté munkaviszonyban latja el az iigyvezetd6i feladatokat,
abban az esetben az ligyvezet6 vezetd allasu munkavallalénak is mindsiil. Abban az
esetben, ha az ligyvezetdi tisztség ellatasara iranyul6 feladatokat az ligyvezetd



munkaviszonyban latja el a feleknek munkaszerzdédést kell 1étesiteni egymassal a vezetd
allasu munkavallalékra vonatkozé eltéré rendelkezésekkel.

A vonatkoz6 hatdlyos jogszabdlyi el6irasok nem tartalmaznak kotelezd rendelkezést a
palyazati eljaras lefolytatasara, éppen ezért a képviseld-testiilet jogosult palyazati eljaras

nélkiil az tigyvezet6i kinevezésrol donteni.

Jelen el6terjesztésben javasolom ................ -t  megbizni a gazdasagi tarsasag
ligyvezetésével.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.
Kapuvar, 2023. marcius 7.
Hdmori Gyérgy s.k.,
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT:

Kapuvar Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ..........cocverrrvreennnnee, ) e —
szam alatti lakost megvalasztja a .......ccceeeneee. Kft. ligyvezet6jévé és megbizza az
ligyvezetdi feladatok ellatasaval. Az ligyvezet6 megbizatasanak id6tartamat hatarozatlan
id6ben allapitja meg.

Kapuvar Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az iligyvezetd munkabérét havi
bruttd.....cccoeeeeceieiieiviieeeens ,- Ft 6sszegben allapitja meg.

Kapuvar Varosi Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete felhatalmazza Kapuvar Varos
polgarmesterét, hogy a munkaszerzddés részletes tartalmat hatarozza meg és azt alairja.

Felelds: Hamori Gyorgy polgarmester
Hatarid6: 2023. ...



