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Foglalkoztatasi paktum alairasa Kapuvaron

A foglalkoztatas bévitésére helyezi a hangsilyt a Hansag fovarosa. Kapuvar olyan
projekt megvaldsitasat szervezi, amely a helyi munkaltaték és munkavallalok szamara
jelent versenyelonyoket. A projekt helyi szereploi foglalkoztatasi paktumot hoztak létre.

Az egylittmiikodési megallapodas alairasaval szakaszhatarhoz érkezett a Foglalkoztatasi Paktum
Kapuvar Varos Gazdasagfejlesztéséért cimii, TOP-5.1.2-15-GM1-2016-00004 azonositészamu projekt
megvaldsitdsa. A varos foglalkoztatasi helyzetének erdsitése érdekében egyiittmiikodés kialakitasara
keriilt sor még az elmult évben. A palydzo konzorcium Kapuvar varos vezetésével nyujtotta be a
projektdokumentaciot. A  varos tamogatott tarspartnerei a Gy6r-Moson-Sopron megyei
Korményhivatal és a Kapuvéarért Egyesiilet. Osszesen 195 millio forint 4ll rendelkezésre a
foglalkoztatas helyi bévitésére, munkavallalok elhelyezkedésének tdmogatasara, munkaerd-piaci
képességeik fejlesztésére.

A most alairasra keriilé helyi foglalkoztatasi paktumban egylittmiikdo partner a Gyér-Moson-Sopron
megyei Onkorményzat, valamint a Gy&ér-Moson-Sopron megyei Kereskedelmi és Iparkamara is.
Rajtuk kiviil a helyi kooperacid fészerepléi azon vallalkozasok, amelyek mint varosi munkaltatok
csatlakoztak a helyi foglalkoztatasi paktumhoz.

A Kapuvari Helyi Foglalkoztatasi Paktum célja a helyi foglalkoztatasi szint ndvelése, a helyi
munkaerdigények jobb kiszolgalasa. Kiilondsen a hatranyos helyzeti munkavallalok tdmogatasa keriil
elétérbe a megvaldsitas soran. Ebbe a kategoriaba esnek az alacsony iskolai végzettségliek, a 25 év
alatti fiatalok, a 30 év alatti palyakezdé allaskeresok, az 50 év felettiek, vagy a GYED-r6l, GYES-r6l,
apolasi dijrol visszatérok, illetve olyan sziilok, akik legalabb egy gyermeket egyediil nevelnek. A
kedvezményezettek soraba tartoznak a megvaltozott munkaképességiiek, a tartds munkanélkiiliséggel
veszélyeztetettek, a roma nemzetiséghez tartozo személyek is. A varos munkaltatoéi a munkavallalasra
alaposan felkészitett személyek koziil valogathatnak, amit a kiilonb6z6 képzések, tréninget, munkaero-
piaci szolgaltatasok tesznek lehetové. A legalabb 18 honapos foglalkoztatds elsé kétharmada
szazszazalékos tamogatast jelent a munkaltatok részére.

A projekt keretében a munkaerd-piaci programokba tobb mint 126 f6 lesz bevonva és legalabb 26 6
foglalkoztatasa valosul meg ilyen modon. A cél az, hogy a tovabbfoglalkoztatas minél inkabb sikeres
legyen a hatranyos helyzetiiek korében, hiszen a tartés munkavallalas jarul hozza leginkabb az egyéni
egzisztenciak biztositasahoz.

A helyi foglalkoztatasi paktum létrehozasat kutatas, igényfelmérés, megvaldsithatésagi tanulmany,
valamint stratégiakészités el6zte meg. A paktum jo esélyt kinal arra, hogy a kapuvari munkavallalok
¢és a gazdasagi szereplok érdekei talalkozzanak egymassal. Az egyiittmiikodés eredményeként képesek
lesznek egyfajta szinergiahatas kivaltasara, amelynek kovetkeztében csokken a foglalkoztatottsagi
kiszolgaltatottsag, a varos gazdasagi ereje pedig boviil.

A helyi foglalkoztatasi paktum egyiittmiikodési megallapodasat az érintett szereplok 2017. aprilis 27-
én irjak ala innepélyes keretek kozott Kapuvaron, a Varoshaza nagytermében.

A projekt az Europai Uni6 és Magyarorszag tamogatasaval valosul meg.
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